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Cuvant inainte

Dragi vasluieni,

La inceput de an va transmit, inainte de toate, un génd de multumire pentru
faptul cd, zi de zi, contribuiti la functionarea acestui oras. Este un moment firesc
de a privi cu responsabilitate cdtre anul care incepe si de a fi recunoscatori pentru

tot ce am reusit sd facem impreund in 2025.

Anul 2026 nu este unul simplu. Romdnia traverseaza o perioada economica dificild,
intr-un context international complicat, care se resimte inclusiv la nivelul
administratiei publice locale. In astfel de vremuri, este esential sd fim echilibrati
si responsabili in deciziile pe care le luam, astfel incat orasul sd poatd merge mai

departe fdra intreruperi.

Pentru Municipiul Vaslui, prioritatea acestui an este clard: continuarea si
finalizarea marilor proiecte deja incepute. Ne dorim sd evitam situatiile in care
lucrdrile rdmén neterminate si sd asigurdm continuitate investitiilor importante

pentru oras.

Chiar daca avem in vedere si proiecte noi, unele dintre ele indrdznete,
focusul nostru ramdne unul sdndtos si realist: s ducem la bun sférsit ceea ce am

inceput si sd mentinem un oras functional si bine administrat.

Ing. Lucian Braniste
Primarul Municipiului Vaslui
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CAP I.GESTIONAREA FONDURILOR PUBLICE

.1 DIRECTIA BUGET - CONTABILITATE

Misiunea:

» Organizarea contabilitatii cheltuielilor efectuate potrivit bugetului aprobat, a
mijloacelor extrabugetare si a fondurilor cu destinatie speciala odata cu evidenta
intregului patrimoniu aflat in dotare;

> Reflectarea valorica corecta a tuturor actiunilor ce se desfasoara la nivel de
Primarie, de directii si servicii publice aflate sub autoritatea Consiliului Local;

» Evidenta obligatiilor tertilor;

» Calcularea obligatiilor contractuale si legale.

OBIECTIVE:

e intocmirea, la termenele prevazute de lege, a proiectului bugetului general al
Municipiului Vaslui, asigurand prezentarea tuturor documentelor necesare
ordonatorului principal de credite si Consiliului Local, in vederea aprobarii
bugetului pe anul 2025;

e Organizarea si asigurarea controlului financiar preventiv intern propriu, conform
prevederilor legale;

e Urmarirea ducerii la indeplinire a hotararilor Consiliului Local Vaslui incredintate;

e Urmarirea in permanenta a realizari bugetului local, stabilind masurile necesare si
solutiile legale pentru buna administrare, intrebuintare si executare a acestuia, cu
respectarea disciplinei financiare;

o Verificarea periodica a incasarii veniturilor si incadrarea cheltuielilor in creditele
aprobate prin bugetul local;

e Conducerea evidentei contabile privind incasarea veniturilor si efectuarea
cheltuielilor prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli aprobate din bugetul local

si din bugetul institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din



venituri proprii, defalcate pe capitole, subcapitole, articole, aliniate;

Incadrarea cheltuielilor in limita prevederilor din bugetul local pentru cheltuielile
proprii si pentru institutiile publice si activitatile finantate integral sau partial din
venituri proprii;

Incadrarea in cheltuielile bugetare aprobate, alocate ordonatorilor tertiari de
credite;

intocmirea lunard a comunicarilor de deschidere de credite cétre Trezoreria
Municipiului Vaslui, pentru toate conturile de cheltuieli si notele justificative si de
fundamentare ale sumelor utilizate pentru diverse cheltuieli;

Organizarea si conducerea intregii evidente contabile, in conformitate cu

prevederile legale in vigoare.



Sinteza exercitiului financiar aferent anului 2025 se prezinta astfel:

H.C.L.

BUGET INITIAL

H.C.L./DISP.
PRIMARULUI

BUGET FINAL

REALIZARI LA DATA DE
31.12.2025

nr./data

Venituri

Cheltuieli

nr./data

Venituri

Cheltuieli

Venituri

Cheltuieli

Buget local

105/19.03.2025

397.032.000

450.641.763

368/16.12.2025

410.246.406

463.645.776

344.303.892

364.206.308

Bugetul
institutiilor
publice si
activitatilor
finantate
integral sau
partial din
venituri

proprii

105/19.03.2025

35.962.702

38.634.958

105/19.03.2025

35.962.702

38.634.958

33.759.212

32.502.624

Transferuri
intre
bugete**)

(se scad)

25.749.000

25.749.000

25.749.000

25.749.000

23.409.373

23.409.373

Total Buget
General
MUN.VASLUI

407.245.702

463.527.721

420.460.108

476.531.734

354.653.731

373.299.559




Proiectul de buget local al Municipiului Vaslui pe anul 2025 a fost construit

pornind de la executia bugetara a anului 2024, tinand cont de legislatia in vigoare

privitoare la elaborarea proiectului de buget local si luand in calcul excedentul

bugetar al anului precedent in suma de 54.609.763,26 lei, excedent care a fost

utilizat pentru finantarea cheltuielilor sectiunii de dezvoltare (44.273.334,83 lei).

Veniturile proprii ale Municipiului Vaslui provin din:

1.Impozite si taxe locale

AN FISCAL l;%i‘g‘ﬁ:g iNCASARI REALIZATE CORAD DE ;}EA”ZARE
2021 36.500.000 36.277.499 99,39%
2022 37.535.339 36.153.310 96,32%
2023 38.407.166 39.028.528 101,62%
2024 40.715.787 43.769.381 107,50%
2025 50.544.662 49.631.321 98,19%

2. Cote si sume defalcate din impozitul pe venit:

» Cote defalcate din impozitul pe venit
3. Sume defalcate din TVA:

« Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru finantarea cheltuielilor

descentralizate

« Sume defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor

locale

4. Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru Programul national de

investitii ,,Anghel Saligny” - 420287

5. Alocari de sume din PNRR aferente asistentei financiare nerambursabile - 420288

6. Alocari de sume din PNRR aferente componentei imprumuturi - 420289



7. Subventii de la bugetul de stat necesare sustinerii derularii proiectelor finantate din

fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare, aferete perioadei de programare

2021-2027 -
8. Sume alocate din PNRR aferente componentei imprumuturi - 430248

9. Sume alocate din PNRR aferente componentei imprumuturi - 430249

420293

10.Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR), aferent cadrului financiar 2021-
2027 - 450248
11.Fondul Social European Plus (FSE+), aferent cadrului financiar 2021-2027 - 450249

in vederea derularii in conditii normale a executiei bugetare, s-a propus spre

rectificare bugetul local, pe baza propunerilor fundamentate ale ordonatorului

principal de credite.

Tn cursul anului 2025 s-au intocmit si verificat angajamente bugetare, angajamente

legale si ordonantari de plata, pentru:

NR.CRT. DENUMIRE CHELTUIELI VALOARE
(RON)
1 Cheltuieli de personal 52.228.786
2 Bunuri si servicii 78.291.224
3 Dobanzi si comisioane aferente datoriei publice interne 316.103
4 Subventii pentru acoperirea diferentelor de pret si tarif 10.571.406
5 Transferuri intre unitatile administratiei publice 25.125.373
6 Alte transferuri 538.562
7 Proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile 31.705.737
8 Asistenta sociala 34.499.882
9 Alte cheltuieli 2.080.997
10 Proiecte cu finantare din sumele reprezentand asistenta 18.618.584

financiara nerambursabila aferenta PNRR



VALOARE
(RON)

NR.CRT. DENUMIRE CHELTUIELI

Proiecte cu finantare din sumele aferente componentei
11 R 12.812.955
de imprumuturi a PNRR

12 Cheltuieli de capital 97.409.113
13 Rambursari de credite interne 1.043.309

Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul
14 -1.035.723
curent

TOTAL 364.206.308

EVOLUTIA VENITURILOR Sl A CHELTUIELILOR BUGETULUI LOCAL N PERIOADA
2021-2025

600,000,000
500,000,000 /1\5,)&778,933

/ 20,512,881 "=~ 463,645,776
400,000,000 410,835,450 410,246,406
349,859,479
332,523,085
VENITURI

300,000,000 T
+7270,301,320 267,393,094 ——— CHELTUIELI
+=779,893,546

200,000,000

100,000,000

2021 2022 2023 2024 2025



.2 DIRECTIA DE IMPOZITE SI TAXE LOCALE
Principalele actiuni organizate la nivelul institutiei, au drept obiectiv final:

A. Tmbunétatirea calitatii serviciilor

Directia urmareste modernizarea activitatilor pentru a adresa exigentele Uniunii
Europene si pentru a oferi servicii de inalta calitate cetatenilor. Printre obiectivele
majore se numara:

« Castigarea increderii contribuabililor prin oferirea unor servicii de calitate, prin
seriozitate si profesionalism, precum si prin furnizarea de informatii corecte si legale.

« Eficientizarea activitatii in relatiile cu contribuabilii prin reducerea timpului
necesar raspunsurilor la petitii si scrisori.

. Tmbunété’girea software-ului existent pentru a optimiza colectarea impozitelor
si taxelor.

« Actualizarea site-ului institutiei pentru a oferi informatii in timp real si corect
cetatenilor.

e Monitorizarea continua a proceselor si evaluarea rezultatelor pentru

imbunatatirea calitatii si performantei serviciilor.

B. Cresterea incasarilor si a gradului de colectare a creantelor

/. Modul de realizare a obiectivelor Directiei de Impozite si Taxe Locale in domeniul

calitatii serviciilor oferite

Preocuparile noastre privind imbunatatirea si modernizarea activitatilor proprii

urmaresc diversificarea serviciilor oferite contribuabililor, urmand tendinta de

sincronizare cu standardele si exigentele actuale si de viitor ale Uniunii Europene.

Cresterea calitatii serviciilor oferite cetatenilor si implicit crearea unei imagini favorabile

institutiei sunt reflectate prin indeplinirea urmatoarelor obiective in domeniul calitatii:

10



castigarea increderii contribuabililor, prin oferirea de servicii de calitate, concretizate
prin seriozitate si nivel profesional ridicat al salariatilor si in acordarea de informatii
concrete, corecte si in conformitate cu prevederile legale; Pentru atingerea acestui
obiectiv, in vederea uniformizarii activitatii serviciilor institutiei si cresterea eficientei
acestora, la nivelul directiei au fost implementate proceduri de lucru standardizate,
bazate pe legislatia aplicabila in domeniul impozitelor si taxelor locale si pe legislatia
conexa, inclusiv in ceea ce priveste tratarea corespondentei, a reclamatiilor si
petitiilor, iar personalul institutiei a participat la cursuri de pregatire profesionala.
eficientizarea activitatii in relatiile cu contribuabilii si cu alte institutii, obiectiv dus
la indeplinire prin reducerea, cat mai mult posibil, a timpului de redactare si
expediere a raspunsurilor la petitii, adrese, scrisori, etc.;

imbunatatirea permanenta a soft-ului existent pentru a obtine rezultate performante
si eficiente pentru colectarea impozitelor si taxelor locale;

imbunatatirea si actualizarea permanenta a site-ului institutiei pentru a oferi
posibilitatea contribuabililor de a avea acces la informatii in timp real si corect asupra
impozitelor si taxelor locale;

imbunatatirea continua a sistemului de management al calitatii si al performantei
globale a directiei prin monitorizarea continua a proceselor si serviciilor realizate,

precum si prin evaluarea si analiza rezultatelor obtinute.

/l. Modul de realizare a obiectivului referitor la cresterea incasarilor si implicit a

gradului de colectare a creantelor bugetului local

Directia de Impozite si Taxe Locale din cadrul Municipiului Vaslui pune la dispozitia

contribuabililor o gama variata de servicii menite sa limiteze timpul pe care trebuie sa-l

acorde in vederea achitarii impozitelor si taxelor locale datorate bugetului municipiului.

Pentru a veni in sprijinul contribuabililor am dezvoltat de-a lungul timpului diferite

modalitati de plata a impozitelor si taxelor locale, respectiv:

e Plata prin numerar (direct la casieriile directiei, precum si in alte puncte de lucru

11



- in zona Cartier, in zona Garii, respectiv la Centrul de Resurse pentru Afaceri);

e Plata prin ordin de plata sau prin mandat postal;

e Plata electronica prin P.0.S., utilizand cardul bancar;

e Plata prin ghiseul.ro, utilizand cardul bancar (Sistemul National Electronic de Plata
Online cu Cardul Bancar);

e Plata prin Portalul - Servicii Electronice de pe site-ul www.primariavs.ro (permite

contribuabililor, persoane fizice sau juridice, achitarea prin intermediul

instrumentelor de plata electronica a datoriilor catre bugetul local);

Asa cum mentionam, una dintre principalele actiuni organizate la nivelul institutiei
au drept obiectiv final cresterea gradului de colectare a creantelor bugetului local.

Un indicator viabil al cresterii gradului de colectare a creantelor bugetului local il
reprezinta incasarile realizate la nivelul institutiei.

Astfel, pentru anul 2025 au fost previzionate a se realiza venituri totale din impozite
si taxe locale in suma de 50.544.662 lei; veniturile incasate inscrise in contul de executie
incheiat la 31.12.2025 au fost de 49.631.321 lei, ceea ce reprezinta un grad de realizare

de 98,19% fata de prevederile definitive aprobate.

lll. Activitati curente desfasurate in perioada analizata in cadrul compartimentelor

Directiei, implicate in activitatea de lucru cu publicul

2.1 SERVICIUL CONSTATARE SI IMPUNERE PERSOANE FIZICE $1 JURIDICE

MISIUNEA: Realizarea activitatii de stabilire a impozitelor, taxelor si a altor venituri
datorate bugetului local de cdtre contribuabilii persoane fizice si juridice.
ACTIVITATEA SERVICIULUI:

e Realizeaza activitatea de constatare, stabilire si operare in baza de date a impozitelor

si taxelor datorate bugetului local de catre contribuabilii persoane fizice si juridice:
impozitul pe cladiri, impozitul pe terenuri, impozitul pe mijloacele de transport, taxa

afisaj, taxa publicitate, impozitul pe spectacole, taxe speciale etc;
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o Exercita activitatea de inspectie fiscala, avand drept scop verificarea legalitatii si
conformitatii declaratiilor fiscale, corectitudinii si exactitatii indeplinirii obligatiilor
de catre contribuabili, respectarea prevederilor legislatiei fiscale si contabile,
verificarea sau stabilirea, dupa caz, a bazelor de impunere, stabilirea diferentelor
obligatiilor de plata si a accesoriilor aferente acestora;

e Stabileste in sarcina contribuabililor persoane fizice/juridice diferente de impozite si
taxe ca urmare a nerespectarii obligatiilor declarative a acestora fata de organul fiscal
si calculeaza, potrivit legii, majorari de intarziere pentru neplata in termenele legale
a impozitelor datorate;

e Analizeaza si verifica documentatia depusa de contribuabil in vederea acordarii de
facilitati fiscale (scutiri, reduceri de impozite si taxe). Solutioneaza si opereaza in
baza de date cererile de scutire la plata a impozitelor si taxelor locale pentru
persoanele fizice/juridice, in conformitate cu prevederile legale in domeniu;

e Consiliaza contribuabilii persoane fizice/juridice in vederea intocmirii declaratiilor de
impunere si in orice alte probleme in legatura cu impozitele si taxele locale;

e Analizeaza aspectele si fenomenele rezultate din aplicarea legislatiei fiscale si
informeaza operativ conducerea asupra problemelor deosebite constatate, luand sau
propunand masurile care se impun;

e Realizeaza activitatea de corespondenta care ii revine prin repartizare, de catre
conducatorul Serviciului, prin intocmirea de raspunsuri la diversele cereri si solicitari
ale persoanelor fizice/juridice, institutii publice, birouri executori judecatoresti, etc,
in conformitate cu reglementarile legislative si juridice aflate in vigoare.

Pe parcursul anului 2025, in cadrul serviciului au avut loc activitati specifice de
natura celor mai sus mentionate, activitati care s-au concretizat in urmatoarele

rezultate:

e Au fost emise un numar de 32.591 decizii de impunere pentru stabilirea impozitelor si
taxelor locale pentru anul 2025 care au fost inaintate contribuabililor persoane fizice

la inceputul anului;
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e Au fost emise un numar de 2.271 decizii de impunere pentru stabilirea impozitelor si
taxelor locale pentru anul 2025, care au fost inaintate contribuabililor persoane
juridice la inceputul anului;

e S-au emis 8.432 de decizii de impunere pentru stabilirea impozitelor si taxelor locale
pentru persoane fizice si 675 de decizii de impunere pentru stabilirea impozitelor si
taxelor locale, in cazul persoanelor juridice, ca urmare a modificarii bazei impozabile;

e Au fost inscrise in evidentele fiscale ale municipiului Vaslui, ca urmare a depunerii
declaratiilor de impunere de catre contribuabilii persoane fizice, precum si din oficiu,

un numar de:

o 1.485 cladiri;
o 2.339 terenuri;

o 3.828 de mijloace de transport;

e Au fost radiate din evidentele fiscale ale municipiului Vaslui, in cazul persoanelor fizice,

ca urmare a instrainarii (pierderii proprietatii) un numar de:

o 1.010 cladiri;
o 1.566 terenuri;
o 3.615 de mijloace de transport;
e in cazul persoanelor fizice, au fost efectuate modificari ale matricolelor existente, dupa

cum urmeaza:

o 2.396, in cazul cladirilor, constand in actualizarea destinatiei cladirilor, modificarea
suprafetelor ca urmare a intocmirii schitelor cadastrale etc.;

o 2.686, in cazul terenurilor, constand in actualizari in ceea ce priveste suprafata, zona,
categoria de folosinta etc.;

o 1.250, in cazul mijloacelor de transport, constand in actualizarea datelor tehnice;

14



e Au fost inscrise in evidentele fiscale ale municipiului Vaslui, ca urmare a depunerii
declaratiilor de impunere de catre contribuabilii persoane juridice, precum si din oficiu,

un numar de:

o 289 cladiri;
o 428 terenuri;
o 1.282 de mijloace de transport;
e Au fost radiate din evidentele fiscale ale municipiului Vaslui, in cazul persoanelor
juridice, ca urmare a instrainarii (pierderii proprietatii) un numar de:
o 179 cladiri;
o 223 terenuri;

o 1.145 de mijloace de transport;

e In cazul persoanelor juridice, au fost efectuate modificari ale matricolelor existente,

dupa cum urmeaza:

o 1.186, in cazul cladirilor, constand in actualizarea valorii impozabile ca urmare a
reevaluarilor, etc;

o 1.035, in cazul terenurilor, constand in actualizari in ceea ce priveste suprafata, zona,
categoria de folosinta etc.;

o 917, in cazul mijloacelor de transport, constand in actualizarea datelor tehnice;

e 1n urma acordarii facilitatilor fiscale, in evidentele municipiului Vaslui, s-au inregistrat,
la finele anului 2025, un numar de debitori scutiti de la plata impozitelor si taxelor locale,
dupa cum urmeaza:

o 1n cazul persoanelor fizice:

2.269, la impozit cladiri;

989, la impozit teren intravilan;

135, la impozit teren extravilan;

1.042, la impozit mijloace de transport;

15



o 1in cazul persoanelor juridice:
e 99, la impozit cladiri;
e 61, la impozit teren intravilan;
e 15, la impozit teren extravilan;
e 89, la impozit mijloace de transport;
Facilitatile fiscale au fost acordate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 227/2015
privind Codul Fiscal, cu completarile ulterioare, precum si cu cele ale H.C.L. nr.
199/2024, privind stabilirea impozitelor si taxelor locale precum si a taxelor speciale,
pentru anul 2025.

In conformitate cu prevederile Legii privind procedura insolventei, in anul fiscal
2025 am fost notificati de faptul ca un numar de 14 agenti economici au intrat in
insolventa/faliment. In urma notificarilor primite, Municipiul Vaslui in calitate de creditor
a formulat 8 declaratii de creanta si 3 declaratii supliment, in vederea inscrierii la masa
credala a debitorilor.

La data de 31 decembrie 2025, contribuabilii existenti in evidentele fiscale se
prezinta in urmatoarea structura:

e 47.280 roluri persoane fizice;

e 3.386 roluri persoane juridice;

Principalele elemente care compun materia impozabila detinuta de catre

contribuabilii persoane fizice se prezinta astfel:

e 32.871 cladiri si constructii diverse care indeplinesc elementele constitutive ale unei
cladiri;

e 9.159.939 mp teren intravilan, structurat pe categorii de folosinta;

e 29.344.269 mp teren extravilan, structurat pe categorii de folosinta;

e 20.948 mijloace de transport, inclusiv remorci, pe tipuri.

Materia impozabila detinuta de catre contribuabilii persoane juridice se prezinta astfel:

e cladiri si constructii, avand valoarea impozabila 1.061.180.474 lei, structurata astfel:
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v 793.856.166 lei - valoare impozabila aferenta cladirilor si constructiilor
nerezidentiale reevaluate in ultimii 5 ani fiscali anteriori anului fiscal de referinta;

v 52.592.676 lei - valoare impozabila aferenta cladirilor si constructiilor rezidentiale
reevaluate in ultimii 5 ani fiscali anteriori anului fiscal de referinta;

v 214.731.632 lei - valoare impozabila aferenta cladirilor si constructiilor
nereevaluate in ultimii 5 ani fiscali anteriori anului fiscal de referinta;

6.807.489 mp teren intravilan, structurat pe categorii de folosinta;

8.854.254 mp teren extravilan, structurat pe categorii de folosinta;

5.578 mijloace de transport, inclusiv remorci, pe tipuri;

firme si structuri de afisaj in suprafata totala de 5.612 mp.
Compartimentul Administrare Taxa speciala de salubrizare:

Pe parcursul anului 2025, in cadrul compartimentului au avut loc activitati

specifice, care s-au concretizat in urmatoarele rezultate :

o s-au continuat deplasarile zilnice in teren a personalului cu atributii in acest sens,

s-au cules date de la martori (vecini), de la Asociatiile de proprietari, s-au intocmit
procese-verbale de constatare acolo unde au fost gasite modificari ale nr. de persoane
care locuiesc/desfasoara activitate, s-au prelucrat informatiile extrase (inclusiv din
declaratiile contribuabililor) si s-au emis decizii de impunere privind stabilirea taxei
speciale de salubrizare;

s-au solicitat persoanelor fizice care figureaza in evidentele fiscale cu matricole de
salubrizare cu 0 persoane, actualizarea la 6 luni a declaratiilor depuse la organul fiscal,
insotite de documente justificative (adeverinta de la Asociatiile de proprietari din care
sa rezulte ca imobilul este nelocuit, facturi la utilitati, istorice de consum, alte
documente care sa justifice ca imobilul este nelocuit) conform pct. 16 din
Regulamentul privind instituirea taxei speciale de salubrizare aprobat prin H.C.L. nr.
80/2023;

s-au intocmit procese-verbale de constatare la fata locului pentru imobilele nelocuite,
pentru contribuabilii care nu au primit notificarile transmise;
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o s-au prelucrat declaratiile depuse si s-au emis decizii de impunere, stabilindu-se taxa
speciala de salubrizare, acolo unde a fost modificat nr. de persoane care locuiesc in
imobile; in anul 2025 au fost intocmite 3.428 decizii de impunere pentru stabilirea
taxei speciale de salubrizare in cazul persoanelor fizice - in afara de cele anuale,
transmise la inceputul anului;

o s-au emis si comunicat 123 decizii de impunere pentru stabilirea taxei speciale de

salubrizare in cazul persoanelor juridice.

Impozitele, taxele si alte varsaminte de la persoane fizice sau juridice, de orice

natura si provenienta se incaseaza potrivit dispozitiilor legale in vigoare.

2.2. Serviciul urmarire si incasare persoane fizice si juridice

MISIUNEA: Realizarea activitatii de urmarire, incasare si executare silita a
impozitelor, taxelor si a altor sume datorate bugetului local de catre contribuabilii

persoane fizice si juridice.

ACTIVITATEA SERVICIULUI:

o Efectueaza operatiuni de incasare in numerar sau prin intermediul unor echipamente
tehnice (P.0.S.) a sumelor reprezentand impozite, taxe, amenzi si alte contributii care
se fac venit la bugetul local precum si a oricaror alte sume care, desi nu se fac venit
la bugetul local al municipiului Vaslui, sunt stabilite in sarcina institutiei noastre
pentru a fi incasate, datorate de persoanele fizice si juridice;

e Realizeaza si raspunde pentru incasarea sumelor de bani in conformitate stricta cu
obligatiile de plata debitate in aplicatia informatica de gestionare a impozitelor si
taxelor locale si respectand intocmai prevederile legale in vigoare referitor la ordinea
de stingere a obligatiilor fiscale;

e Emite certificate de atestare fiscala la solicitarea contribuabililor persoane fizice si

juridice ;
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Organizeaza, desfasoara si realizeaza activitatea de urmarire si executare silita a
creantelor bugetare si stingere prin plata, compensare si restituire la bugetul local a
impozitelor, taxelor si a altor venituri neachitate la termen ;

Primeste si inregistreaza titlurile executorii de natura proceselor-verbale de
constatare a contraventiei si/sau a hotararilor judecatoresti irevocabile;

Verifica titlurile executorii de natura proceselor-verbale de constatare a contraventiei
si/sau a hotararilor judecatoresti irevocabile din punct de vedere al conditiilor de
forma si continut prevazute in actele normative aplicabile si in procedurile
operationale de lucru transmise si insusite.

Pe parcursul anului 2025, in cadrul serviciului au avut loc activitati specifice de natura
celor mai sus mentionate, activitati care s-au concretizat in urmatoarele rezultate :
La solicitarea contribuabililor persoane fizice si juridice au fost eliberate un nr. de
17.125 de certificate de atestare fiscala; la eliberarea certificatelor de atestare fiscala
s-au recuperat si obligatii fiscale restante fata de bugetul local,;

S-au emis 6.241 somatii cu obligatii de plata restante aferente persoanelor fizice, suma
urmarita totala fiind de 8.458.897 lei;

S-au emis 1.918 somatii cu obligatii de plata restante aferente persoanelor juridice,
suma urmarita totala fiind de 2.615.408 lei;

S-au infiintat 4.576 popriri asupra veniturilor urmaribile apartinand persoanelor fizice
cu obligatii de plata restante, suma urmarita totala fiind de 14.442.215 lei;

S-au infiintat 970 popriri asupra veniturilor urmaribile apartinand persoanelor juridice
cu obligatii de plata restante, suma urmarita totala fiind de 2.589.161 lei;

S-au intocmit 120 procese-verbale de sechestru asupra bunurilor mobile apartinand
persoanelor fizice, suma urmarita fiind de 1.517.748 lei ;

S-au intocmit 45 procese-verbale de sechestru asupra bunurilor mobile/imobile
apartinand persoanelor juridice, suma urmarita fiind de 307.895 lei ;

In vederea clarificdrii situatiei debitorilor persoane fizice precum si pentru
identificarea veniturilor si a bunurilor urmaribile ale acestora s-au intocmit 2.715
adrese care au fost transmise catre institutii abilitate, persoane fizice si juridice,
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organisme, alte autoritati etc ;

e In vederea clarificdrii situatiei debitorilor persoane juridice precum si pentru
identificarea veniturilor si a bunurilor urmaribile ale acestora s-au intocmit 491 adrese
care au fost transmise catre institutii abilitate, persoane fizice si juridice, organisme,
alte autoritati etc ;

e In vederea urmaririi si monitorizarii obligatiilor de plata restante precum si pentru
aplicarea modalitatilor de executare silita prevazute de legislatia specifica in vigoare,
s-au interogat rolurile nominale unice apartinand persoanelor fizice de 103.699 ori;

e In urma achitarii obligatiilor de plata restante ca urmare a aplicdrii modalitatilor de
executare silita, s-au intocmit 2.964 de decizii de ridicare a masurilor de executare
silita pentru debitori persoane fizice si 775 decizii pentru debitori persoane juridice,
pentru celelalte roluri urmarite executarea silita fiind in desfasurare in diferite faze ;

e Caurmare a activitatii de urmarire si executare silita, au rezultat un numar de 35.405
documente ce au fost indexate si arhivate in dosarele de executare apartinand
persoanelor fizice si un numar de 4.293 documente ce au fost indexate si arhivate in
dosarele de executare apartinand persoanelor juridice ;

e Pentru obligatii de plata debitate in cursul anului au fost deschise 1.019 dosare de
executare noi;

e Ca urmare a corespondentei cu Birourile Executorilor Judecatoresti, s-au transmis 604
de declaratii de inscriere a creantei;

e S-au primit un numar de 7.069 titluri executorii de natura proceselor-verbale de
constatare si sanctionare a contraventiilor cu un cuantum al obligatiilor de plata de
urmarit in valoare de 7.100.304 lei si un numar de 238 titluri executorii de natura
hotararilor judecatoresti irevocabile, cu un cuantum al obligatiilor de plata de urmarit
in valoare de 505.982 lei, din care au fost remise un numar de 441 titluri executorii,
cu un cuantum al obligatiilor de plata in valoare de 485.614 lei;

e in legdturd cu amenzile primite, s-au intocmit 2.426 de adrese de confirmare de
primire, de remitere sau de clarificare a unor elemente continute in titlurile

executorii;
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S-au efectuat 163 de transferuri de dosare de executare catre noile organe de
executare competente;

S-au efectuat 382 decizii de restituiri de sume de la bugetul local si 375 note de
compensare intre creante ale bugetului local si sume de restituit catre contribuabili;
S-au intocmit 4.376 borderouri de scadere in legatura cu amenzi apartinand
persoanelor fizice si juridice (deces, transfer, munca in folosul comunitatii);

S-au solutionat cereri de eliberare de xerocopii conforme cu originalul, pentru un
numar de 35 titluri executorii de natura proceselor-verbale de constatare si
sanctionare a contraventiilor sau hotararilor judecatoresti irevocabile ;

Pentru contribuabilii care nu detin in proprietate bunuri urmaribile si nici venituri de
orice natura, s-au intocmit un numar de 129 dosare de insolvabilitate pentru
persoanele fizice si un numar de 1.025 note de mentinere stare insolvabilitate si in
anul 2025;

S-au intocmit un numar de 329 dosare pentru inlocuirea sanctiunii amenzii cu prestarea
unei activitati in folosul comunitatii;

S-au solutionat favorabil un nr. de 184 cereri ale persoanelor fizice si juridice, de

anulare a majorarilor de intarziere aferente obligatiilor fiscale restante, in

conformitate cu prevederile H.C.L. nr. 339/2025, incasandu-se la bugetul local obligatii

fiscale restante in cuantum de 1.005.641 lei si s-au anulat majorari de intarziere in
cuantum de 212.680 lei.
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.3 DIRECTIA ADMINISTRARE PIETE, TARGURI S| OBOARE

I.3.1 Scopul si functionarea DAPTO

Directia Administrare Piete, Targuri si Oboare Vaslui (DAPTO) este un serviciu public
local, creat pentru a raspunde nevoilor comunitatii si pentru a administra in mod eficient
bunurile primite in administrare din cadrul U.A.T. al municipiul Vaslui. DAPTO a fost
infiintata prin Hotararea Consiliului Local (H.C.L.) nr. 116 din data de 8 decembrie 2010,
si reinfiintata prin  H.C.L. nr. 151 / 28 .11.2024 si se afla sub coordonarea directa a
Primarului Municipiului Vaslui.

Directia Administrare Piete, Targuri si Oboare Vaslui are rolul de a asigura
administrarea eficienta a pietelor, targurilor, bazar, cimitirelor publice, parcarilor si
altor obiective de interes public, promovand transparenta, protectia consumatorilor si
concurenta loiala intre agentii economici. Activitatea sa se bazeaza pe o gestionare
economica si financiara proprie, in conformitate cu legislatia nationala.

Viziunea Directiei Administrare Piete, Targuri si Oboare Vaslui este de a asigura o
gestionarea eficienta a resurselor primite in administrare si modernizare a acestora,
promovand reguli si proceduri in vederea asigurarii unui comert responsabil, sustenabil si
inovativ. DAPTO isi propune sa contribuie la crearea unui mediu modern si functional, in
care consumatorii si agentii economici sa beneficieze de servicii de calitate, intr-un cadru
sigur si protejat.

D.A.P.T.0. are ca scop principal asigurarea unei administrari eficiente si
transparente a activitatilor comerciale si economice pe teritoriul municipiului Vaslui.
Printre obiectivele specifice se numara:

Protectia consumatorilor si concurenta loiala: Asigurarea unui comert echitabil si
protectia intereselor consumatorilor in zonele publice.
Valorificarea serviciilor sezoniere: Administrarea si optimizarea serviciilor de sezon si a

activitatilor economice temporare.

e Organizarea de evenimente : Sustinerea evenimentelor si a activitatilor cu impact
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economic in municipiu.

Administrarea spatiilor publice: Gestionarea si intretinerea pietelor, targurilor si
oboarelor pentru a asigura conditii adecvate pentru desfasurarea activitatilor comerciale
si pentru a crea un mediu curat si organizat.

Reglementarea activitatilor comerciale: Monitorizarea si aplicarea regulilor pentru
comercianti, astfel incat sa fie respectate normele legale si sa fie garantata siguranta
cetatenilor.

Sustinerea dezvoltarii economice locale: Crearea unui cadru favorabil pentru producatorii
locali, micii producatori, comercianti si intreprinderi locale, incurajand astfel
dezvoltarea economica a municipiului.

Imbunatatirea infrastructurii: Asigurarea unei infrastructuri moderne si eficiente in piete

si targuri, pentru a raspunde cerintelor actuale.

Pe raza municipiului Vaslui, in zone publice destinate desfacerii, sunt organizate

urmatoarele tipuri de servicii:

. Piete agroalimentare - Ansambluri permanente, amenajate pentru aprovizionarea
populatiei cu produse alimentare si nealimentare, inclusiv:
Legume, fructe, lapte, produse lactate
Carne si preparate din carne, oua, miere si produse apicole
Produse conservate, peste, produse de panificatie si patiserie
Bauturi alcoolice, apa si sucuri
Flori si seminte, material saditor, lana, furaje, cereale
Produse de uz gospodaresc, realizate de mici mestesugari (asa cum sunt prevazute in
legislatia din domeniu).
Pietele agroalimentare administrate de DAPTO sunt:
Piata agroalimentara Traian - Str. Traian, FN
Piata agroalimentara Centrala - Str. N. lorga, nr. 2
Piata 13 Decembrie - Str. Bucuresti, FN

Piata Zona industriala - Str. Metalurgiei, FN
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. Bazarul - Situat pe Str. Decebal, nr. 30, este o structura permanenta dotata cu utilitati
(apa, canalizare si electricitate), destinata vanzarii cu amanuntul a produselor
nealimentare (textile, incaltaminte, electrocasnice, articole de uz gospodaresc), precum
si prestarii de servicii si alimentatie publica.

. Partia de sanius si zona de picnic Bahnari - Zona publica de agrement, situata pe colinele
din apropierea suburbiei Bahnari, amenajata pentru activitati recreative.

. Cimitirele - Institutii de igiena publica destinate realizarii inhumarilor si prestarii
serviciilor religioase.

. Targuri specializate si alte manifestari de interes public - Organizate ocazional, destinate
comercializarii de produse artizanale, mestesugaresti, agroalimentare, mobilier,
materiale de constructie, precum si pentru activitati recreativ-distractive.

. Targul auto - Situat pe Str. Decebal, nr. 30, langa Bazarul municipal Vaslui, este o
structura permanenta destinata vanzarii si expunerii autovehiculelor si vehiculelor
second-hand. Targul se organizeaza in fiecare duminica.

. Parcarile cu plata - pe raza municipiului Vaslui.

. Parcare pentru biciclete (Smart parking Bike) - Structuri metalice, acoperite si dotate cu
rasteluri supraetajate pentru depozitarea bicicletelor. Acestea sunt destinate riveranilor,
fiind disponibile pe baza de abonament anual sau lunar.

Obiectivele administrate: pietele, bazarul, cimitirul, targul auto, parcarile cu plata
isi desfasoara activitatea in baza regulamentelor proprii de functionare aprobate prin
Hotarari ale Consiliului Local Vaslui.

DAPTO 1isi desfasoara activitatea pe baza prezentului Regulament, sustinut de
urmatoarele acte normative:

Art. 129 alin. 2 lit. ,a”, ,,c” si ,d”, alin. 3 lit. ,c”, alin. 6, lit. ,a”, alin. 7 lit. ,,s” din
OUG 57/2019 - privind Codul Administrativ, actualizat

H.G. nr. 348/2004 - privind exercitarea comertului cu produse si servicii de piata in unele
zone publice.

Legea nr. 145/2014 - pentru reglementarea pietei produselor din sectorul agricol, cu

modificarile ulterioare.
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0.G. nr. 99/2000 - privind comercializarea produselor si serviciilor de piata, republicata.
Legea nr. 227/2015 - privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.
Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 - privind regimul juridic al contraventiilor

Ordinul nr. 261/1982 - pentru aprobarea Regulamentului tip privind administrarea
cimitirelor si crematoriilor localitatilor.

0.G. nr. 71/2002 - privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare
a domeniului public si privat de interes local.

0.U.G. nr. 195/2005 - privind protectia mediului.

Legea 102/2014 - privind cimitirele, crematoriile umane si serviciile funerare.

Regulamente si proceduri interne ale DAPTO.

1.3.2 STRUCTURA ORGANIZATORICA

(1) Structura organizatorica a DAPTO cuprinde urmatoarele componente:
|.Director
1.3.2.1. Serviciul Resurse Umane, Juridic si Administrativ;

1.3.2.2 .Compartimentul reparatii si executie lucrari;

I.3.2.1 Serviciul Resurse Umane, Juridic si Administrativ

Serviciului Resurse Umane, Juridic si Administrativ are urmatoarele responsabilitati:

Asigura si raspunde de respectarea prevederilor legale in activitatea DAPTO.

Apara interesele patrimoniale si nepatrimoniale ale DAPTO.

Ofera asistenta de specialitate compartimentelor DAPTO in relatiile cu tertii.

Avizeaza din punct de vedere juridic proiectele de contracte, conventii si alte acte emise
de Directie si semneaza aceste acte daca indeplinesc conditiile legale.

Avizeaza legalitatea deciziilor emise de directorul DAPTO.

Reprezinta DAPTO in fata instantelor de judecata si altor autoritati jurisdictionale.
Asigura masurile pentru incasarea creantelor si aplicarea masurilor legale.

Conduce registrul general al oficiului juridic si monitorizeaza fazele procedurale.
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Tine evidenta actelor normative si comunica compartimentelor DAPTO informatiile
relevante.

Propune proiecte pentru structura organizatorica si statul de functii, care urmeaza a fi
aprobate de Consiliul Local Municipal.

Asigura respectarea reglementarilor legale privind salarizarea.

Gestioneaza contractele comerciale si de munca, dosarele de personal, le pastreaza si
le completeaza conform modificarilor survenite.

Realizeaza procedurile legale pentru incadrarea, promovarea si incetarea contractelor
de munca.

Organizeaza programarea concediilor de odihna si le supune aprobarii directorului.
Gestioneaza corespondenta DAPTO, o inregistreaza si o repartizeaza conform rezolutiei.
Conduce registrul corespondentei si raspunde de expedierea acesteia.

Coordonarea activitatii administratorilor si alte sarcini administrative.

Activitatea  Serviciului Resurse, Umane, Juridic si Administrativ se compune din
urmatoarele domenii de activitate :

Resurse umane

Juridic

Administrativ

Resurse umane

Tn anul 2025, la nivelul institutiei privind domeniul de management al resurselor
umane s-au desfasurat urmatoarele activitati specifice :
evidenta statului de functii la nivelul institutiei - total 43 functii - 29 ocupate;
evidenta dosarelor de personal- 29 dosare ;
evidenta contractelor de munca, cu modificarile intervenite si incheierea actelor
aditionale ;
intocmirea referatelor si proiectului de decizie privind modificarea gradatiei de

vechime a personalului propriu;
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organizarea procedurii de concurs privind recrutarea in vederea ocuparii a 3 functii
de executie in regim contractual (1casier+2 ingrijitori);

intocmirea, verificarea si avizarea lunara a statelor de personal ;

completarea si eliberarea de adeverinte care atesta vechimea in munca;
intocmirea programarilor concediilor de odihna ale salariatilor institutiei si urmarirea
efectuarii acestora;

intocmirea unui numar de 40 decizii interne pe linie de personal, din totalul de 43
decizii interne;

gestionarea programului electronic REVISAL privind raportarea contractelor de munca
inregistrate la nivelul DAPTO;

controleaza activitatea de evidenta a angajatilor, inregistrarea tuturor actelor la ITM, a
contractelor individuale de munca, prestari servicii, evidenta concediilor medicale,
pontajul, verifica corecta intocmire a dosarelor de pensionare, conform legislatiei in
vigoare;

analiza, organizarea si coordonarea procesului de revizuire a fiselor de post
prevazute in statul de functii al DAPTO;

organizarea si coordonarea procesului de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale persoanelor care ocupa posturi contractuale de executie;
instruirea periodica a personalului privind normele de protectie si sanatate in munca;
conform organigramei structura de personal a directiei are 43 posturi de natura
contractuala din care 3 posturi de conducere si 40 posturi de executie, din care

posturi ocupate sunt 29 de posturi si 14 posturi vacante la data de 31.12.2024.

Juridic
Structura Serviciului Resurse, Umane, Juridic, conform organigramei are un numar
de 25 posturi din care ocupate : 1 post de sef serviciu- 1 ocupat, 6 posturi- administratori
din care 5 ocupate si 1 vacant, 3 posturi inspectori vacante, 2 posturi de muncitori
vacante si 13 posturi ingrijitori din care 11 ocupate si 2 vacante .

- intocmirea de contracte civile, se avizeaza din punct de vedere juridic proiectele
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de contracte, de conventii si alte acte incheiate sau emise de Directie si semneaza
contractele si conventiile incheiate, daca acestea indeplinesc conditiile legale, se
avizeaza pentru legalitate toate contractele de achizitii si inchiriere, se asigura luarea
masurilor pentru incasarea creantelor, se avizeaza pentru legalitate deciziile elaborate
de director, intocmeste actiuni de chemare in judecata, intampinari, recursuri, somatii,
reprezentare in instanta, se exercita caile de atac in Contracte de inchiriere: - Bazar -
83, Traian - 44, Centrala- 36, Partie Sanius - Bahanari - 1 contract, contracte ce sufera
modificari de la caz la caz, luna de luna, intocmindu-se acte aditionale sau protocoale
de reziliere, etc.

Asigura cunoasterea si aprofundarea legislatiei in vigoare precum si modificarile si
completarile care ar putea sa apara;
Tine la zi registrul de evidenta al cauzelor, registrul de termene si cel alfabetic;
Arhiveaza petitiile si raspunsurile;
Solutioneaza contestatiile formulate referitor la activitatea serviciilor care intra in sfera
relationala;
Licitatii: in anul 2025 s-au organizat si desfasurat un numar de 33 licitatii publice pentru
care s-au adjudecat 14 de spatii, procedura licitatiei consta in intocmirea anuntului,
caietele de sarcini, procesul verbal de licitatie, procesul verbal de adjudecare,
contractului, acte aditionale etc.
Cimitir: eliberarea de adeverinte care dovedesc dreptul de folosinta a locurilor de veci.
ANI: - responsabilitati privind implementarea declaratiilor de avere si interese. Primeste,
inregistreaza declaratiile de avere si declaratiile de interese si elibereaza la depunere o
dovada de primire; responsabila cu prevenirea si monitorizarea situatiilor de conflict
de interese in cadrul DAPTO. Atributii si raspunderi principale in calitate de consilier de

etica.
Administrativ- Raspunderi principale in domeniul administrativ

Raspunde, coordoneaza si monitorizeaza intreaga activitate administratorilor

pietelor, bazarului, partiei, cimitirului, parcarilor, etc.
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Gestioneaza si tine evidenta tuturor contractelor de inchiriere pe care Directia
Administrare, Piete Targuri si Oboare le are incheiate cu agentii economici din piete,
bazar, partie, 164 de contracte, etc.

Participa si organizeaza licitatiile din cadrul Directiei Administrare, Piete Targuri si
Oboare;

Intocmeste rapoartele de evaluare a administratorilor.

1.3.2.2 Serviciul Financiar-Contabil:

Atributii directe in organizarea si conducerea activitatii financiar-contabile la nivelul
DAPTO;

Fundamentarea si intocmirea anuala a bugetului de venituri si cheltuieli, prezentand
documentele primarului si Consiliului Local Municipal Vaslui;

Stabilirea masurilor necesare pentru buna administrare si executare a bugetului de
venituri si cheltuieli;

Intocmirea si depunerea situatiilor financiar-contabile (lunar, trimestrial, anual) conform
normelor legale;

Verificarea cheltuielilor bugetare, asigurand respectarea disciplinei financiare si
informand ordonatorul principal/tertiar de credite;

Asigurarea aplicarii Hotararilor Consiliului Local Municipal Vaslui si a altor acte normative
in domeniul economic-financiar;

Analiza si prezentarea datelor privind evolutia platilor si incasarilor;

Controlul incasarii taxelor si chiriilor, stabilite prin conventii si contracte de inchiriere a
terenurilor si spatiilor comerciale;

Inregistrarea si evidenta contabild a patrimoniului DAPTO, conform normelor si
dispozitiilor legale;

Asigurarea controlului si urmarirea incasarii taxelor locale si altor venituri ale DAPTO, in
conformitate cu legea;

Stabilirea modului de incasare a taxelor si penalitatilor de intarziere, actualizate cu rata

inflatiei, conform normelor legale;
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Transmiterea situatiei debitorilor consilierului juridic, in vederea recuperarii creantelor;
Atributii privind inventariere patrimoniului aflat in administrarea DAPTO.
Intocmirea raportului anual privind activitatea economica desfasurata la nivelul DAPTO.
in anul 2025 Serviciul Financiar-Contabil si - a desfasurat activitatea cu un efectiv
de 7 angajati din care 2 angajati la financiar - contabilitate si 5 casieri distribuiti la
obiectivele avute in administrare. Tn anul 2025 serviciul a mai preluat noi sarcini privind
efectuarea achizitiilor la nivel DAPTO, intocmirea statelor de plata, atributii cu privire la
SCIM si SNA, inregistrarea corespondentei, alte atributii privind licitatiile cum ar fi
intocmirea si eliberarea caietelor de sarcini, a publicarii anunturilor de licitatie etc.
Serviciul asigura incasarea zilnica a taxelor conform H.C.L. in punctele de lucru, precum
si evidenta contabila.
Casierii asigura
Incasarea zilnicd a taxelor la locul de vanzare a producatorilor agricoli si comerciantilor,
cat si la casieria proprie a fiecarui obiectiv;
Asigura inchiriere de cantare, halate, carucioare, etc. evidenta producatorilor agricoli si
comerciantilor care comercializeaza legume, fructe, cereale si seminte, etc;
?ntocmeste facturile lunar pentru chirii conform contractelor, facturile de utilitati,
conform consumurilor aferente spatiilor inchiriate;
Incaseazd chiriile stabilite pentru locurile de véanzare si spatiile comerciale din pietele
municipiului Vaslui si incaseaza taxele, chiriile si utilitatile aferente acestora;
Asigura incasarea taxelor la Balciul anual si Zilele Recoltei, Zilele de Toamna si Zilele
Florilor, Targul de Toamna, Targul de Craciun, Patinoar, Parcari publice etc.
Contabilitatea asigura:
Inregistreaza in contabilitate analitica a facturilor de la furnizori, intocmeste receptiile
pe platforma Forexebug, intocmeste si inregistreaza ordinele de plata:
Intocmeste foile de varsdmant necesare depunerilor la unitatea de trezorerie;
Intocmeste ordonantarile pentru plata facturilor;
Asigura urmarirea executiei bugetare din cadrul clasificatiei bugetare aprobate de

Ministerul Finantelor pentru toate activitatile finantate din bugetul propriu al D.A.P.T.O.;
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?ntocmeste contul de executie pentru bugetul propriu, a fiecarei luni;

Organizeaza si raspunde de evidenta analitica si sintetica a conturilor;

?ntocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

?ntocmeste trimestrial deschidere de credite si le prezinta spre aprobare ordonatorului
principal de credite;

Intocmeste si prezinta spre aprobare referate si proiecte de hotarari privind modificarile
care se impun a fi efectuate in bugetul de venituri si cheltuieli pe parcursul executiei
bugetare;

intocmeste lunar balanta de verificare, contul de executie si fisele analitice ;

in cazul existentei unor virari de credite, verifica incadrarea acestora in prevederile
actelor normative in vigoare;

Descarca de pe platforma Forexebug extrasele de cont pentru toate capitolele de
cheltuieli finantate din buget, intocmind zilnic contul de executie provizoriu al bugetului
propriu;

Asigura onorarea la timp si corecta a obligatiilor financiare ale directiei catre terti,
precum si al acestora fata de D.A.P.T.O;

Exercita controlul financiar preventiv in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
Asigura evidenta contabila analitica si sintetica a mijloacelor fixe, pe locuri de folosinta,
a obiectelor de inventar in magazii si in folosinta, precum si a materialelor pe gestiuni si
pe feluri de materiale in scopul pastrarii integritatii patrimoniului aflat in administrarea
D.A.P.T.O. ;

Asigura transmiterea la Serviciul finante publice locale, Compartimentul executari silite,
a situatiei debitorilor care nu si-au onorat obligatiile datorate D.A.P.T.O, in vederea
recuperarii lor potrivit legii ;

Organizeaza evidenta analitica a debitorilor, creditorilor si furnizorilor directiei, in asa
fel incat sa urmareasca in permanenta situatia reala a acestora;

Organizeaza evidenta analitica a cheltuielilor de investitii pe obiective in conformitate
cu listele de investitii anexate la bugetul de venituri si cheltuieli;

?ntocmeste notele contabile aferente statele de plata pentru personalul din cadrul
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directiei, precum si plata salariala;

e Asigura si urmareste modul de valorificare a rezultatelor inventarierii patrimoniului;

e Verifica respectarea normelor in vigoare cu privire la executarea taxarii si incasarii
tarifelor si taxelor pentru serviciile prestate; verifica taxarea corespunzatoare a
utilizatorilor pietei si a sumelor incasate de catre casieri - incasatori, taxatori ;

e Organizeaza actiuni de control pe intreaga durata a activitatii din piete, cu privire la
plata taxelor conform H.C.L.;

e Tine evidenta angajamentelor bugetare, al angajamentelor legale, al ordonantarilor si al
ordinelor de plata;

o Intocmeste situatiile financiare si economice ale directiei si le transmite pe platforma
ANAF - lunar, trimestrial si anual, sau la alte institutii in vederea recuperarii sumelor
conform dispozitiilor legale;

o intocmeste si alte situatii economice solicitate.

Tn anul 2025 Serviciul Financiar - Contabil, serviciul a gestionat un numar de 7.000
de facturi clientilor contractati si a emis un numar de peste 80.000 de chitante, iar la
furnizori s-au inregistrat circa 1.000 de facturi, si s-au intocmit peste 1.000 de ordine de
plata.

Situatiile financiare au fost intocmite corect si depuse in termenele legale la

A.N.AF. cat si in contabilitatea ordonatorului principal de credite.

Salarizare :

- intocmirea lunara a statelor de plata;

- emiterea lunara a Declaratiei 112 privind evidenta nominala a asiguratilor si obligatiile
de plata catre bugetul asigurarilor sociale de stat si depunerea in termen;

- intocmirea lunara, trimestriala si anuala a rapoartelor statistice privind numarul de
personal si fondul de salarii utilizat;

- tinerea evidentei concediilor medicale, orelor suplimentare, concediilor pentru
evenimente deosebite si a rechemarilor din concediul de odihna;

- verificare pontaje lunare;
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intocmirea centralizatorului concediilor medicale si depunerea cererilor de recuperare

a sumelor Casa Judeteana de Sanatate.

Achizitii publice:

Activitatea de achizitie publica se desfasoara in baza art. 2 alin 2 din Hot
nr. 395/2016, la nivelul directiei realizandu-se achizitii directe prin procedura de
atribuire online (SICAP).

Registratura/Corespondenta : se primesc si se inregistreaza toate documentele de
intrare -iesire din directie, inclusiv e-mail-uri, pentru care se formuleaza si se transmit
raspunsuri .

in anul 2025, s-au inregistrat in registrul de corespondentd generald un

numar cca. de 2.260 de documente.

Situatie economica a anului 2025

Directia Administrare Piete, Targuri si Oboare a finalizat anul bugetar 2025 cu un
excedent cumulat de 1.828.402,83 lei, neinregistrand arierate sau plati restante.
Veniturile aferente anului 2025 au fost de 5.851.090 lei, realizate in procent de 114 %
fata de bugetul de venituri aprobat initial, iar cheltuielile au fost executate in procent
de 75,67 % , cheltuielile de dezvoltare au fost in suma de 222.594,98 lei, la transferuri
catre bugetul local conform Ordonantei 57/2019 - Codul Administrativ, au fost in suma

de 1.193.972 lei, reprezentand 50% din chiriile incasate.

Recapitulatii:
din care:
Anul | Venituri | Cheltuieli
totale totale Salarii | Functionare | Dezvol | Transfer catre
incasate intretinere | tare bugetul local
2014 | 3.551.104 | 3.118.301 | 492.524 | 1.537.663 | 488.11 600.000 lei
lei lei lei lei 4 lei
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2015 | 3.497.221 | 3.809.270 | 528.629 1.599.197 | 81.444 | 1.600.000 lei
lei lei lei lei lei

2016 | 3.362.956 | 3.172.920 | 731.605 1.678.318 | 162.99 600.000 lei
lei lei lei lei 7 lei

2017 | 3.408.638 | 3.407.418 | 1.274.68 | 1.770.399 | 212.33 150.000 lei
lei lei 9 lei lei 0 lei

2018 | 3.847.277 | 3.516.486 | 1.730.33 | 1.095.043 | 41.107 650.000 lei
lei lei 5 lei lei lei

2019 | 4.013.526 | 3.878.140 | 1.912.01 | 1.272.000 | 21.000 710.164 lei
lei lei 7 lei lei lei

2020 | 3.393.753 | 3.524.169 | 1.941.79 | 945,571 lei | 25.372 617.938 lei
lei lei 5 lei lei

2021 | 3.773.410 | 3.709.152 | 1.831.26 | 1.001.848 | 240.09 650.000 lei
lei lei 9 lei lei 5 lei

2022 | 3.805.363 | 3.770.058 | 2.109.81 | 1.743.472 | 22.921 699.574 lei
lei lei 1 lei lei lei

2023 | 4.111.104 | 3.417.512 | 2.101.26 | 1.114.402 | 202.01 684.682 lei
lei lei 5 lei lei 1 lei

2024 | 5.107.917 | 3.844.924 | 2.432.29 | 1.257.557 | 155.06 | 1.242.813 lei
lei lei 8 lei lei 9 lei

2025 | 5.851.090 | 3.858.2371| 2.593.12 | 1.051.187 | 222.59 | 1.193.972 lei
lei ei 0 lei lei 5 lei
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EXECUTIE DAPTO la 31 decembrie 2025
Cheltuieli - achitate

Venit Tncasat

Denumire venit [[jl=-f-1" |Den cheltuialA - |Clasa -~ |Achitat -
Taxa Taraba 537363(TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIU 3.858.237
Majorari 11787|SECTIUNEA DE FUNCTIONARE(01+79+84) 01 3.644.307
Chirie spatii 2387944 |TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL(cod 10.0110 2.593.120
TAXA ACORD AMPLASAMENT 7038|Cheltuieli salariale in bani (cod 10.01.01 la 1{1001 2.535.178
Taxa cantar 122312|Salarii de baza 70.10.01.01 2.433.919
Rezervare 141084 |Drepturi de delegare 70.10.01.13 0
Abonament Cantar 49612|Norma Hrana 70.10.01.17 89.735
Rezervare+Taxa Forfetara 26400|Alte drepturi salariale in bani 70.10.01.30 11.524
Taxa expunere - Targ Auto 87119|Tichete vacanta 70.10.02.06 1.600
Taxa comercializare pasari 1862|Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 1003 56.342
Taxa Lapte 1332|Contributia munca 70.10.03.07 56.342
Taxa pomi,molizi 39380|TITLUL Il BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 2420 1.051.187
Taxa Branza Vaci+Smantana 47535|Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+2( 2001 976.299
Taxa Cas+Telemea de Oaie,Capra 107280|Furnituri de birou 70.20.01.01 6.897
Taxa utilizare temporara D.P. Piat] 82592 |Materiale pentru curatenie 70.20.01.02 30.767
Taxa utilizare spatiu in piata 19468|Incalzit, luminat si forta motrica 70.20.01.03 316.410
Taxa parcare 425641|Apa, canal si salubritate 70.20.01.04 170.199
Taxa inchiriere patine 735|Carburanti si lubrefiantix 70.20.01.05 16.300
Taxa intretinere loc de veci 57145|Piese de schimb 70.20.01.06 10.265
Taxa executie lucrari-loc veci 19008(Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet |[70.20.01.08 12.985
Taxa atribuire loc de veci 18048 |Materiale si prestari de servicii cu caracter f{70.20.01.09 50.392
Taxa participare licitatii 9300(Alte bunuri si servicii pentru intretinere si f{70.20.01.30 362.083
Taxa Caiet sarcini 1800|Reparatii curente 2002 4.714
Taxa eliberare adeverinta 900|Reparatii curente 70.20.02.00 4.714
Taxa temp. depozitare 14975|Bunuri de natura obiectelor de inventar (coq2005 56.048
Taxa avizare amenajare groapain 8060|Uniforme si echipament 70.20.05.01 1.800
Taxa lucrare mozaic 6270|Alte obiecte de inventar 70.20.05.30 54.248
taxa lucrare marmura 2376|Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01 2006 3.053
Taxa lucrare granit 184470|Deplasari interne, detasari, transferari 70.20.06.01 393
Taxa cort 9180|Protectia Muncii 70.20.14.00 1.500
Taxa spatiu domeniu public 250972 |Pregatire Profesionala 70.20.13.00 1.160
Taxa casuta prezentare 9363 |Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.3 2030 11.073
Abonament parcare auto 113307|Reclama si publicitate 70.20.30.01 8.946
Taxa taraba producator 13 dec 495|Prime de asigurare non-viata 70.20.30.03 2.128
Abonament cantar 13 dec 1200|SECTIUNEA DE DEZVOLTARE(cod 51+55+56+7,70 222.595
Alte venituri din valorificarea und 1043|TITLUL X1l ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01|71 222.595
Taxa anualaloc de veci 391719|Constructii 70.71.01.01 49.978
Taxa adev. schimbare titularlocd 34500|Masini, echipamente si mijloace de transpo(70.71.01.02 24.851
Taxa Cantar 13 dec 155|Mobilier, aparatura birotica si alte active cor{70.71.01.03 137.396
Abonament parking smart bicicle 1210|Alte active fixe 70.71.01.30 10.371
Abonament parking smart bicicle 3400|RECUPERARI DIN ANII PRECEDENTI 850101 -8.665
Taxa vitrina 5415
Taxa taraba bazar 33600 Refacturare Apa Rece 63812.25
Taxa taraba talcioc 3561 Refacturare Energie Electrica 775818.07
Taxa taraba producatori (PT+PC) 269607 Piete (salubritate) 71958.54
Taxa taraba producatori (PT+PC)/I 135634 Consum Energie Termica/ Aer Conditionat 115698.44
Taxa eliberarea situatii financiare 35 Consum Apa Calda 24215.58
Parcari stradale 149086 Recuperare servicii 22363.06
Parcare primarie 15163 Recuperare concedii medicale -8.665
Taxa utiliz temp Bazar 3610 Total recuperat 1065201
5851090
Total incasat directie 5.851.090
Total cheltuieli directie 3.858.237
Sume transferat Primarie 50% chirii 1193972.17
31.12.2024 Rezultat net 798.881
Excedent Trez Vaslui cumulat 1029522
Excedent Trez Vaslui 2025 798881
Excedent cumulat 2024 1828403
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Situatie economica privind executia defalcata pe obiective

Piata Traian (Hala, Platou si Parcare)
- 1n anul 2025 Piata Traian a dispus de un numar de:
- 50 locuri de vanzare legume fructe, producatori / comercianti;
- 14 locuri de vanzare pentru lactate;
- 37 spatii comerciale inchiriate, din care:
- 8 spatii de carne (porc, vita, oaie);
- 2 spatii de carne pasare, oua;
- 3 spatii semipreparate;
- 4 spatii peste;
- 2 spatii lactate;
- 3 spatii panificatie;
- 7 spatii alimentara;
- 2 spatii legume - fructe;
- 2 spatii plafar.

- 4 casute (presa, confectionat chei, etc )

Grad de
Nr. spatii / | Ocupate
ocupare
Locatia Denumire tarabe in o
existente | medie ’
Spatii 33 33 100 %
Piata Spatiu exterior (casute) 5 4 80 %
Traian | Tarabe interior 120 + exterior 150 92 61 %
30
Vitrine lactate 14 5 35,71 %

A. Veniturile incasate la Piata Traian au fost in suma de 1.767.347 lei, reprezentand un

procent de 34,60 % din totalul veniturilor incasate pe directie din care:
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e 497.467 lei - venituri din spatiile inchiriate;

1.119.170 lei - venituri din taxe;

150.710 lei - taxa parcare.

B. Cheltuielile la Piata Traian totale au fost in suma de 1.158.612 lei, reprezentand un

procent de 30,13 % din totalul cheltuielilor achitate pe directie, din care:

613.957 lei cheltuieli salarii cu angajatii pe acest obiectiv;
445.400 lei cheltuieli de functionare si recuperare utilitati;
99.225 lei cheltuieli de dezvoltare, reprezentand inlocuire usi culisante, sistem

supraveghere video, achizitie program Simtax WEB .

Piata Traian a finalizat anul 2025 cu un rezultat brut in suma de 608.735 lei, din care s-

au virat catre U.A.T. suma de 298.734 lei reprezentand transferuri conform Ordonantei
57/2019 - Codul Administrativ, rezultat net de 310.001 lei.

Piata Centrala (Hala, Parcare, Bike)

in anul 2025 Piata Centrald a dispus de un numar de:

120 locuri de vanzare legume fructe, producatori / comercianti;
40 locuri de vanzare pentru lactate;

41 spatii comerciale din care 35 inchiriate dupa cum urmeaza:
2 spatii de carne (porc, vita, oaie);

1 spatii de carne pasare, oua;

3 spatii semipreparate;

2 spatii peste;

5 spatii lactate;

5 spatii panificatie;

2 spatii legume - fructe;

2 spatii plafar;

4 spatii florarii;
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- 7 spatii magazin mixt;

- 1 spatiu uz gospodaresc;

- 1 spatiu produse industriale.

Grad de
Nr. spatii /
Ocupate | ocupare
Locatia Denumire tarabe
in medie %
existente
Piata Spatii 41 35 60,97 %
Centrala
Tarabe 120 37 30,83 %
Lactate 40 4 10 %

A. Veniturile incasate la Piata Centrala au fost in suma de 1.201.550 lei, reprezentand
un procent de 23,52 % din totalul veniturilor incasate pe directie din care:

e 596.400 lei - venituri din spatiile inchiriate;

e 361.564 lei - venituri din taxe;

o 243.586 lei - taxa parcare.

B. Cheltuielile la Piata Centrala totale au fost in suma de 944.368 lei, reprezentand un
procent de 24,56 % din totalul cheltuielilor achitate pe directie, din care:

o 445.497 lei cheltuieli salarii cu angajatii pe acest obiectiv;

e 485.399 lei cheltuieli de functionare si recuperare utilitati;

e 13.472 lei cheltuieli de dezvoltare, reprezentand achizitie soft Simtax WEB.

Venituri incasate la Smart- Bike au fost in suma de 4.170 lei.

Piata Centrala a finalizat anul 2025 cu un rezultat brut in suma de 261.352 lei, din
care s-au virat catre U.A.T. suma 248.200 lei reprezentand transferuri conform

Ordonantei 57/2019 - Codul Administrativ, rezultat net de 13.152 lei.
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Bazar nou & Targ auto

in anul 2025 Bazar nou si Targ auto a dispus de un numar de:

Bazar nou

- 56 locuri de vanzare tarabe comert produse nealimentare;

- 92 spatii comerciale neinchiriate dupa cum urmeaza:

- 75 spatii de vanzare produse nealimentare;

- 4 spatii magazin alimentar (mixt)

- 5 spatii servicii (mici ateliere);

- 2 spatii ziare reviste,

- 2 spatii alimentatie publica (servire meniuri);

- 1 spatii alimentatie publica caffe - bar;

- 2 spatii birouri;

- 1 spatiu spalatorie auto.

- Targ auto

- 92 locuri autoturisme;

- 19 locuri autocamioane.

Ocupate | Grad de ocupare
Locatia Denumire Total in %
medie
Spatii 92 79 85%
Bazar nou comerciale
Tarabe 56 23 41%
Targ auto Locuri 111 40 36,04 %
expunere

Veniturile incasate au fost in suma de 1.383.004 lei, reprezentand un procent de

27,07% din totalul veniturilor incasate pe directie din care:
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e 1.256.839 lei - venituri din spatiile inchiriate;
e 56.505 lei - venituri din taxe;

e 69.660 lei - taxa parcare Targ auto.

B. Cheltuielile la Bazar totale au fost in suma de 481.245 lei, reprezentand un procent

de 12,52 % din totalul cheltuielilor achitate pe directie, din care:

e 104.849 lei cheltuieli salarii cu angajatii pe acest obiectiv;
e 362.924 lei cheltuieli de functionare si recuperare utilitati;

e 13.472 lei cheltuieli de dezvoltare, reprezentand achizitie soft Simtax WEB.

RAPORT privind incasarile realizate din activitatea desfasurata in Talcioc (Targ de
vechituri) in anul 2025.

in perioada februarie 2025 - decembrie 2025, din activitatea desfasurata in cadrul
Talciocului (Targ de vechituri), s-au realizat incasari totale in suma de 3.561 lei,
reprezentand un procent de 74,94% raportat la numarul total de tarabe puse la dispozitie.
Activitatea s-a desfasurat duminica, fiind puse la dispozitie 33 de tarabe, la un tarif de 3

lei/taraba/zi.

Bazarul a finalizat anul 2025 cu un rezultat brut in suma de 901.759 lei, din care s-
au virat catre U.A.T. suma 628.419 lei reprezentand transferuri conform Ordonantei
57/2019 - Codul Administrativ, rezultat net de 273.340 lei.

Cimitirul Eternitatea
Cimitirul Eternitatea are o suprafata de =55.010 mp, din care:
- locuri de veci 7.998 = 38.000 mp, ocupate 69.08 %, din total suprafata;
- alei principale + constructii + cimitir eroilor + cimitirul lipovenilor = 17.010 mp,
reprezentand 30.92 %, din total suprafata.

Veniturile incasate au fost in suma de 572.462 lei, cea ce reprezinta un procent de
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11,20 % din totalul veniturilor incasate pe directie din care:

Taxa intretinere loc de veci  59.900 lei - s-au achitat 1.198 locuri restante;

Taxa intretinere loc de veci  348.280 lei - s-au achitat 6.966 locuri 2025;

Taxa atribuire loc de veci 15.345 lei - s-au atribuit 45 locuri noi de veci;
Taxa aviz. amenaja groapa 5.856 lei - s-au avizat 245 de lucrari funerare;
Taxa eliberare adeverinte 1.485 lei - s-au eliberat 135 de adeverinte;

Taxa executie lucrari-loc veci  17.208 lei - 72 lucrari de imprejmuire, borduri;

Taxa lucrare granit 115.773 lei - 149 lucrari de granit;
taxa lucrare marmura 538 lei - 1 lucrari de marmura;
Taxa lucrare mozaic 6.877 lei - 23 lucrari de mozaic.
alte venituri 1.200 lei

Cheltuielile totale au fost in suma de 498.119 lei reprezentand un procent de 12,95 % din
totalul cheltuielilor pe directie, din care:
o 302.221 lei cheltuieli salarii cu angajatii pe acest obiectiv;
e 167.029 lei cheltuieli de functionare si recuperare utilitati.
o 28469 lei cheltuieli de dezvoltare reprezentand achizitie centrala termica, montare
sistem supraveghere video, si achizitie soft Simtax WEB.
Rezultat net 74.343 lei

Piata 13 Decembrie
e 4 locuri de vanzare pentru legume fructe si 8 locuri de vanzare pentru lactate, 6 spatii
comerciale (module) din care utilizate 2 -3 locuri de vanzare ocazional;

Situatia veniturilor la Piata 13 Decembrie este de 3.066 lei.

Alte obiective administrate
e Partie sanius - 1 spatiu venituri de 3.690 lei si cheltuieli de 16.051 lei;

e Administrativ sunt cheltuieli cu functionarea si salariile persoanelor care asigura
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intretinerea (muncitori, sofer, etc) in suma de 224.221 lei;
e Zona industriala - 1 loc de vanzare legume - fructe.

e Cheltuieli generale pe directie in suma de 773.645 lei.

Organizarea de evenimente si targuri
n anul 2025, Directia a organizat in colaborare cu Primaria Municipiului Vaslui,

evenimente cu caracter economic si distractiv cum au fost:

Obiectivul Venituri Cheltuieli
Tg. Martisoare 3.980 lei 2.975 lei;
Ziua Florilor 8.208 lei 22.082 lei;
Zilele Vasluiului 59.741 lei 555 lei;
Tg. Blanuri 16.428 lei 437 lei;
Tg. Toamna 40.603 lei 12.382 lei;
Tg. Craciun 24.791 lei 35.086 lei;

In ceea ce priveste organizarea de evenimente si targuri, venituri incasate au fost
de 153.751 lei, iar cheltuieli au fost in suma de 73.517 lei, incluzand si recuperarile la
utilitati, DAPTO a finalizat anul 2025 la organizarea evenimentelor cu un rezultat de
80.234 lei.

Rezultatul economic net la nivel de directie, a fost la finele anului 2025, in suma
de 20.180 lei. In ce priveste activitatea administrativd, DAPTO si-a indeplinit misiunea,
de a asigura mentinerea, intretinerea si gestionarea bunurilor ce apartin domeniului
public/privat al municipiului Vaslui primite in administrare, a asigurat indeplinirea
sarcinile conform scopului pentru care a fost infiintata, in special de asigurare a unui
serviciu public de calitate pentru cetatenii municipiului Vaslui.

in ce priveste activitatea economica, mentiondm ca intreaga activitatea economica a
anului 2025 s-a realizat cu resurse financiare proprii, in conditii de maxima eficienta si
eficacitate in utilizarea fondurilor publice, directia neinregistrand arierate la finele
anului 2025.
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Politicile contabile utilizate la intocmirea situatiilor financiare anuale sunt fin
conformitate cu reglementarile contabile aplicabile, iar situatiile financiare anuale ofera
o imagine fidela a pozitiei financiare, performantei financiare si a celorlalte informatii
referitoare la activitatea desfasurata, directia isi desfasoara activitatea in conditii de

continuitate.

I.4 Serviciul Achizitii Publice

Activitatea Serviciului de Achizitii Publice a constat in demararea si realizarea
procedurilor de achizitie publica pentru atribuirea contractelor de lucrari, a contractelor
de prestari de servicii si a contractelor de furnizare, in conformitate cu prevederile Legii
98//2016 privind achizitiile publice si a H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica din
Legea 98//2016 privind achizitiile publice.

Membrii Serviciului Achizitii Publice din cadrul Primariei Municipiului Vaslui, in
numar de 6 persoane, au desfasurat pe parcursul anului 2025 urmatoarele activitati:

- Au intocmit, actualizat si publicat in Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP) -
Programul Anual al Achizitiilor Publice;

- Au asigurat inregistrarea tuturor documentelor privind procedurile de achizitii publice;
- Au asigurat intocmirea documentatiilor de atribuire pentru achizitiile publice in
conformitate cu prevederile legale in domeniu pe baza documentelor primare intocmite
de departamentele care au solicitat achizitia respectiva (referate de necesitate, caiete
de sarcini, specificatii tehnice etc. necesare indeplinirilor viitoarelor contracte de
achizitii publice);

- Au verificat existenta fondurilor necesare pentru demararea procedurilor de achizitii
publice si a achizitiilor directe;

- Au publicat in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice (SEAP) documentatiile de
atribuire, anunturile de participare si anunturile de atribuire aferente procedurilor de

atribuire;
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- Au operat, completat si publicat in Platforma electronica a Agentiei Nationale de
Integritate, denumita ”Formular de Integritate”, date referitoare la procedurile de
achizitii;

- Au intocmit documentele privind instiintarea institutiilor cu rol de verificare si control
al achizitiilor publice, in conformitate cu prevederile legale;

- Au asigurat numirea si participarea in cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor in calitate
de membri si presedinte cu drept de vot;

- Au asigurat intocmirea si transmiterea raspunsurilor la solicitarile de clarificari
formulate de operatorii economici in legatura cu procedurile de achizitie si au transmis
catre operatorii economici solicitari de clarificari formulate de comisiile de evaluare;

- Au desfasurat procedurile de atribuire in conformitate cu prevederile legale, on-line si
au publicat Notificarile de atribuire a achizitiilor directe desfasurate off - line in
Sistemul electronic de Achizitii Publice;

- Au intocmit Procesele verbale de deschidere si de evaluare in conformitate cu
prevederile legale;

- Au intocmit Rapoartele de procedura, Comunicarile rezultatelor evaluarii, au desemnat
castigatorii procedurilor de achizitii si au finalizat procedurile in Sistemul Electronic de
Achizitii Publice (SEAP);

- Au achizitionat direct - online si offline produse, servicii si lucrari din Catalogul
Electronic pus la dispozitie de Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice (S.E.A.P.);

- Au asigurat intocmirea si transmiterea documentelor prevazute de lege si/sau a celor
solicitate de institutiile abilitate in situatia depunerii contestatiilor privind procedurile
de achizitii publice;

- Au asigurat intocmirea, inregistrarea si transmiterea contractelor de achizitii publice
catre operatorii economici si catre departamentele din cadrul Primariei Municipiului
Vaslui care vor urmari si derula acele contracte;

- Au asigurat intocmirea si arhivarea dosarelor de achizitii publice;

- Au asigurat indeplinirea prevederilor legale privind transmiterea informatiilor legate de

achizitiile publice si stadiul acestora.
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in cursul anului 2025 au fost atribuite un numar de 599 de contracte de achizitii
publice din care:
- 38 contracte de lucrari,
- 190 contracte de servicii,
- 235 contracte de furnizare,
- 136 contracte incheiate conform Anexei 2 din Legea 98/2016 privind serviciile sociale

si alte servicii specifice.

CAP Il INVESTITII, PROIECTE $I ACTIUNI PENTRU
CRESTEREA CALITATII VIETII

I1.1 Serviciul Investitii

II.2 Serviciul Management proiecte

Il.3 Directia de Asistenta Sociala

Il.4 Directia Cultura, tineret si sport

I1.5 Compartiment Scoli

I1.6 Serviciul Administratie Publica Locala

II.7 Compartiment Comunicare, Relatii Publice
I1.8 Compartiment Consilieri

I1.9 Compartiment Situatii de urgenta

.10 Compartiment Supraveghere video
I1.11 Politia Locala Vaslui

1.1 INVESTITII

INVATAMANT:

e Achizitia de dotari pentru invatamantul prescolar, inferior si superior;
e Construire cladire centrala termica - Scoala Gimnaziala Alexandru loan Cuza Vaslui;
e Imprejmuire teren de antrenament Liceul cu Program Sportiv;

o Imprejmuire Scoala Gimnaziald Stefan cel Mare Vaslui;

CULTURA, RECREERE, RELIGIE:
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Achizitie si montaj containere securizate cu rastel mobil de biciclete;
Reabilitare parcuri de joaca copii, inclusiv proiectare;

Teren padbol, inclusiv montaj;

LOCUINTE, SERVICII S| DEZVOLTARE PUBLICA:

Amenajare Centru activitati diverse pentru tineret - in punctul termic situat in str.
Smardan, inclusiv proiectare;

Extindere a retelei de distributie a energiei electrice str. Castanilor - tronson 2;
Achizitie dotari pentru obiectivul de investitii Amenajare Centru activitati diverse
pentru tineret - in punctul termic situat in str. Smardan, inclusiv proiectare;
Echipament compensare energie reactiva;

Achizitie si montaj sursa de energie termica pentru alimentarea cu energie termica
a blocului nr. 287;

Racord electric pentru obiectivul ,,Proiect de realizare depou pentru transportul
public”;

Sistem acces parcare cu bariere automate, inclusiv montaj - Piata Traian;

Sistem acces parcare cu bariere automate, inclusiv montaj - Parcare Primaria
Municipiului Vaslui (intrare din aleea Grivitei);

Modificare conducta si racorduri g.n. presiune redusa, str. Castanilor, mun. Vaslui,
judetul Vaslui - lucrare colaterala Proiectului de extindere a rutelor, traseelor si
statiilor pentru transportul public de calatori;

Totem cu ecran LED incastrat;

Desfiintare centru de informare situat in strada Gheorghe Doja, municipiul Vaslui;

Lucrari de consolidare Cimitir Eternitatea - in prima urgenta;

TRANSPORTURI:

Parcare strada Maresal Constantin Prezan, Municipiul Vaslui, inclusiv proiectare;

Autocar 49+1+1 locuri;
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INVESTITH IN CONTINUARE iIN ANUL 2026:

CULTURA, RECREERE, RELIGIE:
e Utilitati bazin de inot olimpic;
e Construire baza sportiva tip 1, str. Husului, FN - Utilitati (apa, gaz, canalizare,
acces), inclusiv proiectare;
e Teren streetball, inclusiv montaj;
e imprejmuire si amenajare parcare - parcul Copou, str. Andrei Muresanu, inclusiv

proiectare;

LOCUINTE, SERVICII S| DEZVOLTARE PUBLICA:

e Cantina sociala - Centru rezidential persoane fara adapost - adapost de noapte,
inclusiv proiectare;

o Extinderea retelei de apa si canalizare menajera - zonele Moara Grecilor, Viisoara,
Rediu si Filaturii, inclusiv proiectare;

e Utilitati proiect tip cresa mica, str. Stefan Ciubotarasu (apa, gaz, canalizare, acces),
inclusiv proiectare;

e Utilitati locuinte pentru tineri, str. Dimitrie Cantemir, inclusiv proiectare;

e Lucrari de demolare Unitatea Militara - etapa Il;

e Lucrari de demolare Casa Agronomului;

e Autovidanja 10 mc;

e Consolidare Cimitir Eternitatea in zona str. Matei Basarab;

e Bransament electric pentru obiectivul “Innoirea parcului auto pentru transportul
public de persoane”;

e Instalatie electrica de utilizare pentru obiectivul "Innoirea parcului auto pentru
transportul public de persoane”;

o Extindere retea electrica de distributie CPAU - strada Combinelor si CPAU - strada
DE86/21;
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TRANSPORTURI:
Reabilitare strada Decebal;
Modernizare strazi Moara Grecilor;
Modernizare strazi Viisoara;

Modernizare strazi cartier Filaturii;

Modernizare strada Calugareni (iesirea spre Negresti) si strazi adiacente, inclusiv

proiectare;

Parcare cu plata strada Stefan cel Mare, inclusiv proiectare;
Modernizare strazi Oltea Doamna si Aleea Hulubat, inclusiv proiectare;
Modernizare strada Nisipariei TR. 1l (370 ml);

Semaforizare strada Traian, inclusiv proiectare

1.2 SERVICIUL MANAGEMENT PROIECTE

nr. Titlul proiectului Programul de Valoarea Perioada/ durata
crt. finantare proiectului de
conform implementare
contract de
finantare
1. |Proiect de realizare depou | Programul 30.335.863,65 | 02.10.2024-
pentru transportul public — | Regional  NE | lei 01.01.2027
etapa 11 2021-2027
2. | Proiect de extindere a rutelor, | Programul 60.875.591,45 10.10.2024-
traseelor si statiilor pentru | Regional  NE | lei 09.01.2027
transportul public de caldtori | 2021-2027
3. | Modernizarea sistemului de | Programul 5.284.335,73 lei | 18 luni de la data
iluminat public in municipiul | privind cresterea depunerii cererii
Vaslui eficientei de avans
energetice sl
gestionarea
inteligenta a
energiei in
infrastructura de
iluminat public
(AFM)
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Cresterea eficientei energetice
s1 gestionarea inteligentd a
energiel in cladirea publica
situatd In Vaslui, str. Dimitrie
Sturza, in care functioneaza
Centrul de zi pentru persoane
de varsta a [1I-a Buna Vestire

Planul National
de Redresare si
Rezilienta

1.621.833,04 lei

20.12.2022-
20.06.2026

Cresterea eficientei energetice
s1 gestionarea inteligentd a
energiel in cladirea publica
situatd in Vaslui, str. Donici,
in care functioneazda Clubul
Pensionarilor pentru persoane
de varsta a Ill-a

Planul National
de Redresare si
Rezilienta

1.329.018,70 lei

20.12.2022-
20.06.2026

Cresterea eficientei energetice
s1 gestionarea inteligentd a
energiel in cladirea publica
situata  in  Vaslui,  str.
Biruintei, in care functioneaza
Centru de zi pentru persoane
de wvarsta a Ill-a Sfantul
Nicolae

Planul National
de Redresare si
Rezilienta

950.915,31 lei

20.12.2022-
20.06.2026

Cresterea eficientei energetice
s1 gestionarea inteligentd a
energiel in cladirea publica
situata in Vaslui, str. Nicolae
Iorga, nr. 62, 1in care
functioneaza Centrul
Prietenia, destinat persoanelor
de varsta a Ill-a

Planul National
de Redresare si
Rezilienta

1.532.851,81 lei

20.12.2022-
20.06.2026

Cresterea eficientei energetice
s1 gestionarea inteligentd a
energiei — Scoala Gimnaziala
<<Mihail Sadoveanu>>
Vaslui

Planul National
de Redresare si
Rezilienta

10.966.399,65
lei

15.02.2022-
15.06.2026

Cresterea eficientei energetice
s1 gestionarea inteligentd a
energiei — Scoala Gimnaziala
<<Flena Cuza>> Vaslui

Planul National
de Redresare si
Rezilienta

10.565.512,40
lei

01.03.2023-
01.06.2026

10.

Innoirea parcului auto pentru
transportul public de persoane

Planul National
de Redresare si
Rezilientd

36.904.310.30
lei

20.12.2022-
20.06.2026

11.

Construire locuinte pentru
tineri in Municipiul Vaslui

Planul National
de Redresare si

59.356.241,02
lei

20.12.2022-
20.04.2026
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Rezilientd

12. | Dezvoltare, modernizare si | Planul National | 8.195.887,00 le1 | 02.03.2023-
completare a sistemului de | de Redresare si 30.06.2025
management  integrat  al | Rezilientd
deseurilor = municipale la
nivelul Municipiului Vaslui

13. | Dotarea cu mobilier, | Planul National | 16.363.519,83 26.07.2023-
materiale didactice st | de Redresare si | let 31.12.2025
echipamente  digitale  a | Rezilienta
unitatilor de  Invatamant
preuniversitar si a unitatilor
conexe din Municipiul Vaslui

14. | Centrala electrica fotovoltaica | Fondul pentru | 17.930.953,89 11.11.2025-
pentru autoconsum si retele | Modernizare let 10.04.2027
electrice  pentru  evacuare
putere

15. | Imbunatitirea eficientei | Programul 8.290.849,41 lei | 10.10.2025-
energetice la Scoala | Regional =~ NE 09.09.2027
Gimnaziald ”Dimitrie | 2021-2027
Cantemir”

16. | Construire internat pentru | Programul 40.725.349,07 | 31.10.2025-
Liceul cu Program Sportiv | Regional  NE | lei 30.10.2028
Vaslui 2021-2027

17. | Construire complex pentru | Programul 24.796.710,37 17.10.2025-
invatdmantul timpuriu (cresa, | Regional ~ NE | lei 16.04.2028
gradinitd) si zond pentru | 2021-2027
activitdti in aer liber 1n
municipiul Vaslui

18. | Reconversie zona urbana | Programul 80.190.145,66 | 03.11.2025-
degradata a foste1 Garnizoane | Regional ~ NE | lei 02.01.2029
Vaslui in spatiu verde si de | 2021-2027
agrement

19. | Construire sala de educatie | Programul 6.330.458,79 le1 | 28.10.2025-
fizica la Scoala Gimnaziald | Regional  NE 27.10.2028
”Vasile Alecsandri” 2021-2027
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Proiecte, depuse in diferite stadii de evaluare sau in pregdtire in vederea depunerii, la nivelul anului

2025:

nr. Titlul proiectului Programul de finantare

crt.

1. | Reabilitare iluminat parcuri si grddini publice din | Programul privind cresterea
municipiul Vaslui eficientei  energetice  si
(depus in vederea obtinerii finantarii) gestionarea inteligentd a

energiel in infrastructura de
iluminat public (AFM)

2. | Modernizare Gradina Publica -Parcul Copou Programul Regional NE
(depus in vederea obtinerii finantarii) 2021-2027

3. | Culoar de mobilitate urbana durabila Str. Decebal Programul Regional NE
(depus in vederea obtinerii finantarii) 2021-2027

4. | Reabilitare sala de sport Liceul cu Program Sportiv | Programul Regional NE
Vaslui 2021-2027
(depus in vederea obtinerii finantarii)

5. | Imbunatitirea  eficientei energetice la  Scoald | Programul Regional NE
Gimnaziala ,,Constantin Motasg" 2021-2027
(depus in vederea obtinerii finantarii)

6. | Dezvoltarea de noi capacitdti de stocare pentru energia | Fondul pentru Modernizare
regenerabila produsad de centrala electrica fotovoltaica
pentru autoconsum a UAT Municipiul Vaslui
(in pregatire)

7. | "Cresterea eficientei energetice a blocului 32" Programul Regional NE
(in pregatire) 2021-2027

8. | "Cresterea eficientei energetice a blocului 23" Programul Regional NE
(in pregatire) 2021-2027

9. |"W.LS.E.R. — Water Infrastructure and Smart | Programul Interreg Next VI-
Environment for Rivers at Risk" A Romania-Republica
(depus in vederea obtinerii finantarii) Moldova 2021-2027

10. | ,,Collaborative = Places for Local Activation, | URBACT IV (2023-2029)
Communities and Enterprises” — acronim “CO-

PLACE”
(depus in vederea obtinerii finantarii)

53



11.3 DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA (D.A.S.)

11.3.1 PREZENTARE GENERALA

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Vaslui (D.A.S. Vaslui) reprezinta
structura specializata a administratiei publice locale care asigura, la nivelul municipiului
Vaslui, administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala, a serviciilor sociale si
medicale, precum si derularea de activitati educationale si socio-culturale. Totodata,
institutia are organizata si activitatea de transport persoane, in sprijinul categoriilor

vulnerabile.

D.A.S. Vaslui este o institutie publica de interes local, aflata in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Vaslui si in coordonarea Primarului Municipiului Vaslui,
fiind infiintata prin Hotararea Consiliului Local Vaslui nr. 22/2015. Institutia dispune de

stampila proprie, iar conducerea acesteia este asigurata de Directorul executiv.

Activitatea Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Vaslui se desfasoara in
calitate de furnizor de servicii sociale acreditat, in conformitate cu prevederile Legii nr.
197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare. Acreditarea este confirmata prin Certificatul de acreditare seria
AF nr. 002961, eliberat la data de 10.02.2017 de catre Ministerul Muncii, Familiei,

Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, avand valabilitate permanenta.

Prin activitatea sa, D.A.S. Municipiul Vaslui acorda persoanelor domiciliate sau cu
resedinta in municipiul Vaslui servicii si beneficii de asistenta sociala, servicii medicale
si organizeaza actiuni si evenimente socio-culturale, avand ca obiectiv aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului si familiei, sprijinirea persoanelor
varstnice, a persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau

comunitati aflate in situatii de nevoie sociala.
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Atributiile acestei directii sunt urmatoarele:

e atributii in domeniul aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului,
familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala;

e atributii in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale;

e asigurarea eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea

serviciilor sociale.

1. Stabilirea dreptului la Venitul minim de incluziune (VMI)

Venitul minim de incluziune, ca forma de asistenta sociala, este reglementat de
Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile ulterioare si de
normele de aplicare ale acestei legi, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1154/2022.

Potrivit prevederilor legale in vigoare, venitul minim de incluziune reprezinta
sprijinul financiar acordat de stat in scopul asigurarii nivelului de trai minimal, familiilor
si persoanelor singure aflate in situatie de dificultate, in scopul preveniri si combateri
saraciei si riscului de excluziune sociala si se asigura prin acordarea a doua componente,

reprezentate de ajutorul de incluziune, si ajutor pentru familia cu copii, la care se pot

adauga alte masuri de asistenta sociala complementare, acordate in bani si/sau in natura.

Ajutor de incluziune inlocuieste ajutorul social acordat anterior pentru asigurarea
venitului minim garantat.

Ajutor pentru familiile cu copii se acorda familiilor cu copii aflati in intretinere cu
varsta de pana la 18 ani, inlocuieste alocatia pentru sustinerea familiei in scopul
prevenirii riscului de saracie a copilului si stimularii participarii acestuia in sistemul de
educatie.

Concret, venitul minim de incluziune se constituie din totalitatea sumelor aferente
categoriilor de ajutoare financiare care se stabilesc in functie de incadrarea in limitele
veniturilor nete lunare ajustate, fiind eligibile pentru acordarea acestora familiile si

persoanele singure ale caror venituri nete lunare ajustate sunt de pana la 879 lei/membru
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de familie in cazul ajutorului pentru familia cu copii, pana la 346 lei/membru de familie
in cazul ajutorului de incluziune exceptie fiind in cazul persoanei varstnice (peste 65 ani),
pentru care nivelul maxim este de 504 lei.

Pentru venitul minim de incluziune primit, care include componenta de ajutor de
incluziune, una din persoanele majore apte de munca din familia beneficiara are obligatia
de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, cu
respectarea duratei normale a timpului de munca si a normelor de securitate si sanatate
in munca.

Durata timpului de munca se calculeaza proportional cu cuantumul sumei primite
ca ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata raportat la durata medie lunara a timpului de munca.

Numarul orelor de munca se poate reactualiza in functie de modificarea
cuantumului componentei ajutor de incluziune urmare a modificarilor intervenite in
situatia familiei beneficiare, precum si in functie de modificarile legislative privind
stabilirea salariului minim garantat in plata.

Planul de actiuni/lucrari de interes local pentru anul 2025 a fost probat prin
Hotararea Consiliului Local Vaslui nr. 17/2025 si a cuprins doar necesarul de lucrari
specifice comunicat de catre institutiile publice si/sau societatile de interes local.

Modalitatile concrete de organizare si desfasurare a activitatii de prestare a orelor
de munca, in cadrul actiunilor planificate, stabilirea locatiilor unde se vor desfasura,
precum si asigurarea instructajului privind normele de tehnica a securitatii muncii au fost
stabilite prin protocolul incheiate de catre Directia de Asistenta Sociala Municipiul Vaslui

cu SC Goscom Vaslui SA.
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Dinamica beneficiarilor de venit minim de incluziune in anul 2025 a fost urmatoarea:

Ajutor
Ajutor Ajutor entru o
2025 InclJuziune InclJuziune far?ﬁliile cu Tota:l Pla"" Nr. Pers.
Dosare Plati (lei) copii (le1) Total
(DOSARE)
lanuarie 179 98511 35 130125 529
Februarie 185 102522 29 134280 525
Martie 183 108683 23 140512 504
Aprilie 182 109049 22 140562 501
Mai 179 106467 25 138543 505
lunie 180 106837 25 138148 502
lulie 181 107203 27 139447 511
August 182 96812 27 132056 510
Septembrie 189 100967 29 138419 543
Octombrie 198 106567 28 146983 561
Noiembrie 215 114559 27 154977 595
Decembrie 223 117997 25 157766 601
Medie/Total 190 1276174 27 1691818 532

in anul 2025 organizarea si executia in concret a acestei activitati s-a realizat in

baza Protocolului de colaborare incheiat intre Directia de Asistenta Sociala si SC Goscom

Vaslui SA in vederea organizarii activitatii de munca pentru executarea actiunilor sau

lucrarilor de interes local pe domeniul Municipiului Vaslui.

S-au efectuat un numar total de 22935 ore de munca, actiuni sau lucrari de interes

local prevazute in Planul de actiuni sau lucrari de interes local pentru anul 2025, dupa

cum urmeaza:

Cereri existente

Ore de munca

Contravaloare

situatii de lucrari

la sfarsitul lunii prestate conform Protocol
lanuarie 2025 179 2264 13654
Februarie 2025 185 2230 17623
Martie 2025 183 1972 19418
Aprilie 2025 182 2285 17318
Mai 2025 179 2086 18092
lunie 2025 180 1601 15701
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lulie 2025 181 1838 16826
August 2025 182 1781 16240
Septembrie 2025 189 1649 16864
Octombrie 2025 198 1597 17326
Noiembrie 2025 215 1867 16577
Decembrie 2025 223 1765 17369
Medie/Luna 190 22935 203008

Pentru acordarea dreptului, respingere, modificarea cuantumului, suspendarea,
reluarea sau incetarea platii venitului minim de incluziune, au fost intocmite referatele

si dispozitiile conform legii.

2. Acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei

Conform Legii nr. 226/2022, ce are ca scop reglementarea acordarii unor masuri de
protectie sociala a populatiei reprezentate de ajutoare lunare pentru acoperirea unei
parti din cheltuielile aferente incalzirii locuintei in perioada sezonului rece, precum si a
modului de facturare si plata a energiei termice, s-a actionat pe urmatoarele directii:

-gaze naturale sezonul 2024-2025

3. Acordarea unor beneficii sociale, conform metodologiilor aprobate prin

Hotararea Consiliului Local nr. 3/2024

Beneficiile sociale selective acordate din bugetul Consiliului Local al Municipiului
Vaslui sunt bazate pe testarea mijloacelor de trai ale persoanei singure sau familie,
respectiv ajutoare comunitare si de urgenta. Sunt ajutoare financiare si/sau in natura,
destinate sprijinirii familiei/persoanei singure pentru depasirea unor situatii de
dificultate temporara ce pot conduce la riscul saraciei si excluziunii sociale, cum ar fi
cele cauzate de calamitati naturale, incendii, pierderea locuintei, afectiuni ale sanatatii
care necesita tratamente care nu sunt acoperite integral de asigurarea sociala de

sanatate.
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Nr.crt. Indicatori Total

1 Ajutoare de urgenta in bani 26

2 Ajutoare sociale comunitare pentru punerea in legalitate a actelor 10
de identitate si stare civila

3 Ajutoare de urgenta pentru deces 11

4 Ajutoare sociale comunitare pentru investigatii medicale/dispozitive 2
medicale

5 Ajutoare sociale comunitare, in natura, sub forma de lemne de foc 67
Ajutoare sociale comunitare sub forma de tichete sociale pentru 36

6 achizitionarea de alimente si imbracaminte/incaltaminte,
medicamente, sub forma de tichete sociale-56

7 | Prestatii financiare exceptionale 103
8 Ajutoare sociale comunitare, in natura, sub forma de materiale de 11
constructii

4. Compartiment asistenta sociala acordata copiilor si familiilor cu copii
Principalele activitati desfasurate in anul 2025 :
identificarea copiilor si familiilor care se afla intr-o situatie de dificultate (abandon,
violenta in familie, abuz, absenteism/abandon scolar, comportament deviant) cu
domiciliul in municipiul Vaslui;
acordarea de servicii si/sau prestatii sociale prin intocmirea planului de servicii in
vederea prevenirii abuzului, neglijarii, exploatarii, a oricaror forme de violenta asupra
copilului si a separarii copilului de familia sa, implicand reprezentantul legal al
copilului si copilul (in functie de varsta si gradul de maturitate);
consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor care revin, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor si prestatiilor
sociale disponibile pe plan local;
evaluarea situatiei socio-economica a familiilor ai caror copii au instituita o masura de
protectie speciala si elaboreaza planul de servicii pentru integrarea sau reintegrarea
copiilor in familie (atunci cand reintegrarea este posibila);

monitorizarea cazurilor aflate in lucru, modul de implementare a obiectivelor stabilite
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in planul de servicii in vederea prevenirii abuzului, neglijarii, exploatarii, a oricaror
forme de violenta asupra copilului si a separarii copilului de familie, modul de
implementare a obiectivelor stabilite in planul de servicii intocmit dupa reintegrarea
copilului in familie/reintegrarea cuplului mama-copil in societate;

efectuarea de anchete sociale in familiile defavorizate finalizate cu propunerea de
instituire a unei masuri de protectie speciala a copilului, in cazul in care se constata
ca mentinerea copilului alaturi de parintii sai nu este posibila sau este constatata o
situatie de risc major/pericol;

consilierea si informarea victimelor violentei domestice asupra drepturilor si
obligatiilor care revin si asupra serviciilor si prestatiilor sociale disponibile pe plan
local;

identificarea si monitorizarea copiilor cu parinti plecati in strainatate, care au ramas
in grija unei persoane desemnate de parinti si confirmate de instanta de tutela sau

aflata in procedura de confirmare de catre instanta.

Nr. Indicatori Total
crt.
1 Cazuri noi (familii) evaluate in cursul anului 2025 125
2 | Copii aflati in situatii deosebite in cursul anului 2025 32
3 Cazuri aflate in monitorizare in cursul anului 2025 65
4 Raport de evaluare initiala/Anchete sociale 64
Anchete sociale Judecatorii, Notar, Tribunal privind incredintarea
5 minorilor dupa divort, reducerea/majorarea pensiei intretinere, 350
modificare domiciliu minor, tutela, curatela
6 Rapoarte de vizita 67
7 Rapoarte de discutie 0
8 Rapoarte de intrevedere 280
9 Rapoarte monitorizare 65
10 | Rapoarte de discutie telefonica 25
11 Dispozitii de primar privind aprobarea planului de servicii 35
12 | Referate aprobare dispozitii 35
13 | Planuri de servicii 65
14 | Contracte privind furnizarea de servicii sociale 0
15 | Fise de monitorizare 0

60



16 | Rapoarte finale de inchidere caz 18

17 | Adrese de inaintare catre diferite institutii/ONG-uri 432

18 | Raspunsuri solicitari/sesizari 671

19 | Fisa de Identificare a Riscurilor 32

20 | Fisa de Observatie 230

21 Consiliere psihologice (alte activitati specifice) 170

22 | Participare la evaluari, vizite (echipa multidisciplinara) 12

23 Ravpoarte de mpnitorizare a copiilor pentru care s-a instituit 12
masura tutelei

24 Fisa dveAIdentvificvare a Riscurilor pentru copiii cu parinti plecati la 180
munca 1n strainatate

75 Provgraim de consiliere pentru copiii cu parinti plecati la munca in 0
strainatate

2% Raport dveAmonivtprjzare privind evolutia copilului cu parintii plecati 186
la munca in strainatate

27 | Consiliere/informare victime ale violentei domestice 40

5. Acordarea alocatiei de stat pentru copii/indemnizatiei pentru cresterea
copilului

Tn anul 2025 au fost primite, conform Legii nr. 61/1993, un numar de 1454 cereri
alocatii de stat si un numar de 425 cereri pentru indemnizatii/stimulente pentru

cresterea copilului, acordate conform OUG nr. 111/2010, astfel:

1 dosare pentru acordarea stimulentului de insertie si alocatia de stat 0-2 ani;
- 158 dosare pentru acordarea stimulentului de insertie
- 148 dosare de indemnizatie crestere copil pana la varsta de 2 ani;
- 102 dosare privind indemnizatia de crestere copil si alocatia de stat 0-2 ani;
- 12 dosare pentru acordarea indemnizatiei de crestere copil cu handicap 3-7 ani;
- 2 dosare acordare indemnizatie copil 2-3 ani.
- 2 dosare sprijin lunar.
6. Acordarea stimulentului educational pentru copiii din gradinite care provin
din familii defavorizate
Activitatea de primire si inregistrare a cererilor de acordare, analizarea si evaluarea

acestora, efectuarea anchetelor sociale unde este cazul, emiterea dispozitiilor de
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acordare/respingere si distribuirea tichetelor sociale catre beneficiari este de
competenta personalului specializat din cadrul Directiei de Asistenta Sociala fiind
reglementata de Legea 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar
a copiilor proveniti din familii defavorizate si de normele de aplicare a acesteia.

Tn anul 2025 au fost prelucrate un numar de 12 de dosare pentru un numar de 123
de beneficiari, copii prescolari, aferente anului scolar 2024-2025, iar pentru anul scolar
2025-2026 un numar de 9 de dosare, prin urmatoarele activitati:

Pentru anul scolar 2024-2025, in anul 2025 au fost distribuite 123 tichete sociale
de gradinita, astfel:

- lanuarie 2025 au fost distribuite un numar de 16 de tichete sociale pentru gradinita;
- Februarie 2025 - 17 de tichete sociale pentru gradinita;

- Martie 2025- 17 de tichete sociale pentru gradinita;

- Aprilie 2025 - 18 de tichete sociale pentru gradinita;

- Mai 2025 - 18 tichete sociale pentru gradinita;

- lunie 2025 - 18 tichete sociale pentru gradinita;

- lulie 2025 - 19 tichete sociale pentru gradinita;

Pentru anul scolar 2025-2026 au fost prelucrate un numar de 33 de dosare pentru
36 beneficiari si au fost distribuite 76 tichete sociale de gradinita, astfel:

- Octombrie 2025 - 25 tichete sociale pentru gradinita;
- Noiembrie 2025 - 25 tichete sociale pentru gradinita;
- Decembrie 2025 - 26 tichete sociale pentru gradinita.

7. Masuri pentru sprijinirea categoriilor de cupluri mama - nou - nascut
prevazute prin OUG 34/2024

Cuplurile mama-nou-nascut defavorizate cu tichete sociale pe suport electronic
acordate din fonduri externe nerambursabile pentru nou - nascuti, pentru modificarea
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum si prorogarea unui termen:

- identificarea potentialilor beneficiari de trusou pentru cuplul mama - nou - nascut;
- consilierea privind intocmirea dosarului pentru acordarea dreptului la trusou pentru

nou - nascuti sub forma de tichete pe suport electronic a unui numar de 11 persoane;
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centralizarea, intocmirea si monitorizarea dosarelor unui numar de 11 cupluri mama-
nou-nascut depuse si aprobate;

intocmirea machetei, a dispozitiei de acordare, precum si a adresei de inaintare catre
Institutia Prefectului Vaslui;

distribuirea unui numar de 11 carduri pentru trusou nou-nascut in luna decembrie
2025;

raportarea catre Agentia de Plati si Inspectie Sociala a situatiei cardurilor distribuite.

8. Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand

minoritatii rome

in cadrul Strategiei Guvernului Romaniei de incluziune a cetétenilor romani

apartinand minoritatii rome pentru perioada 2022-2027, conform cu H.G. nr.

560/28.04.2022 au fost desfasurate urmatoarele activitati:

identificarea nevoilor membrilor comunitatilor vulnerabile cu romi;

participarea la sedintele Grupului Local Mixt din cadrul Institutiei Prefectului Vaslui;
monitorizarea implementarii masurilor din planul local de actiune si formularea de
propuneri in vederea imbunatatirii acestora, prin raportarea catre BJR Vaslui;
intocmirea rapoartelor periodice de monitorizare a progresului inregistrat in
implementarea planului de actiune locala si raportarea lor catre BJR si ANR.

9. Activitatea privind accesarea de catre populatie a locuintelor sociale sau

locuintelor de necesitate destinate inchirierii

Nr. Indicatori Total

crt.

1 Dosare analizate beneficiari locuinte sociale cf. Lg. 249
114/1996

2 Dosare locuinte sociale evaluate 34

3 Adrese instiintare titulari pentru evaluare/reevaluare dosare | 142

4 Anchete sociale 41

5 Fise punctaje 34

6 Dosare locuinte sociale neevaluate 73

7 Dosare locuinte sociale scoase din evidenta 73

8 Sedinte intrunire comisie 4

9 Procese verbale/convocatoare/ordine de zi sedinte 4

10 Consiliere/informare 41
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Dintre motivele solicitantilor de repartizare a unei locuinta sociala sau a unei
locuinte din fondul locativ de stat, ale caror dosare au ramas neevaluate, enumeram
faptul ca acestia fie nu au fost gasiti la domiciliul, fie nu s-au prezentat in urma adreselor
trimise pentru reinnoirea dosarelor, fie si-au achizitionat locuinte proprii.

Pentru dosarele scoase din evidenta motivele sunt: beneficiarii fie au locuinta in
proprietate personala, fie sunt plecati din tara, fie au decedat, fie si-au mutat domiciliul

in alta localitate/tara.

Compartiment asistenta sociala acordata persoanelor cu dizabilitati

Persoanele cu handicap, in intelesul Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, sunt acele persoane carora, datorita
unei afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de a desfasura in mod
normal activitati cotidiene, necesitand masuri de protectie in sprijinul recuperarii,
integrarii si incluziunii sociale.

Pentru a veni in sprijinul persoanelor cu handicap care domiciliaza pe raza
municipiului Vaslui au fost derulate in anul 2025 urmatoarele activitati:

- gestionarea, prin intermediul aplicatiei informatice de gestiune a beneficiilor sociale,
a unui numar mediu de 937 dosare indemnizatie handicap lunar (dosare noi, dosare
aflate in plata, dosare incetate-suspendate);

- intocmirea, prin intermediul aplicatiei informatice de gestiune a beneficiilor sociale,
a unui numar de aproximativ 36 referate si 635 de decizii (acordare, suspendare si
prelungire a platii indemnizatiei de insotitor);

- intocmirea lunara, prin intermediul aplicatiei informatice de gestiune a beneficiilor
sociale, a statelor de plata, borderourilor catre banci, trezoreria statului si
transmiterea catre compartimentul contabilitate pentru efectuarea platilor;

- intocmirea semestriala a situatiilor statistice N7 si N8, si transmiterea catre DGASPC
Vaslui si catre SC Transurb Vaslui;

- luarea in evidenta si monitorizarea semestriala a 352 cazuri de copii incadrati in grad

de handicap I-lI-lll-1V, respectiv 704 rapoarte monitorizare ;
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- transmiterea situatiei monitorizarilor catre DGASPC Vaslui, pentru copiii cu dizabilitati
de doua ori pe an si situatia lunara a indemnizatiilor de handicap aflate in plata si
incetate, lunar;

- efectuarea un numar de 1746 de anchete sociale pentru cetatenii care au solicitat
acest document in vederea completarii dosarelor de incadrare in grad de handicap, ori
pentru copii care au nevoie de invatamant la domiciliu, pentru terapie de specialitate
si pentru orientare scolara;

- intocmirea un numar de 352 fise de identificare a factorilor de risc pentru copiii
incadrati in grad de handicap;

- intocmirea a 2 anchete sociale de institutionalizare pentru diferite centre
subordonate DGASPC Vaslui si 13 reevaluari solicitate de catre centrele de
institutionalizare, ale statului sau private, cat si pentru depunerea dosarului de
pensionare pe grad de invaliditate pentru Comisia de Expertiza Medicala;

Conform prevederilor din Regulamentul de Organizare si Functionare al institutiei,
una dintre atributiile angajatilor serviciului este aceea de a efectua toate demersurile
necesare facilitarii accesului la informare completa si corecta a solicitantilor cu privire
la drepturile si obligatiile persoanelor cu dizabilitati precum si cu privire la demersurile
necesare a fi parcurse pentru a obtine drepturile de care pot beneficia in baza
certificatului de incadrare in grad de handicap. Tn acest sens s-au consiliat cetatenii cu
privire la incadrarea lor in grad de handicap, intocmirea corecta a dosarelor de
indemnizatie de handicap, a dosarelor de angajare ca asistent personal conform legii

448/2006 si monitorizarea copiilor incadrati in grad de handicap.
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DINAMICA PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV BENEFICIARE DE INDEMNIZATIE DE INSOTITOR

Indemnizatii din care din care Total
in indemnizatii <o
grrt.. Ar:uznOaZS A plata la Intrari lesiri Deces Schimbare | Schimbare | Alte in Aplal.té I:rlraatrle
inceput de adulti | copii grad optiune | situatii | la sfarsit de
luna luna
1 IANUARIE 937 31 28 3 23 20 2 1 0 945 2.432.430
2 | FEBRUARIE 945 28 25 3 37 18 2 0 7 936 2.409.264
3 MARTIE 936 30 27 3 18 8 0 0 10 948 2.440.152
4 APRILIE 948 17 15 2 36 25 2 5 4 929 2.391.246
5 MAI 929 17 14 3 19 10 4 3 2 927 2.386.098
6 IUNIE 927 20 17 3 23 16 2 3 2 924 2.378.376
7 IULIE 924 20 18 2 14 11 0 2 1 928 2.388.672
8 AUGUST 928 20 19 1 14 9 1 0 4 934 2.404.116
9 | SEPTEMBRIE 934 20 18 2 21 15 4 1 1 933 2.415.425
10 | OCTOMBRIE 933 27 23 4 16 11 1 1 3 944 2.429.856
11 | NOIEMBRIE 944 26 23 3 21 16 5 0 0 949 2.442.726
12 | DECEMBRIE 949 21 17 4 26 12 7 6 1 944 2.429.856
TOTAL 11234 277 | 244 | 33 | 268 | 171 30 22 35 | Media 937 | 28.948.257

inregistra vreo restanta la acest capitol de cheltuieli.

Pana la 31.12.2025 institutia a acordat drepturile financiare tuturor persoanelor indreptatite, fara a se
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Compartiment evidenta si monitorizare asistenti personali

S-a raspuns direct pentru verificarea si completarea cu documente a unui
numar de 191 de dosare ale asistentilor personali conform Legii 448/2006
(anchete sociale, rapoarte de vizita, notificarea cartilor de identitate expirate in
vederea actualizarii, notificare certificatelor de incadrare in grad de handicap
expirate in vederea actualizarii, anchete sociale la domiciliul bolnavului unde isi
desfasoara activitatea asistentul personal) si s-au intocmit 191 fise de evaluare,
cu calificativul obtinut in urma activitatii desfasurate la domiciliul bolnavului
conform fisei postului;

S-au intocmit in cursul anului un numar de 26 dosare noi de angajare
asistent personal, s-au efectuat anchetele sociale la domiciliul bolnavului si s-au
predat compartimentului resurse umane angajarile lunar;

S-au eliberat 227 carduri legitimatie de parcare in baza Legii 448/2006, pentru
persoanele incadrate in grad de handicap | si Il, destinate locurilor special

amenajate acestora;
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Dinamica asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav

Asistenti )
Nr. p.ersona.ll CIM noi Tncetare CIM la Incetare AP in plata la Chelt'.‘"eh
crt. LUNA eAXIStenp la incheiate solicitare/demisie CIM de sfarsitul lunii salar!ale
inceputul drept ’ -lei-
lunii
1 IANUARIE 187 0 0 0 187 813.492
2 FEBRUARIE 187 2 2 0 189 816.693
3 MARTIE 189 0 1 4 187 806.611
4 APRILIE 185 5 0 1 188 814.275
5 MAI 188 3 0 3 189 815.244
6 IUNIE 188 3 0 2 189 813.154
7 IULIE 189 2 0 0 187 833.453
8 AUGUST 187 0 0 0 187 829.695
9 SEPTEMBRIE 186 1 0 0 187 828.006
10 OCTOMBRIE 187 0 0 0 187 830.854
11 NOIEMBRIE 187 0 0 0 187 826.880
12 DECEMBRIE 184 7 0 0 191 828.544
TOTAL 2.244 23 3 10 Medie/luna | g g56 908

187
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Pe perioada absentei temporare a asistentului personal, angajatorul are obligatia
de a asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al acestuia. in situatia in care
angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap
grav i se acorda o indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului personal sau
gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Astfel, pe perioada concediilor de odihna din anul 2025 ale asistentilor personali,
Directia de Asistenta Sociala Municipiul Vaslui a asigurat pentru persoanele cu deficiente
grave, beneficiare de asistent personal, indemnizatiile cuvenite.

Periodic se efectueaza controale asupra activitatii asistentilor personali cu scopul
de a evalua modul in care acestia duc la indeplinire responsabilitatile ce le revin prin
contractul individual de munca, fisa postului si planul de recuperare al persoanelor cu
deficiente grave, astfel s-au efectuat un numar de 121 de vizite la domiciliul asistentilor
personali.

La momentul efectuarii controalelor periodice responsabilii de caz au realizat
urmatoarele:

- au evaluat si consemnat in rapoarte modul in care au fost duse la indeplinire atributiile
asistentului personal conform prevederilor din contractul individual de munca, fisa
postului si planul de recuperare al persoanei cu deficiente grave;

- au intervievat persoana cu deficiente grave, in cazurile in care starea de sanatate a
acestora o permite, pentru a observa gradul de satisfactie al acesteia cu privire la

nevoile persoanelor cu deficiente grave.

In anul 2025 Directia de Asistenta Sociala Vaslui prin serviciile din subordine, cu sprijinul Primariei
Municipiului Vaslui, sub coordonarea Consiliului Local Vaslui si in colaborare cu alte institutii publice, organizatii
neguvernamentale si cu persoane juridice, a intreprins toate demersurile necesare in vederea respectarii
prevederilor legale in vigoare care au reglementat acordarea de drepturi financiare, a promovat ideea accesarii

de servicii socio-medicale cu scopul mentinerii cat mai mult timp in propriul mediu de viata al asistatilor si a

facilitat accesul privind participarea la actiuni desfasurate in comunitate, menite sa sus’giné

integrarea/reintegrarea persoanelor cu dizabilitati.
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Alte activitati

Programul social "Vasluieni pentru vasluieni”

Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Vaslui, in calitate de serviciu public de

asistenta sociala cu personalitate juridica, furnizeaza servicii sociale si acorda beneficii
sociale cetatenilor municipiului Vaslui aflati in situatii de dificultate sociala.
Prin Programul Social ,,Vasluieni pentru Vasluieni”, Directia de Asistenta Sociala a initiat
o campanie de colectare a hainelor uzate, desfasurata prin intermediul a trei containere
special amplasate, cu o capacitate utila de 1.653 litri fiecare, vizibil inscriptionate cu
destinatia de utilizare si amplasate in zone intens circulate din municipiul Vaslui.
Articolele de imbracaminte donate trebuie sa respecte conditiile prevazute de H.G. nr.
163/2007 privind introducerea pe piata, comercializarea si distribuirea gratuita a
articolelor de imbracaminte purtata sau uzata si a articolelor textile purtate sau uzate.

Programul are la baza doua dimensiuni complementare: o dimensiune sociala, care
consta in acordarea de donatii materiale si furnizarea de servicii sociale primare
persoanelor vulnerabile sau expuse riscului de excluziune sociala, precum familiile cu
multi copii, persoanele varstnice aflate in dificultate, persoanele cu dizabilitati etc., si
o dimensiune ecologica, ce vizeaza reciclarea hainelor si a produselor textile colectate
care prezinta un grad ridicat de uzura si nu pot fi donate sau reutilizate in cadrul
proiectelor sociale.

Donarea articolelor de imbracaminte colectate catre persoanele aflate in situatii
de dificultate sau vulnerabilitate se realizeaza prin intermediul unei retele de parteneri.
Inainte de a fi distribuite beneficiarilor, hainele sunt supuse proceselor de triere, sortare,
curatare, dezinfectie si dezinsectie, activitati realizate in baza unui Protocol de
colaborare incheiat cu S.C. GOSCOM Vaslui S.A.

Distribuirea gratuita a articolelor de imbracaminte purtata sau uzata si a articolelor
textile purtate sau uzate a fost demarata numai dupa finalizarea operatiunilor de

curatare, dezinfectie si dezinsectie, desfasurandu-se dupa cum urmeaza:
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Data prim‘irii articolelor Familii ajutate Numar persoane Kilograme haine primite
vestimentare
lanuarie 10 18 90
Februarie 18 23 235
Martie 14 23 200
Aprilie ASOCIATIA EMPATIC 0 90
Mai 0 0 0
lunie 20 13 250
lulie 10 14 180
August 5 10 75
Septembrie 28 31 300
TOTAL 105 132 1420

COMPLEX SERVICII SOCIALE SPECIALIZATE (SERVICIU)

Complexul Servicii Sociale Specializate este divizat in doua substructuri care
cumuleaza serviciile sociale in functie de categoria vulnerabila careia i se adreseaza
(servicii).

Complexul servicii sociale acordate persoanelor varstnice gestioneaza 5 servicii
sociale licentiate si doua compartimente auxiliare suport:

e Compartiment Management de caz, monitorizare servicii sociale acordate
e persoanelor varstnice;

e Compartiment administrare centre destinate persoanelor varstnice;

e Centrul de zi pentru persoane de varsta a lll-a ,,Buna Vestire”;

e Centrul de zi pentru persoane de varsta a lll-a ,,Sf. Nicolae”;

e Clubul Prietenia;
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e Clubul Pensionarilor;

e Centrul de ingrijiri la Domiciliu Persoane Varstnice.

Cantina de Ajutor Social
Cantina de Ajutor Social are ca scop prestarea serviciilor de pregatire si servire a
mesei zilnic, gratuit sau contra cost, precum si distribuirea hranei beneficiarilor aflati in
situatii de dificultate in vederea depasirii situatiilor de criza, prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociala in vederea cresterii si imbunatatirii calitatii vietii acestora.
Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Cantina de Ajutor Social sunt:
a) copiii in varsta de pana la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al caror
venit net mediu lunar pe o persoana in intretinere este sub nivelul venitului net
lunar, pentru o persoana singura, luat in calcul la stabilirea venitului minim de
incluziune (VMI);
b) tinerii care urmeaza cursuri de zi la institutiile de invatamant ce functioneaza in
conditiile legii, pana la terminarea acestora, dar fara a depasi varsta de 25 de ani,
respectiv 26 de ani in cazul celor care urmeaza studii superioare cu o durata mai
mare de 5 ani, care se afla in situatia prevazuta la lit. a);
c) persoanele care beneficiaza de VMI sau de alte ajutoare banesti acordate in
conditiile legii si al caror venit este de pana la nivelul venitului net lunar pentru o
persoana singura, luat in calcul la stabilirea VMI;
d) pensionarii;
e) persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una dintre
urmatoarele situatii: sunt izolate social, nu au sustinatori legali, sunt lipsite de
venituri;
f) invalizii si bolnavii cronici;
g) orice persoana care, temporar, nu realizeaza venituri;
h) beneficiari ai centrelor care furnizeaza servicii sociale din cadrul D.A.S.

Municipiul Vaslui.
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Beneficiarii de VMI au dreptul gratuit la serviciile furnizate de Cantina de Ajutor
Social.

Persoanele indreptatite sa beneficieze de serviciile sociale furnizate de Cantina de
Ajutor Social, pot beneficia de acestea gratuit sau cu plata unei contributii de pana la
30% din venitul net pe persoana, fara a se depasi costul meselor servite, iar beneficiarii
pot opta, in scris, pentru ridicarea portiilor de hrana calda/rece de la sediul Cantinei de
Ajutor Sociala, sau prin puncte de ridicare organizate in acest scop.

Distribuirea mesei se face gratuit, la domiciliul beneficiarului, doar daca acesta
este nedeplasabil, in baza actelor medicale doveditoare si cu acordul Directorului
Executiv al D.A.S. Municipiul Vaslui, cu respectarea normelor de igiena sanitara, conform
unui program cunoscut si acceptat de beneficiar.

In cadrul Cantinei de Ajutor Social, in cursul anului 2025 s-au oferit servicii de
pregatire si servire la sediul cantinei, a doua mese zilnic pentru un numar de 205
beneficiari.

Pe perioada anotimpului rece Cantina de Ajutor Social ofera servicii de distribuire a

hranei si la ,,Adapostul de noapte”.

Adapostul de Noapte

Serviciul social ”Adapostul de noapte” a fost infiintat prin HCL. Vaslui nr.
144/21.09.2023, cod serviciul social 8790 CR- PFA-Il, este administrat de furnizorul de
servicii sociale Directia de Asistenta Sociala Municipiul Vaslui, acreditat conform
Certificatului de acreditare Seria AF Nr. 002961, eliberat la 10.02.2017 de Ministrul
muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice si detine Licenta de
functionare Seria LF Nr. 0012899 emisa de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale in data
de 20.11.2024, valabila pana la data de 17.12.2028.

Scopul serviciului social ,,Adapost de noapte” este de a furniza servicii de cazare
temporara pe timp de noapte (8 ore), pentru persoanele majore fara adapost si

combaterea fenomenului de marginalizare sociala, promovarea incluziunii sociale, prin
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asigurarea unor servicii de consiliere si de socializare, servicii care contribuie la
imbunatatirea nivelului de trai al persoanelor cazate.

Adapostul de noapte detine autorizatie sanitara de functionare, este dotat cu
sistem de supraveghere video, ca atare sunt indeplinite toate conditiile privind
securitatea si igiena.

n anul 2025 au beneficiat de servicii sociale la Adapostul de noapte un numar de
20 beneficiari (inclusiv agresorii pentru care au fost emise ordine de protectie si cei cu
domiciliile in alte localitati), cu o medie lunara de maxim 12 beneficiari (capacitatea
maxima a Adapostului).

Complementar serviciilor sociale furnizate, persoanele fara adapost, aflate in
evidentele D.A.S. Municipiul Vaslui beneficiaza de:

— venim minim de incluziune - 3 beneficiari;

— prestatii sociale pentru persoane cu dizabilitati - 2 beneficiari;

— persoane cu ordin de restrictie - 2 beneficiari;

— persoane cu domiciliul in alte localitati care au solicitat cazare - 6 beneficiari;

— servicii sociale oferite de Cantina de Ajutor Social - toti beneficiarii, pe durata
cazarii pe timp de noapte in Adapost;

— servicii de igienizare a obiectelor vestimentare;

— obiecte de imbracaminte si incaltaminte la nevoie;

— suport si consiliere in efectuarea de investigatii medicale, emiterea actelor de
identitate, inscrierea la medic de familie etc.

— ajutoare de urgenta si ajutoare sociale din bugetul local al Municipiului Vaslui, in
caz de nevoie.

Tn anul 2025 nu a fost posibila reintegrarea in familie a niciunui beneficiar.

D.A.S. Municipiul Vaslui are contracte de colaborare cu Politia Locala Vaslui,
Spitalul Judetean de Urgenta Vaslui, D.G.A.S.P.C. Vaslui si cu alte institutii cu care

lucreaza pentru a gasi cele mai bune solutii care sa vina in sprijinul beneficiarilor.
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Povestile noastre - Nunta de aur

Directia de Asistenta Sociala Municipiul Vaslui are printre atributiile principale
promovarea drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile si s-a remarcat activ printr-o serie de demersuri ce au sporit
vizibilitatea institutiei si a Primariei Municipiului Vaslui, beneficiind, astfel, de
recunoastere in comunitate si in randul organizatiilor de profil.

Evenimentele socio-culturale dedicate seniorilor ,,Povestile noastre-Nunta de aur”
sunt organizate de catre Directia de Asistenta Sociala Municipiul Vaslui, dupa cum
urmeaza:

-in colaborarea cu Primaria Municipiului Vaslui, in cadrul Zilelor culturale ale
Municipiului Vaslui pentru a promova modelele de respect si dragoste impartasite
pana la varste venerabile. Familia este locul unde gasim intelegere, liniste si solutii
la problemele care ne framanta. Unii dintre cei mai importanti factori care mentin
familia unita sunt stima si iubirea reciproca, dorinta partenerilor de a duce o viata
comuna, implicarea acestora in cresterea si educarea copiilor, comunicarea
autentica intre membrii familiei. Armonia familiala este produsul unei relatii bazate
pe incredere, respect si iubire intre sot si sotie, parinti si copii, parinti si bunici,
bunici si copii.

— in colaborarea cu Primaria Municipiului Vaslui, in cadrul evenimentelor organizate

cu prilejul Zilei internationale a persoanelor varstnice.

Tn anul 2025 un numar de 108 cupluri de pe raza municipiului Vaslui, au implinit 50
de ani de la casatorie. Cu aceasta ocazie, D.A.S. Municipiul Vaslui, a organizat
evenimentul ,,Nunta de aur 2025”, eveniment ce a facut parte din cadrul manifestarilor
organizate cu ocazia zilelor culturale ale municipiului Vaslui.

Persoanele casatorite in anul 1975, indiferent de locul incheierii acesteia, au fost

celebrate printr-un moment festiv ce avut loc in data de 15 august 2025. Fiecare cuplu a

75



primit din partea organizatorilor o mapa care a cuprins o diploma, un certificat de
casatorie, un livret de familie si un premiu in bani.
De asemenea a fost asigurat transportul tuturor cuplurilor care au participat la

eveniment si nu au avut posibilitatea sa se deplaseze cu alt mijloc de transport.

1.4 DIRECTIA CULTURA, TINERET SI SPORT

Legitimitatea si identitatea fiecarei natiuni sunt exprimate prin intermediul valorilor
mostenite si transmise catre generatiile viitoare, iar cultura, istoria, educatia si
traditiile, reprezentand radacinile acestei comunitati, au constituit, si pentru anul 2025,

obiectivul general al activitatilor Directiei Cultura, Tineret si Sport.

Principalele directii de activitate ale acestei structuri din cadrul aparatului de

specialitate al primarului Municipiului Vaslui, definitorii pentru anul 2025, au fost:

- initierea si desfasurarea de proiecte si programe culturale, pentru tineret si sportive
atractive pentru comunitate si utile pentru asigurarea unui proces educational permanent

Si coerent;

- evidentierea valorilor reale ale comunitatii locale si stimularea creativitatii,

talentului, competitivitatii, atat in doemniul cultural, cat si sportiv;

- promovarea corespunzatoare si dezvoltarea sustinuta a activitatilor culturale,

sportive si de agrement;

- asigurarea unui mediu participativ favorabil pentru toate entitatile de profil de la
nivelul municipiului Vaslui, in directia implicarii acestora in sustinerea fenomenului

cultural-sportiv de la nivelul comunitatii locale.

PRIORITATEA anului 2025 a reprezentat-o domeniul TINERET, Vasluiul fiind desemnat
“Capitala Tineretului din Romania”. Zeci de proiecte dedicate tinerilor vasluieni, dintre
care cateva de anvergura nationala (deschiderea oficiala a Programului ACCED -

definitoriu pentru Anul Capitalei, Summitul National al Tinerilor, Gala Nationala a
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Tineretului din Romania), au tranformat anul 2025 intr-un reper, cu accent pe

urmatoarele segmente:

-asigurarea de module educationale, cu relationare directa cu experti si lideri din
domeniul tineretului si alte arii conexe, pentru ca tinerii sa devina constienti de

problemele cu care se confrunta generatia lor si implicati in crearea de solutii inovative;

-asigurarea unui dialog direct cu factorii de decizie, pentru influientarea favorabila a

politicilor publice care vizeaza tineretul, ONG-urile si viitorul generatiei tinere;

-asigurarea de oportunitati de a cunoaste mai multi tineri lideri, lucratori de tineret,

decidenti si experti din diferite domenii, pentru preluarea de exemple de buna practica.

Indicatorii elocventi pentru PROIECTELE “Vaslui, Capitala Tineretului din Romania -
2025”:

- 41 de proiecte ACCED EDUCATIV, proiecte unice compuse din alte cateva sute de

evenimente, cu 3.546 beneficiari directie si peste 15.000 de tineri beneficiari indirecti;

- 35 de proiecte ACCED COMUNITAR - “Vaslui #intinerESTI”, dintre care impactul
cel mai important, prin unicitatea lor, l-au avut: “VOCE - de la cuvinte la Campioni”,
“Conversatii sincere despre Consum”, “Viata in Justitie si viata in Politica”, “Fetele Rock-
ului”, “Escape Room”, “Creators Academy”, “tinFest.eu”, Open Camp, WinterCup, SFR -

Serile Filmului Romanesc, Campanie plantare copaci;

- 5 directii concrete de actiune, care isi vor avea aplicabilitatea si pe viitor:

Antreprenoriat, Civico-politic, Cultura, Ecologie, Digital;

- 7 proiecte castigatoare ale apelurilor lansate pentru linii de finantare de la bugetul
local, prin fonduri nerambursabile, a unor activitati non-profit de interes general, pe

domeniile Tineret si Cultura;

- 300 de tineri din toate judetele tarii si Municipiul Bucuresti, alaturi de tinerii

vasluieni, care au participat pentru patru zile la cea de-a X-a editie a Summit-ului
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National al Tinerilor, incluzand si Gala Tineretului din Romania; tema centrala a
dezbaterilor s-a focusat pe rolul tinerilor in comunitate si pe impactul alegerilor lor
asupra dezvoltarii comunitatilor (evenimentul s-a derulat ca o platforma de invatare,
dezbatere si conexiuni, incluzand zilnic, ateliere, sesiuni de discutii si activitati

interactive, pentru promovarea dialogului si colaborarii intre tineri, experti si lideri).

Anul 2025 a reprezentat, pentru organizatorii din cadrul Directiei Cultura, Tineret si

Sport, atingerea urmatorilor indicatori:

116 proiecte oferite comunitatii locale, constituite in “Planul anual de activitati al

Primariei Municipiului Vaslui”, dintre care:

- 17 concursuri si festivaluri pentru copii si tineret (de muzica instrumentala sau
vocala, clasica, usoara, folk sau folclorica, de gimnastica sau dans); Festivalul
International HORA DIN STRABUNI s-a remarcat prin participarea valoroasa a tinerilor
dansatori din 9 tari, de pe 5 continente (Ungaria, Germania, Egipt, Serbia, Bulgaria,
Venezuela, Uzbekistan, Indonesia, Georgia) si a celor din 12 localitati ale judetului

Vaslui.

- 25 de evenimente civice (zile cu valoare de simbol pentru natiunea romana) si de

omagiere a unor personalitati emblematice pentru Municipiul Vaslui;

- 14 proiecte sportive (competitii sportive de anvergura, dar si activitati demonstrative:
fotbal, handbal, streetball, automodele, sah, cros, ciclism, demonstratii de Taekwon-Do,

lupte libere, arte martiale);

- 40 de evenimente cu caracter educational si pentru tineret (proiecte comune
derulate cu prilejul celebrarii zilelor unitatilor de invatamant vasluiene, actiuni de
promovare a unor deprinderi sanatoase de viata - lectura, ecologie, educatie prin arta,
sport de masa; festivitati si gale de premiere a performantelor scolare, sportive,

extrascolare);

- 20 de manifestari artistice de anvergura, care au implicat spectacole de teatru,
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expozitii, lansari de carte, recitaluri, concerte, proiectii de film.

Monitorizarea implementarii a 7 proiecte aferente domeniilor Cultura si Tineret,
propuse de catre ONG-uri de profil si finantate prin fonduri nerambursabile, de la bugetul

local;

- Asigurarea conditiilor organizatorice si implicarea directa in desfasurarea a 72 de
evenimente sustinute in sala Centrului Cultural “Alexandra Nechita”: intalniri de lucru si
cursuri de formare profesionala pentru tineret, actiuni educationale pentru elevii
vasluieni, concursuri pe diferite arii de interes, conferinte si simpozioane dedicate
grupurilor de populatie vulnerabila - persoane cu dizabilitati, copii si tineri in situatie de

risc/cazuri sociale/situatii de abuz/consum de substante interzise.

- Monitorizarea implementarii a 51 de proiecte dintre cele 66 propuse in portofoliul

Strategiei de Tineret a Municipiului Vaslui 2023-2030, unele avand caracter multi-anual;
- Promovarea obiectivelor si valorilor orasului pentru 47 de grupuri de vizitatori

- 654 persoane din afara judetului Vaslui si organizarea a 14 evenimente de omagiere a
personalitatilor istorice, culturale, politice ale locului (au fost asigurate, prin Centrul
Municipal de Promovare si Informare Turistica, tururi ghidate pentru solicitanti din
Botosani, lasi, Satu Mare, Slatina, Braila, Bucuresti, Constanta, Resita, Timisoara,
Republica Moldova, Ungaria, Germania, Egipt, Serbia, Bulgaria, Venezuela, Uzbekistan,

Indonesia, Georgia).

Pentru a raspunde necesitatilor comunitatii locale, dar si pentru a suscita nevoi
latente, Directia Cultura, Tineret si Sport a organizat, concret, ACTIVIT,&TI PE DIVERSE
ARII DE INTERES:

1. Educatia artistica permanenta s-a realizat printr-un program al culturii de masa,
prin implicarea tuturor actorilor vietii culturale si educationale vasluiene sau prin
sutinerea initiativelor acestora: Ziua Internationala a cititului impreuna, Ziua Lecturii,

Concursul National de Interpretare Instrumentala “Piano Forte”, Ziua Internationala a
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Poeziei, Concursul national de muzica si dans "Ritmuri pe portativ", Concursul national de
muzica usoara "Constelatia necunoscuta”, Concursul de dans modern "Ritmurile tineretii”,
Festivalul international de gimnastica si dans "Prietenia”; Ziua Internationala a Muzicii;

activitati si festivitati de premiere dedicate zilelor unitatilor de invatamant vasluiene;

2. Manifestari de omagiere a figurilor emblematice ale culturii nationale (actiuni
comemorative, cu implicarea unitatilor de invatamant vasluiene, la busturile
personalitatilor culturii locale si nationale, amplasate pe Aleea Scriitorilor din Parcul
Copou, Parcul Independentei si in Centrul Civic - Mihai Eminescu, lon Creanga, Vasile
Alecsandri, Mihail Kogalniceanu, Alecu Russo, Constantin Tanase, Nicolae Milescu

Spatarul, lon Rascanu, lon lancu Lefter, Mihail Sadoveanu, Dimitrie Cantemir;

3. Tn aria evenimentelor cu un caracter civic s-au inscris manifestarile: Ziua Unirii
Principatelor, Ziua Drapelului, Ziua Europei, Ziua victoriei impotriva fascismului,
Proclamarea Independentei de Stat a Romaniei,Ziua Veteranilor de Razboi, Ziua Limbii

Romane, Ziua Armatei Romane, Ziua Revolutiei Romane, Ziua Nationala a Romaniei;

4. Cultura scrisa si artele vizuale si-au gasit reprezentativitatea in cadrul lansarilor de
carte, vernisajelor de expozitii, concursurilor de creatie literara, caricatura, arta

plastica;

5. Arta coregrafica: anul 2025 a promovat, la Vaslui, lumea dansului traditional de pe

toate meridianele, 9tari de pe 5 continente evoluand in fata publicului vasluian;

6. Recitaluri, spectacole, concerte - artele spectacolului s-au bucurat de cea mai
importanta prezenta a publicului vasluian, toate genurile muzicale fiind reprezentate
scenic, in mod echitabil, cu raportare la cererea grupului tinta (muzica usoara, pop, pop-
opera, simfonica, folk, rock, folclorica) si oferite vasluienilor ocazional, cu prilejul
celebrarii unor perioade deosebite de peste an (Ziua Culturii Nationale, Sarbatoarea
Martisorului, Ziua Femeii, Pastele, Ziua Nationala a Tineretului, Zilele Culturale ale
Municipiului Vaslui, Ziua Persoanelor Varstnice, Sarbatorile de larna, mari sarbatori

religioase)
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7. Activitatile sportive si de agrement ale anului 2025 au avut o adresabilitate generala,
atat sportivii profesionisti, cat si masa larga a populatiei beneficiind de sustinere prin
organizarea de evenimente sportive, cu sprijinul colaboratorilor si partenerilor institutiei
(competitii de handbal, fotbal, cros, street-ball, volei, tenis de masa, ciclism,
automodele, de sah, demonstratii de taekwon-do, lupte libere, arte martiale, expozitii

retro-mobil, festivitati de premiere a celor mai valorosi sportivi).

In derularea proiectelor si programelor culturale, sportive si pentru tineret
implementate, Directia Cultura, Tineret si Sport A COLABORAT cu diverse institutii si
organizatii  culturale judetene, cu structuri de specialitate, organizatii
neguvernamentale, persoane juridice de drept public sau privat si cu persoane fizice, in
mod nediscriminatoriu, fara a exprima nici un fel de interese de grup (etnice, politice,

religioase ori de alta natura):

- Institutii publice: Consiliul Judetean Vaslui, Centru Cultural Judetean Vaslui,
Muzeul Judetean ,Stefan cel Mare” Vaslui, Bilblioteca Judeteana ,Nicolae Milescu
Spataru” Vaslui, Palatul Copiilor ,Constantin Didilescu” Vaslui, Inspectoratul Scolar
Judetean Vaslui, Centrul de Excelenta Judetean Vaslui, Centrul Judetean pentru Resurse

Educationale Vaslui, Casa de Cultura ,,Constantin Tanase” Vaslui;

- Unitati scolare din localitate (17 unitati de invatamant prescolar, 10 scoli

gimnaziale, 6 licee);

- Institutii de ordine si liniste publica: Politia Locala Vaslui, Inspectoratul de Jandarmi
Judetean Vaslu, Inspectoratul Judetean de Politie Vaslui, Politia Municipiului Vaslui,

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Vaslui, Serviciul de Ambulanta Judetean Vaslui;

- Organizatii neguvernamentale, reprezentanti ai cultelor religioase, structuri
consultative (Consiliul Consultativ al Elevilor, Consiliul Consultativ pentru Probleme de

Tineret, Federatia Tinerilor din Vaslui).

Conjugarea eforturilor tuturor partenerilor organizatorici si-a demonstrat eficienta
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prin initierea si derularea de proiecte complexe, adresate unui numar mare de beneficiari

si prin atingerea unor indicatori de performanta ridicati.

Directia Cultura, Tineret si Sport a avut ca obiectiv prioritar asigurarea de servicii
culturale, sportive, pentru tineret si de agrement, activitatea anului 2025 dovedind o
preocupare evidenta pentru cresterea calitativa a tuturor tipurilor de actiuni, tinandu-se
cont cu precadere de sporirea progresiva a exigentelor grupului tinta - a consumatorilor

de fenomen cultural si sportiv de la nivelul Municipiului Vaslui.

[1.5 COMPARTIMENT SCOLI

Ca urmare a masurilor adoptate prin Legea nr. 141/25.07.2025 privind unele masuri
fiscal - bugetare, s-a modificat si completat Art.16, alin.(1) din Legea invatamantului
preuniversitar nr.198/2023, s-a emis O.M.E.C nr.5197/06.08.2025 prin care s-a aprobat
Procedura privind reorganizarea unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si
constituirea formatiunilor de studiu in invatamantul preuniversitar de stat, in anul scolar
2025 - 2026 si O.M.E.C. nr. 5621/25.08.2025 privind reorganizarea unitatilor de

invatamant preuniversitar de stat din Judetul Vaslui.

Urmare a reorganizarii unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si a
constituirii formatiunilor de studiu in invatamantul preuniversitar de stat, in anul scolar
2025 - 2026, la nivelul municipiului Vaslui, au functionat:

16 unitati de invatamant preuniversitar de stat cu personalitate juridica (6 licee, 10
scoli),
30 unitati de invatamant de stat arondate unitatilor de invatamant cu personalitate

juridica (4 scoli, 22 gradinite, 3 crese, 1 club sportiv si 1 scoala postliceala)
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1 cresa - nivel de invatamant ,,anteprescolar”, forma de invatamant ,,program prelungit”,
limba de predare ,,romana” pentru o unitate de invatamant preuniversitar de stat cu
personalitate juridica.

Populatia scolara, an scolar 2025-2026 este de 11.988, din care:
10.106 elevi
1.882 prescolari.

Numarul personalului angajat in unitatile de invatamant de stat, in anul scolar 2025-
2026 este de 1.420, din care:
977 personal didactic
144 personal didactic auxiliar

299 personal nedidactic

Numarul unitatilor de invatamant preuniversitar de stat din municipiul VASLUI care

desfasoara activitati extracurriculare:

Nr. UNITATI DE INVATAMANT Numar UIP care
Crt care desfasoara activitati extracurriculare desfasoara
activitati
extracurriculare
1. | CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA 1
2. | PALATUL COPIILOR 1
Total 2

Numarul unitatilor de invatamant preuniversitar privat din municipiul VASLUI

Nr. UNITATI DE INVATAMANT Numar Ul privat
Crt PRIVAT

1. | Gradinita cu P.P. Castelul Copiilor Vaslui

2. | Scoala Postliceala F.E.G. Education Vaslui
3. | Liceul Radu Miron Vaslui
Total

) | e | ed | =
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Evenimente organizate de catre Primaria municipiului Vaslui pentru elevii unitatilor

de invatamant preuniversitar de stat

1. Ziua Absolventului de Liceu, 2025, editia a XVI-a

Este un eveniment local care se organizeaza in fiecare an, in lunile mai - iunie si in
cadrul caruia autoritatea publica locala a municipiului Vaslui omagiaza elevii claselor a
Xll-a de la cele sase licee din municipiul Vaslui, respectiv fostii sefi de promotie din
perioada anterioara a anului in curs.

In anul 2025, Primaria Municipiului Vaslui a organizat, in data de 02 iunie 2025, in
Centrul Civic al municipiului Vaslui, cea de a XVl-a editie a evenimentului ZIUA
ABSOLVENTULUI DE LICEU 2025, oferind liceenilor in prag de absolvire ocazia de a-si
impartasi gandurile, emotiile si bucuria cu toti colegii, parintii si profesorii, intr-un cadru
festiv. Au fost premiati 9 sefi de promotie a liceelor vasluiene.

La eveniment au participat 1.087 absolventi de liceu, 180 elevi de liceu clasa a Xl-a,

oficialitati ale comunitatii vasluiene si sustinatori ai absolventilor celor sase licee.

2. Concursul de proiecte ,,PRIMAR PENTRU O ZI”, 2025

Primaria Municipiului Vaslui, promotoare a performantelor invatamantului vasluian,
organizeaza in prima decada a lunii august 2025, concursul de proiecte ,,PRIMAR PENTRU
0 Z1”.

Aceasta competitie este dedicata elevilor de liceu si are ca tema: PROIECT PENTRU
COMUNITATEA MEA. Domeniile din care se pot inspira sunt: cultura, social, tineret,
invatamant, protectia si refacerea mediului, dezvoltare urbana.

Prin acest concurs de proiecte, ne propunem:

e sa dezvoltam simtul civic al elevilor,
e sa le facem cunoscut modul in care functioneaza administratia publica locala,

e sa le oferim ocazia de a contribui direct cu idei pentru dezvoltarea comunitatii locale.
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Obiectivul urmarit:
e Crearea unei comunitati de tineri vasluieni care doresc sa urmeze o cariera in
administratia publica si sa se implice in cautarea de solutii pentru nevoile comunitatii
locale vasluiene.
e Realizarea unui context in care tinerii pasionati de domeniul politic si administrativ sa-
si manifeste aptitudinile.
e Dezvoltarea conceptului de voluntariat si internship in randul tinerilor din Vaslui.
Scopul concursului:
e Implicarea tinerilor in procesul de imbunatatire al vietii comunitatii in care traiesc,
urmarindu-se dezvoltarea simtului civic al acestora,
e Aprofundarea cunostintelor privind domeniul de activitate al administratiei publice
locale,
e Popularizarea modului de functionare al administratiei publice locale,
e |dentificarea de catre elevi a unor nevoi ale comunitatii locale vasluiene care pot fi
solutionate de Primaria municipiului Vaslui,

e Propunerea de solutii.

Astfel, pe data de 11.08.2025, ora 14.00, a avut loc, la sediul Primariei municipiului

Vaslui, prezentarea proiectelor propuse si interviul cu cei sase competitori.

La competitie au participat 6 elevi, reprezentanti ai celor sase licee din municipiul

Vaslui, din care au fost desemnati castigatori, reprezentantii urmatoarelor licee :

Nr. Denumirea Numele si | Clasa | Tema proiectului Functia
Crt. unitatii de prenumele
invatamant
1. | Liceul Teoretic Ciocan a XI- | ,,Reinventing Vaslui” PRIMAR
Mihail Radu - a
Kogalniceanu Andrei
Vaslui
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3. | Liceul Teoretic Dariescu | a XlI- | ,,Viitorul Vasluiului - | VICEPRIMAR

Emil Racovita Anelise a | dincolo de etichete,
Vaslui Elena construit impreuna”

3. | Liceul Stefan Cojocaru | a Xl- | “Copou FEST - VICEPRIMAR
Procopiu Vaslui Lavinia a Festivalul iubitorilor

de carte, film,
muzica si animale”

Castigatorii titlului de “Primar pentru o zi”, respectiv titlurilor “Viceprimari pentru o
zi”, au fost prezenti pe data de 15 August, ora 08.45 la sediul Primariei municipiului
Vaslui pentru a insoti Primarul, respectiv Viceprimarii municipiului Vaslui, in derularea
activitatii zilei respective.

Acestia au avut posibilitatea de a participa la conferinte de presa, la sedinte ale
executivului, audiente si alte activitati specifice domeniului administratiei publice
locale.

Premierea castigatorilor s-a facut pe scena din Centrul Civic al municipiului Vaslui, pe

data de 16 august 2025, in cadrul momentului artistic de seara.

3. Evenimentul “NE MANDRIM CU VOI”,
“Ne mandrim cu voi” este o activitate organizata de Primaria municipiului Vaslui, in
care aceasta premiaza, de Zilele fiecarei scoli, cei mai buni 5 (cinci) elevi ai scolii

respective.

Astfel, in anul 2025, s-au inmanat de Zilele celor 16 unitati de invatamant
preuniversitar de stat - 6 licee si 10 scoli:
80 diplome cu distinctia “Ne mandrim cu voi” pentru rezultate notabile la concursuri
scolare si extrascolare, pentru primii 5 elevi cei mai buni din cadrul unitatilor de

invatamant respective, alesi de conducerea scolii, respectiv 80 carti de lectura.
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16 diplome cu distinctia “Ne mandrim cu voi” Colectivului de profesori ai celor 16 unitati
de invatamant preuniversitar de stat din municipiul Vaslui, pentru indrumarea elevilor la

concursuri scolare si extrascolare si obtinerea de rezultate notabile.
4. Gala Excelentei in Educatie - Vaslui, 2025

Primaria municipiului Vaslui a organizat in anul 2025, in data de 14 noiembrie, in
incinta Centrului Cultural Judetean Vaslui, Gala Excelentei in Educatie - Vaslui,
2025, gala in care au fost premiati elevii unitatilor de invatamant preuniversitar de stat
din municipiul Vaslui, care au obtinut rezultate deosebite la Etapa Nationala a
Olimpiadelor Scolare, organizate si finantate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii,
pe domenii de studiu/discipline de invatamant, respectiv a elevilor care au obtinut media
10 la examenul national de Bacalaureat si Evaluare Nationala, anul scolar 2024 -2025.

La eveniment au participat aproximativ 400 de persoane, din care 83 elevi premianti,
40 profesori coordonatori, 250 elevi sustinatori, parinti, oficialitati ale comunitatii

vasluiene, directorii unitatilor de invatamant, consilieri ai Consiliului Local Vaslui.

In cadrul acestei gale au fost premiati:
- 79 elevi din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, care, in anul scolar 2024-
2025, au obtinut distinctii - Premiul I, II, 1ll, mentiune MEC, premii oferite de catre alte
institutii  (inspectorate scolare organizatoare, asociatii profesionale, ONG-uri)
premii/mentiuni speciale, premii/mentiuni de onoare, medalii (aur, argint, bronz) la
Etapa Nationala a Olimpiadelor Scolare, organizate si finantate de catre Ministerul
Educatiei si Cercetarii, pe domenii de studiu/discipline de invatamant,
4 elevi care au obtinut media 10 la examenul national de Bacalaureat si Evaluare
Nationala, anul scolar 2024 - 2025.

Tot in cadrul acestui eveniment au fost inmanate diplome de excelenta profesorilor

indrumatori ai elevilor mai sus mentionati.
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Elevii care au obtinut distinctii la Etapa Nationala a Olimpiadelor Scolare, organizate
si finantate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, pe domenii de studiu/discipline
de invatamant, anul scolar 2024-2025, au fost impartiti in grupe, in functie de disciplinele
de invatamant la care au luat premii, astfel:

I. Olimpiade pe domenii de studiu/discipline de specialitate:
- Grupa | - Limba si Comunicare
- Grupa Il - Matematica & stiinte
- GRUPA Il - Informatica
- GRUPA IV - Om si Societate
- GRUPA'V - Religii
- GRUPA VI - Arte
- GRUPA VII - Educatie fizica si sport
- GRUPA VIII - Tehnologii

Il. Olimpiade Interdisciplinare si Transdisciplinare

Premiul Nr.
premii
I 2
Il 5
1] 4
Mentiune MEC 24
Premii oferite de catre alte institutii (inspectorate scolare 18

organizatoare, asociatii profesionale, ONG-uri): premii/mentiuni
speciale, premii/mentiuni de onoare, medalii (aur, argint,

bronz)
TOTAL 53
Mentiune MEC (echip) 26
TOTAL 79
Elevi de 10 EN si BAC 4
TOTAL 83
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Clasificare premii - Etapa Nationala a Olimpiadelor Scolare, organizate si finantate de
catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, pe domenii de studiu/discipline de invatamant,
anul scolar 2024-2025.

Cuantumul premiilor acordate elevilor care au obtinut rezultate deosebite la Etapa
Nationala a Olimpiadelor Scolare, organizate si finantate de catre Ministerul Educatiei si

Cercetarii, pe domenii de studiu/discipline de invatamant, anul scolar 2024-2025.

Premiul Valoarea premiului
Lei/elev/disciplina

Acordat individual
I 3.000,00
Il 2.500,00
1] 2.000,00
Mentiune MEC 1.500,00

Premii oferite de catre alte institutii (inspectorate 1.300,00
scolare organizatoare, asociatii profesionale, ONG-uri):
premii/mentiuni speciale, premii/mentiuni de onoare,
medalii (aur, argint, bronz)

Acordat in echipa Valoarea premiului
Lei/membru din
echipa/disciplina

Mentiune MEC 1.200,00

5. Concursul “Cel mai bun céstiga - Vaslui, 2025”

“Cel mai bun castiga - Vaslui, 2025”, este un concurs de cultura generala, aflat la a
XXl-a editie, concurs care reuneste cele mai sclipitoare valori din randurile elevilor de
gimnaziu si liceu ale invatamantului vasluian, intr-o confruntare spectaculoasa,
demonstrand ca scoala vasluiana isi merita cu prisosinta locul in elita scolii romanesti.

Partenerii organizatorici ai concursului de cultura generala “Cel mai bun castiga -

Vaslui, 2025”, Editia a XXl-a, au fost U.A.T. municipiul Vaslui, Asociatia Cultural-
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Umanitara Sophya Vaslui, Consiliul Judetean Vaslui - prin Centrul Cultural Judetean Vaslui
si Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui.

Concursul de culturd generald “CEL MAI BUN CASTIGA, Vaslui - 2025”, Faza finald, s-a
desfasurat in municipiul Vaslui, pe o perioada de doua zile, respectiv 26 noiembrie 2025
- FINALA SCOLI GIMNAZIALE si 27 noiembrie 2025 - FINALA LICEE, intervalul orar 18.00
- 20.00, in sala de spectacol din incinta Centrului Cultural Judetean Vaslui. Participantii
la acest concurs au fost elevi de gimnaziu si liceu, ai invatamantului vasluian.

Unitatile de invatamant preuniversitar care au participat in data de 26 noiembrie 2025
la FINALA SCOLI GIMNAZIALE au fost Scoala Gimnaziala Constantin Motas Vaslui, Scoala
Gimnaziala Elena Cuza Vaslui si Scoala Gimnaziala Stefan cel Mare Vaslui.

Unitatile de invatamant preuniversitar care au participat in data de 27 noiembrie 2025
la FINALA LICEE au fost Liceul Teoretic Emil Racovita Vaslui, Liceul Teoretic Mihail
Kogalniceanu Vaslui si Colegiul Economic Anghel Rugina Vaslui.

Finalistii celor doua finale au fost la LICEE - Liceul Mihail Kogalniceanu Vaslui si la
SCOLI GIMNAZIALE - Scoala Gimnaziala Elena Cuza Vaslui.

U.A.T municipiul Vaslui a organizat concursul de cultura generala “Cel mai bun castiga
- Vaslui, 2025”, Editia a XXI-a si a acordat premii elevilor calificati in finala concursului,
in baza unui Regulament.

Regulamentul a avut ca obiect stabilirea conditiilor de desfasurare a concursului de
cultura generala “Cel mai bun castiga - Vaslui, 2025”, Editia a XXl-a si de acordare a
premiilor elevilor de gimnaziu si liceu ai invatamantului vasluian, calificati in finala
concursului, respectiv a numerelor artistice realizate de fiecare unitate de invatamant
participanta la Finala, cu scopul de a sustine, dezvolta si promova valorile si talentele
din municipiul nostru, activitatile cu impact pozitiv care contribuie la dezvoltarea

comunitatii locale vasluiene.
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Concursul a fost structurat pe doua sectiuni: gimnaziu si liceu, avand un regulament
de desfasurare identic, diferentele fiind doar la unele dintre domeniile de studiu, in

conformitate cu programa scolara.

Concursul a cuprins doua parti:

1. Faza eliminatorie - consta intr-o preselectie a elevilor de gimnaziu si liceu ai
invatamantului vasluian, pentru Faza finala a concursului de cultura generala “Cel mai
bun castiga - Vaslui, 2025”, Editia a XXl-a. Ei sustin un test grila fara a avea o anumita
bibliografie.

Fiecare scoala/liceu a fost reprezentat(a) de un echipaj format din doi elevi cu
rezultate si calitati deosebite la invatatura. Pentru rezolvarea testelor s-a acordat 30
min.

Concurentilor li s-a pus la dispozitie un test grila cu 21 intrebari, trei pentru fiecare
materie. Ei incercuiesc cu pixul albastru varianta corecta a intrebarii.

S-a oferit posibilitatea ca cei doi elevi care alcatuiesc echipajul, sa comunice intre ei,
pentru a oferi raspunsuri cat mai corecte. Acestia au putut incercui/bifa raspunsuri
identice pe foile de examinare sau separat, in functie de optiunea celor doi.

Punctajul final s-a realizat prin insumarea numarului de raspunsuri corecte ale fiecarei
echipe. Atat scolile cat si liceele care, in urma testului de la preselectie s-au clasat pe

primele trei locuri, s-au calificat pentru faza finala.
2. Faza finala - Concursul s-a desfasurat in municipiul Vaslui, perioada 26
noiembrie 2025 - 27 noiembrie 2025, intervalul orar 18.00 - 20.00, in sala de spectacol

din incinta Centrului Cultural Judetean Vaslui.

Bibliografia concursului a fost stabilita de catre Comisia de organizare a concursului de
culturd generald “CEL MAI BUN CASTIGA, Vaslui - 2025”.
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in cadrul concursului “Cel mai bun castiga - Vaslui, 2025” fiecare unitate de invatamant
gimnaziala si liceala, a fost reprezentata de un echipaj format din doi elevi care s-au
calificat pentru faza finala si care au fost dispusi la cate un pupitru prevazut cu microfon
Si taste.

Acestea au fost actionate cand participantii considerau ca stiu raspunsul.

intrebarile la care au raspuns concurentii au fost din urmatoarele domenii:

¢ Pentru scoli gimnaziale
- Limba si literatura romana (aVl-a, aVll-a si a Vlll-a sem |, conf. programei scolare)
- Istoria romanilor (cls. a VlllI-a sem |, conf. programei scolare)
- Geografia Romaniei (cls. a VlllI-a sem |, conf. programei scolare)
- Cultura civica (cls. a Vll-a si a Vlll-a sem |, conf. programei scolare)
- Stiintele naturii (Anatomie - cls a Vll-a, Chimie si Fizica - cls a Vll-a si aVlll-a sem |,
conf. Programei scolare)
- Religie (cls. a VlI-a si aVlll-a sem |, conf programei scolare)
- Arte (lucrari si arii celebre din manualele de desen respectiv muzica cls. a VII a si
clasa a Vlll-a)
e Pentru licee, disciplinele de concurs sunt aceleasi, mai putin domeniul cultura civica,
acesta fiind inlocuit cu domeniul Sport.
Concursul a cuprins trei serii a cate 14 intrebari (cate doua din fiecare domeniu).
Cuantumul premiilor acordate elevilor de gimnaziu si liceu calificati in finala
concursului de cultura generala “Cel mai bun castiga - Vaslui, 2025”, Editia a XXl-a,
respectiv cuantumul premiilor acordate momentelor artistice prestate de unitatile de
invatamant participante la concurs, faza finala, sunt prezentate in Tabel nr.1 si Tabelul

nr.2 la prezentul raport:
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Tabel nr.1. Cuantumul premiilor acordate elevilor de gimnaziu si liceu calificati in
finala concursului de cultura generala “Cel mai bun céstiga - Vaslui, 2025”, Editia a
XXI-a

1. Acordate pentru elevii de gimnaziu

I 2.000,00

Il 1.500,00

1] 1.000,00
TOTAL GIMNAZIU 4.500,00

2. Acordat pentru elevii de liceu

I 2.000,00

Il 1.500,00

1] 1.000,00
TOTAL LICEE 4.500,00
TOTAL PREMII 9.000,00

Tabel nr.2. Cuantumul premiilor acordate momentelor artistice prestate de catre
unitatile de invatamant participante la finala concursului de cultura generala “Cel
mai bun céstiga - Vaslui, 2025”, Editia a XXI-a

1. Acordate pentru numerele artistice prestate de catre scoli

Cea mai buna reprezentatie de dans 250,00
Cel mai bun moment artistic vocal 250,00
TOTAL PREMII (SCOLI) 500,00

2. Acordat pentru numerele artistice prestate de catre licee
Cea mai buna reprezentatie de dans 250,00
Cel mai bun moment artistic vocal 250,00
TOTAL PREMII (LICEE) 500,00
TOTAL GENERAL (SCOLI + LICEE) 1.000,00
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6. Concursul MISS si MISTER BOBOC - municipiul Vaslui

Concursul MISS si MISTER BOBOC - Vaslui se organizeaza, in fiecare an, in colaborare
cu organizatorii Balului Bobocilor de la fiecare liceu de pe raza municipiului Vaslui,
ajungand in anul 2025, la Editia a XVlll-a.

In anul 2025, Primaria Municipiului Vaslui, in parteneriat cu Asociatia Cultural
Umanitara Sophya Vaslui si liceele vasluiene a organizat vineri, 9 MAI 2025, in intervalul
orar 17.00 - 21.30, Concursul Miss si Mister Boboc - Vaslui, 2025, in Sala de spectacol
din incinta Casei de Cultura “Constantin Tanase” Vaslui.

Participantii la acest concurs au fost echipele castigatoare ale Balului Bobocilor, anul
scolar 2024 - 2025 de la fiecare din cele sase licee din municipiul Vaslui, ei concurand
pentru obtinerea titlului de Miss si Mister Boboc - Vaslui, 2025.

Au participat un numar de aproximativ 500 persoane (echipe concurente, elevi

sustinatori din partea fiecarui liceu si parinti).

Institutii de invatamant care desfasoara activitati extracurriculare si sunt sustinute
de Primaria municipiului Vaslui

1. Palatul Copiilor Vaslui

Palatul Copiilor Vaslui este o unitate de invatamant de stat specializata in activitati
extrascolare, in cadrul carora se desfasoara actiuni instructiv-educative specifice, prin
care se aprofundeaza si se diversifica cunostinte, se formeaza, se dezvolta si se exerseaza
competente potrivit vocatiei si optiunii copiilor si se valorifica timpul liber al acestora
prin implicarea lor in proiecte educative.

Activitatile extrascolare specifice Palatului Copiilor Vaslui se desfasoara in 19 cercuri
grupate pe urmatoarele domenii:

o cultura (Cultura si civilizatia engleza, Creatie literard/Cenaclu literar),
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e artistic (Arta textild, Picturd, Pian, Muzica usoard, vocald si instrumentald, Fanfara,
Etnografie si folclor, Muzicd instrumentalda/Chitard, Dans modern/Dans
contemporan, Dansuri populare),

e sportiv (Gimnasticd ritmicd, Carting/ Automodele),

o stiintific (Matematicad aplicata in tehnica de calcul/Roboticd, Informatica, Prietenii
pompierilor/Grafica pe calculator)

e turistic (Orientare turistica).

Numarul copiilor care participa la activitatile de cerc este de 1.432 elevi,
(structura grupelor - 76 grupe incepatori, 55 grupe avansati si 9 grupe performanta)
implicandu-se in proiecte educative care stimuleaza creativitatea, spiritul de echipa,
interesul pentru cunoastere si deschiderea spre comunicare.

in anul 2025, Consiliul Local Vaslui a aprobat sustinerea financiara in valoare de
200.000,00 lei, a unor proiecte care s-au derulat in anul respectiv de catre Palatul

Copiilor Vaslui.

2. Centrul Judetean de Excelenta Vaslui

Centrul Judetean de Excelenta Vaslui, a fost infiintat prin OMEC nr.5956/04.11.2020
privind infiintarea centrelor judetene de excelenta si asigura conditiile de pregatire si
dezvoltare a elevilor capabili de performante inalte.

Activitatea Centrului Judetean de Excelenta Vaslui se desfasoara conform prevederilor
OMEC nr.5562/14.09.2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a centrelor judetene de excelenta.

in anul scolar 2024 - 2025, la Centrul Judetean de Excelenta Vaslui au functionat 37
grupe de excelenta cu un numar de 558 elevi.

Astfel, activitatile privind pregatirea si dezvoltarea elevilor capabili de performante
inalte in cadrul Centrului Zonal de Excelenta Zona Vaslui s-a desfasurat in 37 grupe

impartite pe disciplinele Astronomie (1 grp. - 7 e), Bilogie (3 grp.- 50 e), Fizica (4 grp.
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- 62 e), Chimie (3 grp. - 42 e), Lb. Engleza (3 grp. - 41 e), Lb. Franceza (2 grp. - 31 e),
Lb.Italiana (1 grp. - 15 e), Lb. Spaniola (1 grp. - 8 €), Lb. Rusa (1 grp. - 9 ), Matematica
(3 grp. - 61 e), Informatica (6 grp. - 102 e), Lb. Romana (5 grp. - 64 e), Lb. Latina (1
grp. - 19 e), Robotica (2 grp. - 36 e), Istorie (1 grp. - 11 e)

in anul 2025, Consiliul Local Vaslui a aprobat sustinerea financiara in valoare de
140.000,00 lei, a unor proiecte care s-au derulat in anul respectiv de catre Centrul

Judetean de Excelenta Vaslui.
Organizarea de olimpiade si concursuri nationale in municipiul Vaslui

1. Concursul National de Referate si Comunicari Stiintifice Pentru Elevii din Clasele
Liceale - Disciplina Istorie, Editia 2025.

Este un concurs de prestigiu care atrage elevi pasionati de istorie, ei fiind stimulati sa
cerceteze si sa formuleze opinii privitoare la teme importante ale istoriei nationale si
universale.

Concursul ofera participantilor ocazia de a se intrece cu cei mai buni din tara si de a
face schimb de idei si perspective diverse la recunoasterea si promovarea valorilor
educationale la nivel national, punand in lumina tineri cu potential deosebit si capabili
sa inteleaga trecutul la adevarata lui valoare.

Editia din 2025 a fost gazduita de catre Liceul Teoretic Emil Racovita Vaslui, in
parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, in perioada 24 - 27 iulie 2025.

Participantii la Concursul National de Referate si Comunicari Stiintifice

Pentru Elevii din Clasele Liceale - Disciplina Istorie au fost in numar de cca 150
persoane, din care:

e 90 elevi din toate judetele tarii (ClL. IX - XIl);

e 45 profesori - insotitori;

e 15 profesori - membrii ai Comisiei Nationale a Concursului.
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Pentru organizarea Concursului National de Referate si Comunicari Stiintifice Pentru
Elevii din Clasele Liceale - Disciplina Istorie, in anul 2025, Consiliul Local Vaslui a

aprobat sustinerea financiara in valoare de 60.000,00 lei.

2. Concursul National de Informatica ,,URMASII LUl MOISIL”, Editia 2025

Concursul National de Informatica ,, URMASII LUl MOISIL” este un eveniment
educational prestigios organizat la nivel national, dedicat elevilor de liceu (clasele IX-XII)
pasionati de informatica.

Acest Concurs reuneste elevi din toata tara si isi propune sa stimuleze interesul pentru
informatica si tehnologie in randul tinerilor, oferindu-le oportunitatea de a-si testa
cunostintele, creativitatea si abilitatile de rezolvare a problemelor intr-un cadru
competitiv.

Probele concursului au evaluat competentele elevilor in programare, algoritmica si
gandire logica, punand accent pe inovatie si pe capacitatea de a aborda probleme
complexe.

Participantii au fost indrumati de profesori de specialitate, iar cei mai buni au fost
premiati si recunoscuti la nivel national.

Evenimentul contribuie astfel la promovarea excelentei academice in randul elevilor,
consolidandu-se ca o rampa de lansare pentru viitoarele cariere in IT si stiintele exacte.

Editia din 2025 a fost gazduita de Colegiul Economic ,,Anghel Rugina” Vaslui, in
parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui, in perioada 28 - 30 martie 2025.

Participantii la Concursul National de Informatica ,,URMASII LUI MOISIL” au fost in
numar de 195, din care:

e 70 elevi - au participat on-line, intr-un cadru institutionalizat;
e 80 elevi - au sustinut proba in mod direct la centrul de concurs din Vaslui;
e 25 profesori - insotitori;

e 20 profesori - membrii ai Comisiei Stiintifice a Concursului.
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e Pentru organizarea Concursului National de Informatica ,,URMASII LUl MOISIL”
Vaslui, in anul 2025, Consiliul Local Vaslui a aprobat sustinerea financiara in valoare
de 50.000,00 lei.

11.6 DIRECTIA JURIDICA

Conform Organigramei aprobata in Anexa 1 a Hotararii Consiliului Local nr.
84/27.06.2024, Directia Juridica se afla in directa subordonare a Primarului Municipiului
Vaslui fiind compusa din Serviciul Administratie Publica Locala si Compartiment Arhiva.

Din structura organizatorica a Serviciului Administratie Publica Locala fac parte:
- Compartiment Juridic;
- Compartimentul Guvernanta Corporativa;

- Compartimentul Managementul Documentelor.

Activitatea Serviciului Administratie Publica Locala se axeaza, in principal, pe
urmatoarele obiective:
e punerea in aplicare a prevederilor OUG 57/2019 - privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si a altor reglementari privind activitatea

Consiliului Local, Primarului si Secretarului Municipiului Vaslui, si anume:

- insusirea actelor normative recente si informarea compartimentelor din cadrul

aparatului de specialitate al primarului municipiului Vaslui despre aparitia acestora;

- activitati privind participarea la sedintele in plen ale Consiliului Local;

- urmarirea respectarii legalitatii materialelor inaintate spre dezbatere consilierilor
municipali;

- evidenta si aducerea la cunostinta publica a Dispozitiilor Primarului;

- activitati privind rezolvarea in termenul si cu respectarea prevederilor legale a

solicitarilor, sesizarilor si reclamatiilor cetatenilor;
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e Activitati privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 10/2001 - privind regimul
juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie
1989;

e Arhivarea Dispozitiilor Primarului municipiului Vaslui;

e Reprezentarea in fata tuturor instantelor de judecata (Judecatorie, Tribunal, Curtea
de Apel, Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Curtea Constitutionald) a Consiliului Local

al municipiului Vaslui, a Municipiului Vaslui si a Primarului municipiului Vaslui;

e Avizarea pentru legalitate a actelor, a contractelor, redactarea actiunilor depuse la

instantele de judecata, prezentarea in fata notarilor publici;

e Avizarea juridica a referatelor care stau la baza Dispozitiilor emise de Primarul
municipiului Vaslui si verificarea, din punct de vedere al legalitatii, a proiectelor de

hotarari supuse spre adoptare Consiliului Local al municipiului Vaslui;

e Consilierea juridica si participarea in cadrul comisiei constituite pentru aplicarea Legii

nr. 18/1991 privind fondul funciar, alte comisii;

e Consiliere si verificarea juridica a documentelor la solicitarea compartimentelor din

cadrul Primariei municipiului Vaslui.

11.6.1 Compartimentul juridic

In perioada 01.01.2025 - 31.12.2025, pe rolul instantelor de judecata au fost
instrumentate 160 de cauze la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Curti de Apel, Tribunal,
Judecatorie, Executor Judecatoresc.

Actiunile formulate au drept temei referatele si documentele compartimentelor de
specialitate si au drept scop apararea intereselor institutiei si respectarea legalitatii.

in dosarele, care au ca obiect creante bugetare sau imobile apartinand domeniului

public sau privat, au fost promovate aparari intemeiate pe dispozitiile legale, urmarindu-
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se apararea patrimoniului existent prin adoptarea de catre instantele de judecata a unor
solutii juste si legale. Au fost formulate apararile necesare (intampinari, exceptii, probe)
si acolo unde a fost necesar s-au promovat caile de atac (apel, recurs, contestatie in
anulare si revizuire).

Dosare pe rol in perioada 01.01.2025 - 31.12.2025:

Obiectul cauzei NR.
DOSARE
Legea nr. 10/2001 1
Fond funciar 12
Obligatia de a face 20
Actiuni in constatare/revendicare 7
Uzucapiune 38
Contestatie la executare contestatie amenda/validare poprire 8
Pretentii/daune morale/constituire parte civila 13
Procedura insolventei 18
Anulare/suspendare acte administrative/ ordonante 13
presedintiale/ hotdrari ale consiliului local
Litigii de munca 5
Stare civila 6
Litigii privind achizitiile publice 8
Plangere contraventionala 11

in cauzele ramase definitive in care au avut castig de cauza celelalte parti din proces,
ne-am conformat sau urmeaza a ne conforma dispozitiilor prevazute in hotararile

judecatoresti, iar pentru celelalte cauze s-au formulat, in termen legal, caile de atac.
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Au fost formulate cereri, intampinari, note de sedinta, s-a participat in teren la
identificarea si delimitarea unor imobile ce au facut obiectul expertizelor tehnice de
specialitate, au fost depuse concluzii scrise.

in ceea ce priveste Dispozitiile Primarului municipiului Vaslui, au fost efectuate
urmatoarele activitati:

e in anul 2025, Primarul Municipiului Vaslui a emis 633 dispozitii;

e in conformitate cu prevederile art. 197 alin.1 si art.199 alin.1 din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, dispozitiile emise au fost comunicate persoanelor

interesate;

e evidenta dispozitiilor primarului s-a tinut in baza numarului si a datei emiterii si au
fost inaintate Institutiei Prefectului - Judetul Vaslui in vederea efectuarii controlului de

legalitate;

e s-au arhivat dispozitiile primarului si celelalte acte create de serviciu, in conformitate

cu prevederile legale.

in ceea ce priveste aplicarea Legii nr. 10/2001, au fost desfasurate urmatoarele
activitati:
e completarea dosarelor cu documentele solicitate de ANRP.

e solutionarea notificarilor prin emiterea dispozitiilor de acordare despagubiri ori, dupa

caz, de respingere a acestora.

e acordarea de consultanta juridica, atat comisiei care instrumenteaza dosarele, cat si

notificatorilor sau imputernicitilor acestora;

e realizarea corespondentei cu diverse institutii implicate in solutionarea dosarelor
depuse in baza Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod

abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989.
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I1.6.2 Compartimentul Guvernanta Corporativa
Compartimentul Guvernanta Corporativa din cadrul Unitatii Administrativ Teritoriala
- Municipiul Vaslui se ocupa cu implementarea si respectarea prevederilor:
» 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
actualizata,
> Legea nr. 111/2016 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,

> Legea nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgenta a

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,

actualizata,

» 0.U.G. nr. 117/2023 pentru modificarea si completarea 0.U.G. nr. 109/2011 precum
si pentru modificarea si completarea Legii nr. 187/2023,

» H.G. nr. 639/2023 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice,

» H.G. nr. 617/2023 privind organizarea si functionarea Agentiei pentru Monitorizarea
si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice (A.M.E.P.I.P.),

» Ordin nr. 126/ 2024 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare al comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de
membru in cadrul consiliillor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor
publice,

> Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Guvernanta corporativa a intreprinderilor publice este ansamblul de reguli,
proceduri si procese pentru administrarea si conducerea intreprinderii publice, care
determina modul in care sunt stabilite drepturile si obligatiile diferitilor participanti,
respectiv structura de guvernanta a intreprinderii publice, precum si consiliul de

administratie si de supraveghere, directori si directorat, actionari si alte persoane
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interesate, care stabilesc structura si functionarea sistemului decizional, avand drept
scop asigurarea conformitatii directiei strategice a intreprinderii publice, precum si a
conducerii acesteia cu standardele de buna guvernanta corporativa cuprinse in Principiile
Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) de guvernanta
corporativa, precum si in Ghidul OCDE privind guvernanta corporativa a intreprinderilor

publice;

in anul 2025, in cadrul Compartimentul Guvernanta Corporativa au fost desfasurate
urmatoarele activitati:.

1. Colaborarea cu intreprinderile publice subordonate Municipiului Vaslui, prin Consiliul
Local in vederea respectarii si aplicarii prevederilor legale aferente guvernantei
corporative.

2. Declansarea si organizarea procedurilor de selectie a candidatilor pentru Consiliile de
administratie ale intreprinderilor publice subordonate Municipiului Vaslui, in speta
pentru SC LOCATIVA VASLUI SRL, precum si pentru SC GOSCOM VASLUI SA, conform
legislatiei in vigoare.

3. Intocmire si publicare, pe site-ul Primariei Vaslui, a Raportului anual al intreprinderilor
publice subordonate, conform O.U.G. nr. 109/2011 - obligativitate transparenta,
pentru activitatea desfasurata de societati in anul 2025. Raportul cuprinde informatii
privind: politica de actionariat a autoritatii publice tutelare, modificari strategice in
functionarea intreprinderilor publice, modificari ale structurii de capital, evolutia
performantei financiare si nefinanciare a intreprinderilor publice aflate in subordine,
reducerea platilor restante, profit, date privind opiniile cu rezerve ale auditorilor
externi si preocuparile de inlaturare si prevenire a acestora.

4. Completare si transmitere situatii catre AMEPIP Bucuresti, legate de activitatea
intreprinderilor publice subordonate Municipiului Vaslui, publicarea informatiilor

oficiale pe site-ul AMEPIP, conform solicitarilor primite.
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5. Elaborarea si transmiterea catre societatile din subordine a solutiilor privind
remedierea situatiilor identificate in activitatea intreprinderilor publice.

6. intocmirea documentelor pentru Consiliul Local Vaslui, referatul primarului, raportul
de specialitate, proiectul de hotarare al Consiliului local, si precum si prezentarea,
sustinerea materialelor aferente Hotararilor Consiliului Local Vaslui, si anume:

e hotarare pentru modificarea si completarea anexei la HCL Vaslui nr. 211/ 2024 privind
desemnarea reprezentantului Municipiului Vaslui in Adunarea Generala a Actionarilor
la SC GAZ EST SA VASLUI si aprobarea mandatului acestuia.;

e hotarare privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli al S.C.
GOSCOM VASLUI S.A., pentru anul 2025;

e hotarare privind aprobarea cotizatiei de membru a Municipiului Vaslui datorata
Asociatiei Municipiilor din Romania

e hotarare privind alocarea sumei de 1.000.000 de lei Spitalului Judetean de Urgenta
“Sfanta Chiriachi” Vaslui, pentru achizitionarea de echipamente medicale necesare
infiintarii Unitatii AVC acut

e hotarare privind aprobarea cotizatiei anuale a Municipiului Vaslui pentru Asociatia
pentru dezvoltare intercomunitara de utilitati publice pentru Serviciul de alimentare
cu apa si de canalizare din Municipiile Vaslui, Barlad, Husi si Orasul Negresti- Judetul
Vaslui APC

e hotarare privind aprobarea cotizatiei anuale a Municipiului Vaslui pentru Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara a Judetului Vaslui ADIV

e pentru actualizarea actului constitutiv al S.C. LOCATIVA VASLUI S.R.L. aprobat prin
H.C.L. Vaslui nr. 90/ 26.09.2013;

e hotarare privind constituirea comisiei de selectie si nominalizare a membrilor
consiliilor de administratie ale intreprinderilor publice de interes local aflate sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Vaslui si aprobarea regulamentului de

organizare si functionare al acestei comisii;
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hotarare privind declansarea procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
administratie al SC LOCATIVA VASLUI S.R.L;

hotarare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al S.C. GOSCOM VASLUI
S.A., pe anul 2025;

hotarare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al S.C. TRANSURB S.A.
VASLUI, pe anul 2025;

hotarare privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al SC LOCATIVA VASLUI
SRL, pe anul 2025;

hotarare privind aprobarea desemnarii reprezentantului Consiliului Local Vaslui sa
reprezinte interesele Municipiului Vaslui in Adunarea Generala a Asociatilor la
Societatea Locativa Vaslui SRL;

hotarare privind prelungirea mandatului administratorului la SC LOCATIVA VASLUI
S.R.L.;

hotarare privind numirea comisiei pentru stabilirea si negocierea indicatorilor de
performanta selectati pentru masurarea performantei SC TRANSURB SA VASLUI si a
administratorilor neexecutivi ai acesteia

hotarare privind aprobarea Planului de selectie - componenta initiala si a Scrisorii de
asteptari pentru administrarea si conducerea societatii LOCATIVA VASLUI S.R.L
hotarare privind aprobarea situatiilor financiare pe anul 2025 ale SC LOCATIVA VASLUI
SRL

privind aprobarea declansarii procedurii de selectie pentru 5 membri ai Consiliului de
administratie la SC GOSCOM VASLUI SA

hotarare privind aprobarea indicatorilor de performanta selectati pentru masurarea
performantei SC TRANSURB SA VASLUI si a administratorilor neexecutivi ai acesteia
hotarare privind aprobarea Planului de selectie - Componenta integrala si a Profilului
Administratorilor pentru selectia a 3 membri in Consiliul Administratorilor Societatii
LOCATIVA VASLUI S.R.L.
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e hotarare privind alocarea sumei de 305.000 de lei Spitalului Judetean de Urgenta
“Sfanta Chiriachi” Vaslui, pentru achizitionarea echipamentului medical - Sterilizator
cu peroxid de hidrogen (H202)

e hotarare privind aprobarea Planului de selectie - componenta initiala si a Scrisorii de
asteptari pentru administrarea si conducerea societatii GOSCOM VASLUI S.A.”

o hotarare privind aprobarea Planului de selectie - Componenta integrala si a Profilului
Administratorilor pentru selectia a 5 membri in Consiliul de Administratie al Societatii
GOSCOM VASLUI S.A.;

e hotarare privind aprobarea Analizei fundamentate si a Proiectului de Memorandum
de exceptare a SC GOSCOM VASLUI SA de la prevederile art. XXXIV alin. (1) lit. a) si
lit. e) din O.U.G. nr. 156/30.12.2024, privind unele masuri fiscal - bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentru completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor
termene, cu modificarile si completarile ulterioare, cu aplicarea art. XXXVII alin. (1)
si alin. (3) din 0.U.G. nr. 156/30.12.2024;

e hotarare privind prelungirea cu doua luni a mandatului domnului Palade Nicu,
administrator executiv al S.C. LOCATIVA VASLUI S.R.L.

e hotarare privind prelungirea provizorie a mandatelor administratorilor neexecutivi ai
S.C. GOSCOM VASLUI S.A. pentru 5 luni

e hotarare privind propunerea de numire a unui administrator neexecutiv in Consiliul
Administratorilor la S.C. LOCATIVA VASLUI S.R.L.

e hotarare privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli al S.C.
TRANSURB S.A. VASLUI, pentru anul 2025

e hotarare privind numirea directorului provizoriu la S.C. LOCATIVA VASLUI S.R.L

7. Urmarirea ducerii la indeplinire a hotararilor Consiliului Local Vaslui, initiate de

Compartimentul Guvernanta Corporativa.
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8. Colaborarea in exercitarea atributiilor de serviciu cu compartimentele din aparatul de
specialitate al primarului si cu institutiile sau serviciile publice aflate sub autoritatea
Consiliului Local Vaslui.

9. Colaborarea activa cu AMEPIP (Agentia de Monitorizare si Evaluare a Performantei
intreprinderilor Publice) in vederea indeplinirii atributiilor de serviciu, in limitele

competentelor legale.

I1.6.3 Compartiment Managementul Documentelor

Registraturd: in anul 2025 la nivelul Compartimentului Managementului

Documentelor al Primariei Municipiului Vaslui, au fost inregistrate in aplicatia informatica
INFOCET, un numar de 38.085 documente, astfel:

Nr. total documente | Nr. intrare Nr. iesire |Nr. interne

inregistrate, din care:

37465 35 585

Documentele inregistrate reprezinta corespondenta primita prin Posta Romana,
posta electronica (e-mail-uri, fax-uri), de la persoane fizice si juridice sau orice alta
entitate. Au fost gestionate un numar de 375 citatii de la instante judecatoresti/birouri
ale executorilor judecatoresti, care au fost inscrise in registrul special de intrari-iesiri
pentru a fi inmanate si transmise la termen, pentru implinirea procedurii.

S-a procedat la intocmirea borderourilor privind corespondenta zilnica, predata
catre Posta Romana, Oficiul Postal nr.1, fiind operate un numar de 22.768 de plicuri, din
care 16346 plicuri simple si 6422 cu confirmare de primire. S-a realizat serviciul de Posta
Militara prin ridicarea si transmiterea corespondentei neclasificate.

Pe parcursul anului 2025, cetatenii care s-au prezentat la registratura Primariei
Municipiului Vaslui, au fost consiliati si indrumati dupa problematica fiecaruia. Am

efectuat fotocopierea documentelor cetatenilor care au solicitat aceasta activitate. Am
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consiliat telefonic, cetateni/terte institutii, a caror apeluri au fost redirectionate prin
centrala telefonica.

Toate documentele inregistrate, au primit un cod unic de bare, au fost scanate si
repartizate, predate si expediate fizic si prin intermediul aplicatiei informatice INFOCET,
catre fiecare compartiment/birou si conducerea institutiei, dupa rezolutia primita.

Audiente: in decursul anului 2025, s-au prezentat pentru inscriere in audiente 187
persoane, care s-au adresat Primarului Municipiului Vaslui.

Cazurile sesizate au fost repartizate astfel:

Directia de Gospodarie Urbana 14 cazuri
Directia de Amenajarea Teritoriului si Urbanism 19 cazuri
Serviciul Cadastru, Agricultura si Patrimoniu 12 cazuri
Directia de Impozite si Taxe Locale 12 cazuri
Directia de Asistenta Sociala 22 cazuri
Serviciul Investitii 6 cazuri

Directia de Amenajare Piete, Targuri si Oboare 7 cazuri

Alte servicii din cadrul Primariei mun. Vaslui 17 cazuri

Diferenta dintre numarul total de cazuri si cele oferite spre solutionare catre
serviciile Primariei municipiului Vaslui o constituie solicitari care au fost indrumate catre
alte servicii abilitate, care nu se afla in subordinea institutiei noastre.

Tn anul 2025 au fost preluate si repartizate spre solutionare un numar de 340 apeluri
Telverde 0800800780, acestea fiind repartizate citre serviciile competente si duse la
indeplinire.

Alte activitati: au fost emise adrese, formulate raspunsuri la sesizarile persoanelor
fizice, juridice, institutii de stat publice sau private, societati comerciale; s-a acordat
consultanta juridica pentru cetatenii municipiului Vaslui, in vederea solutionarii
petitiilor, atat a celor care tin de competenta administratiei publice, cat si a celor

personale.
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OBIECTIVE 2026
e Cunoasterea documentelor Sistemului de Management al Calitatii si conformarea la

politica si procedurile cuprinse in aceste documente.

e Realizarea unei colaborari eficiente cu celelalte compartimente din cadrul

Primariei Municipiului Vaslui reprezinta o prioritate.

e Asigurarea unei legaturi reale intre autoritatea deliberativa si cea executiva a

unitatii administrativ-teritoriale.

e Specializarea consilierilor juridici potrivit obiectului de activitate al
compartimentelor cu care conlucreaza, consultarea in timp util a actelor normative in
domeniu si urmarirea procesului legislativ intern, in scopul actualizarii informatiilor si

punerea de acord a acesteia cu cea a comunitatii europene.

e Urmarirea derularii, in limitele clauzelor si a prevederilor legale, a contractelor in

care institutia este parte.

e Conlucrarea cu celelalte compartimente in vederea insusirii si punerii de acord cu

privire la dispozitiile legale specifice activitatii pe care acestea o desfasoara.
e Acordarea de consultanta cetatenilor interesati.

e Reprezentarea institutiei in fata instantelor judecatoresti, la toate gradele de

jurisdictie.

1.7 Compartiment Comunicare, relatii publice

in planul actiunilor uzuale, in relatia cu cetatenii si mass media locale, purtatorul de

cuvant a documentat, intocmit si transmis 15 informari cu privire la activitatea primariei,

17 invitatii de presa la conferinte si evenimente organizate de Primaria Municipiului

Vaslui (WinterCup, activitate de plantare cu Federatia Tinerilor din Vaslui si voluntari,

Ora Pamantului, Ziua Tineretului si inaugurarea Centrului #intinerESTI, Moldova prezintd,
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Ziua Absolventului de Liceu, concertul Filarmonicii Moldova din lasi, Zilele Culturale ale
Municipiului Vaslui, Targul de toamna, Gala Excelentei, concursul Cel mai bun castiga!,
sedinta Consiliului Local Vaslui din 18 decembrie 2025 - bilant al programului Vaslui,

Capitala Tineretului din Romdnia 2025), 33 anunturi de interes cetatenesc (devieri ale

traficului rutier, restrictii de circulatie ca urmare a unor lucrari edilitare, activitati de
dezinsectie si combatere a daunatorilor, program de activitate al institutiei, semnari de

contracte, deschideri de evenimente, diverse altele) si 2 puncte de vedere la informatii

prezentate in articole din mass media locale.

in anul 2025, prin InfoCet au fost directionate spre solutionare si gestionate - de

catre compartimentul Comunicare, relatii publice - 356 documente, in timp ce peste

2.570 mesaje email au fost gestionate de purtatorul de cuvant.

In luna martie a anului 2025, in plenul Consiliului Local Vaslui a fost prezentat

Raportul privind starea socio-economicd si de mediu a municipiului Vaslui in anul 2024,

documentul de sinteza a activitatii aparatului de specialitate al primarului si unitatilor

din subordinea CL Vaslui.

¢« eV .

aplicarea prevederilor Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes
public.

Anul de referinta a stat sub semnul titlului Vaslui, Capitala Tineretului din Romania
2025, insemnand amplificarea activitatilor curente cu cele dispuse pentru atingerea
obiectivelor si implementarea activitatilor ACCED, impreuna cu echipa stabilita prin
Dispozitie a Primarului in acest sens. Analiza activitatilor propuse, verificarea incadrarii
in alocarile financiare aprobate, intrunirea tuturor conditiilor de legalitate pentru
justificarea cheltuielilor, asigurarea elementelor de vizibilitate si identitate vizuala pe
raza municipiului si la Centrul #intinerESTI, colaborarea stransa cu grupul de lucru format
impreuna cu FTV si Guvernanta Tineretului (Consiliul Tineretului din Romania, Federatia
Tinerilor din Cluj, Grupul PONT si Banca Comerciala Romana) in vederea analizei lunare

a stadiului de implementare a proiectului ACCED si planificarii urmatoarelor actiuni
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comune de sustinere a acestuia sunt doar cateva dintre obiectivele atinse cu eficienta in
anul 2025. Adiacent, implicarea activa in organizarea si desfasurarea Galei Tinerilor din
Romdnia, eveniment organizat de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii
Sociale in contextul Vaslui, Capitala Tineretului din Romdnia 2025 a avut rezultate
favorabile imaginii Primariei municipiului Vaslui.

Totodata, purtatorul de cuvant a intermediat si organizat intalnirile de lucru ale
conducerii institutiei cu reprezentanti ai unor organisme internationale (Ambasada SUA,
Ambasada Marii Britanii, delegatia orasului Balti, R. Moldova, a comunei Purcari, R.
Moldova, delegatia orasului Mascalucia, Italia si altele), a coordonat organizarea primei
editii a Forumului bilateral de afaceri Moldova prezintd, in colaborare cu CJ Vaslui si
Camera de Comert si Industrie Vaslui, colaborarea interinstitutionala si celeritatea
solutionarii diferitelor dificultati organizatorice intampinate fiind apreciate atat de

expozanti, cat si de parteneri.
1.8 Compartiment Consilieri

In cursul anului s-a participat la un numar total de 364 de activitati, structurate pe
urmatoarele categorii:

Evenimente (participare) - 144 activitati (39,56%)

intalniri/Vizite - 34 activitati (9,34%)

Sedinte si dezbateri - 180 activitati (49,45%)

Delegatii - 6 activitati (1,65%)

Cea mai mare pondere a activitatilor a fost reprezentata de sedinte si dezbateri
(49,45%), desfasurate la nivelul administratiei publice locale, avand ca obiectiv
eficientizarea activitatii institutionale si cresterea gradului de satisfactie al cetatenilor.
Acestea au inclus sedinte de lucru, dezbateri publice, consultari interne si intalniri
interinstitutionale, menite sa imbunatateasca procesul decizional si implementarea

politicilor publice. Tn ceea ce priveste participarea la evenimente (39,56%), acestea au
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vizat in principal evenimente sociale si culturale, precum si actiuni de sprijin al
comunitatii. Au fost incluse manifestari dedicate promovarii traditiilor locale, activitati
educationale, culturale si sportive, precum si evenimente cu tematica socio-economica.

Participarea la aceste activitati a avut rolul de a consolida relatia dintre
administratia publica si cetateni, de a sustine initiativele comunitare si de a promova
dezvoltarea locala pe multiple planuri. Categoria intalniri si vizite (9,34%) a cuprins
intrevederi de lucru cu reprezentanti ai institutiilor publice, ai mediului de afaceri,
organizatiilor neguvernamentale si ai altor parteneri institutionali. Aceste activitati au
avut drept scop analizarea unor problematici specifice comunitatii, identificarea de
solutii concrete, dezvoltarea de parteneriate si monitorizarea implementarii proiectelor
in derulare.

in ceea ce priveste delegatiile (1,65%), acestea au presupus participarea la
schimburi de experienta cu alte administratii publice sau institutii relevante, cu scopul
de a prelua exemple de bune practici, de a invata din experienta altor comunitati si de a
consolida relatii economice si sociale. Astfel de activitati contribuie la modernizarea
actului administrativ si la cresterea capacitatii institutionale prin adaptarea unor modele
eficiente de organizare si gestionare a resurselor. In ansamblu, activitatea desfasurata
pe parcursul anului reflecta un angajament constant pentru dezvoltarea comunitatii,
imbunatatirea serviciilor publice si consolidarea colaborarii institutionale. In cadrul
Compartimentului Consilieri Primar, cu responsabilitati in zona de coordonare a agendei
si comunicare institutionala, atributiile exercitate au vizat in primul rand gestionarea
agendei oficiale, prin organizarea si corelarea programului de lucru al primarului cu
solicitarile interne si externe, astfel incat activitatea acestuia sa se desfasoare eficient
Si coerent.

in anul de referinta, activitatea de comunicare a cunoscut o dezvoltare constanta,
cu accent pe transparenta, promptitudine si diversificarea canalelor de informare. Prin
intermediul paginii oficiale de Facebook a Primariei Municipiului Vaslui au fost publicate,

in total, 343 de postari si anunturi, reflectand proiectele, investitiile si deciziile
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administratiei locale, precum si informatii de interes public pentru comunitate.
Continutul a fost adaptat pentru a asigura claritate si accesibilitate, fiind realizate
materiale vizuale dedicate, grafice explicative si elemente de identitate vizuala unitara,
menite sa creasca impactul mesajelor transmise si gradul de interactiune cu cetatenii.
in luna martie 2025, in cadrul sedintei plenare a Consiliului Local Vaslui, a fost prezentat
Raportul privind starea socio-economica si de mediu a municipiului Vaslui, aferent anului
anterior. Pentru acest document de sinteza, care reflecta activitatea aparatului de
specialitate al primarului si a structurilor subordonate Consiliului Local, a fost realizata
integral grafica de prezentare, asigurand o structurare vizuala coerenta si o punere in
valoare a datelor statistice si indicatorilor relevanti.

Totodata, componenta de comunicare institutionala a avut un rol de interfata intre
activitatea directa a primarului, aparatul administrativ si comunitate. In acest sens, am
sprijinit pregatirea materialelor pentru participarea la evenimente si sedinte, formularea
si promovarea mesajelor institutionale, precum si sustinerea imaginii institutiei prin
implementarea si monitorizarea actiunilor rezultate din activitatea curenta.

Prin aceste demersuri s-a urmarit consolidarea transparentei administrative,
cresterea vizibilitatii proiectelor administratiei publice locale si intarirea increderii

cetatenilor in actul administrativ.
11.9. Compartiment Situatii de Urgenta

in anul 2025, activitatea desfisuratd pe linia situatiilor de urgenta la nivelul
municipiului Vaslui a avut ca obiectiv principal protejarea vietii si sanatatii populatiei, a
bunurilor materiale si a mediului, precum si cresterea capacitatii de prevenire si raspuns
in fata riscurilor identificate la nivel local. Activitatea a fost realizata in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare in domeniul managementului situatiilor de urgenta,
precum si cu atributiile ce revin autoritatilor administratiei publice locale.

Compartimentul pentru Situatii de Urgenta a asigurat, pe tot parcursul anului,
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coordonarea si punerea in aplicare a masurilor stabilite de Comitetul Local pentru Situatii
de Urgenta Vaslui, in colaborare cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Podul Tnalt”
al judetului Vaslui, cu institutiile publice locale, operatorii economici si celelalte
structuri cu responsabilititi in domeniu. In urma convocarii membrilor Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta Vaslui, pe parcursul anului 2025 au fost emise doua hotarari
ale CLSU, prin care au fost stabilite masuri operative si preventive necesare gestionarii
situatiilor de urgenta aparute sau potentiale, vizand clarificarea responsabilitatilor
institutiilor implicate, mobilizarea resurselor umane si materiale si aplicarea masurilor
de protectie a populatiei, in functie de tipul de risc manifestat.

Pe parcursul anului 2025, Compartimentul pentru Situatii de Urgenta a desfasurat
activitati permanente de intocmire, revizuire si actualizare a documentatiilor de
planificare in domeniul situatiilor de urgenta, in concordanta cu dinamica riscurilor
identificate la nivelul municipiului Vaslui si cu prevederile legale in vigoare. In acest
context, au fost elaborate si actualizate planurile de urgenta specifice, inclusiv planurile
de evacuare, documentele de protectie civila si planurile de gestionare a riscurilor
generate de dezastre naturale sau tehnologice, avandu-se in vedere asigurarea unei
reactii coerente si eficiente in cazul producerii unor situatii de urgenta. Totodata, au fost
intocmite si actualizate fisele obiectivelor aflate in responsabilitatea autoritatii
administratiei publice locale, prin analizarea vulnerabilitatilor, a cailor de acces, a
resurselor disponibile si a masurilor de protectie necesare, aceste documente
reprezentand instrumente esentiale pentru interventia operativa si pentru coordonarea

structurilor implicate in managementul situatiilor de urgenta.

Tn anul 2025 a fost realizat studiul de audibilitate al sistemului de alarmare publica
la nivelul municipiului Vaslui, avand ca scop evaluarea modului de acoperire sonora si a
eficientei sistemului existent de avertizare si alarmare a populatiei. Concluziile acestuia
au evidentiat atat zonele cu acoperire corespunzatoare, cat si zonele in care se impune

modernizarea sau completarea sistemului de alarmare, datele obtinute constituind baza
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tehnica pentru viitoare investitii in domeniul protectiei civile.

Pe fondul manifestarii unor fenomene meteorologice periculoase, in special ca
urmare a ploilor abundente din luna mai 2025, s-a intervenit operativ cu echipamentele
din dotarea Compartimentului pentru Situatii de Urgenta pentru limitarea efectelor
inundatiilor produse in anumite zone ale municipiului. Interventiile au constat in
evacuarea apei, protejarea gospodariilor si a infrastructurii, precum si sprijinirea
populatiei afectate, in cooperare cu celelalte structuri de interventie. Totodata, pe
parcursul anului, au fost luate masurile necesare pentru buna desfasurare a diferitelor
evenimente publice organizate pe raza municipiului Vaslui, prin asigurarea conditiilor de
siguranta, evaluarea riscurilor si prevenirea producerii unor situatii de urgenta care ar fi
putut afecta participantii sau bunurile materiale.

in domeniul prevenirii incendiilor, in anul 2025 a fost asigurata consultantd de
specialitate tuturor operatorilor economici, institutiilor publice si persoanelor fizice care
au solicitat sprijin pe linia prevenirii si stingerii incendiilor, de pe raza unitatii
administrativ-teritoriale Vaslui. Totodata, Compartimentul pentru Situatii de Urgenta a
continuat sa monitorizeze, in colaborare cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
,Podul Tnalt” al judetului Vaslui, riscurile de incendiu, organizand sesiuni de verificare si
evaluare a conditiilor de siguranta, fiind distribuite materiale informative privind
masurile de prevenire a incendiilor. Activitatea a vizat indrumarea privind respectarea
cerintelor legale, identificarea surselor de risc si recomandarea masurilor tehnice si
organizatorice necesare reducerii riscului de incendiu.

De asemenea, pe parcursul anului 2025 au fost efectuate 26 de interventii pentru
indepartarea elementelor de fatada, acoperis sau alte componente constructive care
prezentau pericol de accidentare pentru pietoni si autovehicule, contribuind astfel la
mentinerea sigurantei in spatiul public. in vederea cresterii capacititii de interventie si
a adaptarii la cerintele operative, au fost achizitionate diverse echipamente tehnice si
materiale pentru completarea si modernizarea inventarului Compartimentului pentru

Situatii de Urgenta, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile Manualului
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primarului.

In perioadele caniculare, a fost asigurata aprovizionarea punctelor de distribuire a
apei potabile destinate cetatenilor afectati de temperaturile ridicate, iar in suburbiile
Visoara si Bahnari, in perioada aprilie-octombrie 2025, s-a asigurat transportul
saptamanal de apa potabila catre populatie, ca masura de sprijin si prevenire a efectelor
negative ale caniculei. Pe timpul avertizarilor meteorologice privind fenomenele meteo
periculoase, precum si pe durata sarbatorilor legale, a fost asigurata permanenta la
nivelul Compartimentului pentru Situatii de Urgenta, fiind realizata monitorizarea
zonelor cunoscute cu risc ridicat si mentinerea legaturii operative cu institutiile abilitate.

Totodata, pe parcursul anului 2025 au fost organizate sesiuni de instruire si
pregatire pentru personalul primariei, pentru institutiile publice locale si pentru
cetateni, inclusiv in unitati de invatamant si in cadrul asociatiilor de proprietari, pe teme
privind prevenirea incendiilor, comportarea in caz de cutremur si masurile de protectie
in fata altor tipuri de dezastre naturale. in paralel, au fost desfasurate exercitii de
simulare a unor situatii de urgenta, avand ca scop verificarea procedurilor de interventie,
a modului de cooperare interinstitutionala si a capacitatii de reactie a structurilor
implicate.

Analiza situatiei incendiilor din municipiul Vaslui pentru perioada 2024-2025
evidentiaza evolutii relevante atat in ceea ce priveste frecventa evenimentelor, cat si
impactul acestora asupra comunitatii.

in anul 2025 se constata o evolutie favorabild a situatiei, fiind inregistrate 45 de
incendii, dintre care 38 incendii altele decat cele de vegetatie si 7 incendii de vegetatie,
ceea ce reflecta o scadere semnificativa, de aproximativ 22,4%, a numarului total de
incendii fata de anul precedent. Un aspect pozitiv il constituie faptul ca, in anul 2025,
nu au fost inregistrate persoane decedate sau ranite in urma incendiilor, ceea ce reflecta
eficienta interventiilor operative si rezultatele activitatilor de prevenire, planificare si
informare derulate la nivel local.

In concluzie, activitatea desfasurata in anul 2025 pe linia situatiilor de urgent3 a

116



contribuit la cresterea nivelului de siguranta a cetatenilor municipiului Vaslui, la
consolidarea capacitatii de prevenire si interventie si la imbunatatirea cooperarii
institutionale, urmand ca aceste demersuri sa fie continuate si dezvoltate in perioada

urmatoare.

11.10 Serviciul Tehnologia Informatiei si Monitorizare Video

in perioada 01.01.2025 - 31.12.2025, Serviciul Tehnologia Informatiei a asigurat
functionarea optima a infrastructurii IT din cadrul Primariei municipiului Vaslui si a
structurilor subordonate, contribuind la digitalizarea serviciilor publice, cresterea
eficientei administrative si imbunatatirea relatiei cu cetatenii.
Activitatea serviciului a vizat urmatoarele obiective:
. administrarea si mentenanta infrastructurii hardware si software;

. asigurarea functionarii retelelor de comunicatii si a sistemelor informatice;

implementarea masurilor de securitate cibernetica;

suport tehnic pentru aparatul de specialitate al primarului si pentru serviciile din
subordine;

. dezvoltarea si optimizarea aplicatiilor informatice utilizate in activitatea
administrativa;

. sprijinirea procesului de digitalizare a serviciilor publice.

In anul 2025 a fost implementat proiectul ,Sistem interoperabil pentru
transformarea digitala a U.A.T Municipiul Vaslui” prin care s-a realizat interconectarea
portalului de servicii electronice al Primariei Municipiului Vaslui cu platforma ROelD
asigurand simplificarea si imbunatatirea interactiunii cetateanului si mediului de afaceri
cu statul, in conformitate cu Politica Publica in domeniul e-guvernarii, respectiv

cresterea gradului de incredere a cetatenilor in serviciile publice.
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Compartimentul Monitorizare Video

In perioada 01.01.2025 - 31.12.2025, activitatea Compartimentului Monitorizare
Video a avut in vedere:

-cresterea sigurantei cetatenilor si a bunurilor apartinand domeniului public si
privat al municipiului;

-sprijinirea organelor abilitate in prevenirea/combaterea faptelor antisociale/a
criminalitatii, asigurarea ordinii si linistii publice;

-asigurarea unei circulatiei rutiere fluente si sigure prin monitorizarea permanenta
a traficului, identificarea in timp real a blocajelor, incidentelor (accidente rutiere ,
stationari/parcari neregulamentare 1in statiile de autobuz, pe trecerile de
pietoni/trotuare, in sensuri giratorii sau in locul unde sunt puse indicatoare rutiere care
interzic stationarea sau oprirea), tranzitarea municipiului de mijloace de transport
interzise (carute, utilaje agricole, mijloace de transport agabaritice) si facilitarea
interventiei operative a autoritatilor competente;

-identificarea in timp util a avariilor la utilitati publice, a defectiunilor la
instalatiile electrice, a disfunctionalitatilor sistemului de iluminatului public, defectiuni
ale instalatiilor de aductiune apa, canalizare, a situatiilor de risc generate de inundatii,

inzapezirii sau alte fenomene naturale/situatii de urgenta.

in cursul anului 2025, colaborarea cu:
a) Politia Locala Vaslui s-a concretizat prin 788 de activitati specifice, vizand:
. parcarea neregulamentara si deblocarea statiilor de autobuz;
. fluidizarea traficului pe principalele artere;
. depozitarea necorespunzatoare a deseurilor;
. fapte de vandalism;
. altercatii si infractiuni contra patrimoniului;

. activitati ilicite in zone publice;
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b) Politia Municipiului Vaslui s-a concretizat prin 1025 de activitati, constand in
sesizari, vizionari si solicitari de stocare a imaginilor video, fiind eliberate un numar de
186 de inregistrari.

c) Inspectoratul de politie judetean Vaslui s-a concretizat prin 93 de activitati,
constand in sesizari, vizionari si solicitari de stocare a imaginilor video. fiind eliberate un
numar de 16 inregistrari.

Pentru remedierea disfunctionalitatilor serviciilor publice identificate prin
monitorizarea video, au fost transmise:

. 16 de sesizari catre SC AQUAVAS SA;
. 24 de sesizari catre SC GOSCOM SA;
. 34 de sesizari catre SC DELGAZ GRID SA.

De asemenea, s-a colaborat constant cu Directia de Gospodarie Urbana din cadrul
Primariei Municipiului Vaslui in vederea mentinerii standardelor de curatenie si
intretinere a domeniului public.

In anul 2025 s-au realizat lucrari de infrastructura pentru instalarea cablurilor de
fibra optica si a accesoriilor necesare extinderii si modernizarii sistemului de
supraveghere, pe urmatoarele tronsoane:

- strada Decebal
- sensul giratoriu ICIL - Gara Vaslui;
- Spitalul Judetean Vaslui - SC KOKET SA - DGASPC Vaslui;
- strada Ceramica
Anul 2025 s-a incheiat cu un numar de 228 de camere video (fixe, mobile s LPR)

functionale la nivelul municipiului.
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I1.11 Politia Locala Vaslui

Politia Locala Vaslui a fost infiintata prin Hotararea Consiliului Local Vaslui
nr.11/2011, in baza prevederilor Legii nr. 155/2010 a politiei locale, avand ca scop
exercitarea atributiilor legale in vederea apararii drepturilor si libertatilor fundamentale
ale persoanei, proprietatii publice si private precum si prevenirea si descoperirea
contraventiilor, in urmatoarele domenii:

a)ordinea si linistea publica;

b)circulatia pe drumurile publice;

c)disciplina in constructii si afisajul stradal;
d)protectia mediului;
e)activitatea comerciala;

f)evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin legi, acte administrative centrale sau locale, dispozitii
emise de Primarul Municipiului Vaslui.

Politia Locala Vaslui se afla in subordinea Consiliului Local al Municipiului Vaslui,
desfasurandu-si activitatea in mod direct si nemijlocit sub autoritatea si controlul
Primarului Municipiului Vaslui.

In cadrul Politiei Locale Vaslui functioneaza structuri operative specifice previzute
de H.G. nr. 1332/2010 pentru aprobarea Regulamentului - Cadru de organizare si
functionare a politiei locale si de H.C.L. mun. Vaslui nr.88/2024 - pentru aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Politiei Locale Vaslui, respectiv Serviciul
de Ordine si Liniste Publica, Serviciul Ordine si Siguranta Publica, Serviciul Activitati
Operative si Transport Valori, Serviciul Dispecerat - Baza de Date si Paza, Serviciul
Circulatie, Sistematizare si Organizare Trafic si respectiv Serviciul Urbanism, Mediu,
Comercial, Evidenta Persoanei.

La nivelul institutiei functioneaza, deasemenea, servicii specifice domeniilor

generale de activitate prevazute de lege, dupa cum urmeaza: Serviciul Resurse-Umane,
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Salarizare si Serviciul Financiar-Contabilitate.

n exercitarea atributiilor ce-i revin, Politia Locald Vaslui coopereaza cu structurile
I.P.J. Vaslui, Inspectoratul de Jandarmi Judetean Vaslui, 1.S.U. si alte autoritati ale
administratiei publice centrale si locale.

In perioada 01.01.2025 - 31.12.2025, Politia Locald Vaslui a desfasurat activitati de
preventie ce au avut ca scop asigurarea ordinii si linistii publice, a unui climat de
siguranta civica pentru locuitorii municipiului, combaterea fenomenului de cersetorie si
vagabondaj, a comertului stradal neautorizat, precum si mentinerea unui aspect civilizat
al arterelor pietonale si al pietelor din municipiu.

Totodata, Politia Locala Vaslui a desfasurat activitati in scopul indeplinirii
obiectivelor principale cu privire la cresterea sigurantei cetateanului, prevenirea si
combaterea faptelor contraventionale, a criminalitatii si a infractionalitatii stradale
precum si alte misiuni in conformitate cu prevederile Legii nr.155/2010 a politiei locale.

In perioada de referintd, politistii locali au actionat pentru prevenirea faptelor
antisociale, fiind organizate si desfasurate 93 actiuni si misiuni specifice pe segmentele
de ordine publica, circulatie rutiera si urbanism-mediu-comercial.

La actiunile mentionate au participat in medie de la 2 pana la 34 politisti
locali/actiune, in functie de importanta evenimentului si a numarului de participanti.

De asemenea, la fiecare competitie sportiva si manifestare cultural-artistica s-a
intocmit plan de actiune care a fost inaintat Inspectoratul Judetean de Jandarmi Vaslui,
spre aprobare, cu cel putin 24 ore inainte.

Conform planificarii efectivelor, la nivelul Politiei Locale Vaslui s-au efectuat 2443
patrulari auto si 1452 patrulari pedestre.

Cu ocazia activitatilor desfasurate, politistii locali au constatat un numar de 3489
contraventii pentru care au intocmit procese verbale de sanctionare cu amenda
contraventionala - 1184, inregistrandu-se o crestere de 11,38% fata de anul 2024 si
cu avertisment - 2305, inregistrandu-se o crestere de 19,39% fata de anul 2024,

totodata fiind aplicate si un numar de 5699 puncte penalizare pentru contraventiile la
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regimul circulatiei pe drumurile publice. Mentionam faptul ca, un factor care a amplificat
cresterea numarului de sanctiuni contraventionale o reprezinta competeta extinsa
oferita de catre legiuitor prin promulgarea unor acte normative incidente activitatii
politiei locale.

Valoarea totala a amenzilor este de 864.995 lei in cursul anului 2025, fata de
anul 2024 unde cuantumul a fost de 541.107 lei, respectiv s-a inregistrat o crestere
de 59,76% fata de anul anterior. Cresterea valorii amenzilor fata de anul 2024 este
cauzata de cresterea punctului de amenda, repectiv 165 de lei in anul 2024 fata de 202,5
lei in anul 2025.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 155/2010, Politia Locald Vaslui verifica si
solutioneaza, in limitele legii, reclamatiile, sesizarile si petitiile venite din partea
cetatenilor sau a persoanelor juridice privind savarsirea unor fapte prin care au fost
incalcate normele legale, altele decat cele cu caracter penal si intervine pentru
aplanarea starilor conflictuale si restabilirea situatiilor de fapt sesizate.

Tn anul 2025, la Politia Locald Vaslui au fost inregistrate 269 petitii, 1703 sesizari
telefonice prin dispeceratul institutiei, 82 sesizari transmise de la Politia Municipiului
Vaslui, 51 sesizari transmise de ISU Vaslui si 8 apeluri U.P.U. - Spitalul de Urgenta Vaslui.

Petitiile inregistrate au fost repartizate serviciilor operative competente in vederea
solutionarii acestora. Raspunsurile au fost comunicate catre petenti in termenul si
conditiile impuse de O.G. nr. 27/2002, cu modificarile ulterioare. Toate sesizarile au fost
solutionate cu celeritate, luandu-se masurile legale care s-au impus. Politistii locali au
raspuns in timp optim in vederea solutionarii sesizarilor telefonice, timpul de interventie
fiind intre 5 - 10 min.

Totodata, la compartimentul Registratura au fost intocmite si inregistrate
documente interne si externe, inaintate catre alte autoritati publice si persoane
fizice/juridice, in numar total de 5189 documente/adrese.

Pentru mentinerea unui climat de ordine si siguranta publica in municipiul Vaslui,

conducerea politiei locale a stabilit un set de prioritati principale pentru fiecare serviciu
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operativ, pe langa activitatile desfasurate cu regularitate, dupa cum urmeaza:

A. SERVICIUL DE ORDINE SI LINISTE PUBLICA, SERVICIUL ORDINE S| SIGURANTA
PUBLICA, SERVICIUL ACTIVITATI OPERATIVE S| TRANSPORT VALORI

1. Cresterea gradului de siguranta pentru cetateni, prin masuri specifice de

mentinere a ordinii linistii si sigurantei publice in special in urmatoarele zone: Centrul
Civic, Zona industriala, Rediu, Brodoc si Moara Grecilor, Magazinul Profi din zona fabricii
de Confectii si Complexul comercial Kaufland, Bazar Vaslui (inclusiv zona veche a
bazarului).

2. Monitorizarea zonei Rediu - Zona industriala pentru prevenirea si depistarea
depozitarii ilegale de deseuri;

3. Combaterea cersetoriei pe raza mun. Vaslui.

Pentru indeplinirea prioritatilor mentionate anterior, precum si pentru cresterea
eficientei in executarea sarcinilor ce revin, in conformitate cu prevederile Planului de
ordine si siguranta publica al politiei locale, perimetrul de patrulare de pe raza mun.
Vaslui a fost impartit in 2 sectoare, respectiv:

e Sector Nord, care cuprinde perimetrul delimitat, astfel: str. Calugareni - de la
Ciusmeaua Moldovencei pana la Penny Market, str. Castanilor pana la barajul de
acumulare a apei Delea, str. Donici, str. N. lorga, str. Victoriei, str. Husului, str. Decebal,
de la intersectia cu str. Cuza Voda, str. Anton Pann, str. Stefan cel Mare pana la
intersectia cu str. Eugen Barbu, str. lon Adam, str. G-ral Vasile Milea, str. Dimitrie
Cantemir, str. Delea, str. slt. loanesei Adrian, suburbiile Moara Grecilor, Gura Bustei si
Viisoara.

e Sector Sud, care cuprinde perimetrul delimitat, astfel: str. Calugareni de la
intersectia cu str. Donici pana la intersectia cu soseaua Bacaului, str. Plopilor, str. Mihail
Sadoveanu, soseaua Bacaului, str. Metalurgiei, str. Ceramica, str. Podul Tnalt, str. Stefan
cel Mare de la intersectia cu str. Republicii pana la Cuvas, str. Decebal pana la intersectia
cu str. Husului, str. Independntei, str. N. lorga si str. Donici.

n functie de evolutia situatiei operative, au fost monitorizate, cu precadere,
urmatoarele zone:
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» Zona Traian - statia de benzina Mol, statia bus - Carrefour, magazin Cleopatra,
Catedrala Sf. Mihail si Gavriil, str. Rahova;
> Zona Gara 1 si 2;

» Zona Cartier 13 Decembrie;

» Zona noului Bazar;

» Zona industriala, Rediu, Brodoc si Moara Grecilor;

Politistii locali cu atributii pe linie de ordine publica, au efectuat 548 patrulari auto
si 1092 patrulari pedestre independente, astfel:

Patrule stabilite in functie de situatia operativa:

> 1 echipaj de patrulare pe timp de zi si un echipaj pe timp de noapte;

> 1 post de patrulare pedestra, pe timp de zi/noapte - Parcul Copou si Cimitirul
Eternitatea;

> 1 post patrulare pedestra, pe timp de zi/noapte - Stadionul municipal Vaslui,
Strandul Municipal Vaslui si Serviciul de Evidenta a Persoanelor;

> 1 post de patrulare pedestra, pe timp de zi/noapte - Unitatea Militara Vaslui;

> 1 post de patrulare pedestra, pe timp de zi/noapte -Termica Vaslui;

1. 1 post de patrulare pedestra, pe timp de zi/noapte - Centrul Civic si Teatrul

de Vara;

1.ACTIVITATI DESFASURATE:

> ldentificarea, in perioada sezonului rece, a persoanelor fara adapost

Dupa depistarea in teren, acestea au fost identificate si inregistrate in baza de date
a persoanelor fara adapost, ulterior fiind transportate la locul special amenajat de
Primaria Municipiului Vaslui - Centrul de primire in regim de urgenta din incinta
Strandului.

Astfel, au fost identificate un numar de 15 persoane fara adapost, din care: 8-10
persoane au fost cazate permanent si 5-7 temporar. Tot temporar au mai fost cazate 5
persoane pe numele carora s-a emis ordin de restrictie de catre Politia Romana.

In acelasi timp, situatia acestor persoane a fost adusd la cunostintd Directei de
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Asistenta Sociala din cadrul Primariei Municipiului Vaslui, in vederea luarii masurilor ce
se impun (ajutor social, internare in camine spital sau in centre rezidentiale).

> Combaterea cersetoriei si prevenirea actelor de cersetorie in zona centrala
a municipiului, zona pietelor agroalimentare si a bisericilor.

in perioada de referinta, s-a actionat pentru mentinerea ordinii si linistii publice
si combaterea cersetoriei, in fiecare zi de duminica si sarbatori legale in zona bisericilor
Sfantul loan, Adormirea Maicii Domnului, Catedrala Sf. Mihail si Gavriil si a cimitirului
Eternitatea.

> Mentinerea ordinii si linistii publice in imediata apropiere a unitatilor de
invatamant, in scopul prevenirii si inlaturarii patrunderii persoanelor neautorizate in
unitatile de invatamant, fara respectarea regulilor de acces in aceste institutii, precum
si pentru verificarea respectarii prevederilor Legii nr. 55/2020.

> Prevenirea si combaterea faptelor antisociale stradale - au fost sanctionate
50 persoane pentru tulburarea ordinii si linistii publice, proferarea de injurii si expresii
jignitoare si vulgare, provocarea de scandal in loc public si refuz de legitimare.

> Identificarea si dispersarea grupurilor de tineri care se aduna pe timpul noptii
in fata scarii blocurilor (171-175, 88, 80, 404 - 409, 101-103, 375/376) si in locurile de
joaca pentru copii - au fost sanctionate 145 persoane pentru consum de bauturi
alcoolice, de seminte si aruncarea cojilor pe domeniul public, tulburarea ordinii si linistii
publice prin producerea de zgomote si apelarea la mila publicului;

> Pastrarea integritatii mobilierului urban - au fost sanctionate 55 persoane
pentru distrugerea spatiilor verzi, a materialului floricol si mobilierului stradal, folosirea
elementelor de joaca pentru copii de catre persoane adulte, distrugerea prin ardere a
resturilor vegetale in locuri publice, plimbarea cainilor pe domeniul public fara ca
proprietarii sa dispuna de materiale pentru curatarea locului.

> Asigurarea masurilor de ordine si liniste publica cu ocazia evenimentelor

cultural-artistice, religioase, precum si a unor mitinguri de protest = 55;
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> Mentinerea ordinii si linistii publice cu prilejul unor competitii sportive =
19;
Pe langa actiunile mentionate, politistii locali cu atributii pe linie de ordine si liniste
publica au mai desfasurat si alte activitati, respectiv:

> asigurarea zilnica cu un echipaj mobil pentru protectia transportului de valori,
de la casieriile Primariei Municipiului Vaslui si a Directiei de Piete, Targuri si Oboare,
pana la Administratia Financiara si retur;

> asigurarea zilnica a protectiei si transportului documentelor si a cartilor de
identitate cu un echipaj mobil, de la SPCLEP la I.P.J. Vaslui si retur;

> asigurarea protectiei si transportului registrului de stare civila cu un echipaj
mobil, de la SPCLEP la Primaria Municipiului Vaslui si retur;

> asigurarea protectiei personalului Primariei Municipiului Vaslui si a serviciului
ecarisaj din cadrul S.C. Goscom S.A. Vaslui, in vederea capturarii si ridicarii cainilor fara
stapan;

» monitorizarea anumitor zone predispuse pentru depozitarea ilegala de deseuri,
in vederea depistarii persoanelor care depoziteaza gunoi de orice natura in alte locuri
decat cele special amenajate, preponderent zona Rediu si Zona Industriala, fiind
intocmite 5 procese-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor;

> participarea la un nr. de 12 sedinte, organizate de Asociatiile de proprietari.

» inmanarea mandatelor de executare a sanctiunii de prestare a unei activitati in
folosul comunitatii - 30 mandate;

Totodata, politistii locali din cadrul serviciilor operative de ordine publica au
actionat pentru prevenirea sustragerilor de bunuri si mentinerea ordinii publice in
urmatoarele obiective apartinand Unitatii Administrativ Teritoriale, respectiv:

> Sediul Administrativ al Primariei Municipiului Vaslui, intrarea principala, prin
asigurarea cu 1 post de patrulare, pe timp de zi/noapte;

» Sediul Administrativ al Primariei Municipiului Vaslui, intrarea secundara (taxe si

impozite) prin asigurarea cu 1 post fix pe timp de zi;
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» Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor (Centrul de Afaceri) -
prin monitorizarea cu 1 post fix pe timp de zi;
Pentru eficientizarea activitatii politistilor locali, au fost intocmite fise cu misiunile
generale si speciale pentru fiecare obiectiv in parte.
2. REZULTATE ACTIVITATILOR

Cu urmare a actiunilor desfasurate, precum si a activitatilor zilnice, in perioada de

referinta, politistii locali din cadrul serviciilor de ordine si liniste publica au legitimat
1352 persoane, din care 504 au fost sanctionate, respectiv: 205 cu avertisment scris

si 299 cu amenzi contraventionale, in valoare totala de 728.950 lei.

3. RECLAMATII SI SESIZARI

Numarul reclamatiilor adresate de catre cetatenii mun. Vaslui sau asociatiile de

proprietari/locatari, atat telefonic, cat si in scris pe adresa de web, posta sau direct
institutiei - inregistrate pe parcursul perioadei evaluate, repartizate spre competenta
solutionare serviciilor cu atributii de ordine si liniste publica = 654, din care:

e petitii = 86;

e sesizari - reclamatii telefonice = 505;

e sesizari telefonice transmise de Politia Municipiului Vaslui - 42;

e sesizari telefonice transmise de ISU Vaslui - 21;

B. SERVICIUL CIRCULATIE, SISTEMATIZARE S| ORGANIZARE TRAFIC

1. Disciplinarea conducatorilor auto care nu respecta semnificatia indicatorului
Oprirea Interzisa si parcheaza in locuri nepermise.

2. Disciplinarea conducatorilor auto care nu respecta semnificatia indicatorului
Accesul Interzis, circuland pe un sector de drum cu circulatia din sens opus.

3. Ridicarea autovehiculelor abandonate/fara stapan de pe domeniul public sau

privat al unitatii administrativ-teritoriale a municipiului Vaslui.

127



4. Disciplinarea conducatorilor auto cu privire la respectarea locurilor de parcare
publice cu plata stabilite prin H.C.L. 243/2025 privind aprobarea Regulamentului de
functionare si administrare al parcarilor stradale cu plata de pe raza municipiului Vaslui.

Pentru o eficientizare a sarcinilor ce revin politistilor locali cu atributii in domeniul
circulatiei, perimetrul de patrulare a fost impartit in 2 sectoare de responsabilitate, in
conformitate cu Planul de Ordine si Siguranta Publica al mun. Vaslui, dupa cum urmeaza:

Sectorul de Siguranta Rutiera - SUD este impartit in trei zone de patrulare, avand
urmatorul perimetru:

e Zona de patrulare nr.1, cuprinde perimetrul delimitat, astfel: str. Calugareni,
str. Libertatii, str. Podurilor, str. Feroviari, B-dul Republicii, str. Traian, DN 2 F - Suburbia
Brodoc.

e Zona de patrulare nr.2, cuprinde perimetrul delimitat, astfel: str. Podul nalt,
str. Ceramicii, str. Decebal, str. Husului, str. Stefan cel Mare, B-dul Republicii, Zona
Industriala, Suburbia Rediu.

e Zona de patrulare nr.3, cuprinde perimetrul delimitat, astfel: str. Traian, str.
Alecu Donici, str. Nicolae lorga, str. Victoriei, str. Stefan cel Mare.

e Sectorul de Siguranta Rutiera - NORD este impartit in trei zone de patrulare,
avand urmatorul perimetru: Zona de patrulare nr.1, cuprinde perimetrul delimitat,
astfel: str. Calugareni, str. Castanilor, str. Slt. loanesei Adrian, str. Veteran Turcanu, str.
Mihail Kogalniceanu, str. Alecu Donici.

e Zona de patrulare nr.2, cuprinde perimetrul delimitat, astfel: str. Mihail
Kogalniceanu, str. Nicolae lorga, str. Victoriei, str. Husului, str. Decebal, str. Stefan cel
Mare, str. Slt. loanesei Adrian, Str. V. Turcanu, Gura Bustei, Viisoara.

e Zona de patrulare nr.3, cuprinde perimetrul delimitat, astfel: str. Delea, str.
Slt. loanesei Adrian, str. Stefan cel Mare, Suburbia Moara Grecilor, str. Filaturii, str. 8
Martie.

Politistii locali din cadrul Serviciului Circulatie, Sistematizare si Organizare Trafic

patrulari auto si pedestre = 1355,
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1.ACTIVITATI DESFASURATE:

> ldentificare si monitorizare autovehicule abandonate/fara stapan

in perioada de referintd 85 autovehicule au fost luate in evidentd deoarece
prezentau indicii temeinice ca ar fi fara stapan sau abandonate pe terenuri apartinand
domeniului public. Conform prevederilor Regulamentului privind activitatea de ridicare,
transport, depozitare si restituire a vehiculelor fara stapan sau abandonate pe domeniul
public sau privat al Municipiului Vaslui, aprobat prin H.C.L. nr. 89/2023. Un numar de 78
de proprietari au raspuns pozitiv in urma somatiilor, eliberand domeniul public, celelalte
7 autovehicule urmand a fi ridicate, transportate si depozitate in locul special amenajat,
conform prevederilor legale.

» Acordare sprijin, in mod constant, pentru desfasurarea in conditii optime de
fluenta si siguranta a traficului rutier si pietonal, cu ocazia refacerii covorului asfaltic pe
unele artere de circulatie, cu ocazia unor taieri de corectie a arborilor, dar si pentru
restrictionarea circulatiei rutiere in zona santierelor de reabilitare a municipiului Vaslui.

» Asigurarea desfasurarii in conditii optime de fluenta si siguranta a traficului
rutier si pietonal in zona unitatilor de invatamant de pe raza municipiului Vaslui, zilnic,
intre orele 07:30 - 08:10, 11:45 - 12:15 si 13:45 - 14:30, 17:45 - 18:30 si 19:30 - 20:00 in
zona Scolii Generale "Stefan cel Mare”, Scolii Generale "Mihai Eminescu”, Scolii Generale
”Constantin Motas” cat si in zona Liceului Mihail Kogalniceanu, Liceului Stefan Procopiu,
cat si la intersectia str. Calugareni cu str. Castanilor (zona Bambus) si pe str. Traian
(zona Pietei Agroalimentare Traian).

> Asigurarea sprijinului in mod constant echipajelor special constituite de catre
poltistii locali in vederea inlaturarii consecintelor create de fenomenele naturale, care
au periclitat traficul rutier.

» asigurarea desfasurarii in conditii optime de fluenta si siguranta a traficului
rutier si pietonal in cazul producerii unui numar de 45 accidente rutiere, 13 soldate cu

pagube materiale si 32 cu victime.
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2. REZULTATE ACTIVITATI

. 2783 de sanctiuni contraventionale, dupa cum urmeaza:
» Avertismente scrise = 2026
» Amenzi aplicate = 757
> Valoarea amenzilor = 661.395 lei
» Puncte penalizare la 0.U.G. 195/2002 = 5699

3. RECLAMATII SI SESIZARI

Numarul reclamatiilor adresate de catre persoane fizice/juridice, atat telefonic,

cat si in scris pe adresa de web, posta sau direct institutiei - inregistrate pe parcursul
perioadei evaluate, repartizate spre competenta solutionare Serviciului Circulatie,
Sistematizare si Organizare Trafic = 7333, din care:

o petitii =98; - petitii solutionate=95 si petitii in curs de solutionare=3;

e sesizari - reclamatii telefonice =1235; - solutionate=1072 si reclamatii false=
163;

C. SERVICIUL URBANISM, MEDIU, COMERCIAL SI EVIDENTA PERSOANEI

1. Combaterea depozitarii ilegale a deseurilor menajere si industriale;

2. Verificarea autorizatiilor de functionare ale agentilor economici care desfasoara
activitati comerciale pe raza mun. Vaslui si monitorizarea celor care nu respecta
legislatia in vigoare.

3. Monitorizarea parcarilor cu plata, a statiilor taxi si a zonelor de aprovizionare,
amenajate in perimetrul pietelor agroalimentare.

Serviciul Urbanism, Mediu, Comercial si Evidenta Persoanei este compus din
urmatoarele compartimente:

e Compartimentul Protectia Mediului;
e Compartimentul Activitati omerciale;

e Compartimentul Disciplina in constructii si afisajul stradal;
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e Compartimentul Evidenta Persoanei.
Politistii locali din cadrul serviciului au efectuat 540 patrulari auto si 360 patrulari
pedestre.
1. ACTIVITATI DESFASURATE

> In domeniul protectiei mediului politistii locali au desfasurat urmatoarele

activitati:

v’ identificarea si sanctionarea persoanelor care depoziteaza deseuri
menajere, spala autoturisme in locuri interzise pe raza mun.Vaslui - 60 persoane
sanctionate (35 cu avertisment si 25 cu amenda);

v' monitorizarea punctelor gospodaresti in vederea identificarii persoanelor
care scotocesc in pubelele amplasate la punctele de colectare a deseurilor in vederea
insusirii de materiale reciclabile si creeaza o stare de disconfort.

v In perioada de referintd, politistii locali au verificat urmatoarele zone de pe
raza mun. Vaslui, pentru prevenirea si depistarea persoanelor care arunca deseuri de
orice fel: zona Paiu, str. Stupinei, zona Dedeman, str. Slt. loanesei Adrian, str. Delea,
str. Calugareni, Gura Bustei, str. Dimitrie Cantemir, str. 8 Martie.

v" Politistii locali au acordat sprijin functionarilor din cadrul D.G.U. - P.M.V. si au
monitorizat zilnic zonele cu insule ecologice digitalizate pentru colectarea selectiva a
deseurilor de pe raza UAT Vasui, ocazie cu care s-au aplicat un numar de 17 sanctiuni
contraventionale pentru nerespectarea regulilor. Totodata, activitatea a avut ca scop
principal preventia si instuirea cetatenilor cu privire la folosirea corecta a sistemului
digitalizat al insulelor ecologice.

v" politistii locali impreuna cu comisarii Garzii de Mediu Vaslui au realizat un numar
de 8 actiuni pe raza UAT Vaslui, in zonele: Bahnari, Gura Bustei, str. Stefan Procopiu si
str. Calugareni.

> In domeniul activitatii comerciale politistii locali au desfasurat urmatoarele

activitati:
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v' verificarea autorizatiilor de functionare privind desfasurarea activitatilor
comerciale de alimentatie publica si servicii, conform H.C.L. nr. 125/2017, pe raza mun.
Vaslui; au fost verificate un numar de 55 societati comerciale, ocazie cu care au fost
sanctionati contraventional cu avertisment scris un numar de 5 agenti economici, 7 agenti
economici sanctionati cu amenda contraventionala, iar pentru un numar de 12 agenti
economici s-a constatat ca nu mai desfasoara activitati comerciale.

v’ asigurarea respectarii normelor legale incidente in activitatea de comert de
catre persoanele fizice si juridice care desfasoara activitati comerciale in incinta Pietei
Traian si a Pietei Centrale - 6 comercianti au fost depistati incalcand prevederile legale
de comert, fiind aplicate 2 avertismente scrise si 4 amenzi contraventionale, precum si
3 puncte de penalizare, conform HCL nr. 100/2022.

> In domeniul disciplinei in constructii si a afisajului stradal au fost monitorizate
zonele predispuse la nerespectarea prevederilor privind executarea lucrarilor de
constructii/afisarea materialelor publicitare fara a detine autorizatiile necesare, fiind
identificate 9 persoane care au incalcat prevederile HCL nr. 96/2021, din care 4 au fost
sanctionate cu avertisment scris si 5 cu amenda contraventionala.

Totodata, politistii locali cu atributii in domeniul disciplinei in constructii au
asigurat protectia reprezentantilor din cadrul Primariei Mun. Vaslui la un numar de

35 verificari in teren privind legalitatea executarii constructiilor civile.

> Alte activitati:

v monitorizarea unitatilor de invatamant pe timpul desfasurarii orelor de curs,
cat si la iesirea elevilor de la cursuri, respectiv: Scoala Gimnaziala Alexandru loan Cuza,
Scoala Gimnaziala Elena Cuza si Scoala Gimnaziala Stefan cel Mare, fara a fi constatate
abateri privind ordinea publica si siguranta acestora;

v mentinerea ordinii si linistii publice cu prilejul evenimentelor cultural

artistice si a competitiilor sportive;
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v' asigurarea masurilor de ordine si liniste publica, precum si fluidizarea
traficului rutier si pietonal, impreuna cu celelalte structuri din cadrul Politiei Locale
Vaslui;

v' au desfasurat un numar de 38 actiuni privind asigurarea ordinii si sigurantei
reprezentantilor din cadrul Gazii de Mediu si a Primariei Municipiului Vaslui;

v’ asigurarea transportului de valori a Primariei municipiului Vaslui;

v au efectuat asigurarea procedurii de inmanare si de afisare a proceselor
verbale de contraventie/adreselor/ citatiilor cetatenilor;

v' participarea la sedintele organizate de asociatii de proprietari, in cadrul
carora au fost semnalate diverse probleme cu privire la mentinerea ordinii si linistii
publice, consumul de bauturi alcoolice in scari de bloc, nerespectarea obligatiilor
detinatorilor de animale de companie si a depozitarii deseurilor menajere in locuri
interzise. Toate faptele semnalate au fost solutionate in timp optim, iar spatiile
respective sunt in atentia institutiei noastre pentru monitorizare si luarea masurilor
conform prevederilor legale.

v monitorizarea parcarilor cu plata din zona pietelor agroalimentare si
identificarea conducatorilor auto care le utilizeaza fara a plati taxa de parcare;

v monitorizarea statiilor taxi si a zonelor de aprovizionare, amenajate in
perimetrul pietelor agroalimentare, pentru identificarea conducatorilor auto care
stationeaza in aceste zone, fiind sanctionate un numar de 62 persoane, din care 26 cu
avertisment si 36 cu amenda contraventionala.

2. REZULTATE ACTIVITATI

Ca urmare a actiunilor desfasurate, precum si a activitatilor zilnice, in perioada de

referinta, politistii locali din cadrul serviciului au legitimat si sanctionat un numar de 202
persoane, din care: 74 cu avertisment scris si 128 cu amenzi contraventionale, in
valoare totala de 74.650 lei.

3. RECLAMATII SI SESIZARI

Numarul reclamatiilor adresate de catre persoane fizice/juridice, atat telefonic,
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cat si in scris pe adresa de web, posta sau direct institutiei - inregistrate pe parcursul
perioadei evaluate, repartizate spre competenta solutionare Serviciului Urbanism,

Mediu, Comercial =207, din care:
e petitii =98;

e sesizari - reclamatii telefonice =709,

D. SERVICIUL DISPECERAT, BAZA DE DATE SI PAZA

in cursul anului 2025, dispecerii de serviciu au desfasurat urmatoarele activitati:

> preluarea sesizarilor facute de cetateni si transmiterea acestora serviciilor
abilitate spre solutionare = 7703 sesizarf,

» preluarea comunicarilor facute de agentii aflati in serviciu, privind problemele
constatate in teren si transmiterea acestora persoanelor sau institutiilor abilitate sa le
rezolve = 775 comunicarr,

» centralizarea datelor si a evenimentelor care s-au desfasurat pe raza
municipiului Vaslui si intocmirea raportului zilnic in vederea prezentarii acestuia
conducerii Politiei Locale Vaslui si a Primariei Municipiului Vaslui - 365 rapoarte

> inregistrarea si evidenta persoanelor care au primit confirmarea de acces in
sediul institutiei (audiente, resurse umane, contabilitate, registratura) = 58;

» mentinerea ordinii si linstii publice in incinta sediului Politiei Locale;
predarea si primirea zilnica a armamentului si munitiei = 7535 predari/primiri;
predarea si primirea zilnica a statiilor E-R = 260 predari/primiri;
verificarea persoanelor in baza de date a M.A.l. = 906;

verificarea autovehiculelor in baza de date a M.A.l. = 3706;

YV V VYV V V

verificarea permiselor auto in baza de date a M.A.l. = 775,

A\

inregistrarea in baza de date a Politiei Locale a proceselor verbale de
contraventie intocmite de politistii locali din cadrul Serviciului de Ordine si liniste publica
= 500;
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» acordarea de sprijin cetatenilor in vederea completarii documentelor
referitoare la instiintarile date de catre serviciul rutier;

> completarea registrelor existente in dispecerat;

» asigurarea logisticii necesare activitatii de monitorizare;

> instruirea profesionala privind regulile care trebuiesc respectate la

predarea/primirea armamentului.

E. SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE

Serviciul Resurse Umane, Salarizare are in componenta urmatoarele compartimente

care au desfasurat activitati specifice:

Compartimentul Resurse Umane

> intocmirea Planului anual de ocupare a functiilor publice;

» completarea si eliberarea de adeverinte privind calitatea de salariat - 141
adeverinte;

> intocmirea unui numar de 80 de acte administrative;

» intocmirea adeverintelor de vechime din arhiva unitatii a fostilor angajati ai
Corpului Gardienilor Publici si ai Politiei Comunitare;

> verificarea si intocmirea programarilor concediilor de odihna ale salariatilor
institutiei si urmarirea efectuarii acestora;

» tinerea evidentei concediilor medicale, orelor suplimentare, concediilor pentru
evenimente deosebite si a rechemarilor din concediul de odihna;

> verificarea intocmirii de catre sefii de compartimente a rapoartelor de evaluare a
performantelor profesionale a salariatilor;

> actualizarea permanenta a registrului de evidenta a functionarilor publici,

registrului general de evidenta a salariatilor si a dosarelor profesionale;
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transmiterea catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici si catre Inspectoratul
Teritorial de Munca Vaslui a modificarilor intervenite in situatia functionarilor
publici si a personalului contractual;

actualizarea Statului de functii al Politiei Locale Vaslui;

verificarea intocmirii declaratiilor de avere si interese, inregistrarea acestora,
transmiterea lor catre ANI si postarea pe pagina de internet a Politiei Locale;
intocmirea documentatiei pentru incetarea/suspendarea activitatii personalului
(pensionare, crestere copil, demisii);

Realizarea examenelor privind promovarea in clasa si grad profesional,

concursurilor de recrutare personal cat si a examenelor de transfer;

Compartimentul Salarizare

intocmirea statelor de plata;

intocmirea anuala a fundamentarii de buget pe cheltuielile de personal, precum si
Anexa 8;

efectuarea viramentelor bancare lunare cu privire la plata salariilor angajatilor
Politiei Locale Vaslui;

intocmirea si verificarea pontajelor lunare ale sefilor de servicii;

depunerea lunara a Declaratiei 112 privind evidenta nominala a asiguratilor si
obligatiile de plata catre bugetul asigurarilor sociale de stat, precum;

intocmirea formularului L153 si a statisticilor INS;

intocmirea lunara, trimestriala si anuala a rapoartelor statistice privind numarul de
personal si fondul de salarii;

depunerea lunara la Casa Judeteana de Sanatate a situatiei privind asiguratii si
persoanele aflate in intretinerea asiguratilor, a centralizatorului concediilor
medicale si a cererilor de recuperare a sumelor;

calcularea drepturilor/obligatiilor de plata ale salariatilor care inceteaza

activitatea;
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> participarea la inventarierea anuala;

> intocmirea statelor de plata pentru membrii comisiilor de concurs/examen.

Compartimentul Registratura

> executarea lucrarilor de registratura generala (sortarea, inregistrarea si distribuirea
documentelor); in anul 2025 s-au inregistrat 5189 documente, 569 petitii (scrise,
prin fax, prin e-mail) si 9 persoane care au solicitat audienta;

> efectuarea lucrarilor legate de corespondenta primita/emisa in/de unitate

(lecturarea corespondentei primite, prezentarea documentelor conducerii

institutiei, repartizarea si urmarirea rezolvarii corespondentei primite, prezentarea

la semnat a corespondentei cu materialul de baza, intocmirea si redactarea de

raspunsuri etc.);

pregatirea corespondentei pentru expediere;

primirea si transmiterea comunicarilor telefonice;

stenografierea discutiilor purtate la sedintele operative de lucru;

YV V VY V

stenografierea discutiilor purtate cu persoanele venite in audienta;

Compartimentul evidenta procese verbale de contraventie

> urmareste si inregistreaza procesele-verbale de constatare a contraventiei in
vederea executarii unor masuri procedurale in registrul tipizat special destinat - 3502
procese verbale;

> executa comunicarea procesului-verbal contravenientului si altor persoane
interesate cand nu au fost de fata la data incheierii lui, ori au refuzat primirea;

> Tnainteaza prin posta, procesul - verbal de contraventie/adrese si instiintari

de plata, in cazul contravenientilor care nu au fost prezenti, sau, desi prezenti, au
refuzat sa semneze procesul - verbal, in conformitate cu prevederile legale - 2207

corespondenta externa;
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Compartimentul Pregatire Profesionala, SSM si PSI

> in scopul imbunatatirii activitatii, conform Planului tematic anual pentru pregatirea
profesionala de specialitate - instrument de dezvoltare a cunostintelor teoretice,
lunar au fost organizate sedinte de instruire, iar zilnic se efectueaza instruirea
politistilor locali inaintea intrarii in serviciu.

» in perioada 11.09 - 08.12.2025, un numar de 2 angajati ai Politiei Locale Vaslui au
participat la programul de formare initiala, din cadrul Scolii de Formare Initiala si
Continua a Personalului Politiei de Frontiera lasi si un numar de 3 angajati au urmat
cursuri de pregatire profesionala in domeniul Urbanism.

> intocmirea dosarele personale medicale pentru 90 de angajati, precum si fisele
de risc pe fiecare compartiment, pe nivele de risc si tine legatura cu institutiile
specializate pe linie de medicina muncii, protectie a muncii, precum si cu
Directia de Sanatate Publica a Judetului Vaslui;

> realizarea documentatiei pentru avizarea port-arma de catre Politia Nationala
pentru un numar de 75 angajati;

» intocmeste intreaga documentate cu privire la obtinerea avizelor, acordurilor si
autorizatiilor de mediu, precum si a documentatiei de mediu necesare obtinerii

formelor de punere in practica a diferitelor activitati.

Compartimentul Comunicare si Relatii cu Publicul:

> s-a asigurat, din oficiu si la cerere, accesul la informatiile de interes public, in
conditiile legii;

> redactarea si transmiterea raspunsurilor pentru un numar de 56 adrese;

> activitatea institutiei pe canalele social media - 44 postari/interactiuni;

Atributii specifice purtatorului de cuvant.

> raspunde corect, complet, cu siguranta si fermitate la intrebarile

reprezentantilor mass-media;
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> emite si deopotriva, receptioneaza mesaje, realizand schimbul informational
intre institutie si opinia publica prin mijlocirea institutiilor de presa - 3 evenimente in

relatia cu mass-media;

Compartimentul Psihologic

In anul 2025, Compartimentul Psihologic a organizat sesiunea de evaluare
psihologica periodica a salariatilor care au armament in dotare, precum si testarea
psihologica a salariatilor nou-angajati.

in cadrul activitatii specifice desfasurate s-au elaborat 144 acte profesionale, din

care 72 avize psihologice pentru port-arma, 72 rapoarte de evaluare psihologica.

Compartimentul Juridic

Principalele activitati in anul 2025 ale Compartimentului Juridic au fost:

> iIntocmirea si analizarea dosarelor ce au ca obiect contestarea proceselor-
verbale de contraventie, formularea de intampinari, precizari, concluzii, note scrise
catre instanta si reprezentarea institutiei in fata instantei;

In cursul anului 2025, pe rolul instantelor de judecata s-au aflat 27 de dosare in
care Politia Locala Vaslui a avut calitatea de intimat, din care 13 dosare au fost
solutionate de instantele de judecata. Pentru 14 dosare se continua judecata in cursul
anului 2026.

Alte activitati realizate in cadrul serviciului:

Totodata, Serviciul de Resurse Umane, Salarizare a relizat activitati in
conformitate cu prevederile legale incidente urmatoarelor atributii:

> consilierea etica si deontologica a personalului Politiei locale;

> realizarea activitatilor cu privire la Strategia Nationala Anticoruptie;

> realizarea documentatiei cu privire la functionarea comisiilor de disciplina,

respectiv paritara;
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> realizarea activitatilor de prelucrare a datelor cu caracter personal,
”Regulament GDPR”.

E. SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE

Tn conformitate cu prevederile art. 39 din legea Politiei Locale, activitatea institutiei

este finantata din venituri proprii si subventii de la bugetul local.

In cadrul Serviciului Financiar - Contabilitate functioneaza urmatoarele
compartimente: Contabilitate, Financiar, Achizitii publice, Gestiune Armament, Operare
Mentenanta P.C., Control Intern Managerial, Logistic si Parc Auto, Casierie-Gestiunea

Materialelor si Arhiva si Administrativ.

COMPARTIMENTUL CONTABILITATE

Serviciul Financiar - Contabilitate si-a organizat activitatea financiar-contabila in

conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata iar inregistrarile
in contabilitate s-au efectuat in baza principiilor legale contabile, exclusiv pe baza
documentelor primare, legal si complet intocmite si ale OMFP nr. 1917/2005 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia.

Pentru anul 2025, activitatea financiar - contabila a institutiei este reflectata in
situatiile financiare lunare si trimestriale intocmite: bilant contabil, contul de rezultat
patrimonial, situatia fluxurilor de trezorerie, contul de executie a bugetului institutiei,
situatia activelor si a datoriilor institutiei, balanta de verificare a conturilor sintetice,
monitorizarea cheltuielilor de personal.

Consiliul Local al municipiului Vaslui a aprobat pentru anul 2025 bugetul Politiei
Locale Vaslui in suma totala de 12.770.000 lei, impartiti pe titluri de cheltuieli astfel:

>  cheltuieli de personal in suma de 11.945.000 lei;

>  cheltuieli cu bunuri si servicii in suma de 790.000 lei;
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> cheltuieli de capital in suma de 35.000 lei.
La 31.12.2025 platile efective conform contului de executie au fost de 11.466.904

lei, defalcate astfel:

> cheltuieli de personal in suma de 10.878.565 lei - pentru plata drepturilor
salariale pe 12 luni, a voucherelor de vacanta si a normei de hrana zilnice, acordate
conform prevederilor HG nr. 171/2015;

>  cheltuieli cu bunuri si servicii in suma de 586.360 lei (consumabile, carburanti,
echipament, materiale de natura obiectelor de inventar, utilitati si a altor servicii cu
caracter functional);

» cheltuieli de capital in suma de 1.979 lei pentru achizitionarea a 2 licente
pentru soft calculatoare ( o licenta Office si o licenta Windows).

Lunar, in ordine cronologica, s-au inregistrat in evidenta contabila documentele
justificative emise de compartimentele functionale ale institutiei:

- state de plata drepturi salariale si norme de hrana;

- 348 facturi fiscale si note de receptii;

- 279 bonuri de consum materiale si carburanti;

- 218 bonuri de transfer materiale de natura obiectelor de inventar.

S-au intocmit si completat formularele de angajamente bugetare legale si
ordonantari si s-au inregistrat cronologic cheltuielile institutiei in evidenta ALOP: 120
angajamente bugetare, 358 angajamente legale si 740 de ordonantari.

in conformitate cu OMFP nr. 517/2016, Politia Locald Vaslui este inregistrata si
utilizeaza, incepand cu data de 17.05.2016, sistemul national de raportare FOREXEBUG
prin utilizarea zilnica a aplicatiei CAB - Control Angajamente Bugetare.

La sfarsitul anului 2025, Politia Locala Vaslui nu inregistreaza obligatii restante fata

de furnizori, salariati, bugetul asigurarilor sociale sau bugetul de stat.

Compartimentul Logistic si Achizitii publice

Pentru desfasurarea in conditii optime a activitatii institutiei au fost incheiate

141



contracte sau acte aditionale, dupa caz, cu diferiti furnizori de bunuri si prestatori de
servicii (reparatii autoturisme, spalari autoturisme, abonamente la servicii informatice,
servicii de telefonie fixa si mobila, carburanti pentru autoturismele institutiei, chirie,
echipament de serviciu etc).

Pe parcursul anului 2025 s-au efectuat numai achizitii directe de bunuri sau servicii
prin intermediul SICAP pe baza de note justificative/referate de necesitate. Achizitiile
directe realizate, in numar de 125, au fost urmarite cu ajutorul anexei la PAAP (planul
anual de achizitii publice). Pentru urmatoarele achizitii au fost intocmite notificari:
utilitati (apa, colectare gunoi menajer, gaze si electricitate), serviciile postale si de
telefonie, cursurile de formare profesionala, chirii pentru depozitarea armelor la AJVPS
Vaslui, taxa de drum pentru deplasarea autovehiculelor la service-ul autorizat Dacia din
Barlad, servicii de spalatorie, vulcanizare, reparatii auto, contravaloare fise medicale
port arma, contravaloare determinari microaeroflora, iluminat in vederea determinarii
conditiilor de munca la sediul Politiei Locale Vaslui, abonament publicatii, achizitii

realizate pentru apa minerala distribuita politistilor locali in perioada caniculara.

Compartimentul Casierie , gestiunea materialelor, arhiva

> 1n anul 2025 activitatea privind gestiunea materialelor a constat, in principal,
in receptia, depozitarea si acordarea materialelor, echipamentelor si altor obiecte de
inventar catre politistii locali si personalul contractual. Au fost actualizate 325 de fise de
magazie pentru materialele care au avut miscare in anul 2025, 80 de fise cu evidenta
echipamentelor acordate politistilor locali si 90 de fise de evidenta a obiectelor de
inventar aflate in gestiunea intregului personal al Politiei locale Vaslui.

> Activitatea compartimentului de casierie a constat in :

» intocmirea si completarea documentelor financiare specifice: dispozitii de
incasare, dispozitii de plata, formulare de cec, registre de casa,

> efectuarea platii drepturilor banesti ale salariatilor Politiei Locale care au

solicitat ridicarea drepturilor salariale prin casieria unitatii.
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» Mentionam ca activitatea de casierie si gestiune a materialelor este efectuata

de aceeasi persoana.

STAREA DISCIPLINARA

In perioada analizatd, problema st&rii si practicii disciplinare a constituit o prioritate

majora, aflata permanent in atentia conducerii politiei locale, luandu-se masuri pentru
eficientizarea activitatii de indrumare si control, pentru o mai buna cunoastere a situatiei
reale din randul personalului, a disfunctionalitatilor care conduc la comiterea de abateri
disciplinare si inlaturarea acestora.

Tn anul 2025, politistii locali si-au indeplinit atributiile cu profesionalism in misiunile
de serviciu.

Concluzii:

Pentru anul 2026, Politia Locala Vaslui va continua sa actioneze in scopul cresterii
gradului de incredere al cetateanului fata de institutie si diminuarea fenomenului
infractional. Prin activitatea desfasurata, politistii locali trebuie sa ofere cetatenilor,
intr-un timp scurt, toate serviciile cu care sunt investiti de lege, pentru a asigura un

climat de ordine si liniste publica, alaturi de celelalte structuri de ordine publica.
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I1l. ACTIUNI DE MEDIU SI ADIACENTE

I1l.1 Directia de Gospodarie Urbana
l11.2 Serviciul de Urbanism, Autorizari Comerciale, Disciplina in Constructii

l1l.3 Serviciul Cadastru, Agricultura si Patrimoniu

111.1 DIRECTIA DE GOSPODARIE URBANA
Serviciul Reparatii Domeniul Public - Compartiment Monitorizare Contracte cu Tertii

intretinere si reparatii mobilier urban
in vederea imbunatatirea confortului cetatenilor si mentinerea unui aspect ingrijit
al spatiilor publice s-au efectuat verificari periodice tehnice, estetice si lucrari de
intretinere si reparatie a mobilierului urban (banci,cosuri de gunoi, garduri metalice si
din lemn,imprejmuiri pentru protejarea spatiilor verzi ) constand in reparatii curente
(inlocuire elemente deteriorate, strangere elemente de fixare, suduri), revopsire si
tratamente anticorozive, inlocuirea mobilierului urban degradat sau vandalizat,
montarea de noi elemente de mobilier urban in zonele unde s-a constatat
necesitatea.

S-au luat masuri pentru siguranta permanenta a celor 27 de locuri de joaca
amplasate pe domeniul public prin verificarea periodica a echipamentelor de joaca
pentru copii, repararea sau inlocuirea echipamentelor defecte ori nesigure, igienizarea
si mentinerea curateniei in perimetrele respective.

Pentru parcurile nou reabilitate si modernizate au fost realizate analize de risc in
exploatare pentru echipamentele si dotarile nou instalate.

Pentru corecta informare si imbunatatirea orientarii, s-au montat stalpi indicatori
de strada in zonele unde s-a constatat lipsa acestora sau unde elementele existente

erau degradate ori neconforme.
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1. Servicii edilitare:

1. Serviciul Public de Salubritate

Serviciul de salubrizare din municipiul Vaslui este un serviciu public infiintat si
organizat de catre autoritatea administratiei publice locale la nivelul Municipiului Vaslui.
Serviciul public de salubrizare al municipiului Vaslui face parte din sfera serviciilor
comunitare de utilitati publice si se desfasoara sub controlul, conducerea si coordonarea
administratiei publice locale, in scopul salubrizarii municipiului Vaslui.

Serviciul public de salubrizare al municipiului Vaslui,se organizeaza pentru satisfacerea
nevoilor populatiei, ale institutiilor publice si ale operatorilor economici de pe teritoriul
municipiului Vaslui.

Salubrizarea pe domeniul public

Activitatea de salubrizare stradala care se efectueaza in municipiul Vaslui, consta in:

» - maturat manual, parti carosabile si trotuare;

» - maturat mecanic, parti carosabile si trotuare;

> - spalat parti carosabile, in anotimpul cald;

» - stropit parti carosabile, in anotimpul cald, zilele toride;

» - curatat rigole prin razuire a partilor carosabile,care s-a executat ori de
cate ori a fost nevoie, de obicei primavara si toamna;

> - intretinerea curateniei;

> - colectare si transport deseuri stradale;

» - colectare si transport deseuri menajere si inerte depozitate in locuri
nepermise;

» - curatatul manual si mecanizat al zapezii, periatul, pluguitul,administrat
materiale antiderapante, incarcatul si transportul zapezii;

> -colectare cadavre de animale de pe domeniul public;

> -dezinfectie,dezinsectie,deratizare;
Pentru buna functionare a serviciului de salubritate s-a urmarit:
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- legislatia in domeniu armonizata cu legislatia U.E;

- preocuparea administratiei publice a municipiului Vaslui pentru atragerea de
fonduri pentru modernizarea infrastructurii activitatii de salubrizare;

- existenta unui sistem si a bazei legislative de monitorizare a activitatii de
salubrizare din municipiul Vaslui;

- existenta unui sistem de monitorizare electronica (GPS) a activitatilor de
salubrizare (maturat mecanic si deszapezire) din municipiul Vaslui;

- existenta unui sistem de monitorizare a activitatii de salubrizare din municipiul
Vaslui pentru lucrarile de maturat manual, maturat mecanic si deszapezire, cu
stabilirea intervalului de timp necesar executarii lucrarilor si a prioritatilor (cu ce
strazi incepe si se termina activitatea de salubrizare);

- existenta unor proceduri de lucru privind monitorizarea si receptia serviciilor de
salubrizare (deszapezire) prin care strazile din municipiul Vaslui sunt impartite in
categorii de urgenta, prin procedura de lucru s-a stabilit intervalul de timp in care
strazile sunt deszapezite si sanctiunile care se aplica operatorului de salubrizare,
in caz de neconformare;

- existenta unui sistem de monitorizare privind programul de colectare (frecventa,
zilele cand se efectueaza colectarea) a deseurilor menajere si reciclabile de la
casele individuale, asociatii de proprietari, agentii economici si institutiile
publice;

- existenta depozitului ecologic judetean Rosiesti-Vaslui, autorizat pentru
managementul integrat al deseurilor solide, care are in componenta: statie de
sortare deseuri reciclabile, sistem captare si valorificare a gazului de depozit,

depozit ecologic care in cursul anului 2018 a fost pus in functiune;
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in cursul anului 2025 s-au realizat urmatoarele cantitati de lucrari specifice:
SALUBRITATE STRADALA

2025
LUCRARI FRECVENTE cantitati
Maturat manual mii mp | 44806

Intretinerea curateniei  mii mp 121506

Curatat rigole mp | 205657

Maturat mecanic MAN mii mp | 20606

Maturat mecanic MULTIHOG | 8344

mii mp

Aspirator stradal GLUTTON ore | 1803

Spalat cu turbojetul mp | 57200

Spalat strazi mii mp | 245

Serviciul public specializat pentru gestionarea cainilor fara stapan

Activitatea de gestionare a cainilor fara stapan s-a desfasurat in municipiul
Vaslui in conformitate cu prevedeile 0.U.G. nr. 155/21.11.2001, modificata si completata
de Legeanr. 227/23.04.2002 si de Legea nr. 258/26.09.2013 privind aprobarea programului
de gestionare a cainilor fara stapan, HG nr. 1059/11.12.2013 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a OUG nr. 155/2001 privind aprobarea programului de gestionare
a cainilor fara stapan, precum si cu H.C.L. 122/2014 privind aprobarea Regulamentului si
caietului de sarcini al Serviciului public specializat pentru gestionarea cainilor fara
stapan.

Pentru gestionarea cainilor fara stapan au fost asigurate resursele materiale,
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umane si financiare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii, ceea ce a
condus la diminuarea semnificativa a numarului de caini fara stapan si reducerea
riscului de agresiuni la adresa cetatenilor.

S-a raspuns cu promptitudine la sesizarile cetatenilor, intervenind in toate
zonele municipiului Vaslui pe baza unor planificari saptaminale.

S-a asigurat hrana, apa si alte materiale necesare desfasurarii activitatii,s-au
executat lucrari de dezinfectie, dezinsectie si deratizare a adapostului de caini fara
stapan.

S-au realizat un numar de 592 sterilizari(femele si masculi), pentru a preintampina
inmultirea excesiva a populatiei de caini fara stapan si a nu avea evenimente deosebite
pentru populatia din municipiu.

S-au rezolvat cererile de adoptii si revendicari pentru cainii fara stapan aflati in
adapost, in acest sens inregistrand un numar de 489 caini adoptati sau revendicati, din
totalul de 800 caini capturati. De mentionat ca pentru toti acesti caini adoptati sau
revendicati s-au asigurat toate procedurile aplicabile in vigoare
respectiv:sterilizare,microcipare,deparatizare interna, emitere carnet de inregistrare si
crotaliere, vaccinare.

Gestionare caini cu stapan: In cursul anului 2025 s-au realizat lucrari de microcipare
la un numar de 400 de caini si lucrari de sterilizare la 99 caini.

In cursul anului 2025 s-au realizat lucrari de igienizare deseuri abandonate situate
in platforme neautorizate si neconforme,prin colectarea,sortarea,transportul,incarcarea
manuala a deseurilor menajere,vegetale,inerte de pe domeniul public al Municipiului
Vaslui executate de operatorul de salubritate si persoanele beneficiare a venitului minim
de incluziune(L 196/2016),din mai multe zone unde au fost constatate asemenea
probleme.

intretinerea si reparatia indicatoarelor rutiere
Pentru cresterea sigurantei participantilor la trafic si respectarea normelor rutiere

in vigoare s-au efectuat lucrari de monitorizare si verificare privind semnalizarea rutiera
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verticala, indreptarea, curatarea si repozitionarea indicatoarelor deformate sau
inclinate, inlocuirea indicatoarelor deteriorate, lipsa sau neconforme, montarea de
indicatoare noi in zonele cu trafic intens sau unde s-au impus modificari de circulatie,
asigurarea vizibilitatii indicatoarelor prin degajarea vegetatiei.

In vederea prevenirii accidentelor si cresterea gradului de disciplina rutiera, in
zonele cu risc ridicat de accidente, s-au montat limitatoare de viteza special concepute
pentru a incuraja respectarea regulilor de circulatie si pentru a reduce riscul de
accidente.

in vederea fluidizarii traficului cat si cresterea disciplinei in trafic cu rezultate
benefice in ceea ce priveste siguranta rutiera s-au plantat stalpi de dirijare si delimitare
a benzilor de circulatie .

Lucrarile de refacere a marcajelor rutiere longitudinale, transversale si diverse

in vederea imbunatatirii fluentei si sigurantei traficului rutier si pietonal, s-au
executat 13 630,47 mp de marcaje rutiere dupa cum urmeaza:

Marcaje rutiere longitudinale, simple sau duble, cu intreruperi sau continue,
executate mecanizat cu vopsea alba si microbile de sticla (grosime 600microni) - 5
456,70 mp

Marcaje transversale si diverse marcaje (treceri de pietoni, scuare, etc) executate
mecanizat cu vopsea alba cu microbila pe suprafete carosabile (grosime 600 microni) -
4 930,79 mp

Marcaje transversale si diverse marcaje (statii bus, statii taxi) executate mecanizat
cu vopsea galbena cu microbila pe suprafete carosabile (grosime 600 microni) - 483 mp

Marcaje transversale, treceri de pietoni realizate cu material bicomponent culoare
alb (grosime strat vopsea 3000 microni) si microbile reflectorizante pentru materialul
alb - 167,20 mp

Marcaje transversale, treceri de pietoni realizate cu material bicomponent culoare
rosu si alb (grosime strat vopsea 3000 microni) si microbile reflectorizante pentru
materialul alb - 2 088,30 mp
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Marcaje diverse executate cu material preformat colorat si alb (inscriptii, simboluri,
indicatoare rutiere) - 151,48 mp
Marcaje pentru piste biciclete culoare rosie - marcaj longitudinal pe imbracaminte
de pavele - 353 mp
in scopul cresterii sigurantei elevilor si a celorlalti participanti la trafic, in zonele cu
trafic intens pietonal si rutier, contribuind la imbunatatirea vizibilitatii si la reducerea
riscului de accidente, in proximitatea unitatilor de invatamant s-au aplicat marcaje de
atentionare.
In completarea efectului vizual, prin alegerea unei geometrii corespunzitoare s-au
executat marcaje sub forma de benzi rezonatoare transversale aplicate in apropierea
punctelor periculoase, in scopul atentionarii participantilor la trafic in vederea reducerii

vitezei.

Lucrari de intretinere si reparatii strazi in Municipiul Vaslui - 2025
Activitatile principale:

- reabilitare alei pietonale si parcari cu pavele autoblocante, in suprafata totala
de 9067 mp

- reabilitarea partii carosabile - covoare asfaltice in suprafata totala de 36356
mp

- reprofilare/impietruire drumuri nemodernizate in localitatile componente - 3339
mc piatra sparta, 1385 mc balast

Obiectivele supuse reabilitarii:

Str. Soseaua Bacaului (ZONA ACCES MECANICA - ASFALT/PAVELE)
Str. Castanilor (ASFALT/PAVELE)

Str. Spiru Haret (GRANIT)

Str. Calugareni (SENS GIRATORIU-LINIA CFR)

Str. Donici (ASFALT/PAVELE)

Str. Podul Tnalt (ASFALT)

Str. Spatar Angheluta

Str. Metalurgiei (ASFALT)

Str. Nicolae lorga (M+S ASFALT)
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Str. Castanilor (Liceu Stefan Procopiu)
Str. Salcamilor (ASFALT/PAVELE)

Str. Decebal (ACCES AUTOGARA)

Str. Viilor (BAHNARI ASFALT)

Str. Muncii (PAVELE)

Str. Vasile Alecsandri (PARCARE PAVELE)
Str. Progresului (PAVELE)

Str. Unirii (PAVELE)

Str. Cornisei (PAVELE)

Str. I.L. Caragiale (PAVELE)

Strazi impietruite in Bahnari, Brodoc, Rediu, Moara Grecilor, Zona Industriala,
Vaslui.

Apa si canalizare

SC AQUAVAS SA - Sucursala Vaslui este operatorul care presteaza si furnizeaza
servicii de alimentare cu apa si canalizare pe raza UAT Vaslui.

Alte lucrari (racorduri si bransamente ) pe strazile Viitorului, Avram lancu .

Tn cursul anului 2025 s-au furnizat servicii de apa si canalizare pe raza UAT, numarul
total de utilizatori bransati la reteaua de apa fiind de 36449 utilizatori, din care 754 sunt
agenti economici, iar numarul de utilizatori bransati la reteaua de canalizare este de
34656 utilizatori, din care 548 sunt agenti economici.

in aceste conditii cantitatea de apa potabila furnizata in anul 2025 a fost de 2442
mii m3 , iar cantitatea de apa neclorinata ( Copou) 47629 m3 .

Cantitatea de apa canalizata in anul 2025 a fost de 3018 mii m® din care: apa menajera
- 2147 mii m3, apa meteorica 871 miim3 .

Cantitatea de apa epurata - 2147 mii m?

Lungimea totala a retelelor de distributie a apei: retea de distributie a apei potabile =
146,4 km; retea de canalizare = 162,8 km (din care reteaua de canalizare menajera = 113
km si reteaua de canalizare pluviala = 49,8 km).

Au fost intretinute un nr. de 32 cismele stradale si 6 fantani arteziene
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De asemenea au fost executate de catre SC AQUAVAS SA - Sucursala Vaslui
urmatoarele lucrari finantate din redeventa rezultata prin concesionarea bunurilor
publice pe anul 2025:

S-au montat un numar de 148 contori cu citire radio

Hidranti montati 5buc.

Lucrari realizate pe cota de dezvoltare (reabilitare/extindere):
- retele de apa =1700 m lungime.

- retele de canalizare = 1028 m lungime.

Sistemul de iluminat public este parte a infrastructurii tehnico-edilitare a
unitatilor administrativ teritoriale si este administrat conform prevederilor legale in
vigoare.

Autoritatea publica locala trebuie sa intreprinda o serie activitati care sa asigure

satisfacerea unor nevoi si cerinte de utilitate publica ale comunitatilor locale.

in acest context, pe parcursul anului 2025, au fost adoptate o serie de masuri de
eficienta energetica, care au avut ca obiectiv asigurarea sigurantei cetatenilor,
coroborata cu reducerea costurilor de intretinere si reparatii ale sistemului de iluminat
public, astfel a continuat montarea ceasurilor programatoare pentru reglarea automata
a orelor de aprindere a iluminatului public, au continuat lucrarile de intretinere si

reparatii ale sistemului de iluminat public.

Au fost finalizate lucrarile de extindere retelei de distributie a energiei electrice
pe strazile: Ceramica, Castanilor.

in perioada sarbatorilor de iarna 2025-2026 au fost montate echipamente specifice
de iluminat ornamental - festiv pentru punerea in valoare a principalelor obiective din
municipiul Vaslui.

Pentru intretinerea si asigurarea functionarii semafoarelor si celorlalte instalatii de

automatizare din municipiu s-au executat lucrari de intretinere si mentenanta.
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Compartimentul Mediu, Peisagistica

Serviciului de colectare si transport deseuri municipale de pe raza UAT Vaslui, de
operare a celor 69 platforme de colectare a deseurilor si a flotei de vehicule de colectare
a deseurilor reziduale si reciclabile, atat de la populatie cat si de la agentii economici
din municipiul Vaslui, a fost efectuat de operatorul SC FINANCIAR URBAN SRL Pitesti, in
baza Contractului de delegare a gestiunii activitatilor de colectare si transport a
deseurilor municipale si altor fluxuri de deseuri, componente ale serviciului de
salubrizare al judetului Vaslui - Lotul 2 *’Zona Vaslui’’ nr. 260/09.06.2016, atribuit prin
procedura de licitatie publica prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
a judetului Vaslui.

Tn cursul anului 2025, Primaria Municipiului Vaslui a continuat derularea proiectului
finantat din fonduri europene prin PNRR -’’Dezvoltare, modernizare si completare a
sistemului de management integrat al deseurilor municipale la nivelul Municipiului Vaslui’’
prin care toate punctele de colectare a deseurilor de pe raza UAT Vaslui au fost dotate
cu eco-insule digitalizate, supraterane, incasetate cu 5 containere de cate 1.1 metri cubi
(mc) pentru toate cele 5 fractii colectate separat: deseuri reziduale, biodegradabile,
hartie/carton, plastic/metal si sticla.

Amplasarea acestor eco-insule digitalizate a asigurat totodata si cadrul necesar colectarii
selective a deseurilor si a contribuit la mentinerea unei stari de igiena si salubrizare
corespunzatoare a zonelor in care sunt amplasate.

impreund cu colegii de la Politia Locald s-au continuat totodatd si actiunile de
informare, indrumare si constientizare a populatiei la fiecare punct de colectare a
deseurilor care a fost dat in functiune, prin transmiterea corecta si detaliata a modului
de accesare a eco-insulelor, de colectare selectiva a deseurilor, importanta si avantajele
colectarii selective cu impact pozitiv asupra mediului precum si riscurile care pot aparea
in urma ignorarii acesteia.

Ca urmare a modernizarii punctelor de colectare a deseurilor, in anul 2025 cantitatea
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totala colectata de deseuri reziduale a scazut cu 916 tone, reprezentand cantitatea
lunara dintr-o perioada de varf a anului.

Tn anul 2025 prin RetuRO Sistem de Garantie Returnare (SGR) cantitatea colectata
de ambalaje reciclabile, cumulata cu cantitatea de deseuri reciclabile colectata in
aceeasi perioada de catre operatorul de salubritate, Financiar Urban SRL, a rezultat o
crestere de aproape 70 % a cantitatii deseurilor reciclabile fata de anul anterior.
Totodata, s-au continuat actiunile de monitorizare post inchidere a depozitului de deseuri
municipale Paiu, conform legislatiei in vigoare.

Registrul local al spatiilor verzi din municipiul Vaslui a fost actualizat, ori de cate
ori au intervenit modificari, inclusiv prin extinderea suprafetei de spatii verzi, odata cu
finalizarea a trei proiecte.

in cursul anului 2025 s-au efectuat lucréri de intretinere a parcurilor si gradinilor
publice din municipiul Vaslui prin lucrari de maturat manual si mecanizat a aleilor
pietonale si intretinerea curateniei pe alei si spatii verzi.

n cursul anului trecut, lucrarile de dezinsectie pe raza UAT Municipiul Vaslui au
demarat in luna aprilie cu tratamentul terestru pentru combaterea larvelor de tantari in
zone mlastinoase, albiile raurilor si canale de desecare, in total fiind trei astfel de lucrari
in perioada de aplicare. Acestea au fost continuate in lunile urmatoare, pana in august,
inclusiv, de alte sase tratamente terestre pentru combaterea tantarilor adulti. Totodata,

s-au executat in doua etape lucrari de combatere a capuselor in parcuri si locuri de joaca.

Evenimente de mediu

A - IX - a editie a Serbarii Florilor 2025 s-a desfasurat in perioada 16-18 mai 2025
in Centrul Civic al orasului.
Municipiul Vaslui a fost timp de trei zile capitala florilor, in cadrul evenimentului
reunindu-se un numar de 37 de participanti din intreaga tara (Republica Moldova,

Sibiu, Braila, Galati, lalomita, Cluj Napoca, Targu Mures, judetul Bihor, Piatra Neamt,
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Bucuresti). Participantii au expus si vandut diverse materiale dendrofloricole precum:
lavanda, flori la ghiveci, plante perene, plante suculente, plante aromatice,
trandafiri, arbori.

Evenimentul a fost organizat de Primaria Municipiului Vaslui, fiind un targ cu
vanzare si a reprezentat o oportunitate pentru toti producatorii si nu numai, sa isi
promoveze produsele si serviciile.

Primaria Municipiului Vaslui a organizat, prin Directia de Gospodarie Urbana, “Ziua

de Curatenie Nationala”, la invitatia Asociatiei “Let’s Do It, Romania!, actiune ce s-a
desfasurat in data de 20 septembrie 2025 pe raza UAT Vaslui.
Voluntarii au fost elevi de la cele sase licee din oras, insotiti de profesori, efective
de personal din cadrul Primariei Municipiului Vaslui si angajati de la alte institutii.
Totodata, au participat elevi, impreuna cu invatatori si profesori, de la scolile
gimnaziale din oras. La actiunea desfasurata in 20 de zone perimetrale ale
municipiului au participat un numar de 1118 de voluntari si s-au colectat un numar
de 498 de saci.

In cadrul “Saptadmanii Europene a Mobilitatii 16 - 22 septembrie 2025”, avand tema
anului “Mobilitate pentru toti - Mobility for Everyone”, Primaria Municipiului Vaslui a
organizat in data de 21 septembrie 2025 a-ll-a editie a crosului ,,Alerg sa fiu sanatos”.
La aceasta activitate au participat elevii din clasele I-VI de la cele zece scoli
gimnaziale din municipiu. Acestia au alergat pe tronsonul strazii M. Kogalniceanu de
la intersectia cu strada N. lorga pana la intersectia cu strada Spiru Haret, pe ambele
sensuri, tronson ce a fost inchis in timpul desfasurarii actiunii, inregistrandu-se un
numar de 222 de participanti, dublu fata de anul anterior. Acestia au fost rasplatiti
cu diplome, apa, dulciuri si tricouri imprimate cu logo-ul evenimentului si cu

denumirea activitatii.

intretinere spatii verzi
Suprafata de spatii verzi intretinuta prin S.C. Goscom Vaslui S.A. este de

aproximativ 32 ha zone adiacente blocurilor de locuit si cartierelor de case din suburbii,
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la care se adauga aprox 22 ha parcuri si zone verzi intretinute (str. St cel Mare, str
Traian, Republicii, Ronduri oras).

Aceasta activitate presupune efectuarea de lucrari specifice pe tot parcursul anului
si cuprinde:

-Amenajarea, reamenajarea spatiilor verzi pe parcursul unui an (plantarea de flori
sezoniere, arbori, arbusti, trandafiri, gazon in parcuri, gradini, scuaruri, aliniamente
stradale, jardiniere, etc).

Operatiuni de intretinere a spatiilor verzi (cosiri, pliviri, udari,
plivit (flori, gazon, garduri vii, trandafiri); prasit (flori, trandafiri); cosit (gazon,
vegetatie ierboasa); administrare ingrasaminte chimice; efectuat tratamente
fitosanitare, taieri de formare de arbori si arbusti, tunderea gardurilor vii, doborarea
arborilor uscati sau care prezinta pericol de prabusire.

Echipele de taieri isi desfasoara activitatea pe toata suprafata de spatii verzi,
efectuand taieri de corectie, elagari si doborari de arbori, raspunzand si solicitarilor din
partea populatiei, in acest domeniu.

Activitate

o Plantarea de flori de primavara, vara si toamna in borduri, rabate si jardiniere
(34930 buc). arbori, arbusti, trandafiri (768 buc) s-au plantat un nr. 51000
bulbi;

o Administrarea de ingrasaminte chimice 18600Kg;

o S-au refacut copci la tufe si arbori tineri (3150 buc) pe tot parcursul anului de
cate ori a fost nevoie;

o Au fost efectuate taieri de corectie la un nr. de 1630 arbori;

o s-au intretinut prin tundere garduri vii in suprafata de 28850 mp;

o Au fost efectuate lucrari de reamenajare/amenajare spatii verzi prin
completarea cu pamant vegetal fertil;

o Au fost executate sisteme de udare prin aspersiune(Rond Interex);

o S-au regazonat suprafete de teren cu seminte de gazon(32000mp) si prin
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montare de rulouri(2280mp).

De asemenea au fost efectuate lucrari de pavoazare a orasului in perioada
sarbatorilor de iarna, confectionare si montare ghirlande, aprovizionare, instalare si
ornare pomi de iarna, etc.

Toate aceste lucrari se desfasoara esalonat pe parcursul intregului an, chiar si in
timpul iernii.parc M+S - 3.426 mp

* parc Movas - 13.700 mp

e parc Teatru de Vara - 20.814 mp
* Curtile Domnesti - 7.065 mp

* Centrul Civic - 4.969 mp

* Piata Centrala - 1.802 mp

Odata cu modernizarea zonei Gh. Racovita, a fost amenajata si suprafata de 7.100
mp spatii verzi prin aducere pamant fertil, sapare, insamantare cu gazon si plantare de
arbori.

Atat in parcuri cat si in diferite locatii din oras a fost reamenajata suprafata de
1.430 mp, plantandu-se 28.682 bucati flori din diferite specii, cat si 68.450 bulbi lalele.
De asemenea au fost intretinute 36 ha spatii verzi aferente blocurilor de locuit, unitatilor
de invatamant, gradinitelor, creselor, scuarurilor adiacente, strazilor din cartiere si

suburbii.

Compartiment Asociatii de proprietari
In cursul anului 2025 asociatiilor de proprietari au fost informate cu privire la
respectarea prevederilor Legii nr.196/2018 privind infiintarea, organizarea si
functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor. Activitatile
curente au presupus:
« Sprijinirea si indrumarea asociatiilor de proprietari in realizarea scopurilor si sarcinilor
ce le revin, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

« Verificarea si solutionarea sesizarilor primite din partea proprietarilor membri ai
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asociatiilor de proprietari din municipiul Vaslui cu privire la modul de calcul al
cheltuielilor comune si de folosire a spatiilor comune, conform cu dispozitiile Legii nr.
196/2018 privind infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari si
administrarea condominiilor.

» Actualizarea evidentei asociatiilor de proprietari, centralizarea si repartizarea
propunerilor primite din partea acestora cu privire la administrarea domeniului public,
asigurarea respectarii legislatiei specifice, conform art.10 din Legea nr. 196/2018.

« Tn urma solicitarilor si in baza prevederilor Legii nr.196/2018, s-au efectuat

diverse verificari la sediile asociatiilor de proprietari.

Participarea, impreuna cu delegatii societatilor prestatoare de servicii

comunitare (SC Goscom SA Vaslui SA, SC Aquavas SA) si ai Politiei Locale Vaslui, la

adunarile generale ale asociatiilor de proprietari; Sprijinirea organizarii acestor
adunari prin oferirea de spatii conforme, in cadrul unitatilor de invatamant din

municipiu;
Transportul public local

In perioada de referinta serviciul de transport public de persoane la nivelul
Municipiului Vaslui a fost asigurat de operatorul SC Transurb SA Vaslui, in conformitate
cu prevederile Contractului de delegare a gestiunii serviciului de transport public local in

Municipiul Vaslui.

e prioritate strategica a reprezentat-o continuarea implementarii proiectului -
"Extinderea rutelor, traseelor si statiilor pentru transport public de calatori”, fiind
cu un pas inainte spre transportul verde in Vaslui.

» Ca raspuns la nevoile de mobilitate identificate si pentru a veni in intampinarea
solicitarilor venite din partea cetatenilor, reteaua de transport a fost optimizata
prin infiintarea a 5 statii noi pe raza UAT Vaslui, facilitand astfel accesul populatiei

la punctele de interes, respectiv pe strada Husului, in zona intersectiei cu strada
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Plevnei, in Brodoc in zona intersectiei strazii Plopilor cu strada Campului si respectiv
o statie pe strada Decebal, in vecinatatea imobilului nr.9.

» Activitatea de transport public local a fost supusa unui proces de monitorizare.
Prin controale periodice privind modalitatea de prestare a serviciilor, au fost luate
masuri corective in scopul cresterii gradului de satisfactie a calatorilor.

» Rezolvarea si verificarea solicitarilor venite din partea cetatenilor care folosesc
transportul public in comun.

» Analiza lunara a documentelor primite de la operator cu privire la compensatia
acordata operatorului de transport public local si verificarea documentelor pentru
gratuitatilor acordate beneficiarilor la transportul public local, respectiv
pensionarilor peste 70 ani si celorlalte categorii de beneficiari si elevilor care
beneficiaza de gratuitate la transportul public local.

* Monitorizarea Contractului de delegare a gestiunii a serviciului de transport public

local in Municipiul Vaslui.

Serviciul de Igienizare si Prestari Servicii

Activitati executate de catre salariatii din cadrul Serviciului de Igienizare si
Prestari Servicii in anul 2025

Pentru a asigura un oras curat si sigur, Serviciul de Igienizare si Prestari Servicii,
prezinta bilantul lucrarilor executate in anul 2025. Aceste interventii au vizat
intretinerea infrastructurii si cresterea calitatii spatiului public pentru toti cetatenii
municipiului Vaslui.

Au fost executate lucrari de constructie si reparare a aleilor pietonale in numeroase
zone ale municipiului, utilizandu-se peste 100 ml de bordura mare(500x200x250 mm),
440 ml de bordura mica(500x100x150 mm) si 795 mp de pavele(200x165x60 mm).

Echipele serviciului au actionat constant pentru ,,plombarea” segmentelor de asfalt
degradate, reducand astfel riscul de incidente si protejand autovehiculele participantilor

la trafic.
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S-au desfasurat activitati de igienizare a elementelor de semnalizare rutiera,

stalpilor si panourilor publicitare.

Stalpii rutieri din intreg municipiul au fost curatati si igienizati periodic pentru a

asigura un aspect urban ingrijit si o vizibilitate optima a semnalizarii rutiere.

Panourile municipale au fost curatate, reparate si inlocuite pentru a asigura un
aspect estetic si sigur. S-au eliminat afisele vechi, resturile de adeziv si inscrisurile

neautorizate, redand suporturilor informationale un aspect ingrijit.

Pentru a mentine unitatea estetica a centrului civic, s-a intervenit asupra
suprafetelor din granit prin eliminarea impuritatilor si inlocuirea placilor sparte sau
erodate cu elemente noi, identice ca textura. Aceste lucrari asigura o suprafata plana,

eliminand riscurile de impiedicare si degradarea structurala.

Au fost reparate si intretinute punctele gospodaresti prin activitati de curatare,
reparare si inlocuire a elementelor deteriorate, asigurand un aspect salubru si conditii

optime de colectare in proximitatea locuintelor.

S-au realizat lucrari de reparatii si intretinere la cladirea Teatrului de Vara, prin
curatarea spatiilor, refacerea finisajelor si inlocuirea elementelor degradate, pentru a

asigura un cadru sigur si estetic desfasurarii evenimentelor culturale.

Au fost executate operatiuni de montare si demontare a infrastructurii pentru
diversele evenimente publice si targuri tematice organizate in Piata Civica, prin
amplasarea casutelor din lemn si pregatirea spatiului necesar pentru buna desfasurare a

activitatilor comunitare pe tot parcursul anului .

O atentie deosebita a fost acordata suburbiilor Brodoc, Rediu si Gura Bustei. Prin
curatarea si decolmatarea santurilor si rigolelor, am asigurat scurgerea eficienta a apelor
pluviale, prevenind acumularile de apa care ar putea afecta gospodariile in perioadele

de precipitatii.
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Au fost executate lucrari de turnare a platformelor betonate necesare amplasarii si
fixarii noilor statii de transport in comun in diverse puncte ale municipiului, asigurand
astfel infrastructura suport pentru modernizarea punctelor de asteptare si cresterea

confortului calatorilor.
Baza Sportiva - ,,Stadionul Municipal Vaslui

Pentru asigurarea unor conditii de desfasurare la standarde inalte a activitatilor
sportive si recreative, au fost executate lucrari de reabilitare si intretinere a terenului
principal prin repararea zonelor de gazon afectate si efectuarea de suprainsamantari,

garantand calitatea covorului vegetal pentru meciuri si antrenamente.

Intretinerea constantd a pistei de atletism pentru a mentine functionalitatea
acesteia in vederea organizarii competitiilor oficiale si a utilizarii zilnice de catre

cetatenii municipiului Vaslui.

Pentru mentinerea standardelor de igiena si confort, au fost executate lucrari care
sa cuprinda repararea si intretinerea toaletelor, coridoarelor, vestiarelor, salii de forta

si a tribunei oficiale.

Lucrari de verificare si reconditionare a tribunei oficiale, asigurand integritatea

structurala si un aspect estetic corespunzator pentru spectatori.

Toate aceste activitati fac parte din programul continuu de modernizare a
municipiului Vaslui, Serviciul de Igienizare si Prestari Servicii ramanand dedicat

obiectivului de a oferi cetatenilor un spatiu public curat.

2. Asociatii de proprietari

» Pe parcursul anului 2025, reprezentantul institutiei a asigurat prezenta la adunarile
generale a 19 dintre asociatiilor de proprietari inregistrate in evidenta Primariei Vaslui,

urmarind respectarea procedurilor legale de desfasurare a acestora.
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» S-a oferit suport tehnic si metodologic asociatiilor de proprietari in vederea indeplinirii
obiectivelor si obligatiilor specifice, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

> In conformitate cu prevederile Legii nr. 196/2018, au fost realizate misiuni de audit
financiar la cerere si s-au efectuat controale tematice la sediile asociatiilor de

proprietari.

3.Permise libera trecere

in vederea reglementarii circulatiei vehiculelor care depidsesc masele si/sau
dimensiunile maxime admise pe raza administrativ-teritoriala a Municipiului Vaslui, au
fost emise 698 de permise libera trecere. Aceste permise de libera trecere au fost
eliberate la solicitarea agentilor economici, cu stabilirea unor trasee specifice pentru
tranzitarea zonelor restrictionate, asigurand astfel protejarea infrastructurii rutiere

locale.

I11.2 Serviciul de Urbanism, Autorizari Comerciale, Disciplina in
Constructii

Prin activitatea principala desfasurata, respectiv autorizarea operatorilor
economici care desfasoara activitati de comert, servicii de alimentatie publica, activitati
recreative si distractive precum si alte servicii, pe raza municipiului Vaslui s- a urmarit
respectarea disciplinei comerciale, desfasurarea unui comert civilizat, mentinerea ordinii
si linistii publice, respectarea normelor si principiilor de urbanism precum si a normelor
de convietuire sociala.

Eliberarea autorizatiilor de functionare/ acordurilor de functionare s-a realizat
conform prevederilor H.C.L. nr. 31/2025 privind autorizarea si desfasurarea activitatilor
comerciale, de alimentatie publica si servicii pe raza municipiului Vaslui.

In cursul anului 2025 la nivelul Compartimentului Autorizari Comercilale au fost
inregistrate 1781 documente repartizate prin programul InfoCet, din care:

- 1243 solicitari de emitere a acordurilor de functionare pentru societati comerciale,
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l.l., I.F., si P.F.A;

- 203 solicitari de emitere a autorizatiilor de functionare pentru unitati de
alimentatie publica si agrement;

- 160 adrese, sesizari, notificari, comunicari, note interne;

- 39 procese verbale ale comisiei de autorizare;

- 136 notificari de inchidere puncte de lucru.

Suma incasata la bugetul local din taxele pentru eliberarea autorizatiilor/ acordurilor
de functionare a fost in cuantum de 799245 lei.

Activitatea de autorizare s-a realizat in colaborare cu serviciile de specialitate din

cadrul Primariei municipiului Vaslui si cu Politia Locala Vaslui, in vederea respectarii

conditiilor si criteriilor stabilite prin regulamentul de autorizare sus mentionat

Disciplina in Constructii

Disciplina in Constructii are in conformitate cu prevederile legale atributii pe care
le indeplineste intr-o maniera transparentd, constructiva, deschisda spre binele
comunitatii.

Legiferarea atributiilor se realizeaza prin urmatoarele acte normative:

Legea nr. 50/1991 /R/A privind autorizarea lucrarilor de constructii

Ordinul nr.1867 din 16 .07.2010 pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr.50 / 1991 modificata si republicata privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii aprobate prin Ordinul ministrului
dezvoltarii regionale si locuintei nr.839/2009.

Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului modificata si aprobats;

Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii;

HG nr.273/1994 reactualizata , privind aprobarea regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente ;

Ordinul nr.2701/2010 si HCL nr.111/2011 privind Regulamentul Local referitor la

implicarea populatiei in elaborarea sau revizuirea documentatiilor de urbanism ( PUD ,
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PUZ ,PUG )

Ordinul nr.119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publica;

Legea nr.372/2005 republicatd in temeiul Legii 159/2013 privind performanta
energeticd a cladirilor;

Hotararea nr.1739/2006 - pentru aprobarea categoriilor de constructii si amenajari
care se supun avizarii privind securitatea la incendiu;

Legea nr.422/2001 reactualizata privind protejarea monumentelor istorice;

Conform legilor enumerate mai sus principalele atributii sunt:

a. verificarea documentatiilor de urbanism ,redactarea si eliberarea certificatelor
de urbanism ;

b. verificarea , redactarea si eliberarea autorizatiei de construire/desfiintare;

Cc. organizarea si exercitarea controlului propriu privind disciplina in constructii;

d. urmarirea modului de executie al obiectivelor autorizate si efectuarea
receptiilor la terminarea lucrarilor

e. eliberarea Avizului Primarului, la cererea Consiliului Judetean Vaslui pentru
lucrarile ce traverseaza municipiul Vaslui ;

f. asigurarea arhivarii documentelor emise in conformitate cu prevederile legale ;

g. initierea si coordonarea din punct de vedere tehnic a elaborarii documentatiilor
de urbanism ( PUG ,PUZ, PUD).

in baza atributiilor enumerate, in anul 2025 in cadrul Compartimentului de
Urbanism, Disciplina in constructii s-au desfasurat urmatoarele activitati:

S-au inregistrat un numar de 6115 cereri din care:

e 1373 cereri de certificat de urbanism pentru autorizatii de
construire/desfiintare, operatiuni notariale; aprobare PUZ; Valoarea pentru
eliberarea certificatelor de urbanism este de 69557,0 lei;

e 547 cereri de autorizatie de construire: valoarea incasata pentru eliberarea
autorizatiilor de construire este de 852977,83 lei;

e 17 cereri de autorizatie de desfiintare: valoarea incasata pentru eliberarea
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autorizatiei de desfiintare este de 3214,20 lei;

e 173 cereri pentru receptionarea constructiilor, prelungiri de autorizatii si
certificate de urbanism; Valoarea incasata din regularizarea taxei de autorizatii
in urma receptiilor efectuate si prelungiri AC si CU: 178994,65 lei;

e 1446 cereri pentru eliberarea autorizatiilor de functionare privind locul si
profilul de activitate - valoarea incasata a fost de 799245 lei.

e 265 cereri nomenclaturi stradale - valoare incasata 2834,0 lei;

e 10 cereri avize initiere/aprobare PUZ/PUD, valoare incasata 1490,0 lei;

o 8 procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor in valoare de
45000,0 lei;

e comunicari privind inceperea lucrarilor;

e reclamatii si sesizari de la petent , Prefectura, Inspectoratul de Politie Vaslui;

e cereri privind concesionarea de teren pentru amplasarea de spatii comerciale,
constructii de balcoane sau inchirieri de teren, redistribuite la serviciul de
cadastru si financiar;

o cereri eliberare certificate de edificare a constructiilor;

e cereri privind confirmare de adrese ;

e cereri, privind introducerea de terenuri in intravilanul localitatii;

e cereri diverse (invitatii la diverse simpozioane, corespondente cu institutii de stat
si private, solicitari si raspunsuri cu Agentia de integritate, amplasare de panouri

tip ,,stander”, avize de functionare) ;

Totodata in anul 2025, ca urmare a actelor eliberate si proceselor verbale de

constatare si sanctionare a contraventiilor s-a incasat suma de: 1.965.221,68 lei,

reprezentand:
- taxa certificate de urbanism eliberate : 69.557,0 lei
- taxa nomenclaturi stradale eliberate : 2.834,0 lei
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- taxa aferenta autorizatiilor de construire:  852.977,83 lei

- taxa aferenta autorizatiilor de desfiintare : 3.214,20 lei
- taxa formulare: 11.909,0 lei
- taxa regularizare AC: 167.141,65 lei
- taxa prelungire CU: 236,0 lei
- taxa prelungire AC: 11.617,0 lei
- taxa initiere/avizare PUD, PUZ: 1.490,0 lei
- sanctionare a contraventiilor: 45.000,0 lei
- taxa eliberare autorizatii de functionare: 799.245,0 lei.

l11.3 Serviciul Cadastru, Agricultura si Patrimoniu

In decursul anului 2025, Serviciul Cadastru, Agricultura si Patrimoniu a abordat o
tematica diversa, ce a vizat prevederi ale:

> legii 18/1991 R, privind fondul funciar;

> legii 247/2005, privind reforma in domeniile proprietatii;

> legii nr.165/2013, privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire,
in natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv, in perioada regimului
comunist in Romania si Norme de aplicare ale Legii nr.165/2013, privind masurile pentru
finalizarea procesului de restituire, in natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate
in mod abuziv, in perioada regimului comunist in Romania;

> legii nr.10/2001/R, privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod
abuziv, in

perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989;

> legii 231/2018, privind modificarea Legii 18/1991;

> art. 36 din Legea nr. 18/1991, privind Ordinul Prefectului pentru terenuri

aflate in proprietate pe durata existentei constructiei;
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> legii 341/2004, legea recunostintei pentru victoria Revolutiei Romane din
Decembrie 1989, pentru revolta muncitoreasca anticomunista de la Brasov din noiembrie
1987 si pentru revolta muncitoreasca anticomunista din Valea Jiului - Lupeni;

> ordonantei Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol aprobata cu
modificari prin legea nr. 98/2009, Ordinul comun al Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale nr. 51 / 2025, Ministrului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei nr. 348 /
2025, Ministrului Afacerilor Interne nr. 59/2025, Ministrului Finantelor nr. 765 / 2025,
Presedintelui Institutului National de Statistica nr. 285 / 2025, Directorului General al
Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr. 14.633 / 2025 si al
Presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor nr.
678 / 2025, pentru aprobarea Normelor tehnice privind completarea registrului agricol
pentru perioada 2025-2029;

> legii nr. 7/1996/A, privind cadastrul si publicitatea imobiliara;

> legii nr. 145/2014, pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei
produselor din

sectorul agricol;

> legii nr. 227/2015 privind codul fiscal, constatarea si evaluarea pierderilor la
culturilor agricole;

> legii nr. 17/2014, privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii
terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a legii 268/2001, privind
privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri, proprietate publica
si privata a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului;

> ordinului 1549/2008, privind aprobarea normelor tehnice, privind elaborarea
registrului local al spatiilor verzi, rezolvarea sesizarilor si problemelor ridicate de
cetateni, ce au legatura cu legile fondului funciar, colaborarea institutionala (politie,
parchet, instante de judecata, O.C.P.l.) in rezolvarea litigiilor aparute intre cetateni;

> legii nr. 15 / 2003 privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei

locuinte proprietate personala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
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>

ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Compartiment Agricol

Activitatile desfasurate de catre consilierii din cadrul Compartimentului Agricol, in

anul 2025, sunt urmatoarele:

v

v

inregistrarea, completarea si actualizarea Registrului Agricol 2025 - in acest sens s-
au operat 3546 roluri pe suport electronic, in Registrul Agricol;

primirea, inregistrarea si rezolvarea corespondentei repartizate catre Serviciul
Cadastru, Agricultura si Patrimoniu din cadrul Primariei Municipiului Vaslui,
raspunsuri la cererile sau sesizarile cetatenilor / corespondenta cu institutiile
publice in anul 2025 - 1139 solicitari;

eliberarea adeverintelor de rol, de la registrul agricol, necesare in vederea
instrainarilor de terenuri, dezbaterilor succesorale, intocmirea documentatiilor
cadastrale, programelor A.F.I.R., etc. -2305 adeverinte;

eliberarea adeverintelor in vederea obtinerii subventiilor A.P.I.A - 278 adeverinte;
571 de note interne catre Directia de Impozite si Taxe Locale, pentru o cat mai
buna concordanta intre programele electronice ale celor doua structuri;
intocmirea si inaintarea catre Institutia Prefectului a unui numar de 17 dosare, cu
propunere de emitere a Ordinului Prefectului ;

adeverinte necesare la intocmirea dosarelor de somaj, spital, D.G.A.S.P.C., ajutor
social, burse elevi si studenti, adeverinte pentru eliberarea cartilor de identitate -
917 adeverinte;

eliberarea la cerere, prin verificare si completare, a 41 de atestate de producator
si carnete de comercializare;

intocmirea dosarului si eliberarea documentelor conform Legii nr. 17/2014, privind
unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii terenurilor agricole situate in
extravilanul Municipiului Vaslui - 90 dosare;

raspunsuri la cererile sau sesizarile cetatenilor - 291 de cazuri;
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> corespondente cu diferite institutii ale statului - 398 de cazuri;

» coordonarea lucrarilor, care au avut ca scop marirea potentialului productiv al
pasunii comunale, prin administrarea de ingrasaminte chimice si indepartarea
resturilor vegetale;

> inregistarea contractelor de arenda si de reziliere, de pe teritoriul administrativ al
U.A.T. Vaslui - 72 de contracte;

> consiliere persoane fizice si juridice, de pe raza municipiului Vaslui, cu privire la
continutul si modul de aplicare a prevederilor legale, stipulate in diferite acte
normative, ce privesc fondul funciar si registrul agricol;

» intocmirea a 22 dosare pentru schimbarea categoriei de folosinta a terenurilor;

Compartiment Gis Cadastru

in anul de referinta 2025, Compartimentul Gis Cadastru a desfasurat urmatoarele

activitati:

> efectuarea de masuratori topografice si intocmiri schite pentru toate
compartimentele, din cadrul Primariei Municipiului Vaslui, care solicita acest lucru
(urbanism, agricultura, investitii, juridic, tehnic, etc) - 2500 imobile;

> analizarea, completarea cu documentele necesare conform legilor fondului funciar
si inaintarea catre comisia locala a 8 dosare;

> efectuarea tuturor demersurilor necesare pentru obtinerea finantarii in cadrul
Programului National de Cadastru si Carte Funciara pentru 80 de imobile;

> efectuarea unor masuratori, schite,adrese, procese verbale de vecinatate,
intocmirea si inaintarea catre Institutia Prefectului a 11 dosare in vederea emiterii
Ordinului Prefectului;

» corespondenta cu cetatenii si cu diferite institutii - 222 de adrese;

> aplicarea prevederilor Legii nr. 10/2001, privind unele imobile preluate in mod
abuziv, in perioada martie 1945 - 22 decembrie 1989;

> participarea la expertize topografice, impreuna cu expertii judecatoresti, pentru

diferite procese - 32 expertize;
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> documente operate infocet -377 raspunsuri/adrese;

> verificari, masuratori in teren si intocmirea schitelor, pentru 191 imobile in

vederea atestarii in domeniul public sau privat al municipiului Vaslui si dezmembrarii

unor imobile deja atestate;

> Verificarea din punct de vedere cadastral a adeverintelor eliberate de colegii de

la biroul agricol- 2400;

Compartiment Patrimoniu

in anul de referinta 2025, consilierii Compartimentului Patrimoniu au desfasurat

urmatoarele activitati:

1.

Colaborare cu Serviciul Finantelor Publice Locale a municipiului Vaslui in vederea
identificarii suprafetelor de teren ce apartin domeniului public sau privat al
municipiului Vaslui si aflate in folosinta a diversi contribuabili (terenuri ocupate cu:
amenajari de constructii balcoane, amenajari de spatii comerciale, constructii cu
destinatie de garaje sau magazii, alei acces, etc) prin efectuarea de masuratori,
intocmirea de planuri de incadrare zonale si de delimitare a acestora, stabilirea a
regimului juridic al terenurilor ocupate, in conformitate cu prevederile legal in
vigoare -172 note interne

intocmirea documentatiilor necesare pentru proiectele de hotarare si sustinerea
acestora in vederea adoptarii in Consiliul Local al Municipiului Vaslui - au fost
intocmite un numar de 99 de proiecte de hotarare prin intermediul carora au fost

adoptate:

un numar de 10 HCL privind constituirea dreptului de superficie asupra unor
imobile-terenuri, apartinand domeniului privat al municipiului Vaslui;

e un numar de 2 HCL privind acordarea dreptului de servitute;

e un numar de 4 HCL privind dezmembrarea unor imobile ce apartin domeniului
privat al Municipiului Vaslui;

e un numar de 5 HCL privind atestarea apartenentei la domeniul privat al
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Municipiului Vaslui a unui nr. de 46 imobile;

e un numar de 12 HCL privind actualizarea documentatilor cadastrale in sensul
modificarii formei geometrice a unor imobile-terenuri ce apartin municipiului
Vaslui;

e un numar de 7 HCL privind acordarea dreptului de uz si servitute catre
operatorii din domeniul energiei in vederea realizarii unor noi capacitati
energetice;

e un numar de 6 HCL privind declarare de utilitate publica a unor imobile-
terenuri ce apartin municipiului Vaslui

e un numar de 8 HCL privind darea in administrare a unor bunuri si imobile ce
apartin Municipiului Vaslui.

e un numar de 36 HCL privind atestarea apartenentei la domeniul public al
Municipiului Vaslui a unor imobile;

e un numar de 2 HCL privind trecerea din domeniul public al Municipiului Vaslui
in domeniul public al statului a 2 imobile-terenuri si darea in administrarea
Inspectoratului Judetean de Jandarmi Vaslui respectiv Inspectoratului
Judetean de Politie Vaslui;

3. Identificari si masuratori efectuate impreuna cu compartimentul Gis Cadastru din
cadrul Primariei municipiului Vaslui in vederea delimitarii proprietatilor private de
cele ale Municipiului Vaslui avand ca scop inventarierea si efectuarea de schite pentru
amenajarea si modernizarea zonala pentru diverse proiecte;

4. Primirea si depozitarea obiectelor de inventar ce au fost dezafectate de pe
domeniul public al Municipiului Vaslui urmare a lucrarilor de modernizare efectuate
in anul 2025;

5. Valorificarea bunurilor casate depozitate, prin organizarea de licitatii publice cu
strigare valorificarea a 977,970 tone fier vechi provenit din reteaua de termoficare
dezafectata, demolari;

6. Masuratori si intocmirea fiselor de incadrare si delimitare zonala a terenurilor,
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impreuna cu Compartimentul Gis Cadastru, Serviciul Administratie Publica Locala,
Compartimentul Urbanism, Disciplina in Constructii si Directia de Gospodarire Urbana
din cadrul Primariei Municipiului Vaslui, avand ca scop eliberarea domeniului public
al municipiului Vaslui ocupat fara forme legale si inaintarea documentatiilor catre
serviciile competente;

7.Masuratori si verificari efectuate in teren impreuna cu celelalte compartimente de
specialitate din cadrul Primariei Municipiului Vaslui, ce au avut ca obiect terenurile
ocupate si folosite de diversi contribuabili pe raza municipiului Vaslui;
8.Inventarierea si gestionarea patrimoniului public si privat al Municipiului Vaslui ce
au presupus verificari ale bunurilor pe teren si actualizarea bazei de date patrimoniale
si contabile;

9. Eliberarea de adeverinte in vederea clarificarii regimului juridic a terenurilor ce
apartin domeniului public sau privat al Municipiului Vaslui;

10.Colaborare cu Biroul Gis Cadastru in scopul efectuarii lucrarilor specifice de
intabulare a proprietatii Municipiului Vaslui si a inscrierii in Cartea Funciara;

11. Colaborare cu experti autorizati ANEVAR in vederea realizarii lucrarilor specifice
de evaluare a bunurilor patrimoniale a Municipiului Vaslui si actualizarea bazei de
date patrimoniale si contabile;

12. Inventarierea faptica a unitatilor ce au in administrare bunuri patrimoniale ce
apartin Municipiului Vaslui;

13.Participare la preluarea de imobile terenuri si constructii ce apartin domeniului
public si privat al Municipiului Vaslui in urma rezilierilor contractelor de concesiune,
inchiriere, acordare drept de superficie, transfer de administrare si intocmirea
documentatiilor aferente;

14. Colaborarea si predarea de imobile terenuri sau constructii ce apartin Municipiului
Vaslui catre serviciile din cadrul Primariei Municipiului Vaslui si intocmirea
documentatiilor necesare in vederea bunei functionari si administrari sau efectuarea

de investitii;
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15.Participarea la intocmirea documentatiilor necesare avizarii pentru functionarea
unitatilor ce au in administrare cladiri si terenuri ce apartin Municipiului Vaslui;

16. Intocmirea si participarea pe comisii de specialitate in vederea intocmirii
regulamentelor de organizare si functionare a activitatilor din cadrul Primariei
Municipiului Vaslui;

17. Primirea, inregistrarea si solutionarea corespondentei repartizate catre
Compartimentul Patrimoniu din cadrul Primariei Municipiului Vaslui in anul 2025,
adrese catre cetateni si catre alte institutii- 458 adrese

18. Inventarierea tuturor garajelor, locurilor de parcare si punctelor de colectare
deseuri menajere din municipiul Vaslui

19. Radierea din circulatie a unor mijloace de transport - 341 adeverinte;

20. Predarea unui numar de 8 loturi catre beneficiarii Legii nr. 15 / 2003 privind
sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei locuinte proprietate personala,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

IV. ACTIVITATI ALE DEPARTAMENTELOR CONEXE

IV.1 Serviciul Resurse Umane

IV.2 Serviciul Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor
IV.3 Compartiment Audit Public Intern

IV.4 Clubul Sportiv Municipal Vaslui

IV.1 Serviciul Resurse Umane

Serviciul Resurse Umane are misiunea de elaborare, promovare si monitorizare a
politicilor, precum si de realizare a managementului in domeniul resurselor umane.

Serviciul Resurse Umane are o structura de 11 posturi, din care: un sef serviciu si
10 posturi de executie si se subordoneaza Primarului Municipiului Vaslui. Colaboreaza cu
toate compartimentele din cadrul Primariei Municipiului Vaslui, respectiv cu serviciile
publice aflate sub autoritatea Consiliului Local Vaslui si cu celelalte organisme si institutii
abilitate ale statului (Agentia Nationala a Functionarilor Publici, Agentia Nationala de
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Integritate, Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Institutia
Prefectului Judetul Vaslui, etc.).

Misiunea generala privind resursele umane consta in implementarea unui pachet
de masuri in domeniu, care vor avea ca rezultat o performanta de inalta calitate a
angajatilor si a organizatiei in general. Aceste masuri vor acoperi intreg domeniul de
activitati privind resursele umane, respectiv selectarea si recrutarea personalului,
mecanisme de evaluare a performantei personalului, mentinerea, motivarea si
promovarea angajatilor, pregatirea si dezvoltarea profesionala continua, sistemul IT
pentru resurse umane si administrarea organizationala.

Toti acesti factori trebuie sa conlucreze pentru a genera un nivel ridicat de calitate
si eficienta din partea angajatilor si a organizatiei ca intreg. Acest lucru sustine
implementarea obiectivelor principale ale Primariei Municipiului Vaslui, in special cel
referitor la ,Cresterea profesionalismului personalului institutiei in scopul
eficientizarii relatiei cu cetatenii”, rezultand o institutie profesionala si credibila
pentru cresterea calitatii actului administrativ si a eficientei activitatii structurilor
administrative.

Pe parcursul anului 2025 functionarii publici din cadrul Serviciului Resurse Umane,
avand in prim plan dezvoltarea abilitatilor de organizare, planificare, prognoza,
conducere, decizie, control si evaluare, in vederea indeplinirii activitatilor ce le revin
pentru aplicarea si executarea actelor normative specifice, au vizat cu predilectie
urmatoarele:
disponibilitatea departamentului pentru solutionarea si gestionarea, in numele si in
interesul comunitatii vasluiene a activitatilor publice, sociale, culturale si educationale,
in vederea realizarii obiectivelor stabilite prin programele aprobate in anul 2025, a impus
o temeinica si riguroasa analiza a necesarului de resurse umane pentru acoperirea
eficienta cu personal a tuturor compartimentelor functionale ale aparatului de
specialitate al primarului, dar si a serviciilor publice din subordinea Consiliului local al

Municipiului Vaslui, in limita cheltuielilor de personal, aprobate prin bugetul local
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consolidat, cu rectificarile ulterioare;
adoptarea structurii organizatorice, a numarului de personal si a statului de functii s-a
realizat prin Hotararea nr. 84/27.06.2024 a Consiliului Local al Municipiului Vaslui, care
au avut ca fundamente juridice: Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare
pentru asigurarea sustenabilitdatii financiare a Romaniei pe termen lung, Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, precum si Hotararea nr. 105/19.03.2025 a
Consiliului Local al Municipiului Vaslui privind aprobarea bugetului general al Municipiului
Vaslui pe anul 2025;
v' intocmirea a 747 dispozitii privind angajarea, incetarea sau orice alte modificari
ale raportului de serviciu/munca;
v’ gestionarea lunara a 757 dosare ale functionarilor publici si 52 dosare personal
contractual angajat prin contract individual de munca;

v’ proiecte Hotarare Consiliu Local - 1;

<

diverse adrese corespondenta conform programului “INFOCET”: 7089;
v inregistrari in baza de date REGES-ONLINE a contractelor si a actelor aditionale
pentru personalul contractual: 73;

v' corespondenta mail resurseumane@primariavaslui.ro: 7773;

v" inregistrari in baza de date a A.N.F.P.-ului a modificarilor intervenite in raporturile
de serviciu pentru functionarii publici, precum si a modificarilor de posturi ca
urmare a aprobarii acestora prin Hotarari de Consiliu Local: 53;

v inregistrarea fiselor de post in Registrul special pentru personalul Primariei

Municipiului Vaslui: 207,
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inregistrare si transmitere Declaratii de avere/Declaratii de interese pentru
salariatii institutiei: 207 declaratii de avere si 207 declaratii de interese;
actualizarea instructiunilor privind sanatatea si securitatea in munca la nivelul
institutiei;

programarea la controalele medicale la angajare si periodice pana pe 37.72.2025;
organizare controale suplimentare pe parcursul anului;

verificarea instruirilor periodice, pe directii si servicii: 206 angajati;

efectuarea instruirilor la angajare si intocmirea fiselor individuale de securitate si
sanatate in munca si a fiselor de identificare a factorilor de risc profesional;
intocmirea evidentelor prevazute de lege in domeniu: a zonelor cu risc ridicat si
specific, meseriilor si profesiilor pentru care este necesara autorizarea exercitarii
lor, posturilor de lucru care necesita examene medicale suplimentare si a celor care,
la recomandarea medicului de medicina muncii, necesita testarea aptitudinilor
si/sau control psihologic periodic, echipamentelor de munca;

elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea
reglementarilor de securitate si sanatate in munca, tinand seama de particularitatile
activitatilor institutiei, precum si ale locurilor de munca/ posturilor de lucru;
urmarirea respectarii programului de munca prin administrarea evidentei de
prezenta, a concediilor de odihna, concediilor medicale, concediilor fara plata,
concedii pentru studii, etc.;

conform prevederilor H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului

cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare - Anexa nr. 7, Anexa nr. 8 si Anexa nr. 9, precum si a prevederilor
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare - Anexa nr. 6, am coordonat activitatea de
intocmire a Rapoartelor - Cadru de evaluare a performantelor profesionale

individuale pentru personalul contractual si a rapoartelor de evaluare pentru
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functionarii publici, actiune incheiata la data de 31 martie 2025;

aplicarea prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare si a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

lunar s-au calculat si platit drepturile banesti pentru 206 salariati (pe baza
pontajelor privind timpul efectiv lucrat), s-au calculat indemnizatiile pentru
concediile de odihna, cele platite din bugetul asigurarilor de stat conform legislatiei
in vigoare, indemnizatiile consilierilor, intocmind state de plata pentru personalul
din aparatul de specialitate al primarului si serviciile subordonate, pe baza
documentatiilor aprobate de Primarul Municipiului Vaslui;

efectuarea lucrarilor de fundamentare a necesarului de fonduri pentru cheltuielile
de personal;

lunar si trimestrial, s-a intocmit si trimis la Directia Judeteana de Statistica,
chestionarul operativ privind numarul mediu al salariatilor si veniturile salariale
pentru aparatul de specialitate al primarului (51, L.V.);

anual, transmiterea prin intermediul formularului L153 in conformitate cu Ordinul
nr. 2169/2018 de aprobare a Metodologiei de transmitere a datelor privind veniturile
salariale ale personalului platit din fonduri publice;

lunar, transmiterea electronica cu semnatura digitala a Declaratiei 112 privind
obligatiile de plata a contributiilor sociale, a impozitului pe venit si evidenta
nominala a persoanelor asigurate;

anual s-a transmis la Directia Judeteana de Statistica chestionarul privind costul
fortei de munca (numarul mediu al salariatilor, timpul de lucru si sumele brute
platite) S3;

transmiterea lunara a concediilor medicale si a cererilor de recuperare a sumelor
de la Fondul National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate, catre Casa Judeteana

de Asigurari de Sanatate Vaslui;
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transmiterea, lunar, catre Inspectoratul National de Evidenta a Persoanelor, a
situatiei veniturilor salariale ale politistilor detasati;

intocmirea rapoartelor generate de evidenta functiilor si functionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate al primarului, solicitate de Agentia Nationala a
Functionarilor Publici;

gestionarea si actualizarea permanenta a bazei de date a functionarilor publici in
colaborare cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici;

s-a asigurat organizarea a 2 concursuri de recrutare a functionarilor publici,
finalizate cu angajarea a 2 persoane si organizarea a 2 concursuri pentru
recrutarea de personal contractual, finalizate cu angajarea unei persoane;

s-a asigurat organizarea unei proceduri de transfer la cerere, finalizate cu angajarea
a 3 persoane;

incetarea a 77 raporturi de serviciu/contracte de munca,

pentru functionarii publici s-au organizat doua examene de promovare in grad
profesional, iar pentru personalul contractual s-a organizat trei examene de
promovare in grad profesional si un examen de promovare pe o functie pentru
care este prevazut un nivel de studii superior,

s-a asigurat secretariatul comisiilor de concurs si secretariatul comisiilor de
solutionare a contestatiilor in organizarea concursurilor si examenelor;

s-a realizat intocmirea planului anual de perfectionare a pregatirii profesionale
pentru intregul personal si s-a asigurat participarea a 7 salariat la webinar-ul
,Resurse umane in sectorul public”, 1 salariat\a cursul ,,Auditor intern in sectorul
public”, 1 salariat \a cursul ,Executare silitd, taxe si impozite locale” - organizate
de catre Centrul de formare APSAP, 7 salariat la cursul ,,Curs Expresso de Energie
Comunitard”, - organizat de Energy Cities, 5 salariati la cursul ,Elaborarea,
aprobarea si aplicarea documentatiilor de urbanism”, 3 salariati\a cursul ,Atelier
digital cu Google - Cresterea eficientei activitatilor din administratia publica prin

utilizarea solutiilor de inteligenta artificiala” - organizare de Institutul National de
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Administratie, 7 salariat |a ,,Atelierele de Eticd” si ,,Conferinta Nationala de Etica
- Starea eticii in Romdnia” - organizate de Agentia Nationala a Functionarilor Publici
& Asociatia PRO Romania, 2 salariati la cursul ,Consolidarea capacitdtii
administratiei publice din Romania de a aplica principiile si practicile guverndrii
deschise” - organizat de Organizatia pentru cooperare si dezvoltare economica, 7
salariat |a cursul ,,Expert dezvoltare durabild” - organizat de Golbach Consulting &
Universitatea din Bucuresti - Departamentul pentru dezvoltare durabila;

v intocmirea unui numar de 7 dosare de pensionare pentru limita de varsta depuse
la Casa Judeteana de Pensii Vaslui;

v' raportarea anuala conform Ordinului nr. 26/2022 pentru aprobarea Metodologiei de
completare si transmitere a informatiilor privind implementarea principiilor
aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor
de conduita a functionarilor publici, precum si a procedurilor administrativ-
disciplinare aplicabile functionarilor publici in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice.

Obiective:

v implementarea unor practici de management eficiente in domeniul resurselor umane,
care sa aiba ca rezultat o performanta remarcabila a angajatilor si a organizatiei ca
intreg, si sa raspunda pe deplin necesitatilor partilor interesate in activitatea
institutiei;

v’ asigurarea masurilor necesare recrutarii si selectarii de catre institutie a personalului
care sa ofere, in functie de nevoile institutiei, combinatia adecvata de competente
tehnice si potential de a-si dezvolta cunostintele in domeniile de activitate specifice
precum si calitatile personale corespunzatoare functiilor detinute, pentru a sustine si
dezvolta organizatia in viitor;

v’ asigurarea existentei unui sistem operational de evaluare a performantei profesionale
a personalului, care sa incurajeze si sa identifice buna performanta si totodata sa

depisteze zone cu performanta scazuta astfel incat sa poata fi adoptate masuri
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corective adecvate;

asigurarea existentei unor posibilitati reale de promovare, in vederea sustinerii
institutiei in procesul de motivare si mentinere a personalului;

asigurarea unui sistem eficient si bine organizat de pregatire care sa raspunda
cerintelor de dezvoltare profesionala a personalului institutiei, oferind o gama larga
de oportunitati de pregatire, corespunzator nevoilor de pregatire atat ale organizatiei
cat si ale fiecarui angajat al acesteia;

asigurarea securitatii si sanatatii angajatilor Primariei Municipiului Vaslui pentru buna
desfasurare a activitatii si diminuarea factorilor de risc de accidentare si/sau
imbolnavire profesionala existenti in sistemul de munca;

aplicarea cu prioritate a masurilor de protectie colectiva si de prevenire a accidentelor
de munca si imbolnavirilor profesionale;

identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si

tehnologice.

Modalitati de indeplinire a obiectivelor:

intocmirea documentatiei in vederea organizarii concursurilor de recrutare si
asigurarea secretariatului privind selectionarea si recrutarea necesarului de personal
pe nivele de pregatire, pe functii, pe specialitati si corespunzator posturilor prevazute
in statul de functii;

asigurarea asistentei si consilierii in vederea intocmirii rapoartelor de evaluare
profesionala, centralizarea si gestionarea rapoartelor de evaluare profesionala ale
personalului aparatului de specialitate al primarului;

centralizarea personalului care indeplineste conditiile de promovare si organizare a
concursurilor/examenelor de promovare si asigurarea secretariatului privind
promovarea personalului din cadrul institutiei;

aplicarea corecta a actelor normative care reglementeaza drepturile salariale ale
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personalului angajat si elaborarea dispozitiilor privind acordarea drepturilor salariale;
perfectionarea unui numar cat mai mare de salariati, in vederea asigurarii unei
activitati de calitate;

asigurarea securitatii si sanatatii angajatilor Primariei Municipiului Vaslui pentru buna
desfasurare a activitatii si diminuarea factorilor de risc de accidentare si/sau
imbolnavire profesionala existenti in sistemul de munca;

aplicarea cu prioritate a masurilor de protectie colectiva si de prevenire a accidentelor
de munca si imbolnavirilor profesionale;

identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si
tehnologice;

intocmirea documentatiei in vederea organizarii si monitorizarii activitatilor de
securitate si sanatate in munca;

initierea incheierii Contractului de servicii medicale prin referat, caiet de sarcini si
nota de fundamentare si urmarirea indeplinirii lui;

asigurarea instruirii si informarii personalului in probleme de securitate si sanatate in
munca prin cele trei forme de instruiri (introductiv generala, la locul de munca si
periodica), in vederea prevenirii si reducerii riscurilor de accidente de munca;
propuneri pentru anul 2025 de achizitionare a unui Contract de servicii medicale si

cheltuieli materiale privind activitatea de sanatate si securitate in munca.

Nr. Realizat
crt. Indicatori de performanta (pondere
) %

1. Respectarea termenului legal al etapelor de desfasurare a
concursurilor/examenelor/ Numarul de contestatii/ Numarul 100%
de dispozitii contestate de Prefectura

2. Respectarea termenelor de intocmire a rapoartelor de

evaluare a performantelor profesionale individuale/ Numarul
rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale

L s A g 100%
individuale modificate in urma contestatiilor

3. Numarul de dispozitii contestate de Prefectura/ Respectarea

termenului legal de punere in aplicare a drepturilor salariale 100%
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4. Numarul de functionari publici si personal contractual 8%
propusi pentru a se perfectiona: 16 °
5. Nr. angajatilor care au efectuat controalele medicale: 206 0
. ; 100%
(din 206)
6. Realizarea in timp oportun a masurilor de prevenire din 0
100%
punct de vedere S.S.M.
7. Numar de salariati informati prin instruirile periodice si la 0
: , , ' 100%
angajare: 206

Propuneri pentru imbunatatirea activitatii de resurse umane in cadrul
institutiei:
achizitionarea unui soft dedicat pentru introducerea dosarelor profesionale ale
functionarii publici;
asigurarea numarului optim de personal in cadrul serviciului in vederea realizarii
activitatii;
asigurarea unui sistem eficient si bine organizat de pregatire care sa raspunda cerintelor
de dezvoltare profesionala a personalului Primariei Municipiului Vaslui,
oferind o gama larga de oportunitati de pregatire, corespunzator nevoilor de pregatire
atat ale organizatiei cat si ale fiecarui angajat al acesteia.

instruirea personalului in vederea perfectionarii cunostintelor in domeniul de activitate.

IV.2 Serviciul public comunitar local pentru evidenta persoanelor
(SPCLEP)

In cadrul Serviciului Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor Vaslui,
activitatea lucratorilor a fost organizata si s-a desfasurat in conformitate cu prevederile
legale in vigoare pe aceasta linie: Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 97/2005 ,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 82/2012, Hotararea Guvernului nr.295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice

de aplicare unitara a dispozitiilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind
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evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani , precum si

pentru stabilirea formei si continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedinta si

ale cartii de imobil, Legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Hotararii Guvernului nr. 64/2011, privind aprobarea Metodologiei cu privire la
aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila, Ordonanta Guvernului nr.

84/2001 cu modificarile si completarile ulterioare, a dispozitiilor si instructiunilor /

indrumarilor D.E.P.A.B.D .

Pe linie de management:

Au fost luate masurile necesare pentru organizarea si planificarea activitatilor
zilnice la nivelul biroului de evidenta persoanelor si biroului de stare civila si efectuarea
tuturor activitatilor specifice pentru bunul mers al serviciului.

Seful S.P.C.L.E.P. Vaslui a respectat si s-a ingrijit conform sarcinilor stabilite in
Planurile de munca trimestriale de:
> Verificarea si avizarea cererilor pentru eliberarea actelor de identitate si pentru

aplicarea vizei de resedinta cat si a lucrarilor de stare civila preluate la ghiseu si prin
corespondenta, furnizarilor de date s.a.

» Conform Radiogramei D.E.P.A.B.D. nr. 3447208/22.04.2021, referitoare la Planul de
masuri pe linia stabilirii domiciliului in Romania a cetatenilor romani originari din
Republica Moldova si Ucraina, nr. 3447199/21.04.2021, intocmit in baza Planului
General de Masuri nr. 106213 din 15.03.2021, pe linia stabilirii domiciliului in Romania
a cetatenilor romani originari din Republica Moldova si Ucraina, seful S.P.C.L.E.P.
Vaslui, a efectuat verificarea tuturor cererilor si a documentelor care au stat la baza
eliberarii actelor de identitate persoanelor din listele puse la dispozitie;

> Informarea inspectoratelor de politie in_termen de 3 zile conform Radiogramei
D.E.P.A.B.D. nr. 3447208/22.04.2021, referitoare la Planul de masuri pe linia stabilirii
domiciliului in Romania a cetatenilor romani originari din Republica Moldova si

Ucraina, nr. 3447199/21.04.2021, intocmit in baza Planului General de Masuri nr.
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106213 din 15.03.2021, pe linia stabilirii domiciliului in Romania a cetatenilor romani
originari din Republica Moldova si Ucraina.

> Repartizarea lucrarilor primite prin corespondenta si avizarea lor;

> Efectuarea de verificari prin sondaj la toate categoriile de lucrari in scopul prevenirii
incalcarii normelor legislative in vigoare;

> Efectuarea audientelor, acordarea de sprijin, indrumare in toate situatiile si spetelor
atipice;

> Actualizarea fiselor de post ale lucratorilor serviciului.

> Prelucrarea radiogramelor, actelor normative, instruirea lucratorilor pe aceasta linie,
pe baza de semnatura;

> Analizarea periodica pe baza de proces-verbal a volumului de lucrari pe fiecare
lucrator, inclusiv trimestrial, pentru a gasi solutiile necesare de rezolvare a tuturor
activitatilor de pe fluxul acestora, in termenele legale;

> Efectuarea activitatilor din H.G. nr. 295/10.03.2021, prevazute la:

. art. 48, alin. (1), lit. ,m” - la inmanarea noului act de identitate, solicita documentul de

identitate lasat in posesia titularului, pe care il anuleaza si il restituie acestuia; in situatia

in care persoana nu mai detine documentul respectiv, i se solicita o declaratie din care

sa rezulte motivul pentru care nu il poate prezenta;

. art. 48, alin. (1), lit. 0” - la inmanarea noului act de identitate, verifica persoana in

RNEP si RNEPS pentru a se asigura ca nu are eventuale alerte si/sau cerere stabilire a

domiciliului in strainatate;

> Actualizarea mapelor constituite pe probleme de munca, cu documentele intocmite
ca urmare a activitatilor desfasurate;

> Acordarea atentiei cuvenite calitatii si operativitatii activitatilor desfasurate la toate
lucrarile, inclusiv la cele ,,neclare”, actualizarii corecte si complete a S.N.I.E.P.;

» Efectuarea de sedinte de lucru periodice;

In conformitate cu Planul General de masuri din 08.08.2024 pe linia de stabilirii

domiciliului in Romania a cetatenilor romani originari din Republica Moldova, Ucraina,
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Federatia Rusa si alte state, intocmit la nivelul Ministerului Afacerilor Interne, Directia
Generala pentru Evidenta Persoanelor (D.G.E.P.), a elaborat propriul Plan de masuri
nr.2862562 din data de 08.10.2024.

Urmare a punerii in aplicare a punctului 10 din Planul de masuri D.G.E.P.-1.G.P.R.
nr.2862562/08.10.2024 la nivelul S.P.C.LE.P. Vaslui, si punerea acestuia in aplicare
pentru remedierea deficientelor si imbunatatirea activitatilor la nivelul S.P.C.L.E.P.
Vaslui, s-au primit rezultatul verificarilor in teren a unui numar de 7611 persoane pentru
care s-au desfasurat activitatile specifice.

Serviciul Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor Vaslui functioneaza

cu un numar de 21 salariati, din care: sef de serviciu, 14 pe linie de evidenta a persoanelor

si 6 pe linie de stare civila si deserveste un numar de 234465 cetateni, populatie activa,

insumand municipiul Vaslui si 29 comune arondate.

In perioada analizata, urmare la radiograma D.E.P.A.B.D. nr. 3462829/2012, privind
modul in care se reflecta activitatea pe linie de mass-media locala, la nivelul S.P.C.L.E.P.
Vaslui, au fost publicate o serie de articole in presa locala ca urmare a introducerii noilor
carti de identitate electronice.

Tn anul 2025 nu s-a efectuat nici un control la unitatile D.G.A.S.P.C. Vaslui de pe
raza de competenta, pe linia punerii in legalitate cu acte de stare civila si acte de
identitate a persoanelor asistate in unitatile sanitare si de protectie sociala, centre
maternale, minori si majori, completandu-se anexele nr. 5 si 6 la Metodologia nr.
3452389/23.05.2012. De subliniat faptul ca nu avem minori neinregistrati in starea civila
si nici persoane majore asistate in astfel de unitati neinregistrate in evidenta persoanelor
fara acte de identitate, aspecte mentionate si in analizele trimestriale ale D.G.E.P.

La data de 13.03.2025 a intrat in vigoare H.G. 231 / 2025 privind stabilirea datei
realizarii conditiilor tehnice prevazute la art. 4 din 0.U.G 12 / 2023 pentru modificarea
si completarea unor acte normative care cuprind dispozitii privind evidenta persoanelor
si cartea electronica de idenitate, potrivit careia, extinderea activitatii pentru eliberarea

cartii electronice de identitate a fost demarata incepand cu 20.03.2025. Urmare a
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modificarilor legislative anterior mentionate, incepand cu data de 02.06.2025 la nivelul
S.P.C.L.E.P Vaslui a fost implementata activitatea pentru eliberarea Cartii Electronice de
Identitate.

De la data de implementarii cartii electronice de identitate la nivelul S.P.C.L.E.P
Vaslui pana la finalul anului 2025 s-au emis 6686 carti electronice de identitate si 1219
C.1.S, cu o medie lunara de aproximativ 1114 C.E.I. si 203 C.I.S.

La data de 02.06.2025, contravaloarea C.E.I a fost stabilita la un pret de 67 LEl iar
contravaloarea C.I.S. la 38 LEI.

Incepand cu data de 01.08.2025 a intrat in vigoare indrumarea D.G.E.P nr. 12 /
31.07.2025 privind competenta de solutionare a cererilor pentru eliberarea actelor de
idenitate de catre Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidenta a Persoanelor, astfel
ca incepand cu data mentionata anterior, cererile pentru eliberarea C.E.I. se preiau si se
solutioneaza de catre orice S.P.C.L.E.P. indiferent de locul de domiciliu al persoanei
fizice. De asemenea, tot incepand cu aceasta data, C.E.l. poate fi ridicata de la nivelul
oricarui S.P.C.L.E.P in functie de optiunea solicitantului exprimata la momentul depunerii
cererii.

Incepand cu data de 01.08.2025, contravaloarea C.E.l respectiv C.l.S a fost
modificata cu cota T.V.A. astfel incat C.E.| a devenit 70 LEI, iar C.I.S. 40 LEI.

Pe linie de evidenta persoanelor:
Populatia activa cu domiciliul pe raza de competenta: 234465 cetateni, in municipiul
Vaslui si 29 comune arondate.
Principalii indicatori pe linie de evidenta a sunt:
» Persoane luate in evidenta: Total: 2578 persoane (in scadere cu 780 fata de anul
2024) din care:
e la nastere - 1050;
e la dobandirea cetateniei - 0;

e la stabilirea domiciliului din strainatate in Romania - 994
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e alte situatii - 534
Prevederile Radiogramei D.G.E.P. au fost sustinute de intrarea in vigoare incepand
cu 10.06.2023 a Legii nr. 162/2023 care prevede limitarea numarului de persoane la o

adresa de domiciliu (10 persoane ).

Acte de identitate emise in anul 2025 - Total: 15809 (in scadere cu 5012 fata de
anul 2024) din care:

= carti de identitate - 7583

= carti de identitate provizorii - 321
= carti de idenitate simple - 1219

= carti de idenitate electronice - 6686

Se observa o scadere a numarului actelor de identitate emise in anul 2025
comparativ cu anul 2024, fapt ce se datoreaza celor 3 tururi de alegeri din anul 2024
dar si datorita implementarii cartii electronice de identitate care a presupus alocarea
unui timp mediu de 15 minute pentru procesarea fiecarei cereri.

Avand in vedere timpul alocat fiecarei persoane pentru preluarea cererii, incepand
cu data de 02.06.2025 a fost deschis un ghiseu in plus destinat strict programarilor online
pe HUB-ul MAI (https://hub.mai.gov.ro).

Acte de identitate inmanate in anul 2025 : 13300

Seful serviciului a luat masuri pentru intocmirea situatiilor statistice si a
materialelor de analiza, (analiza activitatii pe linie de restante si transmiterea unitatii
de politie), conform instructiunilor in vigoare pe linie de evidenta persoanelor dar si
masuri pentru urmarirea rezolvarii tuturor categoriilor de activitati si lucrari in termen si
de calitate la nivelul serviciului.

Conform Radiogramelor D.E.P.A.B.D. nr. 3215171/31.08.2020 respectiv
3215180/01.09.2020 functionarii S.P.C.L.E.P. au efectuat verificarea in R.N.E.P. a

adreselor la care s-a solicitat inscrierea mentiunilor de resedinta, informarea organelor

187


https://hub.mai.gov.ro/

de politie, dupa caz, si transmiterea saptamanala catre D.J.E.P. a situatiilor solicitate.

La sfarsitul anului 2025 au ramas in evidenta un numar de 22493 persoane nepuse

in legalitate cu acte de identitate, din care 14329 persoane din anii anteriori, respectiv:

- la 14 ani - 4620, din care anii anteriori: 3385
- la expirare - 17873, din care anii anteriori: 10944
De asemenea au fost efectuate:
» schimbari de domiciliu - 9370
» mentiuni pentru stabilirea resedintei - 922
S-au intocmit analizele activitatilor desfasurate impreuna cu structurile de ordine
publica.
Pe linia pregatirii profesionale s-a avut in vedere:
> pregatirea profesionala individuala, studierea actelor normative in vigoare pe linie de
evidenta populatiei si dezbaterea acestora cu efectivul biroului in vederea aplicarii
corecte a acestora;
> instituirea agendelor individuale sau mapei documentare individuale, pentru
pregatirea de specialitate a fiecarui lucrator;
> participarea la convocarile profesionale si la cursurile care vor fi organizate pentru
pregatirea profesionala;
in perioada analizata au fost 26 carti de identitate anulate, cu ocazia procesarii in
S.N.I.E.P., dintre care 1 carte de idenitate simpla (CIS), 2 carti de identitate electronice
(CEl). Tn ceea ce priveste cartile de identitate provizorii, nu a fost anulatd niciuna.
Totodata in aceasta perioada au fost anulate un numar de 12 carti de identitate declarate

pierdute cu ocazia inregistrarii deceselor persoanelor.

Au fost implementate datele de migrari cetatenilor cu statut CRDS, in functie de

comunicarile structurilor de pasapoarte.

Au fost inregistrate in S.N.l.LE.P, persoanele inexistente,(neconcordante),

comunicate de Serviciul de pasapoarte Vaslui, prin D.J.E.P., cat si corectiile necesare,

ocazie cu care s-au efectuat comunicari catre D.J.E.P. Vaslui in concordanta cu
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radiograma I|.N.E.P. nr. 207477/2008 privind procedurile de lucru pentru rezolvarea

neconcordantelor in urma testelor de coerenta intre baza de date centrala de pasapoarte

si baza de date centrala de evidenta a persoanelor.

Au fost comunicate la D.G.E.P., Serviciulul Schengen si Relatii Internationale,
conform D.E.P.A.B.D. nr. 3738862/28.10.2016, toate semnalarile S.I.N.S. sau S.I.S.,
transmise de structurile MAI, MAE, si serviciile de stare civila, intocmirea proceselor-

verbale de distrugere a actelor de identitate, dupa caz.

S-au desfasurat activitatile transmise cu Instructiunile de lucru elaborate de
[.N.E.P.-M.A.E. transmise prin Radiograma I.N.E.P. nr. 38031 privind eliberarea actelor
de identitate cu referire la cererile depuse la misiunile diplomatice a Romaniei pentru
minorii care nu se pot deplasa in tara din motive obiective si ai caror parinti au domiciliul

in Romania si care se afla in strainatate.

Au fost luate masuri de efectuare a mentiunilor operative de interzicere a unor

drepturi cetatenesti, conform art.64 CP.

Conform art. 50, alin. (1), lit. a) ,b) si c) din Hotararea Guvernului nr. 295/2021

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor legale privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, s-au
efectuate 37 deplasari cu aparatul foto digital din dotare la Penitenciarul Vaslui, cat si
la solicitarea altor persoane cu probleme medicale, conform legii, fiind puse in legalitate

un total de 206 persoane.

Au fost efectuate verificari in aplicatia S.N.I.E.P., in vederea confirmarii identitatii
unor persoane solicitata de alte S.P.C.L.E.P.-uri, dar si furnizarea, din arhiva, a cererilor
pentru eliberarea actelor de identitate la solicitarea structurilor abilitate, politie,

parchet, etc.

Au fost efectuate activitatile prevazute in Instructiunile comune D.E.P.A.B.D.-
M.A.E. nr. 3982297/G5/26958/08.12.2016 care fac obiectul cererilor depuse la misiunile

diplomatice si/sau oficiile consulare referitoare la schimbarea domiciliului copiilor minori
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sub 14 ani la adresa parintelui/parintilor ori reprezentantului legal.

Au fost efectuate toate activitatile specifice de studiere si aplicare a Manualelor
de utilizare la noul Proiect ,,Sistem national integrat de introducere si actualizare a
informatiilor legate de evidenta persoanelor” (SNIEP), in vederea aprofundarii
cunostintelor necesare pentru buna desfasurarea a procesului muncii, coloborand in acest
sens si cu lucratorii DJEP, pe anumite spete atipice sau probleme de implementare a

certificatelor de casatorie, a datelor de migrare din istoric.

Cunoscut fiind faptul ca S.N.I.LE.P. este o sursa strategica pentru siguranta
nationala, respectiv, pe langa functia de emitere documente, sistemul este furnizor de
date pentru celelalte sisteme nationale: finante, sanatate, munca si protectie sociala,
ordine publica etc. s-a pus accent in perioada analizata pe calitatea datelor
implementate, in concordanta cu principalele activitati care trebuie desfasurate de

persoanele abilitate si cu atributii in ce priveste tinerea in actualitate a R.N.E.P.

Au fost efectuate sarcinile pentru punerea in legalitate cu acte de stare civila si
acte de identitate a populatiei de etnie roma, transmise prin Radiograma D.E.P.A.B.D.
nr. 3488841/14.08.2015, conform cu Planul de activitati comun D.J.E.P. Vaslui-I.P.J
Vaslui nr. 28975/05.01.2022-nr. 1678871/10.01.2022, in vederea efectuarii obiectivelor

din Hotararea Guvernului 18/2015.

Pe linie de registratura-secretariat s-au desfasurat activitatile specifice astfel incat
toate lucrarile au fost inregistrate in registrele specifice, fiind solutionate toate lucrarile

primite prin corespondenta.

Gestiunea cartilor de identitate provizorii este tinuta la zi, nefiind probleme pe
aceasta linie.
Principalii indicatori pe linie de stare civila sunt:
e Acte nastere - 1804 (din care 779 dosare de transcriere) ;
e Acte de casatorie - 523 (din care 228 dosare de transcriere) ;

e Acte de deces - 1001 (din care 21 dosare de transcrieri) ;
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e Divorturi prin acord - 18;

e Schimbari de nume pe cale administrativa - 3;

e Dosare transcriere instrumentate - 1028; (in crestere cu 282 fata de anul 2024)

e Certificate de stare civila eliberate - 5283

e Anexa nr. 24 - 528;

e Certificarea starii civile - 12

e Formulare E401 verificate, completate - 0;

e Extrase multilingve intocmite/eliberate - 174

e Diverse adeverinte de stare civila - 107

Masurile necesare pentru imbunatatirea activitatilor sunt:

analizarea periodica pe baza de proces-verbal a volumului de lucrari pe fiecare
lucrator, inclusiv trimestrial, pentru a gasi solutiile necesare de rezolvare a tuturor
activitatilor de pe fluxul acestora, in termenele legale
efectuare de controale la unitatile D.G.A.S.P.C. Vaslui de pe raza de competenta, pe
linia punerii in legalitate cu acte de stare civild si acte de identitate a persoanelor
asistate in unitdtile sanitare si de protectie sociald, centre maternale, minori si
majori;
restudierea actelor normative care reglementeaza activitatea de evidenta a
persoanelor si activitatea de stare civila, procedurile de operare in noua aplicatie
»oistem national integrat de introducere si actualizare a informatiilor legate de
evidenta persoanelor” (S.N.l.E.P.); studierea si aplicarea Manualelor de utilizare care
sunt afisate in aplicatia SNIEP, butonul ,,Ajutor”;
Desfasurarea activitatilor specifice in concordanta Regulamentul (UE) 2016/679 a
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, care abroga Legea nr. 677/2001;
efectuarea de verificari si in alte evidente (FEL, stare civila, penitenciare, pasapoarte

etc.), pentru clarificarea situatiei persoanelor nepuse in legalitate;
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» informarea conform termenelor stabilite a conducerii Politiei mun. Vaslui, despre
situatia restantierilor pe linie de evidenta persoanelor si stabilirea de comun acord a
masurilor ce se impun pentru diminuarea numarului acestora;

Nu s-au inregistrat eliberari de acte de identitate cu substituire de persoana si nici
tentative in acest sens.

Nu au fost cazuri de abateri disciplinare in randul lucratorilor.

IV.3 Compartiment Audit Public intern

Activitatea Compartimentului de Audit Public Intern din cadrul Primariei
municipiului Vaslui este organizata in conformitate cu prevederile Legii nr.672/2002 (A)
privind auditul public intern, a H.G nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor privind
exercitarea activitatii de audit intern, a Normelor metodologice proprii si functioneaza
pe baza Cartei Auditului Public Intern , a Dispozitiei Primarului nr.367/2003 precum si a
Planului de audit public intern pe anul 2025.

Forma de organizare a auditului intern din cadrul Primariei municipiului Vaslui este
la nivel de compartiment, format din 4 posturi de executie, din care 2 sunt ocupate si 2
sunt vacante. Compartimentul de Audit Public Intern functioneaza in subordinea directa
a Primarului municipiului Vaslui, exercitand o functie distincta si independenta fata de
celelalte activitati din cadrul institutiei publice.

Misiunea auditului public intern este de a da asigurari si consiliere conducerii pentru buna
administrare a veniturilor si cheltuielilor, perfectionand activitatile entitatii publice.

In vederea elaborarii planului anual a fost intocmit un plan strategic pe termen
mediu 2023-2027, in care s-a realizat o identificare si o inventariere a tuturor activitatilor
desfasurate in cadrul Primariei municipiului Vaslui si a entitatilor publice subordinate.

Fundamentarea planului de audit intern a avut la baza referatul de justificare iar
selectarea misiunilor de audit s-a facut in functie de urmatoarele elemente:

- Evaluarea riscului asociat diferitelor activitati sau operatiuni;
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- Criteriile semnal/sugestiile primarului, respectiv: deficiente constatate anterior
in rapoartele de audit, deficiente constatate in rapoartele Curtii de Conturi, alte
informatii si indicii referitoare la disfunctionalitati sau abateri;

- Recomandarile Curtii de Conturi;

- Respectarea periodicitatii in auditare.

Misiunile de audit cuprinse in planul de audit intern pentru anul 2025 au fost
evaluate ca avand risc mare.

Pe parcursul anului 2025, activitatea de auditare a fost exercitata de catre 3
auditori publici interni pentru perioada 01.01.2025 - 02.05.2025, respectiv de catre 2
auditori public interni pentru perioada 05.05.2025 - 31.12.2025.

Planul de audit reactualizat pe anul 2025 a fost elaborat la data de 22.12.2025 si cuprinde
un numar de 18 misiuni de audit, astfel:

1-9 Misiuni de audit cu tema: ,,Auditul transferurilor de la bugetul local” exercitate
la CENTRU JUDETEAN DE EXCELENTA VASLUI, LICEUL TEORETIC ,EMIL RACOVITA” ,
SCOALA GIMNAZIALA ,,MIHAI EMINESCU”, SCOALA GIMNAZIALA ,VASILE ALECSANDRI”,
PALATUL COPIILOR VASLUI, LICEUL TEHNOLOGIC ,,ION MINCU”, LICEUL CU PROGRAM
SPORTIV, SCOALA GIMNAZIALA ,,CONSTANTIN MOTAS” si GRADINITA CU PROGRAM
PRELUNGIT NR.21

10. Misiunea de audit cu tema: ,,Verificarea modului de utilizare a sumelor primite
de la Primaria municipiului Vaslui pentru finantarea actiunilor/ activitatilor din cadrul
programului sportiv - Promovarea sportului pentru toti si a sportului de performanta in
conformitate cu dispozitiile Legii 350/2005 si a H.C.L. nr. 43/27.10.2016, H.C.L. nr.
4/26.01.2017, H.C.L. nr. 22/15.02.2018 si H.C.L. nr. 49/25.04.2019” exercitata la
COMISIA DE EVALUARE, SELECTIE SI GESTIONARE A PROIECTELOR FINANTATE DIN FONDURI
PUBLICE NERAMBURSABILE ALOCATE PENTRU ACTIVITATI NONPTOFIT DE INTERES
GENERAL din cadrul Primariei Municipiului Vaslui

11. Misiunea de audit cu tema ,,Auditul privind modul de autorizare si receptionare

a lucrarilor la constructiile din municipiul Vaslui in conformitate cu prevederile legale”
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exercitatd la SERVICIUL URBANISM, AUTORIZARI COMERCIALE, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII
din cadrul Primariei Municipiului Vaslui

12. Misiunea de audit cu tema “ Auditul modului de utilizare a veniturilor pentru
realizarea scopului si a obiectului de activitate si de finantare a cheltuielilor curente si
de capital din alocatii de la bugetul local” exercitata la CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL
VASLUI

13. Misiunea de audit cu tema: ,,Auditul privind gestiunea materialelor consumabile
(imprimate tipizate, furnituri de birou, papetarie, produse de protocol, carburanti, piese
de schimb auto, etc.) pentru deservirea serviciilor din toate sediile ce apartin Primariei
municipiului Vaslui precum si gestionarea imprimatelor cu regim special” exercitata la
SERVICIUL ADMINISTRATIV din cadrul Primariei Municipiului Vaslui.

14. Misiunea de audit cu tema ”Auditul activitatii de corespondenta si a inregistrarii
fiecarui document in Registrul de corespondenta” exercitata la COMPARTIMENTUL
MANAGEMENTUL DOCUMENTELOR din cadrul Primariei municipiului Vaslui.

15. Misiunea de audit cu tema : ”Auditul privind consumul de combustibil conform
prevederilor legale” exercitata la POLITIA LOCALA VASLUI .

16. Misiunea de audit cu tema “ Auditul privind achizitiile publice conform
prevederilor legale in vigoare” exercitata la POLITIA LOCALA VASLUI.

17. Misiunea de audit cu tema: ,,Auditul privind evaluarea sistemului de prevenire
a coruptiei la nivelul UAT municipiul Vaslui- etapa 2025 ” exercitatd la PRIMARIA
MUNICIPIULUI VASLUI, POLITIA LOCALA, DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA, DIRECTIA
ADMINISTRARE PIETE, TARGURI S| OBOARE, CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL, SC. TRANSURB
S.A, SC. LOCATIVA VASLUI S.A, SC. GOSCOM S.A si SC. TRANSURB S.A VASLUI

18. Misiunea de audit cu tema ,,Verificarea modului legal de acordare a subventiilor
privind diferentele de pret ale transportului public local pentru pensionarii de peste 70
de ani” exercitata la SC. TRANSURB S.A VASLUI.
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IV.4 Club Sportiv Municipal Vaslui

infiintat in anul 2018 prin Hotararea Consiliului Local NR.53/2018, Clubul Sportiv
Municipal Vaslui a devenit rapid o structura sportiva complexa, cu un impact semnificativ
la nivel municipal si judetean. Clubul reuneste multiple discipline sportive, fiind validat
prin Certificatul de Identitate Sportiva nr. VS/A1/00037/2017.
De-a lungul anilor, CSM Vaslui si-a extins constant activitatea, incepand cu:

2018 - Sectiile de handbal si fotbal;

2019 - Sectia de atletism;

2020 - Sectia de baschet;

2021 - Sectia de volei;

2024 - Sectia de sah, cu participare directa in Divizia B.

Prin aceasta evolutie, clubul continua sa sustina si sa promoveze sportul de
performanta, oferind tinerilor si sportivilor din comunitate oportunitati de afirmare in

competitiile nationale si internationale.

Scopul CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL VASLUI:

1.SUSTINEREA SPORTULUI DE PERFORMANTA

V Crearea si mentinerea unui cadru adecvat pentru desfasurarea activitatilor de
performanta, precum si pentru participarea sportivilor la actiuni, evenimente si
competitii nationale si internationale.

V Sustinerea si dezvoltarea sportului de performanta n randul copiilor si juniorilor.

V Aplicarea si respectarea regulamentelor si normelor impuse de federatiile sportive la
care organizatia este afiliata.

V' Asigurarea suportului logistic si financiar necesar organizarii si participarii la

competitii sportive oficiale si amicale.
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V incurajarea activitatilor de studiu, analiza si cercetare in domeniul sportului.

v/ Promovarea municipiului Vaslui prin intermediul activitatilor sportive, atat in cadrul

competitiilor, cat si in mediul online, prin canalele de social media..

2.0RGANIZAREA S| ADMINISTRAREA ACTIVITATILOR SPORTIVE

v Prioritate acordata seniorilor, copiilor si juniorilor, prin desfasurarea de

actiuni dedicate performantei: selectie, pregatire si participare la competitii
interne si internationale.

3.PROMOVAREA SPORTULUI

V Dezvoltarea sportului de masa prin crearea, la nivel de seniori, a unor modele

inspirationale pentru tineri.

v Sustinerea si incurajarea copiilor si tinerilor sa practice un sport sau alte

activitati fizice, avand ca obiectiv imbunatatirea sanatatii si a stilului de viata

activ.

V' Promovarea activitatilor in aer liber pentru o viata sinatoas si echilibratd

Executie bugetara 2025

TOTAL
HANDBAL FOTBAL ATLETISM BASCHET SAH VOLEI SEDIU TRANSPORT| EXECUTIE
31.12.2025
INDEMNIZATII | 6.329.489 1.798.790 363.138 65.094 11.520 23.598 | 621.963 9.213.592
159.211
/A LTE CHELTUIELI  1.588.485 759.131 134.386 59.034 | 65.304 143.989 lei 2.909.539
TOTAL 12.123.131
31.12.2024 7.917.974 2.557.921 497.524 124.128 76.824 23.598 lei| 765.952 | 159.211 lei lei

Din totalul executie bugetare suma de 208.331,17 lei provine din

sponsorizari si alte venituri obtinute de catre club
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HANDBAL HANDBAL
SALARII SEDIU AUTO LIGA DIVizIE | ATLETISM | FOTBALIIl | BASCHET | VOLEI SAH TOTAL
202 | 527.355,0 | 129.972,9 | 79.847,8 | 6.910.901,0 | 627.530,0 | 804.703,4 | 1.759.229,0 | 146.847,0
52.539,00 | 19.237,00 | 11.058.162,23
4 0 2 6 0 0 5 0 0
4,77 1,18 0,72 62,50 5,67 7,28 15,91 1,33 0,48 0,17 100,00
2024 2024
804,703.45
7.28% u 146,847.00
- 5.67% = 1.33% “ 627,530.00 o
" 52,539.00
" 0.17% = 19,237.00
o ATT% " 527,355.00
- 1.18% " 129,972.92
0,
©0.72% ' 79,847.86
# SALARII 1 SEDIU  AUTO = HANDBAL LIGA
= SALARII = SEDIU  AUTO = HANDBAL LIGA

®HANDBALDIVIZIE = ATLETISM m FOTBAL Il m BASCHET  HANDBAL DIVIZIE  ATLETISM = FOTBALIII = BASCHET

= VOLEI = SAH 1 VOLEI u SAH
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HANDBAL | HANDBAL
SALARII SEDIU AUTO LIGA DIVizie | ATLETISM | FOTBALII | BASCHET | VOLEI SAH TOTAL
202 | 527.355,0 | 129.972,9 | 79.847,8 | 6.910.901,0 | 627.530,0 | 804.703,4 | 1.759.229,0 | 146.847,0
52.539,00 | 19.237,00 | 11.058.162,23
4 0 2 6 0 0 5 0 0
4,77 1,18 0,72 62,50 5,67 7,28 15,91 1,33 0,48 0,17 100,00
2025 2025
= 4.10% y 21 1% " 497,523.63
i M 1.02% e " 124,128.34
u 0.19% " 23,598.00
4 0.63% " 76,823.50
“ 621,963.00
M 1.19%
M 1.31%
143,989.21
' 159,210.79

i SALARII

4 SEDIU

4 HANDBAL LIGA 14 ATLETISM

i BASCHET

M VOLEI

4AUTO

4 FOTBALII
i SAH

1w SALARII w SEDIU © AUTO
u HANDBAL LIGA = ATLETISM FOTBALIII
m BASCHET u VOLEI m SAH
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REZULTATE 2025
CSM VAiLUI
-

Capitala
Tineretului
din Romania

2025
ATLETISM.BASCHET.HANDBAL.FOTBAL.SAH




Lavric Atletism  seniori CUPA ROMANIEI 400m - LOC  Pintilie Viorica
Elena SALA NATIONAL 1 800m -
Mirela 1-2.02.2025 LOC 1

BUCURESTI

CN SALA FINALA  400m - LOC

22-23.02.2025 1

BUCURESTI 800m - LOC
1

CN UNIVERSITAR  400m - LOC

15-16.03 BACAU 1

2025 200m - LOC
1

CAMPIONATELE 3000m - LOC
INTERNATIONALE 1

ALE ROMANIEI 7-

8.06.2025

CRAIOVA
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BOSINCEANU ATLETISM SENIORI CUPA ROMANIEI SALA 3000m - LOC 1 Pintilie
MARIA NATIONAL Viorica
MAGDALENA 1-2.02.2025 BUCURESTI

CN SALA FINALA 22-23 3000m - LOC 6

FEBRUARIE 2025 BUCURESTI
CAMPIONAT NATIONAL TG. JIU 10.000m LOC 3

10.05.2025

CAMPIONAT NATIONAL ALG. 7000m - LOC 4
MONTANA VERTICALA 14 km-LOC 3
25.05.2025 CLG.

MOLDOVENESC

26.05.2025

CUPA RARAUL 26.05.2025 14KM - LOC 3
CAMPIONAT NATIONAL DE 5000m - LOC 2

ALERGARE PE SOSEA
13.09.2025 ORADEA

CAMPIONATUL NATIONAL DE 8000m - LOC 1
CROS 25-26.10.2025 POIANA
STAMPEI FINALA

CAMPIONATUL BALCANIC DE 10KM - LOC 4
CROS 08.11.2025 BAILE FELIX  ECHIPA
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4.

CIOBANU
CLAUDIU

CORDUN BIANCA  Atletism
DALILA

ATLETISM

JUNIORI |

JUNIORI |

CAMPIONAT NATIONAL SALA
8-9.03.2025 BUCURESTI

CAMPIONAT NATIONAL DE
CROS 13.04.2025 BOTOSANI

CN. ALG. MONTANA
VERTICALA 25.05.2025
CLG.MOLDOVENESC

CN. ALG. MONTANA
D.SCURTA 26.05.2025
CLG.MOLDOVENESC

CN. ALG. MONTANA
D.SCURTA 26.05.2025
CLG.MOLDOVENESC

CAMPIONAT NATIONAL DE
CROS 13.04.2025 BOTOSANI

4x2TURURI
(STAFETA)
-LOC 3

Pintilie Viorica

6000m
ECHIPA -
LOC 4

6000m
ECHIPA -
LOC 2

6000m
ECHIPA -
LOC 4

6000m
ECHIPA -
LOC 2

4000m
ECHIPA -
LOC 3
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Numele si Ramura Categoria Numele competitiei Locul Numele si

prenumele sportiva si obtinut prenumele
sportivului/ proba antrenorului
PATRICHE ANDREI ~ ATLETISM JUNIORI CN. ALG. MONTANA 6000m Pintilie Viorica
VERTICALA 25.05.2025 ECHIPA -
CLG.MOLDOVENESC LOC 2
6000m -
LOC 2
CN. ALG. MONTANA 6000m
D.SCURTA 26.05.2025 ECHIPA -
CLG.MOLDOVENESC LOC 4
CAMPIONATELE 3000m -
INTERNATIONALE ALE LOC 5
ROMANIEI 7-8.06.2025 2000m
CRAIOVA OBST -
LOC 5
CAMPIONAT NATIONAL DE 5000m
ALERGARE PE SOSEA ECHIPA -
13.09.2025 ORADEA LOC 3

CAMPIONAT NATIONAL DE 6000m
CROS 25-26.10.2025 POIANA  ECHIPA
STAMPEI
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LUPU IANIS
LEONARDO

7. FIERARU
DUMITRU

ATLETISM

JUNIORI 111

JUNIORI Il

CAMPIONAT
NATIONAL 1-
2.03.2025 BACAU

CAMPIONAT
NATIONAL FINALA
28-29.06.2025
BUCURESTI

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
25-26.10.2025
POIANA STAMPEI

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
13.04.2025
BOTOSANI

CAMPIONAT
NATIONAL 26-
27.07.2025
CRAIOVA

CAMPIONAT
NATIONAL DE
ALERGARE PE
SOSEA 13.09.2025
ORADEA

800m -
LOC 1

BOGOS ELENA

800m -
LOC 2

6000m
ECHIPA

6000m
ECHIPA -
LOC 4

PINTILIE VIORICA

5000m -
LOC 2

5000m
ECHIPA -
LOC 3
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nr

10.

11.

Numele si
prenumele
sportivului/

HARNAGEA
ANDREI

DARIE
EDUARD

MOROSANU
ANTONIA

DUMITRIU
GABRIEL

Ramura
sportiva si
proba

ATLETISM

ATLETISM

ATLETISM

ATLETISM

Categoria

JUNIORI |

JUNIORI |

JUNIORI |

JUNIORI |

Numele competitiei

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
13.04.2025
BOTOSANI

CN. ALG. MONTANA
VERTICALA
25.05.2025
CLG.MOLDOVENESC

CN. ALG. MONTANA
D.SCURTA
26.05.2025
CLG.MOLDOVENESC

CN. ALG. MONTANA
D.SCURTA
26.05.2025
CLG.MOLDOVENESC

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
13.04.2025
BOTOSANI

CAMPIONAT
NATIONAL DE
ALERGARE PE
SOSEA 13.09.2025
ORADEA

Locul Numele si
obtinut prenumele
antrenorului

6000m BOGOS ELENA
ECHIPA -

LOC 4

6000m
ECHIPA -
LOC 2

6000m
ECHIPA -
LOC 4

6000m
ECHIPA -
LOC 4

4000m
ECHIPA -
LOC 3

5000m
ECHIPA -
LOC 3
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ELENA
13. GUZUMAS
IASMINA
14. FITCOSCHE
DENISA

JUNIORI |

ATLETISM JUNIORI 11

ATLETSIM COPILE 1

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
13.04.2025 BOTOSANI

CN. ALG. MONTANA
D.SCURTA 26.05.2025
CLG.MOLDOVENESC

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
13.04.2025 BOTOSANI

CN. ALG. MONTANA
D.SCURTA 26.05.2025
CLG.MOLDOVENESC

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
25-26.10.2025
POIANA STAMPEI

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
25-26.10.2025
POIANA STAMPEI

UNGUREANU ATLETISM

4000m PINTILIE VIORICA
ECHIPA -
LOC 3

6000m
ECHIPA -
LOC 2

4000m -
LOC 3
INDIVIDUAL
LOC 2
ECHIPA

6000m
ECHIPA -
LOC 2
6000m
INDIVIDUAL
- LOC 2

4000m
ECHIPA

1500m BOGOS ELENA
ECHIPA -
LOC 3
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nr

15.

16.

17.

18.

Numele si

prenumele
sportivului/

MURIS
IOANA

ADAFINEI

RUXANDRA

PLATON
RARES

CODREANU

BEATRICE

Ramura
sportiva si
proba

ATLETISM

ATLETISM

ATLETISM

ATLETISM

Categoria

JUNIORI |

COPILE Il

JUNIORI |

JUNIORI Il

Numele competitiei

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
13.04.2025 BOTOSANI

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
25-26.10.2025
POIANA STAMPEI

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
13.04.2025 BOTOSANI

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
25-26.10.2025
POIANA STAMPEI

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
13.04.2025 BOTOSANI

CAMPIONAT
NATIONAL DE CROS
25-26.10.2025
POIANA STAMPEI

Locul
obtinut

LOC 2
ECHIPA

4000m
ECHIPA

1200m -
LOC 2

6000m
ECHIPA

LOC 2
ECHIPA

4000m
ECHIPA

Numele si
prenumele

antrenorului

BOGOS ELENA

BOGOS ELENA
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

ECHIPA
FOTBAL CSM
VASLUI

ECHIPA
FOTBAL CSM
VASLUI

ECHIPA
FOTBAL CSM
VASLUI

ECHIPA
FOTBAL CSM
VASLUI

ECHIPA
HANDBAL
CSM VASLUI

ECHIPA
HANDBAL
CSM VASLUI

ECHIPA
HANDBAL
CSM VASLUI

FOTBAL

FOTBAL

FOTBAL

FOTBAL

HANDBAL

HANDBAL

HANDBAL

SENIORI

JUNIORI

JUNIORI

JUNIORI

SENIORI

SENIORI

JUNIORI

LIGAA3 A

U13

U12

U 11

LIGA

ZIMBRILOR

DIVIZIA A

JUNIORI IV

LOCUL 5

FARA LOC

FARA LOC

FARA LOC

LOCUL 9

LOCUL &

LOCUL 5

BOTEZ
CRISTINEL

AMARANDEI
CIPRIAN

LUPU VASILE

CHIOCHIU
IONUT

ARMANU
GABRIEL

HAGIU
SEBASTIAN

PACURARU
MARIUS
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27.

28.

ECHIPA
BASCHET
CSM VASLUI

BASCHET

ECHIPA
BASCHET
CSM VASLUI

BASCHET

Prisacaru SAH
Stefan
Emilan

JUNIORI

JUNIORI

u20

u21

u22

MINI BASCHET  FARA
BABY BASCHET CLASAMENT

SIRBU ALEX

C REGIONAL
u12

24 din 84 GROSU
CONSTANTIN

Campionatele
Nationale ale
Romaniei
Open- Sah
Clasic

FIDE WORLD
JUNIOR CHESS
MUNTENEGRU
CHAMPIONSHIP
2025

European
Individual
Chess
Championship
2025, Eforie
Nord

80 din 157

239 din 375
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nr

29.

Numele si
prenumele
sportivului/

Prisacaru
Stefan
Emilan

Ramura
sportiva si
proba

SAH

uz20

Categoria

uz20

uz20

uz20

u20

Campionatul
National de
juniori si
tineret - SAH
RAPID Open 20

Numele
competitiei

Campionatul
National de
juniori si
tineret - SAH
BLITZ Open 20
ani

World Junior
Rapid Chess
Championship
- Open, Lima,
Peru

World Junior
Blitz Chess
Championship
- Open, Lima -
Peru, 26 / 28
sept

European
Amateur Chess
Championships
2025 - U2300

4 din 11

Locul Numele si

obtinut prenumele
antrenorului

7 din 13 GROSU
CONSTANTIN

22 din 74

19 din 72

1din 15

212



30.

31.

32.

Echipa SAH SENIORI

Prisacaru SAH SENIORI
Stefan

Emilian

Dominte

Marian

Prisacaru

Dan Eduard

Padurariu

Gelu

Prisacaru SAH SENIORI
Stefan

Emilian

Maftei Nita

Zarnescu

Marius

Toma Vlad

Campionatul
National de
Sah Divizia B,

Zona Moldova:

CHESSBACK
Targu Ocna,
CSM Vaslui,
ACRS Nord-
Est, CSO
Negresti

Festivalul
International
de Sah:

,, Trofeul
Centrocoop”,
Editia XXXVIII,
Mamaia,

Cupa
Municipiului
Vaslui

LOCUL 2

3 Open;1
Vetrani;2
Elo 1600;3
Elo 1600

1 Open
/79;3 Open
/79;1
Veterani
/79;1
Juniori /79
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Rezultate handbal Liga Nationala

LIGA ZIMBRILOR MASCULIN

SEZON REGULAT e S ErEeEms

Pos. Echipa Juc V E P G
1 ACS HC Buzau 2012 11 8 2 1 3
2 CS Dinamo Bucuresti 10 8 O 2 3
3 SCM Politehnica Timisoara 10 6 1 3 3
4 CSM Bucuresti 10 6 1 3 2
5 CSM Vaslui 10 6 o 4 2
6 AHC Potaissa Turda 10 5 1 -~ 2
7 CSU din Suceava 10 5 O 5 3
8 CS Minaur Baia Mare 10 3 3 4 2
9 CS Universitatea Cluj 10 2 2 6 2
10 CSM Constanta 10 1 2 e 2
11 CSM Sighisoara 11 @] O 11 2

CSM Vaslui si-a reafirmat la finalul anului 2025 angajamentul fata de comunitate si fata
de promovarea sportului in randul copiilor, prin initiative menite sa incurajeze
deschiderea, motivatia si apropierea tinerilor de activitatea sportiva. Evenimentul ,,Jocul
generatiilor - Modele vs Talente” a creat un cadru inspirational, in care antrenorii si
invitatii lor au devenit repere pentru tinerii sportivi vasluieni aflati in plina activitate. De
asemenea, meciul demonstrativ de baschet organizat pentru grupa 2014-2015, copii
versus parinti, a evidentiat rolul sportului ca liant intre generatii si ca factor de coeziune
comunitara.
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