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Introducere

Metodologie

Metodologia realizarii Strategiei Locale de Dezvoltare a Serviciilor Sociale pe

termen mediu la nivelul Municipiului Vaslui pentru perioada 2020-2025 a vizat

urmatoarele elemente-cheie:

obtinerea unui document complex si modern, realizat cu respectarea
criteriilor-cheie de calitate utilizate in evaluarea documentelor strategice la
nivel european: relevanta, eficacitate, eficienta, consecventa si coerenta,
pragmatism, sustenabilitate si aranjamente de management si monitorizare;
participarea si implicarea activa a factorilor locali interesati si a comunitatii
in procesul de planificare strategica, pentru a construi sustinerea necesara in
vederea implementarii ulterioare si stimularea construirii de relatii de
parteneriat;

raportarea, de o maniera cat mai pragmatica, a strategiei de dezvoltare
locala a serviciilor de asistenta sociala la prioritatile de investitii aferente
perioadei de programare 2014 - 2020, disponibile prin accesarea de

finantari nerambursabile si/sau mobilizarea unor instrumente de creditare.

Strategia cuprinde urmatoarele capitole, intr-o succesiune logica:

Principii si valori;

Obiectivul strategiei;

Contextul socio-economic al municipiului Vaslui;

Analiza-diagnostic a sistemului de asistenta sociala al municipiului Vaslui -
este o analiza complexa a stadiului actual de dezvoltare a sistemului de
asistenta sociala a municipiului Vaslui, din perspectiva unui set complex de
domenii de analiza. La nivelul fiecarui subcapitol de analiza sunt identificate
problemele si nevoile cheie de dezvoltare, rezultate din procesul de
documentare, respectiv din dezbaterile din grupurile de lucru, acestea fiind
prioritizate la finalul acestei sectiuni;

Analiza SWOT - care identifica principalele puncte tari, puncte slabe,
oportunitati si amenintari la adresa dezvoltarii teritoriului vizat, care stau la
baza directiilor strategice de dezvoltare a retelei de servicii sociale la nivelul

municipiului Vaslui;



Viziunea de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Municipiului Vaslui -
concreta si concisa, viziunea contine doar acele elemente posibil de realizat
avandu-se in vedere resursele umane, materiale si financiare identificate sau
posibil de atras pentru dezvoltare, rezultate in urma analizei resurselor;
Obiectivele de dezvoltare ale serviciilor sociale la nivelul Municipiului Vaslui
pentru anul 2025, cu prioritati, obiective specifice, masuri si actiuni bine
definite, cuantificabile, strans corelate cu provocarile, problemele, nevoile,
viziunea si tintele identificate;

Plan de actiune pentru implementarea strategiei si sistemul de evaluare si
monitorizare a implementarii strategiei - cuprinde o descriere a masurilor ce
trebuie intreprinse pe termen scurt, mediu si lung pentru atingerea
obiectivelor, a resurselor ce trebuie puse la dispozitie in acest sens, a
structurilor implicate in procesul de implementare, monitorizare si evaluare, a
riscurilor avute in vedere, a setului de indicatori de monitorizare si evaluare

etc.



CAPITOLUL 1 PRINCIPII SI VALORI

Valorile si principiile generale care stau la baza acordarii serviciilor sociale, in

cadrul institutiei, sunt cele care intemeiaza sistemul national de asistenta sociala, dupa

cum urmeaza:

a)

solidaritatea sociald, potrivit careia intreaga comunitate participa la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie sociala pentru
depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii
sociale a acestei categorii de populatie;

subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locala si structurile ei
asociate si, complementar, statul;

universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala, in
conditiile prevazute de lege;

respectarea demnitdtii umane, potrivit careia fiecarei persoane ii este garantata
dezvoltarea libera si deplina a personalitatii, Ti sunt respectate statutul individual si
social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic,
intelectual, politic sau economic;

abordarea individuald, potrivit careia masurile de asistenta sociala trebuie adaptate
situatiei particulare de viata a fiecarui individ: acest principiu ia in considerare
caracterul si cauza unor situatii de urgenta care pot afecta abilitatile individuale,
conditia fizica si mentala, precum si nivelul de integrare sociala a persoanei;
suportul adresat situatiei de dificultate individuala consta inclusiv in masuri de

sustinere adresate familiei beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit caruia autoritatile centrale si locale, institutiile publice

locale si private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute
de lege, precum si membrii comunitatii stabilesc obiective comune, conlucreaza si
mobilizeaza toate resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viata si

demne pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si

implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor
individualizare de suport social si se implica activ in viata comunitatii, prin
intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitati voluntare desfasurate in

folosul persoanelor vulnerabile;



h)

3)

transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice locale fata de cetatean, precum si stimularea participarii
active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri si
actiuni de  protectie sociala fara restrictie sau preferinta fata de rasa,
nationalitate, origine etnica, limba, religie, categorie sociala, opinie, sex sau
orientare sexuala, varsta, apartenenta politica, dizabilitate, boala cronica
necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;
eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun
rezultat in raport cu efectul proiectat;

eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui
mai bun raport cost-beneficiu;

respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit caruia fiecare persoana are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se

ca aceasta nu ameninta drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

m) activizarea, potrivit careia masurile de asistenta sociala au ca obiectiv final

0)

P)

incurajarea ocuparii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii
vietii persoanei si intarirea nucleului familiei;

caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistentd sociald, potrivit caruia
pentru aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu
de acelasi tip;

proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de
beneficiar, pentru facilitatea si mentinerea persoanei cat mai mult posibil in
propriu mediul de viata;

complementaritatea si abordarea integratd, potrivit carora, pentru asigurarea
intregului  potential de functionare sociala a persoanei ca membru deplin al
familiei, comunitatii si societatii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile
beneficiarului si acordate integrat cu o gama larga de masuri si servicii din domeniul
economic, educational, de sanatate, cultural etc.;

concurentd si competivitate, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publice si
privatii trebuie sa se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate

si sa beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale;



t)

egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au
acces in mod egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personala, dar si la
masurile si actiunile de protectie sociala;

confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au
dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor
referitoare la viata privata si situatia de dificultate in care se afl3;

echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socio-economice

similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se

adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de
veniturile si bunurile acestora;

dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit caruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii

acreditati.



CAPITOLUL 2 OBIECTIVUL STRATEGIEI

2.1. Context european

La nivel european, Comisia Europeana a aprobat la data de 03.03.2010
documentul numit EUROPA 2020 O strategie europeand pentru o crestere inteligentd,
ecologicd si favorabild incluziunii.

Europa 2020 propune trei prioritdti care se sustin reciproc:

e crestere inteligentd: dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere si
inovare;

e crestere durabild: promovarea unei economii mai eficiente din punctul de
vedere al utilizarii resurselor, mai ecologice si mai competitive;

e crestere favorabila incluziunii: promovarea unei economii cu o rata ridicata a
ocuparii fortei de munca, care sa asigure coeziunea sociala si teritoriala.

Comisia propune urmatoarele obiective principale pentru UE:

e 75% din populatia cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani ar trebui sa aiba un

loc de munca;

e 3% din PIB-ul UE ar trebui investit in cercetare-dezvoltare (C-D);

e obiectivele ,20/20/20” in materie de clima/energie ar trebui indeplinite
(inclusiv o reducere a emisiilor majorata la 30%, daca exista conditii favorabile in
acest sens);

e rata abandonului scolar timpuriu ar trebui redusa sub nivelul de 10% si cel

putin 40% din generatia tanara ar trebui sa aiba studii superioare;

e numarul persoanelor amenintate de sdrdcie ar trebui redus cu 20 de milioane.

Comisia prezinta sapte initiative emblematice pentru a stimula realizarea de
progrese in cadrul fiecarei teme prioritare:

e ”0 Uniune a inovdrii” pentru a imbunatati conditiile-cadru si accesul la
finantarile pentru cercetare si inovare, astfel incat sa se garanteze posibilitatea
transformarii ideilor inovatoare in produse si servicii care creeaza crestere si locuri de
munca;

e Tineretul in miscare” pentru a consolida performanta sistemelor de educatie

si pentru a facilita intrarea tinerilor pe piata muncii;

e ,,0 agenda digitald pentru Europa” pentru a accelera dezvoltarea serviciilor de
internet de mare viteza si pentru a valorifica beneficiile pe care le ofera o piata

digitala unica gospodariilor si intreprinderilor;



e ,,0 Europa eficienta din punctul de vedere al utilizdrii resurselor” pentru a
permite decuplarea cresterii economice de utilizarea resurselor, pentru a sprijini
trecerea la economie cu emisii scazute de carbon, pentru a creste utilizarea surselor
regenerabile de energie, pentru a moderniza sectorul transporturilor si a promova
eficienta energetica;

e ,,0 politicd industriald adaptatd erei globalizdrii” pentru a imbunatati mediul
de afaceri, in special pentru IMM-uri, si a sprijini dezvoltarea unei baze industriale
solide si durabile in masura sa faca fata concurentei la nivel mondial;

e 0 agendad pentru noi competente si noi locuri de munca” pentru a moderniza

pietele muncii si a oferi mai multa autonomie cetatenilor, prin dezvoltarea

competentelor acestora pe tot parcursul vietii in vederea cresterii ratei de participare

pe piata muncii si a unei mai bune corelari a cererii si a ofertei in materie de forta de

munca, inclusiv prin mobilitatea profesionala;

e Platforma europeand de combatere a sdrdciei” pentru a garanta coeziunea

sociala si teritoriala, astfel incat beneficiile cresterii si locurile de munca sa fie

distribuite echitabil, iar persoanelor care se confrunta cu saracia si excluziunea

sociala sa li se acorde posibilitatea de a duce o viata demna si de a juca un rol activ

in societate.

2.2. Context national

Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sdrdciei 2015-2020
propune o serie de politici orientate cdtre persoane, si-a propus ca obiectiv principal
dezvoltarea unei retele nationale de servicii sociale de bund calitate, cu acoperire
adecvatd in teritoriu si accesibile tuturor beneficiarilor la nivel national.

in cuprinsul strategiei se sustine faptul ca dezvoltarea serviciilor sociale
trebuie integrata intr-o politica coerenta incluziva si proiectata sa sprijine persoanele
in cadrul familiilor si al comunitatilor, cu atat mai mult in contextul procesului de
regionalizare si descentralizare administrativa si financiara.

in acest scop, strategia identificd ca obiective prioritare:

e asigurarea mecanismelor de crestere a responsabilitatii sociale din serviciile
sociale;

e imbunatatirea sistemelor de evaluare a nevoilor si de management al
informatiilor, precum si corelarea acestora cu politica si practicile locale de

luare a deciziilor;
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e imbunatatirea finantarii serviciilor sociale. Pentru a imbunatati acest cadru

este inca necesara dezvoltarea in urmatoarele domenii:

completarea si revizuirea mecanismelor si procedurilor de
finantare a serviciilor sociale, in special avand in vedere
contextul descentralizarii. Principalul obiectiv este de a
redirectiona mai multe resurse spre serviciile bazate pe
comunitate prin focalizarea finantarii catre familiile expuse
riscurilor si sprijinirea serviciilor de tip familial. In acelasi
timp, procedurile pentru institutiile publice privind colectarea
si utilizarea donatiilor si sponsorizarilor trebuie simplificate.
coordonarea si armonizarea intre mecanismele de finantare a
serviciilor din diferite sectoare precum sanatate, educatie,
locuire si ocuparea fortei de munca trebuie sa fie imbunatatite
pentru a incuraja si sprijini dezvoltarea serviciilor integrate.
imbunatatirea, cresterea transparentei si diseminarea
procedurilor nationale pentru contractarea serviciilor sociale
catre furnizori non-profit sau privati. Cel mai bun model ar fi
unul de contractare orientata spre rezultate cu plati esalonate
facute in functie de indeplinirea de catre contractant a unei
serii de indicatori de performanta conveniti. Contractarea ar
trebui sa fie legata de situatia specifica la nivel local,
identificata pe baza unei evaluari a nevoilor si prioritizare a
serviciilor sociale.

imbunatatirea procedurilor pentru stabilirea standardelor de

cost a serviciilor sociale.

e consolidarea si imbunatatirea asistentei sociale la nivel de comunitate;

e dezvoltarea echipelor comunitare de interventie integrata, cu precadere

pentru comunitatile sarace si marginalizate. Actiuni necesare:

- consolidarea capacitatii serviciilor publice de asistenta

sociala locale;

- cresterea coordonarii orizontale si verticale in vederea

integrarii serviciilor sociale;

- estimarea riguroasa a costurilor necesare si alocarea unui

buget adecvat;
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- dezvoltarea metodologiilor, protocoalelor si procedurilor de
lucru clare.

dezvoltarea serviciilor destinate grupurilor vulnerabile incluzand copiii,

persoanele cu dizabilitati, persoanele varstnice si alte grupuri vulnerabile.

Principalele obiective si actiuni de dezvoltare legate de serviciile sociale,

organizate in functie de grupurile vulnerabile, sunt:

dezvoltarea si finantarea serviciilor adresate copiilor lipsiti de fingrijire

parentald in vederea:

reducerii ratei de abandon in unitatile medicale, in principal prin consolidarea
mecanismelor de preventie la nivelul comunitatii;

reducerii numarului de copii din sistemul de protectie speciala, in special prin
reconsiderarea cailor si instrumentelor (inclusiv a beneficiilor ) de a oferi
sprijin pentru familii in vederea prevenirii separarii copiilor de familii si prin
revizuirea serviciilor existente de protectie a copilului pentru a imbunatati
reducerii numarului de copii fara adapost, in principal prin evaluarea si
cartografierea situatiei reale a copiilor strazii la nivel national si prin
dezvoltarea serviciilor preventive si specializate conform nevoilor identificate;
identificarii categoriilor de copii cu parinti care lucreaza in strainatate aflate
in situatii de risc social si dezvoltarea serviciilor de asistenta pentru acestia si
pentru adultii care fi ingrijesc.

dezvoltarea si finantarea serviciilor pentru persoanele cu dizabilitati, va pune

accent pe:

stabilirea unui set functional si coerent de metodologii pentru armonizarea
evaluarii persoanelor cu dizabilitate si invaliditate;

extinderea gamei de servicii pentru persoanele cu dizabilitati, cu accent pe
serviciile de sprijin din comunitate care trebuie sa devina mai multe, mai bune
si mai accesibile pentru persoanele cu venituri mici;

asigurarea finantarii si a dezvoltarii continue a serviciilor de asistenta pentru
tinerii cu dizabilitati care traiesc in comunitati;

accelerarea si cresterea eficientei tranzitiei de la ingrijirea rezidentiala la
serviciile bazate pe comunitate pentru adultii cu dizabilitati;

persoanele cu probleme de sanatate mintala;
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- continuarea planului national de accesibilizare a spatiului public.

e dezvoltarea si finantarea unei game de servicii personalizate care sa raspunda
nevoilor specifice ale persoanelor varstnice, in special ale celor cu nevoi complexe,
cu accent deosebit pe serviciile de proximitate de ingrijire la domiciliu, in acord cu
masurile prevazute in Strategia nationala privind persoanele varstnice si imbatranirea
activa.

e reglementarea, acolo unde este cazul, dezvoltarea si finantarea serviciilor
sociale personalizate pentru alte grupuri vulnerabile, inclusiv mamele adolescente,
adultii lipsiti de libertate sau aflati sub control judiciar, persoanele fara adapost,
persoanele dependente de droguri, alcool si alte substante nocive, victimele traficului
de fiinte umane si victimele violentei.

Alte politici orientate catre persoane sunt cele referitoare la educatie, locuire,
participare sociald, munca. In cadrul politicilor propuse pentru educatie amintim:

e cresterea accesului la programul de invatare si formare pe tot parcursul vietii
pentru tinerii dezavantajati si populatia de varsta activa;

e cresterea accesului copiilor din grupuri vulnerabile la educatie de calitate prin:

- cresterea accesului copiilor cu nevoi educationale speciale;

- cresterea accesului copiilor romi;

- cresterea accesului copiilor din rural si din zonele urbane marginalizate.

e imbunatatirea eficientei programelor de protectie sociala in educatie.

in ceea ce priveste politicile pentru locuire, amintim:

e cresterea accesibilitatii si imbunatatirea calitatii locuintelor, in special pentru

populatia vulnerabila;

e dezvoltarea sectorului locuirii sociale;

e asigurarea sprijinului de urgenta si cresterea capacitatii de preventie timpurie

pentru persoanele fara adapost.
in domeniul participarii sociale se propun:

e cresterea participarii la activitati de voluntariat cu si pentru grupurile

vulnerabile;

e responsabilizarea si cresterea implicarii in luarea deciziilor care afecteaza
comunitatile sarace si marginalizate prin participare sociala activa.

In ceea ce priveste politicile pentru munca amintim:
e dezvoltarea economiei sociale in vederea cresterii oportunitatilor de angajare

pentru grupurile vulnerabile;
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e cresterea participarii pe piata muncii a categoriilor vulnerabile.

Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru
perioada 2014-2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 1.113/2014 a propus
urmatoarele obiective generale:

- imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate;

- respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati

in situatii vulnerabile;

- prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta;

- incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care i privesc.

Strategia nationala pentru promovarea imbatranirii active si protectia
persoanelor varstnice 2015-2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 566/2015 a
propus urmatoarele obiective generale::

- Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice;

- Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice;

- Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranta pentru

persoanele cu nevoi de ingrijire de lunga durata.

Strategia nationala ,,0 societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati”
2016-2020, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 655/2016 a propus urmatoarele
obiective generale:

- Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea

exercitarii de catre persoanele cu dizabilitati a drepturilor si libertatilor

fundamentale ale omului;

- Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate

domeniile vietii;

- Eliminarea discriminarii si asigurarii egalitatii pentru persoanele cu

dizabilitati;

- Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru

deschis, incluziv si accesibil, atat in sectorul public cat si in cel privat,

concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru
cresterea ocuparii pe piata muncii;

- Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la

toate nivelurile si a invatarii de-a lungul vietii pentru persoanele cu

dizabilitati;

- Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la un

standard adecvat de viata pentru imbunatatirea continua a calitatii vietii lor;
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- Asigurarea accesului echitabil al persoanelor cu dizabilitati la servicii si
facilitati de sanatate, de calitate, care acorda atentie problemelor specifice de
gen, la un cost rezonabil si cat mai aproape posibil de comunitatile in care
acestea traiesc;

- Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitati pe baza

informatiilor si datelor statistice si de cercetare colectate in toate domeniile

de activitate.

Strategia nationala privind promovarea egalitatii de sanse si tratament intre
femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada
2018-2021, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 365/2018 a propus urmatoarele
obiective generale:

- Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii

violentei domestice;

- Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

- Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a

violentei sexuale;

- Monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii

si combaterii violentei domestice.

2.3. Context local

Pe plan local Strategia Judeteana de Dezvoltare a Serviciilor Sociale Vaslui
2014-2023, aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr. 41/2014, propune
ca obiectiv general crearea unui sistem de asistentd sociald inteligent, eficient si
favorabil incluziunii sociale.

Obiectivele generale ale Strategiei judetene de dezvoltare a serviciilor sociale
pentru diferitele categorii de beneficiari sunt:

a) pentru copii:

- Promovarea si respectarea drepturilor fundamentale ale copilului, prin
cresterea gradului de informare al populatiei cu privire la acestea;

- Prevenirea separarii copiilor de parinti, prin dezvoltarea serviciilor de
prevenire la nivelul comunitatilor locale, diminuarea riscurilor pentru copii cu
parinti plecati in strainatate si cresterea responsabilitatii comunitatii in

vederea prevenirii separarii;
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Restructurarea sistemului de protectie a copilului si diminuarea numarului de
copii beneficiari ai unei masuri de protectie, prin diversificarea serviciilor
destinate copilului separat de parinti, largirea PPP in vederea descentralizarii
serviciilor, dezvoltarea serviciilor de asistenta si suport pentru familie,
dezvoltarea calitatii serviciilor furnizate in prezent, promovarea adoptiei,

dezvoltarea serviciilor pentru copii aflati in conflict cu legea;

—

Optimizarea pregatirii specialistilor care lucreaza in domeniul promovarii s

%]
—_

protectiei drepturilor copilului, prin cresterea numarului de specialisti s
profesionalizarea resurselor umane.
b) pentru persoanele adulte cu handicap:

- Evaluarea/reevaluarea persoanelor cu handicap in vederea elaborarii
unui plan de servicii complet capabil sa raspunda nevoilor acestora;

- Restructurarea centrelor rezidentiale cu o capacitate mai mare de 50 de
locuri;
handicap in propria familie;

- Tnfiin;area unei retele de asistenti personali profesionisti care sa asigure
ingrijirea si integrarea sociala a persoanelor cu handicap;

- Promovarea integrarii socio-profesionale a beneficiarilor ca persoane
active in masura de a-si controla viata;

- Continuarea procesului de accesibilizare a mediului fizic, informational a
transportului si cladirilor;

- Sensibilizarea opiniei publice cu privire la problematica persoanelor cu
dizabilitati in vederea combaterii marginalizarii si prejudecatilor
existente;

- Promovarea si dezvoltarea parteneriatelor cu institutii publice si
organizatii private;

- Perfectionarea profesionala a personalului care desfasoara activitati in
domeniul protectiei persoanei cu handicap;

- Dezvoltarea economiei sociale.

c) pentru victimele violentei in familie:

- Prevenirea violentei in familie in vederea diminuarii fenomenului;

- Protectia victimelor violentei in familie si responsabilizarea agresorilor
prin constituirea unui cadru institutional integrat si adoptarea unor

masuri specifice.
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d) pentru persoanele varstnice:

- Sprijinirea dezvoltarii capacitatii autoritatilor locale de a accesa fonduri
in vederea prevenirii institutionalizarii varstnicilor prin crearea de
servicii comunitare;

- Dezvoltarea sistemului rezidential care acorda asistenta persoanelor
varstnice cu grad ridicat de dependenta;

- Dezinstitutionalizarea persoanelor varstnice pentru care exista
posibilitati de ingrijire la domiciliu si de reintegrare socio-familiala;

- Combaterea marginalizarii si excluziunii sociale a persoanelor varstnice;

- Extinderea parteneriatelor publice si private in vederea diversificarii
serviciilor sociale oferite varstnicilor;

- Formarea/perfectionarea personalului care lucreaza in sistemul de
protectie a persoanelor varstnice, dezvoltarea si profesionalizarea
retelelor de ingrijitori.

Prezenta strategia are ca scop asigurarea conditiilor furnizarii unor servicii
sociale de calitate, care implicit sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii si
identificarea unor solutii adecvate in domeniul protectiei si promovarii drepturilor
copilului, a familiilor aflate in situatie de risc, a persoanelor si grupurilor vulnerabile,
a persoanelor cu dizabilitati, a familiilor si persoanelor sarace, a persoanelor
varstnice, a somerilor, a populatiei rome precum si a altor categorii de persoane
defavorizate din municipiul Vaslui prin cresterea accesului la serviciile sociale si de
baza existente in comunitate, prin abordarea integrata a nevoilor beneficiarilor, in
vederea prevenirii si depasirii situatiilor de dificultate

Pentru a asigura o baza reala, care sa determine identificarea nevoilor si a
problemelor din domeniul social de pe plan local, aspecte care vor sta la baza
formularii obiectivelor strategice si specifice si pentru a fi siguri de insusirea acestora
de catre toti factorii implicati in asigurarea serviciilor sociale, crearea documentului
a cuprins urmatoarele etape:

1. Analiza situatiei prezente, culegerea informatiilor privind categoriile
defavorizate si a grupurilor vulnerabile;

2. Analiza primara a informatiilor primite, identificarea institutiilor,
organizatiilor, asociatiilor si persoanelor cheie care activeaza in sistemul
serviciilor sociale;

3. Prelucrarea datelor si informatiilor, in sistem statistic si interpretarea acestora

de catre specialisti.

17



Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu

respectarea legislatiei in vigoare:

a)
b)

c)

Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor

sociale.
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CAPITOLUL 3 CONTEXUL SOCIO-ECONOMIC AL MUNICIPIULUI VASLUI

3.1. Limitele si componenta administrativa

Municipiul Vaslui este amplasat in partea central-rasariteana a regiunii istorice
Moldova, Regiunea Nord-Est, fiind situat la 70 km de granita de est a Romaniei cu
Republica Moldova si implicit granita de est a Uniunii Europene, distantele fata de
urmatoarele capitale europene fiind: Bruxelles - 2300 km, Londra - 2600 km, Paris -
2400 km. Municipiul Vaslui este cel mai important centru urban din judetul Vaslui si
indeplineste in prezent rolul de resedinta a acestuia.

Aceasta aglomerare urbana reprezinta, in acelasi timp, si principalul centru
polarizator de la nivel judetean, prin prisma numeroaselor functii pe care le
indeplineste: centru administrativ, economic, social, cultural, educational, etc.

Suprafata municipiului este de 68,44 km2, fiind traversat de raurile Barlad,
Vaslui si Delea, precum si de ape subterane risipite neuniform, care au debite mici.
Este format din localitatile componente Bahnari, Brodoc, Moara Grecilor, Rediu,
Vaslui (resedinta) si Viisoara.

Este atestat documentar din anul 1375. Dupa 1968, in timpul regimului
comunist, Vasluiul a devenit resedinta a judetului Vaslui, fapt ce a determinat
extinderea si modernizarea intregului oras, precum si dezvoltarea sa economica si

sociala fara precedent.

3.2. Echiparea teritoriului

In municipiul Vaslui, in anul 2018, existau 111 km de strazi ordsenesti, din care
74 km strazi orasenesti modernizate, 122 km de retea de distributie a apei potabile si

131,70 km retea conducte de canalizare (http://statistici.insse.ro:8077/tempo-

online/#/pages/tables/insse-table)
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In anul 2018 erau inregistrate 24.574 locuinte conventionale, aflate in

proprietate publica sau privata, cu o suprafata locuibila existenta la sfarsitul anului

de 8.782 mp in proprietate publica si 964.836 mp in proprietate privata:

Camere utilizate
Camere de locuit | numai in scopuri
profesionale,
i comerciale, etc. Numarul
Localitatea g- Suprafata Suprafata camerelor de
S = | Numar | camerelor | Nym3r | @M€" | Numar Numar locuit pe o
2 S (mp) (mp) darii | persoane locuinta
S gospo P ’
>§ % conventionala
Z O
MUNICIPIUL | 24374 | 59625 | 930501 177 3327 21346 54654 2446
VASLUI
VASLUI 22279 | 53195 | 810994 155 2949 19468 49053 2388
BAHNARI | 228 565 7137 0 0 179 481 2478
BRODOC | 359 1047 19039 7 107 310 885 2916
MOARA 587 2021 39079 12 214 525 1554 3443
GRECILOR
REDIU 467 1254 28702 1 9 455 1443 2685
VIISOARA | 454 1543 25550 2 48 409 1238 3399
Numarul Suprafata camerelor de locuit

Localitatea gospodariilor (MP) Numarul persoanelor pe
pe o locuinta | pe o locuinta | pe o persoana 0 camera
conventionala conventionala de locuit

MUNICIPIUL VASLUI 0.876 38.176 17.025 0.917
VASLUI 0.874 36.402 16.533 0.922
BAHNARI 0.785 31.303 14.838 0.851
BRODOC 0.864 53.033 21.513 0.845
MOARA GRECILOR 0.894 66.574 25.147 0.769
REDIU 0.974 61.46 19.891 1.151
VIISOARA 0.901 56.278 20.638 0.802
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Locuinte dupa forma de proprietate:

Forma de proprietate a locuintei

Localitatea Locuinte
total Privata particulara De stat
MUNICIPIUL VASLUI 24872 24574 298

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table

3.3.

Modul de utilizare a terenurilor

In prezent, teritoriul administrativ al Municipiului Vaslui este de 1965 hectare

situate in intravilan, si 10176 hectare extravilan, repartizat dupa cum urmeaza:

Suprafata fondului funciar a municipiului Vaslui dupa modul de folosinta

Modul de folosinta pentru suprafata Forme de proprietate Anul 2014

agricola UM: Ha

Hectare
Agricola Proprietate privata 4518
Arabila Proprietate privata 2952
Pasuni Proprietate privata 1269
Finete Proprietate privata 49
Vii si pepiniere viticole Proprietate privata 238
Livezi si pepiniere pomicole Proprietate privata 10
Terenuri neagricole total Proprietate privata 570
Paduri si alta vegetatie forestiera Proprietate privata 23
Ocupata cu ape, balti Proprietate privata 39
Ocupata cu constructii Proprietate privata 350
Cai de comunicatii si cai ferate Proprietate privata 6
Terenuri degradate si neproductive Proprietate privata 152

3.4.

Populatie si fenomene demografice

Conform ultimului recensamant din anul 2011, in municipiul Vaslui, existau

55407 persoane (barbati - 27220 si femei - 28187). Acestia erau grupati astfel:

0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39

Localitate sexul ani ani ani ani ani ani ani ani
Total 2966 3020 3033 2672 3037 3799 4401 4267
MUN. Masculin 1544 1546 1561 1361 1674 2042 2218 2149
VASLUI Feminin 1422 1474 1472 1311 1363 1757 2183 2118
Total 2592 2625 2565 2284 2711 3479 4039 3869
Masculin 1345 1328 1320 1152 1494 1873 2039 1958
VASLUI Feminin 1247 1297 1245 1132 1217 1606 2000 1911
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Total 20 39 43 30 19 14 33 49
Masculin 7 20 21 19 14 7 14 27
BAHNARI Feminin 13 19 22 1 5 7 19 22
Total 55 54 57 48 44 54 55 57
Masculin 34 23 37 23 23 32 29 23
BRODOC Feminin 21 31 20 25 21 22 26 34
Total 81 82 120 113 65 71 98 117
MOARA Masculin 43 54 62 62 35 39 42 58
GRECILOR Feminin 38 28 58 51 30 32 56 59
Total 152 147 137 91 124 116 101 75
Masculin 76 79 58 48 64 63 54 34
REDIU Feminin 76 68 79 43 60 53 47 41
Total 66 73 111 106 74 65 75 100
Masculin 39 42 63 57 44 28 40 49
VIISOARA Feminin 27 31 48 49 30 37 35 51
Directia Judeteana de Statistica - date statistice recensamant 2011
85 ani
40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 si
Localitate sexul ani ani ani ani ani ani ani ani ani pe’st_e
Total 5235 | 3734 | 5221 5550 | 3868 1668 1247 876 510 303
MUN. Masculin | 2458 1632 | 2489 | 2597 1906 876 552 358 180 77
VASLUI Feminin | 2777 | 2102 | 2732 | 2953 1962 792 695 518 330 226
Total 4733 3428 | 4814 | 5144 | 3560 1482 1066 718 428 255
Masculin | 2184 | 1484 | 2274 | 2389 1762 779 471 294 154 59
VASLUI Feminin | 2549 1944 | 2540 | 2755 1798 703 595 424 274 196
Total 35 18 19 24 23 18 27 44 18 8
Masculin 24 8 13 13 11 9 12 14 7 1
BAHNARI | Feminin 1 10 6 1 12 9 15 30 1 7
Total 80 44 51 78 54 43 44 31 23 13
Masculin 45 23 23 39 24 18 16 13 9 8
BRODOC | Feminin 35 21 28 39 30 25 28 18 14 5
Total 166 111 132 122 101 59 52 39 24 15
MOARA | Masculin 87 47 74 63 40 32 25 16 5 6
GRECILOR | Feminin 79 64 58 59 61 27 27 23 19 9
Total 105 43 93 92 55 29 38 25 10 10
Masculin 56 16 52 48 26 14 17 14 2 3
REDIU Feminin 49 27 41 44 29 15 21 1 8 7
Total 116 90 112 90 75 37 20 19 7 2
Masculin 62 54 53 45 43 24 1 7 3 0
VIISOARA | Feminin 54 36 59 45 32 13 9 12 4 2
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Ani
Anul 2018
Virste si grupe de varsts Sexe Judete Localitati UM: Numar
persoane
Numar persoane
0- 4 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3266
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3033
0 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 298
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 308
1 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 623
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 590
2 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 754
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 668
3 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 888
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 830
4 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 703
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 637
5- 9 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3147
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 2986
5 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 723
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 695
6 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 625
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 604
7 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 556
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 539
8 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 637
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 572
9 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 606
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 576
10-14 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 2600
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 2548
15-19 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 2385
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 2248
20-24 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3413
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 2953
25-29 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 6404
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 5405
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30-34 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 8415
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 6605
35-39 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 6909
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 5613
40-44 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 5572
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 4555
45-49 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 4417
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 4340
50-54 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3404
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3781
55-59 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3231
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 4025
60-64 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3143
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 3849
65-69 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 2260
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 2679
70-74 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 948
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 954
75-79 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 481
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 681
80-84 ani Masculin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 281
Feminin | Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 461
http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online
Plecari cu domiciliul (inclusiv migratia externa) pe judete si localitati
Ani
Anul 1990 Anul 2018
Judete Localitati
UM: Numar persoane
Numar persoane Numar persoane
Vaslui MUNICIPIUL VASLUI 1472 3667

3.5.

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table

Indicatori macroeconomici

Regiunea Nord-Est inregistreaza cel mai redus PIB/locuitor din Romania si este

una dintre cele 20 cele mai sarace regiuni din Europa, atingand doar 34% din media
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U.E.-28 a acestui indicator macroeconomic, la nivelul anului 2014, ultimul pentru care
EUROSTAT a colectat date. Judetul Vaslui ocupa, la randul sau, ultimul loc la nivel
national din perspectiva PIB/capita (PPS), ajungand la doar 25% din media UE-28.
Judetul Vaslui contribuia, in anul 2014, cu doar 8,9% la PIB regional si cu 0,9% la cel
national. Principala cauza a acestor performante reduse o reprezinta ponderea redusa
a populatiei ocupate in activitati cu valoare adaugata ridicata(de ex. Servicii
informatice, financiare, industrii inalt tehnologizate etc.), in favoarea agriculturii de
subzistenta, precum si volumul redus al investitiilor private, straine si autohtone.
Criza economica a afectat si judetul Vaslui, in intervalul 2009-2011, PIB judetean
inregistrand valori inferioare nivelului inregistrat in anul 2008. Totusi, economia
judeteana si-a reluat procesul de crestere incepand cu anul 2012. Prin urmare, PIB
nominal a crescut cu 62% in intervalul 2007-2014, ritm superior mediei nationale si
regionale (+60%, respectiv +48%), care a fost depasit in zona doar de judetul lasi
(+68%).
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Bacau Botosani lasi Neamt Suceava Vaslui

N 2007 2013

Produsul Intern Brut nominal la nivelul judetelor din regiunea Nord-Est (mil. lei), in perioada 2007 si
2013
Sursa: INS, Baza de date TEMPO Online

Ecartul de dezvoltare economica fata de alte judete din Romania si chiar din
regiune justifica migratia masiva a fortei de munca locale de-a lungul ultimelor
decenii. Astfel, Bucurestiul spre exemplu, inregistreaza performante economice de
circa 5 ori mai bune decat cele Vasluiul, iar lasiul duble, ambii fiind poli de atractie

pentru populatia din arealul studiat.
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Produsul Intern Brut pe locuitor (PPS) prin comparatie cu media UE - 28 (100%) la nivelul judetelor din
Romania in anul 2014
Sursa: Eurostat Database

La nivelul judetului Vaslui isi desfasurau activitatea, in anul 2015, 5.479 de

unitati locale active, iar in 2017, 5.392 unitati locale active. Fata de anul 2008, cand

au inceput sa fie resimtite efectele crizei economice globale, numarul de

intreprinderi a scazut cu 1,58%.

Cifra de afaceri din unitatile locale active, pe activitati ale economiei nationale la nivel de

sectiune CAEN Rev.2, clase de marime dupa numarul de persoane ocupate, macroregiuni,

regiuni de dezvoltare si judete, preturi curente

Ani
Anul 2008 Anul 2017
Macroregiuni,
. UM: Miliarde lei, lei RON, mii
CAEN Rev.2 (activitati ale | Clase de regiuni de
. lei RON, milioane lei RON
economiei nationale) marime dezvoltare si
) (incepand cu 2005)
judete
Milioane lei Milioane lei
RON RON
Total industrie,
constructii, comert si alte Total Vaslui
servicii 4778 6338
INDUSTRIA EXTRACTIVA Total Vaslui - 2
INDUSTRIA
o Total Vaslui
PRELUCRATOARE 1224 1368
PRODUCTIA SI FURNIZAREA
DE ENERGIE ELECTRICA Sl Total Vaslui
TERMICA, GAZE, APA 368 71
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CALDA SI AER
CONDITIONAT

DISTRIBUTIA APEI;
SALUBRITATE,
GESTIONAREA
DESEURILOR, ACTIVITATI
DE DECONTAMINARE

Total

Vaslui

94

96

CONSTRUCTII

Total

Vaslui

436

363

COMERT CU RIDICATA SI CU
AMANUNTUL; REPARAREA
AUTOVEHICULELOR Sl
MOTOCICLETELOR

Total

Vaslui

2116

3591

TRANSPORT SI DEPOZITARE

Total

Vaslui

184

291

HOTELURI SI RESTAURANTE

Total

Vaslui

71

96

INFORMATII S|
COMUNICATII

Total

Vaslui

51

120

TRANZACTII IMOBILIARE,
INCHIRIERI SI ACTIVITATI
DE SERVICII PRESTATE N
PRINCIPAL
INTREPRINDERILOR
(activitati profesionale,
stiintifice si tehnice,
activitati de servicii
administrative si activitati

de servicii suport )

Total

Vaslui

121

171

INVATAMANT

Total

Vaslui

13

SANATATE SI ASISTENTA
SOCIALA

Total

Vaslui

19

42

ALTE ACTIVITATI DE
SERVICII COLECTIVE,
SOCIALE SI PERSONALE

Total

Vaslui

92

114

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online

Cifra de afaceri cumulata a intreprinderilor din judetul Vaslui a fost, in anul

2017, de 6.338 de mil. Lei, respectiv 2,9% din output-ul inregistrat la nivel regional.

Activitatile care inregistreaza cele mai ridicate vanzari sunt comertul, industria

prelucratoare si agricultura.




Firmele din municipiul Vaslui genereaza 88% din cifra de afaceri de la nivel

metropolitan, urmat de comunele Valeni (6%), Lipovat (3%) si Muntenii de Jos (2%).

Numarul de angajati ai firmelor din Zona Metropolitana Vaslui era, in anul

2015, de 13.314 persoane, 42% din cei existenti la nivel judetean. Domeniile care

reunesc cei mai multi salariati in sectorul privat sunt industria prelucratoare (36%),

comertul (18%) si constructiile (9%). Firmele din municipiul Vaslui concentreaza 93%

din totalul salariatilor, urmat de comunele Valeni (3%) si Muntenii de Jos (2%).

Numarul de
Obiect de activitate Nr. de firme | Cifra de afaceri angajati
(2015) (mil Lei 2015) (2015)

Agricultura si silvicultura 47 411 710

Industria prelucratoare 202 495 4776
Productia si furnizarea de energie 11 94 1011

electrica, termica, gaze, distributia
apei, salubritate, gestiunea
deseurilor

Constructii 132 154 1204

Comert si reparatii 637 894 2325
Transport si depozitare 188 90 589
Hoteluri si restaurante 70 37 475
Informatii si comunicatii 55 15 156
Intermedieri financiare si asigurari 33 5 102
Tranzactii imobiliare 29 7 54
Activitati profesionale, stiintifice si 152 29 283

tehnice
Activitati de servicii administrative 40 80 724
si servicii suport

Invatamant 9 2 26
Administratie publica 1 4 49
Sanatate 39 86

Cultura si activitati recreative 15 36 209
Alte servicii 43 6 87

Numarul de firme, cifra de afaceri si personalul intreprinderilor din Zona Metropolitana Vaslui, pe
domenii de activitate, in anul 2015
Sursa: Baza de date BORG DESIGN
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3.6. Forta de munca si somajul:

Populatie activa

Populatie inactiva

Someri S
' @
@ GR| L
= g .'E“ % I Z|® :
Populatia X 29 g T 2a|c 5.
Mun. Vaslui P o - % 5§5|¢% o - § T G S % o= | B ol S
stabila 3 a - |mE|508m | B 2 S s 5.8 |S%| oo 2
o 3 ] v S - 2 o v 7 n = o= N 33 v
© |3 | 8 |5e¢/5z35/° | £ & | 8|2§ |5fE7 ¢
o | s ] > v © |53 = =
Sy %3¢ A S
o T | & w 2 ©5 | =
E T Q. = EL |-
Ambele sexe | 55407 27685 | 24422 | 3263 2364 | 899 27722 | 7765 11455 | 2366 | 4498 | 303 376 959
Sub 15 ani 9019 0 0 0 0 0 9019 | 4772 0 0 4215 |22 6 4
15 - 19 ani 2672 200 49 151 13 138 2472 | 2357 5 31 18 8 11 42
20 - 24 ani 3037 2090 1360 730 186 544 947 453 18 138 | 36 39 56 207
25 - 29 ani 3799 3054 2572 482 328 154 745 100 21 284 | 68 52 54 166
30 - 34 ani 4401 3733 3392 341 314 | 27 668 58 35 316 | 34 53 44 128
35 - 39 ani 4267 3749 3414 335 324 11 518 13 36 248 | 38 40 39 104
40 - 44 ani 5235 4558 4148 410 397 13 677 7 125 334 | 21 27 57 106
45 - 49 ani 3734 3111 2838 273 266 7 623 1 203 308 | 11 15 25 60
50 - 54 ani 5221 3757 3413 344 341 3 1464 | 3 885 427 | 24 13 41 71
55 - 59 ani 5550 2394 2221 173 171 2 3156 |1 2869 |[173 |18 17 34 44




60 - 64 ani 3868 645 622 23 23 0 3223 |0 3140 |43 7 5 8 20
65 - 69 ani 1668 171 171 0 0 0 1497 |0 1470 |19 1 2 1 4
70 - 74 ani 1247 112 111 1 1 0 1135 |0 1113 |15 2 4 0 1
75 ani/peste | 1689 111 111 0 0 0 1578 |0 1535 | 30 5 6 0 2
Masculin 27220 15127 | 12955 | 2172 1674 | 498 12093 | 3869 4514 | 148 | 2387 | 113 | 289 |773
Sub 15 ani 4651 0 0 0 0 0 4651 | 2446 |0 0 2190 |9 4 2
15 - 19 ani 1361 128 33 95 9 86 1233 | 1169 3 4 8 6 9 34
20 - 24 ani 1674 1200 | 820 380 100 | 280 474 186 9 12 22 20 39 186
25 - 29 ani 2042 1715 1407 308 217 | 91 327 |40 14 25 57 17 43 131
30 - 34 ani 2218 1993 1759 234 214 | 20 225 18 10 10 28 14 33 112
35 - 39 ani 2149 1975 1721 254 248 |6 174 5 20 11 15 4 31 88
40 - 44 ani 2458 2206 | 1926 280 272 |8 252 1 68 26 16 12 45 84
45 - 49 ani 1632 1484 | 1303 181 177 | 4 148 1 73 10 6 6 19 33
50 - 54 ani 2489 2102 1843 259 258 |1 387 2 270 18 20 6 29 42
55 - 59 ani 2597 1548 | 1390 158 156 |2 1049 |1 926 20 17 13 32 40
60 - 64 ani 1906 515 493 22 22 0 1391 |0 1351 |8 7 3 5 17
65 - 69 ani 876 122 122 0 0 0 754 0 748 2 0 1 0 3
70 - 74 ani 552 72 71 1 1 0 480 0 478 1 0 1 0 0
75 ani/peste | 615 67 67 0 0 0 548 0 544 1 1 1 0 1
Feminin 28187 12558 | 11467 | 1091 690 | 401 15629 | 3896 6941 | 2218 | 2111 | 190 |87 186
Sub 15 ani 4368 0 0 0 0 0 4368 2326 |0 0 2025 |13 2 2
15 - 19 ani 1311 72 16 56 4 52 1239 | 1188 2 27 10 2 2 8
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20 - 24 ani 1363 890 540 350 86 264 473 267 9 126 |14 19 17 21
25 - 29 ani 1757 1339 1165 174 111 |63 418 60 7 259 | 11 35 11 35
30 - 34 ani 2183 1740 | 1633 107 100 |7 443 40 25 306 |6 39 11 16
35 - 39 ani 2118 1774 | 1693 81 76 5 344 8 16 237 |23 36 8 16
40 - 44 ani 2777 2352 | 2222 130 125 |5 425 6 57 308 |5 15 12 22
45 - 49 ani 2102 1627 | 1535 92 89 3 475 0 130 298 |5 9 6 27
50 - 54 ani 2732 1655 1570 85 83 2 1077 |1 615 409 |4 7 12 29
55 - 59 ani 2953 846 831 15 15 0 2107 |0 1943 [ 153 |1 4 2 4
60 - 64 ani 1962 130 129 1 1 0 1832 |0 1789 | 35 0 2 3 3
65 - 69 ani 792 49 49 0 0 0 743 0 722 17 1 1 1 1
70 - 74 ani 695 40 40 0 0 0 655 0 635 14 2 3 0 1

Numarul somerilor din mun. Vaslui inregistrati la Agentiile pentru ocuparea fortei de munca in luna lunie 2019 este 372.

Din acestia 202 sunt femei iar 170 sunt barbati.

31




3.7. Agricultura

Sectorul agricol este o activitate traditionala la nivelul zonei municipiului
Vaslui, prin prisma conditiilor pedo-climatice favorabile din acest areal, contribuind
inca semnificativ la ocuparea populatiei rurale din comunele invecinate centrului
urban. Datele Recensamantului General Agricol din 2010 indica un numar de 27.022
persoane care activeaza in agricultura, ca ocupatie principala sau secundara, ceea ce
reprezinta aproape 1/3 din populatia stabila din zona, respectiv intre 50 si 70% din
populatia ocupata din comunele aflate in jurul municipiului. De remarcat este si
faptul ca media de varsta a acestora era de 54 de ani, aceasta activitate fiind tot mai
putin atractiva pentru tineri si practicata pe scara de persoanele varstnice din mediul
rural pentru subzistenta.

Zootehnia este mai putin dezvoltata la nivel metropolitan decat cultura
plantelor. Efectivele de animale au scazut semnificativ fata de 1990, fiind
concentrate aproape exclusiv in gospodariile populatiei. Astfel, la recensamantul
agricol din 2010, in Zona Metropolitana existau 5.611 bovine, 8.264 de porcine,
21.012 ovine, 2.882 de caprine, 342.423 de pasari si 5.866 de familii de albine. Dintre
acestea, in ferme de tip industrial sunt crescute 257 de bovine, 260 de ovine, 26 de
caprine si 160.303 pasari, restul efectivelor fiind crescute in gospodariile populatiei.
Cel mai mare septel de bovine se regaseste in comuna Zapodeni, de porcine in
Zapodeni si Lipovat, de ovine in Valeni si Muntenii de Jos, de caprine in Laza si
Lipovat, de pasari in Lipovat si Stefan cel Mare, unde exista si ferme avicole de tip

industrial, de albine in Vaslui, Zapodeni si Lipovat.

3.8. Industria si constructiile

La nivelul anului 2015, singurele ramuri bine reprezentate ale industriei
locale, erau industria alimentara si cea textila, la care se adaugau mici unitati din
sfera aparaturii de masura si control, mobilei si prelucrarii lemnului si tamplariei
pentru constructii. In total, in acest domeniu functionau peste 200 de unitati
economice, cu peste 5.000 de salariati si o cifra de afaceri de circa 590 mil. lei.
Industria ocupa, per ansamblu, 23% din forta de munca activa de la nivel local. Cele
mai multe firme activau in ramura industriei textile si a confectiilor (41), alimentare

(24), mobilei si prelucrarii lemnului (21), prelucrarii metalelor (10), maselor plastice



(8). Din perspectiva cifrei de afaceri, industria alimentara genera cele mai mari
vanzari, acestea fiind destinate mai ales pietei interne, urmata de industria textila,

orientata catre exportul de articole de imbracaminte in sistem lohn.

3.9. Serviciile

Sectorul serviciilor are astazi cea mai importanta contributie la economia
zonei metropolitane, o data cu declinul industriei locale, ocupand aproximativ 52%
din populatia activa. in acest domeniu sunt active peste 1.300 de intreprinderi, cu o
cifra de afaceri de circa 1.300 mil. lei si peste 5.600 de angajati.

Dintre acestea, se remarca subsectorul comertului, care genereaza peste 13%
din totalul locurilor de munca, la nivelul a peste 600 de unitati, cu o cifra de afaceri
de circa 200 mil. euro anual. Piata de retail de la nivel local a trecut printr-o
transformare in ultimii ani, o data cu aparitia marilor retele nationale si
internationale de profil, care au condus la disparitia micilor magazine de proximitate
detinute de antreprenorii locali.

Domeniul serviciilor de transport joaca, de asemenea, un rol important la
nivel local, un numar de peste 190 de unitati, cu vanzari de 20 mil. Euro si 600 de
salariati, activand in domeniu. Acestea au activitati mai ales in sfera transportului
rutier, in conditiile in care zona nu dispune de aeroport si nu este un nod feroviar
important.

Celelalte tipuri de servicii, mai ales cele cu valoare adaugata ridicata si un
nivel de salarizare corespunzator (IT&C, servicii financiale, activitati profesionale si
tehnice, precum cele de arhitectura, inginerie, servicii juridice, de contabilitate etc.)
sunt, in general, slab dezvoltate, cauza principala reprezentand-o puterea scazuta de
cumparare a populatiei, migratia externa masiva, precum si polarizarea acestor

activitati de catre municipiile de rang superior, mai ales lasi.

3.10. Educatie si cultura

La finalul anului 2018, in proprietate publica, in municipiul Vaslui existau 3
crese, 7 gradinite cu personalitate juridica si 16 gradinite-structuri arondate, 10 scoli
cu personalitate juridica si 5 scoli-structura arondata, 6 licee, 1 scoala postliceala

sanitara-structura arondata, 1 unitate de invatamant extra-curricular (Palatul
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Copiilor) si 1 centru judetean de excelenta. in regim privat, in mun. Vaslui existau 1

gradinita si 2 scoli postliceale sanitare.

Unitati de invatamant cu personalitate Unitati de invatamant arondate

juridica

TNVATAMANT DE MASA

LICEUL TEORETIC “MIHAIL KOGALNICEANU”

COLEGIUL ECONOMIC “ANGHEL RUGINA”

LICEUL TEORETIC “EMIL RACOVITA”

LICEUL "STEFAN PROCOPIU"

LICEUL TEHNOLOGIC “ION MINCU”

LICEUL CU PROGRAM SPORTIV

CLUBUL SPORTIV SCOLAR

SCOALA POSTLICEALA SANITARA
"ANASTASIE FATU" POS

SCOALA GIMNAZIALA “ALEXANDRU IOAN
CUZA”

SCOALA PRIMARA, Zona Industriala-
Vaslui, PRI

SCOALA GIMNAZIALA , loc.Broodoc-
Vaslui, PRI, GIM

SCOALA PRIMARA, loc. Rediu-Vaslui, PRI

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL, loc.
Brodoc-Vaslui, PRE

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL, loc.
Rediu-Vaslui, PRE

SCOALA GIMNAZIALA “DIMITRIE CANTEMIR”

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.
6, mun. Vaslui, PRE

SCOALA GIMNAZIALA “CONSTANTIN
PARFENE”

SCOALA GIMNAZIALA "ELENA CUZA"

SCOALA GIMNAZIALA "STEFAN CEL MARE"

SCOALA GIMNAZIALA "MIHAI EMINESCU”
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SCOALA GIMNAZIALA “CONSTANTIN
MOTAS*

SCOALA GIMNAZIALA, loc. Viisoara -Vaslui

SCOALA PRIMARA, loc. Bahnari-Vaslui

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 11

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL, loc.

Viisoara-Vaslui

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL, loc.

Bahnari-Vaslui

SCOALA GIMNAZIALA “ALEXANDRA
NECHITA”

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.
19, mun. Vaslui, PRE

SCOALA GIMNAZIALA “VASILE
ALECSANDRI”

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.
21, mun. Vaslui, PRE

SCOALA GIMNAZIALA “MIHAIL SADOVEANU”
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 3

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.
12, mun. Vaslui, PRE

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 5

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 8

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 14,

mun. Vaslui, PRE

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 9

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 22,

mun.Vaslui, PRE

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 1,

mun.Vaslui, PRE

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.
15

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.
17
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GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 4,
mun. Vaslui, PRE

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL, loc.

Moara Grecilor-Vaslui, PRE

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 10,

mun. Vaslui, PRE

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.
18

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL NR. 13,
mun. Vaslui, PRE

INVATAMAN

T SPECIAL

"CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA
“CONSTANTIN PUFAN”

PENITENCIARUL Vaslui

"CENTRUL SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA
“ELISABETA POLIHRONIADE”

INVATAMANT

PARTICULAR

"SCOALA POSTLICEALA F.E.G. EDUCATION

"LICEUL "RADU MIRON™

"GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT
"'CASTELUL COPIILOR™

Populatia scolara pe niveluri de educatie, judete si localitati

Ani
Anul 2018
Niveluri de instruire Judete Localitati UM: Numar

persoane

Numar persoane
Copii inscrisi in crese Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI 132
Copii inscrisi in gradinite Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI 1804
Elevi inscrisi in invatamantul ‘

Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI

preuniversitar 11502
Elevi inscrisi in invatamantul primar
si gimnazial (inclusiv invatamantul Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
special) 5524
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Elevi inscrisi in invatamantul primar
R Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
(inclusiv Invatamantul special) 2850

Elevi inscrisi in invatamantul
gimnazial (inclusiv invatamantul Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
special) 2674

Elevi inscrisi in invatamantul primar
Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
si gimnazial 5264

Elevi inscrisi in invatamantul primar | Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI 2759

Elevi inscrisi in invatamantul
Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
gimnazial 2505

Elevi inscrisi in invatamantul special
Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
primar si gimnazial 260

Elevi inscrisi in invatamantul special
Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
primar 91

Elevi inscrisi in invatamantul special
Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
gimnazial 169

Elevi inscrisi in invatamantul liceal Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI 4506

Elevi inscrisi in invatamantul
Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI

profesional 929
Elevi inscrisi in invatamantul

postliceal (inclusiv invatamantul Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI

special) 543

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online

Activitatile culturale ale municipiului Vaslui s-au desfasurat, in anul de
referinta, preponderent in teatrul de vara (1 unitate), casa de cultura (Constantin
Tanase), sala polivalenta (1 unitate), centrul cultural (Alexandra Nechita), beneficiind
de 1 muzeu, 1 biblioteca, 1 centru municipal de informare si promovare turistica, 3
grupuri vocale de muzica usoara pentru copii (Domisong, Veronica si Grupul Palatului
Copiilor), 3 grupuri instrumental-vocale de muzica populara pentru copii (Mugurel,
Floarea Dorului, Fluieras), 4 scoli de dans (HappySteps, BestMove, Dance Factory,
Cercul de dans al Palatului Copiilor), 3 grupuri instrumental-vocale de muzica folk
(Simfonia Artelor, Cercul folk al Palatului Copiilor, Grupul folk al Scolii ,,Mihail
Sadoveanu”).

Ultimele date disponibile cu privire la nivelul de instruire al populatiei sunt

cele de la Recensamantul Populatiei din 2011. Acestea releva faptul ca nivelul de
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instruire al populatiei din arealul studiat este superior mediei judetene si regionale,
datorita municipiului Vaslui, unde se concentreaza populatia cu studii superioare si
locurile de munca pentru aceasta.

Populatia scolara de la nivelul Zonei Metropolitane Vaslui a scazut, in
perioada 2007-2015 cu 13,6%, mai putin decat media judeteana (-17,1%), in primul
rand ca urmare a reducerii populatiei de varsta scolara, o data cu reducerea continua
a ratei natalitatii. Aceasta tendinta va continua, in conditiile in care numarul de
nasteri a inregistrat valori minime istorice in ultimii cinci ani. Scaderea numarului de
elevi s-a inregistrat la toate nivelurile de studii, mai putin la invatamantul postliceal.
Astfel, numarul de copii inscrisi la gradinite a scazut cu 28% (inclusiv pe fondul
infiintarii clasei zero), cel al elevilor din invatamantul primar cu 3%, din invatamantul
gimnazial cu 20%, din cel liceal cu 3%, din cel profesional cu 62%, iar din cel postliceal

a crescut cu 141%.

Postliceal
Profesional
Liceal
Gimnazial
Primar

Prescolar

Anteprescolar

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000
2015 W 2007

Populatia scolara de la nivelul Zonei Metropolitane Vaslui, pe niveluri de educatie, in 2007 si 2015
Sursa: INS. Baza de date TEMPO Online

Cel mai mare numar de elevi se inregistreaza in invatamantul liceal, in
conditiile in care liceele din municipiul Vaslui atrag anual peste 500 de absolventi de
gimnaziu din comunele invecinate. Cele mai mari astfel de unitati sunt Liceul ”Stefan
Procopiu”, Liceul Tehnologic ”lon Mincu” si Liceul Teoretic "Emil Racovita”, toate cu
peste 1.000 de elevi. Cea mai ridicata rata de promovabilitate la Bacalaureat se
inregistreaza la liceele cu profil teoretic (Liceul Teoretic ”"Mihail Kogalniceanu”) si
economic (Colegiul Economic ”Anghel Rugina”), iar cele mai scazute la cele cu profil
tehnologic (Liceul Tehnologic ,lon Mincu” si Liceul ”Stefan Procopiu,, - acesta din
urma fiind si cel mai confruntat cu fenomenul abandonului scolar). Liceele din

municipiu au o oferta diversificata de specializari de profil servicii, real, umanist,
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tehnic, resurse naturale, precum: comert, economic, matematica-informatica, turism
si alimentatie, stiinte ale naturii, stiinte sociale, electric, electronica si automatizari,
filologie, industrie textila, mecanica, constructii, estetica si igiena corporala,
industrie alimentara. Cei mai multi absolventi de liceu se indreapta catre marile
centre universitare, precum lasi si Bucuresti pentru continuarea studiilor, unde de
obicei cauta si un loc de munca adecvat nivelului lor de pregatire. Asadar, putem
discuta la nivel local de un fenomen de ”brain-drain”, care justifica si slaba
dezvoltare a sectorului serviciilor cu valoare adaugata ridicata (IT&C, servicii
financiare, outsourcing etc.).

Clasele de invatamant profesional functioneaza in cadrul Liceului ”Stefan
Pricopiu” si a Liceului Tehnologic ”lon Mincu”. Acestea formeaza mai ales mecanici si
tinichigii auto, agenti comerciali, zidari, brutari si preparatori produse din carne, in
timp ce interesul absolventilor pentru specializarile electrician si confectioner se
mentine relativ scazut, in pofida dezvoltarii ramurei industriei textile la nivel local.

Cele doua scoli postliceale din municipiul Vaslui, dintre care una publica
(Scoala Postliceala Sanitara ”Anastasie Fatu”) si una privata (Scoala Postliceala
Sanitara FEG) - au ambele profil sanitar si reprezinta o alternativa tot mai atractiva
pentru absolventii de liceu care nu au promovat Bacalaureatul si nu pot urma studii
universitare. Acestea formeaza personal medical cu studii medii, din care o parte sunt
absorbiti pe piata muncii de unitatile sanitare din judet.

nvatamantul special se asigurd prin Centele Scolare de Educatie Incluziva
”Constantin Pufan” si ”Elisabeta Polihroniade”, precum si prin Penitenciarul Vaslui, la
nivelele prescolar, primar si gimnazial. Numarul de elevi inscrisi este de circa 260, cei
mai multi la invatamantul gimnazial.

Populatia scolara a scazut in toate UAT componente ale Zonei Metropolitane
Vaslui, cel mai putin in municipiul Vaslui (-8%), in conditiile in care acesta atrage
elevi din mare parte din judet mai ales in invatamantul liceal, iar cel mai mult in
comunele Valeni (-42%) si Muntenii de Sus (-48%).

O alta cauza a scaderii populatiei scolare o reprezinta abandonul scolar, care
se mentine inca la o cota ridicata, mai ales in comunitatile rurale sarace. Astfel, la
nivelul judetului Vaslui, abandonul scolar a crescut de la 1,14% in 2007 la 1,42% in
2015, fiind mai intens la nivelul liceal (3,36%), in comparatie cu cel primar (0,58%) si
gimnazial (1,95%). Printre cauzele acestui fenomen se numara: situatia materiala
precara, plecarea parintilor in strainatate, lipsa de implicare a familiei,

dezorganizarea familiilor, influenta grupului de prieteni, fuga de acasa, exploatarea
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prin munca, delicventa juvenila, casatoriile la varste fragede etc. Demersurile ISJ de
a reduce fenomenul abandonului au constat in implementarea unor programe de tip
remedial, de exemplu la Liceul Tehnologic ”lon Mincu” din Vaslui.

In ceea ce priveste activitatea de formare profesionald continud, statisticile
Autoritatii Nationale pentru Calificari indica pentru anul 2015 un numar de doar
aproximativ 1.500 de absolventi ai programelor de formare profesionala la nivelul
judetului Vaslui, dintre care peste 80% au urmat cursuri de calificare, iar restul de
specializare. Respectivele programe au fost derulate de Camera de Comert, Industrie
si Agricultura Vaslui, respectiv de companiile Romold, Audit Expertcont, Da, Pluri
Consulting Grup, Media Grup Nord-Est, Ecoforest, Procenter Consulting. Oferta de
cursuri de calificare si specializare a acestor furnizori este una diversificata, de la
lucratori in comert, alimentatie publica, constructii, servicii estetice si de paza,
agricultura, la manager de proiect, inspector SSM, expert accesare fonduri europene,
contabil, formator, expert in achizitii publice etc. De asemenea, AJOFM Vaslui pune
la dispozitia somerilor programe gratuite de formare profesionala in vederea
incadrarii in munca. Cu toate acestea, numarul anual de participanti la astfel de
programe (1-2.000 de persoane) se mentine redus in comparatie cu numarul
persoanelor apte de munca (316.000 in 2016, conform datelor INS) si al somerilor din
judet (peste 16.000 in anul 2016, conform AJOFM).

3.11. Sanatate

La nivelul municipiulul Vaslui, aceasta cuprindea, in anul 2018, un spital
judetean de urgenta cu ambulatoriu integrat, mai multe dispensare, centre de
sanatate mintala, laboratoare, farmacii, respectiv cabinete scolare (inclusiv primul
Centru de referinta pentru prevenirea si depistarea bolilor de nutritie si metabolice in
randul copiilor de varsta scolara si prescolara, realizat cu sprijinul financiar al
Grupului Rompetrol, prin parteneriat intre municipalitate, DSP si ISJ Vaslui) - in
reteaua publica si policlinici, numeroase cabinete de medicina de familie, de
specialitate, stomatologice, laboratoare de analize, de tehnica dentara, farmacii - in
sectorul privat.

Fata de anul 1995, se constata o crestere semnificativa a numarului de unitati
private, mai ales cabinete stomatologice, farmacii, laboratoare, dar si cabinete de

specialitate, care au compensate infrastructura sanitara insuficienta din sectorul
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public. Totusi, acesta din urma continua sa fie mai bine dezvoltat la nivel local, unde

detine monopolul pentru serviciile medicale de urgenta si cele de spitalizare pentru

toate categoriile de populatie, inclusiv cea care nu dispune de resurse financiare

pentru a apela la servicii private.

Unitati sanitare pe categorii de unitati, forme de proprietate, judete si localitati

Ani
. xgs Anul Anul
Ctegorideunittl | Formede, |wuaete|  Locatay | 1995 | aoia
prop UM: Numar
Numar | Numar
Ambulatorii integrate Proprietate
. Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI
spitalului publica 1
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 0
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
Policlinici . Vaslui
publica 3 0
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 3
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
Dispensare medicale . Vaslui
publica 16 2
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 0
Centre de sanatate Proprietate Vaslui MUNICIPIUL VASLUI
aslui
mintala publica 2
Centre medicale de Proprietate Vaslui MUNICIPIUL VASLUI
aslui
specialitate publica 1
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 0
Puncte de lucru ale Proprietate Vaslui MUNICIPIUL VASLUI
aslui
centrelor de dializa privata 1
Cabinete medicale de Proprietate Vaslui MUNICIPIUL VASLUI
aslui
medicina generala publica 1
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 1
Cabinete medicale Proprietate Vaslui MUNICIPIUL VASLUI
aslui
scolare publica 21
Cabinete medicale de Proprietate Vaslui | MUNICIPIUL VASLUI 0
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familie publica
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 28
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
Cabinete stomatologice . Vaslui
publica 1
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 51
Cabinete medicale de Proprietate Vaslui MUNICIPIUL VASLUI
aslui
specialitate publica 0
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 58
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
Farmacii . Vaslui
publica 3
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 33
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
Puncte farmaceutice . Vaslui
publica 1
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 0
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
Crese . Vaslui
publica
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
Laboratoare medicale . Vaslui
publica 15
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 42
Laboratoare de tehnica Proprietate Vaslui MUNICIPIUL VASLUI
aslui
dentara publica 0
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 13
Alte tipuri de cabinete Proprietate Vaslui MUNICIPIUL VASLUI
aslui
medicale publica 2
Proprietate MUNICIPIUL VASLUI
. Vaslui
privata 0

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online

CAPITOLUL 4 ANALIZA DIAGNOSTIC A SISTEMULUI DE ASISTENTA SOCIALA A
MUNICIPIULUI VASLUI
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4.1. Generalitati

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand ,,activitatea sau ansamblul de
activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate,
prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si
cresterii calitatii vietii.

n cadrul art. 30 din Legea 292/2011 se face o clasificare a serviciilor sociale,
dupa cum urmeaza:

1. Dupd scopul lor, serviciile sociale pot fi clasificate in: servicii de asistenta si
suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale persoanei, servicii de ingrijire
personala, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociala etc.

2. Dupd categoriile de beneficiari, serviciile sociale pot fi clasificate in servicii
sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor
varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fara adapost, persoanelor cu
diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet,
jocuri de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de
libertate, persoanelor sanctionate cu masura educativa sau pedeapsa neprivativa de
libertate aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni
psihice, persoanelor din comunitati izolate, somerilor de lunga durata, precum si
servicii sociale de suport pentru apartinatorii beneficiarilor.

3. Dupd regimul de asistare, serviciile sociale se clasifica in:

a) servicii cu cazare, pe perioada determinata sau nedeterminata: centre
rezidentiale, locuinte protejate, adaposturi de noapte etc.;

b) servicii fara cazare: centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la domiciliu,
cantine sociale, servicii mobile de acordare a hranei, ambulanta sociala etc.

4. Dupd locul de acordare, serviciile sociale se asigura:

a) la domiciliul beneficiarului;

b) in centre de zi;

d) la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

A

1n comunitate.

)
)
c) in centre rezidentiale;
)
e)

5. Dupad regimul juridic al furnizorului, serviciile sociale pot fi organizate ca

structuri publice sau private.
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6. Dupd regimul de acordare serviciile se acorda in regim normal si regim
special:

a) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

b) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsa, care
vizeaza masurile preventive care se ofera in regim de birocratie redusa si un
set de servicii sociale, care vor fi accesate de beneficiari doar in conditiile
pastrarii anonimatului, respectiv de persoane dependente de droguri, alcool,
prostituate, victimele violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim
special pot fi furnizate fara a incheia contract cu beneficiarii;

c) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementata prin lege
speciala.
in lucrarea Serviciile sociale in Roménia, Rolul actorilor economiei sociale,

Gabriela Dima (coordonator), Institutul de economie sociala, Bucuresti 2013 se
identifica la nivel european o serie de similaritati in utilizarea termenului de ,,servicii
sociale”:

e Sunt furnizate de organisme guvernamentale, neguvernamentale (ONG-uri sau
organizatii non profit) si societdti comerciale. Chiar si asa, in cea mai mare parte,
asistenta sociala continua sa fie furnizata informal de catre familie, prieteni, vecini,
voluntari neplatiti. Cine ar trebui sa fie responsabil de asigurarea asistentei sociale a
grupurilor vulnerabile si cat de mult trebuie sa se implice ramane in continuare o
problema morala, politica si economica de importanta majora in dezbaterile curente
privind viitorul serviciilor sociale si al politicilor publice europene.

 Serviciile sociale pot fi organizate si furnizate separat sau ca parte a altor
servicii conexe, precum prestatii sociale, servicii de sanatate si educatie. Exista
diferente la nivel european in ceea ce priveste numarul si tipul de utilizatori ai
serviciilor sociale. in cea mai mare parte a tarilor, serviciile sociale se adreseaza
persoanelor varstnice, copiilor si familiei, persoanelor cu dizabilitati (fizice si
mentale). Pot de asemenea sa includa consumatori de droguri, refugiati, persoane
fara adapost, victime ale violentei domestice, someri de lunga durata etc.

e Pot fi furnizate la domiciliu, in centre de zi, in sistem rezidential sau institutii.
La nivel european exista tendinta de reducere a serviciilor oferite in sistem
rezidential si orientarea spre servicii oferite la domiciul, in mediul obisnuit de viata al
utilizatorilor.

« Serviciile sociale sunt oferite de asistenti sociali, dar si de cdtre alti angajati

din domeniul social (ingrijitori la domiciliu, animatori sociali, lucratori sociali,
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psihologi, psihoterepueti, kinetoterapeuti, sociologi). Munca voluntara reprezinta o
resursa importanta in cele mai multe tari.

La nivel european exista patru sectoare ale asistentei sociale, care de cele mai
multe ori se intrepatrund:

a) Sectorul informal - asistenta sociala este furnizata gratuit, dar nu intotdeauna
si benevol, de catre familie, prieteni, vecini, colegi. Desi este dificil de
cuantificat, aceasta continua sa ramana principala sursa de asistenta sociala in
toate tarile;

b) Sectorul voluntar non profit - sunt incluse grupurile de suport (pentru alcoolici,
vaduve etc.), organizatiile neguvernamentale, munca voluntara;

c) Sectorul public - acesta include serviciile furnizate de autoritatile publice
centrale, regionale si locale. Serviciile sociale pot fi oferite de institutii special
organizate sau de departamente ale unor foruri mai mari: sanatate, educatie,
protectie sociala;

d) Sectorul pro profit/agenti economici - acesta a crescut pentru o perioada ca
dimensiune si importanta in unele state, precum Regatul Unit al Marii Britanii
(UK). Diferenta dintre acesta si sectorul non profit este data de modul in care
este folosit excedentul la finalul anului. in acest caz profitul este distribuit
catre actionari, in sectorul non profit nu se face distributia profitului sau este
limitata, excedentul fiind reinvestit in sustinerea serviciilor. in prezent,
aceasta tendinta inregistreaza un recul pe fondul rezultatelor nemultumitoare,
cel putin din perspectiva cost -eficienta, a introducerii furnizorilor privati pro-
profit pe aceasta piata.
in functie de mixul celor patru sectoare, intalnim la nivel european patru

modele de servicii sociale:

1. Modelul scandinav pe care il regasim in Suedia, Danemarca, Norvegia si
Finlanda, bazat pe principiul universalitatii. Acces la servicii pentru toate grupurile
vulnerabile, platite din taxele si impozitele generale. Autoritatile publice joaca un rol
major, contributia sectorului non profit sau a organizatiilor pro-profit fiind minima.
Acest sistem este extrem de avantajos pentru utilizatorii de servicii: o gama larga de
servicii de calitate, focalizare pe drepturile beneficiarilor. In ultimii ani, datorita
schimbarilor politice si economice au aparut o serie de modificari: universalitatea nu
mai este atat de usor acceptata si creste rolul sectorului neguvernamental;

2. Modelul ingrijirii de tip familial (“family care model”) intalnit in tarile

mediteraneene precum Grecia, Spania, Italia, Portugalia, Cipru si Malta. Implicarea
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statului este mai limitata, fiind accentuata responsabilitatea pe care o are familia in
asumarea ingrijirii persoanelor vulnerabile, in traditia catolica, dar si rolul
organizatiilor neguvernamentale in furnizarea de servicii sociale. intr-un astfel de
sistem persoanele cu venituri ridicate tind sa apeleze la servicii platite. Acest sistem
a fost criticat pentru ca limiteaza rolul femeii in societate deoarece aceasta trebuie
sa isi asume grija persoanelor aflate in dificultate: copii, persoane cu dizabilitati,
persoane varstnice.;

3. Modelul testdrii mijloacelor intalnit mai ales in UK si Irlanda. Statul se retrage
din postura sa de principal furnizor de servicii sociale, contracteaza serviciile unor
furnizori din alte sectoare si isi focalizeaza interventia pe situatiile problema:
persoanele cele mai dependente de servicii sociale si cu venituri reduse. Furnizorii din
zona pro-profit, precum si ONG-urile joaca un rol extrem de important. Vorbim de o
privatizare a pietei serviciilor sociale;

4. Modelul subsidiar nord european din Germania, Austria, Olanda si mai putin
Franta sau Belgia. Principiul subsidiaritatii este extrem de puternic in Germania si
Olanda unde serviciile sunt furnizate in special de sectorul neguveramental si cultele
religioase. Statul joaca un rol major in finantarea organizatiilor neguvernamentale.
Familia are de asemenea o responsabilitate majora. Chiar si asa exista diferente in
interiorul aceleasi tari, ca de exemplu in Franta unde statul se implica mai mult in
ingrijirea copiilor si mai putin in cea a batranilor.

Tn anul 2010 a fost intocmit Raportul de sintezd ”Atingerea exclentei in cadrul
furnizarii de servicii sociale”, de Flip Maas de la Centrul European pentru Politica si
Cercetarea in Domeniul Bunastarii Sociale, printr-un program PROGRESS sustinut de
Comisia Europeana si administrat de Departamentul de Ocuparea fortei de munca,
afaceri sociale si incluziune. Printre concluzii se numara:

e Furnizorii ar trebui sa se concentreze in principal pe plasarea beneficiarului si a
bunastarii acestuia in centrul dezvoltarilor serviciilor sociale de calitate;

e Delegarea responsabilitatilor catre organele administrative locale trebuie sa
aiba loc acolo unde este posibil deoarece cu cat furnizorul este mai apropiat de
beneficiar cu atat creste accesul si exista sanse mai mari ca nevoile acestuia sa fie
satisfacute;

e Primul pas in vederea atingerii excelentei este asigurarea calitatii prin
standarde minime. Totusi Standardele care se concentreaza pe furnizarea
infrastructurii de baza si care considera furnizorii responsabili de aceasta nu

reprezinta nicio garantie a unor imbunatatiri continue in privinta calitatii. Este
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necesar sa se acorde atentie si formarii adecvate a managementului si a personalului,
iar inspectiile, care au drept scop principal controlul, ar trebui extinse pentru a
facilita continuarea dezvoltarilor in privinta calitatii;

e Din cauza imbatranirii populatiilor, a schimbarilor din societate si a impactului

crizei economice, cererea pentru servicii sociale va continua sa creasca.

in Romania, de-a lungul timpului, parteneriatul dintre autoritati si furnizorii
privati de servicii sociale a evoluat spre implicarea reala a autoritatilor in asigurarea
sustenabilitatii serviciilor prin cofinantarea acestora in baza unui acord de parteneriat
sau prin acordarea de subventii in baza Legii 34/1998

Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asistenta sociala la nivelul
municipiului Vaslui este conceputa ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie sa
asigure realizarea obiectivului sau major: asistarea persoanelor care, din cauza unor
motive de natura economica, fizica, psihica sau sociala, nu au posibilitatea sa-si
asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrarea sociala.

Serviciile sociale acordate la nivel de D.A.S. Vaslui sunt urmatoarele:

e identificarea nevoii sociale individuale, familiale si de grup, servicii de
informare si consiliere sociala pentru persoanele aflate in dificultate, in
vederea limitarii unor situatii care duc la marginalizare sociala;

e suport si asistenta pentru copii si familiile lor, aflate in dificultate si orice alte
masuri si actiuni care au drept scop dezvoltarea capacitatilor individuale
pentru depasirea situatiilor de nevoie sociala;

e consiliere, ingrijire si suport pentru persoanele cu handicap grav;

e servicii de pregatire si distribuire a hranei in cadrul cantinei de ajutor social;

e servicii de consiliere psihologica, de socializare si petrecere a timpului liber in
cadrul Centrelor de zi pentru persoane varstnice ,Buna Vestire” si ,,Sf.
Nicolae,, si a Centrului de zi pentru copii ,,Bucuria”;

e servicii juridice acordate persoanelor aflate in dificultate in vederea medierii
si cunoasterii drepturilor fundamentale;

e asistenta medicala comunitara, ingrijirea si asistenta medicala la domiciliu
acordata persoanelor care au nevoie de tratamente si nu pot face deplasarea
la cabinetul medicului de familie;

e asistenta medicala scolara acordata elevilor si prescolarilor in cadrul

cabinetelor medicale din incinta unitatilor de invatamant.
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Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrata a

nevoilor persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanatate, nivelul

de educatie si mediul social de viata al acesteia.

4.2. Sistemul de beneficii sociale la nivelul judetului si municipiului Vaslui

Beneficiile de asistenta sociala acordate la nivel judetului Vaslui sunt

urmatoarele:

Ajutoare sociale pentru asigurarea venitului minim garantat pe macroregiuni,

regiuni de dezvoltare si judete

Numarul mediu lunar de Ani 2018
Macroregiuni, _
familii sau persoane singure o Um: Numar, Lei
regiuni de
beneficiare si sumele . Numar
. dezvoltare si judete Lei
platite persoane
Persoane singure Vaslui 2644
Familii formate din: 2
Vaslui
persoane 1427
- 3 persoane Vaslui 1254
- 4 persoane Vaslui 1428
- 5 persoane Vaslui 879
- peste 5 persoane Vaslui 643
Sume platite Vaslui 32.190.688

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online

Alocatia pentru sustinerea familiei pe macroregiuni, regiuni de dezvoltare si

judete
Ani
Numarul mediu lunar .. .. Anul Anul Anul 2018
. . Macroregiuni, regiuni 2018 2018
de beneficiari si sume .. - :
létite, de dezvoltare si judete Um: Numar, Lei
P . Numar .
Numar Lei
persoane
Numarul mediu lunar
Vaslui
de beneficiari - total 11528
Numarul mediu lunar Vaslui 23199
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de copii - total

- Rural Vaslui 20316
- Urban Vaslui 2883
Sume platite Vaslui 23.183.763

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online

Prestatii acordate persoanelor cu handicap pe macroregiuni, regiuni de dezvoltare

si judete
Ani
Numarul mediu Macroregiuni, Anul
5 Anul 2018
Forme de asistenta lunar de regiuni de 2018
sociala beneficiari si dezvoltare si Um: Numar, Lei
sume platite judete Numar Lei
ei
persoane
Indemnizatia lunara | Numarul mediu
pentru insotitorii lunar de )
Vaslui
persoanelor cu persoane
handicap vizual grav beneficiare 743 -
- Sume platite Vaslui 9.847.235
Indemnizatia lunara | Numarul mediu
pentru adultii cu lunar de )
) ) Vaslui
handicap grav si persoane
accentuat beneficiare 13.733 -
- Sume platite Vaslui 46.798.821
Buget personal . )
Numarul mediu
complementar lunar
lunar de
pentru adultii cu Vaslui
persoane
handicap grav, o
beneficiare
accentuat sau mediu 15.116 -
- Sume platite Vaslui 19.907.595

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online

Alocatia de stat pentru copii pe macroregiuni,regiuni de dezvoltare si judete

Numarul mediu lunar de

Macroregiuni,

Ani
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beneficiari si sume platite regiuni de Anul 2018 Anul 2018
dezvoltare si Um: Numar, Lei
judete Numar persoane Lei
- Copii mai mici de 2 ani, care
Vaslui
au/nu au un handicap 8.335
- Copii cu handicap intre 2-3
) Vaslui
ani 89
- Copii intre 2 si 18 ani care
Vaslui
nu au un handicap 8.2931
- Copii intre 3 ani si 18 ani
Vaslui
care au handicap 2.215
- Copii mai mari de 18 ani Vaslui 2.288
Sume platite Vaslui 11.6982.264

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online

Indemnizatia pentru cresterea copilului si stimulentul lunar, pe macroregiuni,

regiuni de dezvoltare si judete

Ani
. Macroregiuni,
Numarul mediu Anul 2018 | Anul 2018
Forme de regiuni de
. _ | lunar de beneficiari Um: Numar, Lei
asistenta sociala . dezvoltare si
si sume platite Numar
judete Lei
persoane
Indemnizatie | Numarul mediu lunar
pentru cresterea de persoane Vaslui
copilului beneficiare 2.190
- Sume platite Vaslui - 39.215.494
Stimulent lunar | Numarul mediu lunar
pentru cresterea de persoane Vaslui
copilului beneficiare 1.025
- Sume platite Vaslui - 8.018.327

http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online

La nivelul municipiului Vaslui in anul 2018 s-au acordat urmatoarele beneficii

sociale:
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1. Acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei

Conform O.U.G nr. OUG 70/2011, privind acordarea de ajutoare pentru
incalzirea locuintei, precum si a unor facilitati acordate populatiei pe perioada
sezonului rece, s-a actionat pe urmatoarele directii :

- pentru acordarea ajutoarelor de incalzire a locuintei cu lemne in sezonul rece

s-au emis dispozitii pentru 14 persoane singure/familii;

- pentru acordarea ajutoarelor de incalzire a locuintei cu energie electrica s-au

emis dispozitii pentru 52 persoane singure/familii;

- pentru acordarea ajutoarelor la incalzirea locuintei cu gaze naturale s-au

emis dispozitii de acordare pentru 315 persoane singure si/sau familii.

Fata de anul 2017, an in care s-au instrumentat un numar total de 1139
solicitari depuse pentru acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei, in 2018 se
observa o diminuare a numarului de solicitari cu aproximativ 66 %.

2. Acordarea alocatiei _de stat pentru copii/indemnizatiei pentru cresterea

copilului
in anul 2018 au fost primite si procesate 2184 cereri alocatii de stat si un

numar de 569 indemnizatii/stimulente pentru cresterea copilului.

Fata de anul 2017, an in care s-au instrumentat un numar total de 3259 cereri
alocatii de stat si un numar de 569 indemnizatii/stimulente pentru cresterea
copilului, in 2018 se observa o diminuare a numarului de cereri cu aproximativ 16%

3. Acordarea stimulentului educational pentru copiii din gradinite care provin

din familii defavorizate

Activitatea de primire si inregistrare a cererilor de acordare, analizarea si
evaluarea acestora, efectuarea anchetelor sociale unde este cazul, emiterea
dispozitiilor de acordare/respingere si distribuirea tichetelor sociale catre beneficiari
este de competenta personalului specializat din cadrul Directiei de Asistenta Sociala
fiind reglementata de Legea 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul
prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si de normele de aplicare a
acesteia. Astfel, in anul 2018, au fost identificati aprox. 21 de parinti eligibili/luna si
au fost acordate un numar de aprox. 25 de tichete/luna cu o valoare de 50
lei/luna/tichet, insumand un total de 19.650 lei

Fata de anul 2017, an in care s-au instrumentat un numar total de 86 solicitari
depuse pentru acordarea tichetelor sociale pentru gradinita, in 2018 se observa o

diminuare a numarului de solicitari cu aproximativ 81%.
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4, Stabilirea dreptului la venit minim garantat si/ sau alocatie pentru

sustinerea familiei

in anul 2018 s-au instrumentat un numar mediu lunar de 138 dosare de
beneficiari de venit minim garntat din care 70 persoane/luna au fost apte de munca
si au efectuat actiuni si lucrari de interes local totalizand un numar mediu de 988
ore/luna.

In anul 2018 s-au instrumentat un numar mediu lunar de 330 dosare de
alocatie pentru sustinerea familiei.

in rezolvarea cererilor depuse pentru stabilirea/modificarea/incetarea
dreptului la venit minim garantat si/sau la alocatia pentru sustinerea familiei, s-au

desfasurat urmatoarele activitati:

stabilirea pe baza de cerere si ancheta sociala a familiilor/persoanelor
singure, pentru a beneficia de ajutor social si/sau la alocatia pentru
sustinerea familiei;

- analiza documentelor in baza carora se aproba dreptul si se calculeaza
ajutorul social si/sau la alocatia pentru sustinerea familiei;

- respectarea termenelor prevazute de lege pentru solutionarea cererilor
privind ajutorul social si/sau la alocatia pentru sustinerea familiei;

- analizarea cazurilor de modificare/suspendare/incetare a platii ajutorului
social si/sau la alocatia pentru sustinerea familiei;

- actualizarea lunara a situatiei tuturor beneficiarilor aflati in evidenta
noastra, acolo unde au intervenit modificari privind situatia familiala si
socio-economica;

- intocmirea situatiilor lunare cu beneficiarii de venit minim garantat si/sau
alocatie pentru sustinerea familiei si transmiterea acestora, in termenele
prevazute de legislatia in vigoare catre AJPIS Vaslui, pentru a fi achitate.

Fata de anul 2017, an in care s-au instrumentat un numar mediu lunar de 132

dosare de beneficiari de venit minim garntat si un numar mediu lunar de 330 dosare
de alocatie pentru sustinerea familiei, in 2018 se observa o crestere cu 6 dosare a
beneficiarilor de venit minim garantat, in timp ce la alocatiile pentru sustinerea
familiei s-a constatat o diminuare a numarului de solicitari cu aproximativ 1 % fata de
anul 2017.

5. Instrumentarea documentatiei privind atribuirea unei locuinte sociale
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S-au instrumentat un numar de 209 de dosare prin care s-au solicitat locuinte

sociale la nivelul anului 2018, dintre care 124 de dosare au fost evaluate de catre

Comisia de specialitate, fiind cuprinse in Lista de prioritate pentru anul 2018.

in anul 2018 au fost repartizate un numar de 8 locuinte sociale, solicitantilor

eligibili, conform Listei de prioritate si a prevederilor Legii nr. 114/1998.

Comisia de repartizare a locuintelor sociale s-a intrunit in anul 2018 de 3 ori.

6. Alte beneficii sociale acordate

Prin Hotararea Consiliului Local Vaslui nr. 126/2017 s-a aprobat Metodologia de

acordare a unor beneficii sociale si a unor forme de sprijin financiar, conform careia

se acorda, din bugetul Consiliului Local al Municipiului Vaslui:

- beneficiile sociale selective bazate pe testarea mijloacelor de trai ale

persoanei singure sau familie, respectiv ajutoare comunitare si de urgenta
sunt ajutoare financiare si/sau in natura, destinate sprijinirii
familiei/persoanei singure pentru depasirea unor situatii de dificultate
temporara ce pot conduce la riscul saraciei si excluziunii sociale, cum ar fi
cele cauzate de calamitati naturale, incendii, pierderea locuintei, afectiuni
ale sanatatii care necesita tratamente care nu sunt acoperite integral de
asigurarea sociala de sanatate;

sprijin financiar acordat ca recunoastere a contributiei aduse la promovarea

valorilor familiale.

Astfel, in anul 2018 s-au acordat urmatoarele forme de sprijin pentru :

prestatii financiare exceptionale pentru facilitarea accesului la educatie al
copiilor care au domiciliul legal pe raza municipiului Vaslu, cu o valoare
totala de 15.400 lei;
ajutoare de urgenta acordate persoanelor sau familiilor aflate in situatii de
necesitate datorate calamitatilor naturale, incendiilor, accidentelor sau
alte situatii similar, din care:
= 15 ajutoare de urgenta acordate in cazul de deces, cu o
valoare totala 18.439 lei;
» 4 ajutoare de urgenta acordate pentru situatii exceptionale,
cu o valoare totala 3.151 lei;
ajutoare sociale comunitare acordate persoanelor singure/familiilor care, in
raport cu afectiunile ce necesita ingrijire speciala, capacitatea de a se

gospodari si de a indeplini cerintele firesti ale vietii cotidiene, conditiile de
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locuit, precum si veniturile efective sau potentiale, se afla intr-o situatie de
dificultate temporara, fiind in imposibilitatea de a-si satisface nevoile
curente ale vietii, din care
= 29 ajutoare sociale comunitare acordate sub forma tichetelor
sociale cu o valoare totala de 8.530 lei;
= 10 ajutoare sociale comunitare acordate pentru achizitia de
dispozitive medicale, cu o valoare totala de 4.010 lei;
» ajutoare sociale comunitare acordate pentru intocmirea
actelor de identitate, cu o valoare totala de 319 lei;
* 9 ajutoare sociale comunitare sub forma de materiale de
constructii, cu o valoare totala de 11.540,47 lei;
» 123 de ajutoare sociale comunitare in natura, sub forma
lemnelor de foc.

- sprijin financiar pentru 74 cupluri care au aniversat 50 de ani de casatorie
in anul 2018 si care domiciliaza pe raza municipiului Vaslui, insumand
29.600 lei.

Fata de anul 2017, an in care s-au instrumentat un numar de 438 solicitari

pentru a primi diverse forme de sprijin, in 2018 se observa o diminuare a numarului

de solicitari cu aproximativ 1%.
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4.3. Sistemul de servicii sociale al municipiului Vaslui

La nivelul municipiului Vaslui exista in anul 2018 urmatoarea retea de servicii sociale :

1. Servicii sociale licentiate:

Public\ Denumire Denumire serviciu Cod serviciu | Tip serviciu . Data licenta | Data licenta 5
Adresa: Localitate: | Judet:
Privat: furnizor: social: social: social: provizorie: ani:
Centrul de zi pentru
serviciile sociale Centre de zi
Asociatia de R L
acordate in pentru str.Calugareni
Privat Recuperare 8810 CZ-V-I VASLUI VASLUI 7/18/2017 3/15/2018
comunitate, destinate persoane nr. 4
Fitomed .
persoanelor adulte - varstnice
Casa Omeniei
Centre
Asociatia rezidentiale st
r.
Serviciilor Sociale | Serviciul de asistenta pentru copii
Privat . 8790 SF-C R Metalurgiei, VASLUI VASLUI 10/4/2017 6/7/2018
Sat Trohan, maternala ASS Trohan in sistemul ]
nr.
Comuna Garceni de protectie
special
Centre de zi
pentru copii:
. copii in Str.Ghe.
Directia Asistenta | Centru de zi pentru .
Public 8891 CZ-C-1l | familie, copii | Racovita, nr. VASLUI VASLUI 10/10/2017 2/15/2018

Sociala Vaslui

copii scolari "Bucuria”

separati sau
in risc de

separare de

194D




parinti

Centre de zi

Directia de Centrul de zi pentru ) str. Dimitrie
entru
Public Asistenta Sociala | persoane de varsta a 8810 CZ-V-I P Sturza, cod VASLUI VASLUI 6/22/2017 12/22/2017
ersoane
Vaslui [ll-a Buna Vestire pA ) postal 730057
varstnice
Centre de zi
Directia de Centrul de zi pentru ) str. Biruintei,
entru
Public Asistenta Sociala | persoane de varsta a 8810 CZ-V-I P cod postal VASLUI VASLUI 6/22/2017 12/22/2017
ersoane
Vaslui [ll-a Sf. Nicolae pA ) 730227
varstnice
Servicii de
ingrijire la
domiciliu
. pentru
Directia Generala
. R persoane
de Asistenta Serviciul de ingrijire .
. oo varstnice, str. Victor
Public Sociala si la domiciliu Batranete | 8810 ID-I VASLUI VASLUI 7/19/2018
. persoane cu | Babes, nr. 1
Protectia demna .
dizabilitati,
Copilului Vaslui
persoane
aflate in
situatie de
dependenta
Directia Generala | Centrul de Consiliere Centre de zi )
str.
de Asistenta si Asistenta pentru copii:
Public oL o B 8891 CZ-C-lil o Metalurgiei, VASLUI VASLUI 1/8/2018 2/15/2018
Sociala si Specializata a Copiilor copii in ]
nr.
Protectia cu Tulburari de familie, copii
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Copilului Vaslui

Spectru Autist

separati sau
in risc de
separare de

parinti

Directia Generala

Centrul de

Centre de zi
pentru copii:

copii in

de Asistenta str.
) oL Recuperare/Reabilitar familie, copii o
Public Sociala si 8891 CZ-C-lll Metalurgiei, VASLUI VASLUI 1/23/2018 3/16/2018
) e pentru Copilul cu separati sau
Protectia o o nr. 1
o ) Dizabilitati in risc de
Copilului Vaslui
separare de
parinti
. Centre
Directia Generala L ) )
] . Apartament-Serviciul rezidentiale
de Asistenta str. Decebal,
) oL alternativ de pentru copii
Public Sociala si 8790 CR-C-l | | bl. 374, sc. E, | VASLUI VASLUI 1/8/2018 3/16/2018
) protectie de tip in sistemul
Protectia o ) ap. 19, parter
o ) familial de protectie
Copilului Vaslui )
special
. Centre
Directia Generala . ) i
i . Apartament-Serviciul rezidentiale o
de Asistenta ) | Str. Feroviari,
) oL alternativ de pentru copii
Public Sociala si 8790 CR-C-I bl. 360, sc.D, | VASLUI VASLUI 4/10/2018 6/7/2018

Protectia

Copilului Vaslui

protectie de tip

familial

in sistemul
de protectie

special

ap. 17, parter
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Directia Generala

de Asistenta

Casa de tip familial-

Serviciul alternativ de

Centre
rezidentiale

pentru copii

Suburbia
Moara

Grecilor, str.

Public Sociala si 8790 CR-C-l | _ Gheorghe VASLUI VASLUI 5/23/2018
protectie de tip in sistemul
Protectia Rosca
familial de protectie
Copilului Vaslui ) Codreanu, nr.
special
1A,
Centre
rezidentiale
Directia Generala de ingrijire si
. Centrul de recuperare .
de Asistenta asistenta
. pentru victimele 8790 CR-VD-
Public Sociala si R pentru VASLUI VASLUI 11/6/2017 3/7/2018
violentei in familie Il
Protectia victimele
Vaslui R
Copilului Vaslui violentei in
familie
(domestice)
Centre
Fundatia rezidentiale | str. Poet
Spurgeon Centrul de plasament pentru copii | Andrei
Privat 8790 CR-C-I VASLUI VASLUI 10/20/2015 5/12/2016

Romania - Filiala

Agape Vaslui

casa Agape Vaslui

in sistemul
de protectie

special

Muresanu, nr.

26
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Centre
rezidentiale
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pentru
persoane cu
diferite adictii
(dependente)

80

80

40

Persoane
varstnice

Persoane in
risc de
saracie

Persoane in
risc de
saracie

VASLUI

101418

Centre
rezidentiale
de ingrijire si
asistenta
pentru
persoanele
varstnice

200

200

100

Persoane
varstnice

Persoane in
risc de
saracie

Persoane in
risc de
saracie

VASLUI

101418

Centre
rezidentiale
pentru
persoanele
adulte cu
dizabilitati

100

100

50

Persoane
varstnice

Persoane in
risc de
saracie

Persoane in
risc de
saracie

VASLUI

101418

Centre
rezidentiale
de ingrijire si
asistenta
pentru
persoanele
fara adapost

30

30

15

Persoane
varstnice

Persoane in
risc de
saracie

Persoane in
risc de
saracie
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Centre de zi
pentru

Persoane

Persoane in

Persoane in

VASLUI 101418 800 | 800 400 A . risc de risc de
persoanele varstnice < v . < % .
varstnice saracie saracie
Servicii de
ingrijire la
domiciliu
pentru
persoane N A
Varstnice Persoane Persoane in Persoane in

VASLUI 101418 ’ 1000 | 1000 500 A . risc de risc de
persoane cu varstnice < v . < - .
dizabilitati, saracie saracie
persoane
aflate in
situatie de
dependenta
Centre de zi
pentru Persoane Persoane in Persoane in

VASLUI 101418 | persoane 100 | 100 50 A . risc de risc de

varstnice < v < o< .
adulte cu saracie saracie
dizabilitati
Centre de zi
pentru copii:
copii in N N
familie, copii Persoane in Persoane in

VASLUI 101418 ¢ - 400 | 400 200 risc de risc de
separati sau in < o< . < o< .
risc de saracie saracie
separare de
parinti
17 - Centre de Persoane 13. Persoane | 13. Persoane

VASLUI 101418 | zi pentru 500 | 500 250 Varstnice in risc de in risc de
familie si copil saracie saracie
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VASLUI

101418

Centre de zi
pentru
persoane
toxico-
dependente
pentru
persoane cu
diferite
adictii:
droguri,
alcool, alte
substante
toxice etc

100

100

50

VASLUI

101418

Centre de zi
pentru
persoanele
fara adapost

50

50

25

Persoane
varstnice

Persoane in
risc de
saracie

Persoane in
risc de
saracie

VASLUI

101418

Centre de zi
pentru
asistenta si
suport pentru
alte persoane
aflate in
nevoie

400

400

200

Persoane
varstnice

Persoane in
risc de
saracie

Persoane in
risc de
saracie

VASLUI

101418

Centre de
preparare si
distribuire a
hranei pentru
persoane in

risc de saracie

300

300

150

https://portalgis.servicii-sociale.gov.ro/arcgis/home/
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4.4. Grupuri defavorizate, cu risc de marginalizare si excluziune sociala

Zonele urbane marginalizate (ZUM) sunt definite ca zone din interiorul oraselor
si municipiilor care nu satisfac un standard corespunzator pe principalele criterii de
identificare a saraciei, adica au deficit de capital uman, au un nivel scazut de
ocupare formala si ofera conditii improprii de locuire.

Zona ,,Case Sociale, str. Octav Bancila" este o zona de locuinte sociale care s-
a conturat incepand din anul 2002, cand au fost construite primele case sociale,
ulterior extinzandu-se, in prezent fiind un numar de 10 imobile, cu un numar de 34
spatii locative inchiriate, totalizand un numar 170 de locuitori si ocupand o suprafata
de teren de 3779 mp.

Zona ”"Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu” este identificat ca fiind una din
zonele marginalizate de pe teritoriul municipiului Vaslui, mai exact zona de tip
ghetou. Aceast bloc este alcatuit de scarile A si B care au impreuna 172 de spatii de
locuit pe o suprafata de 900 mp. Scara A are 65 camere ce apartin unor propietari si
22 inchiriate, iar scara B are 62 camere ce apartin propietarilor si 23 inchiriate.

Zona ,Case Sociale, str. Octav Bancila” si Zona ”Blocul 32, str. Mihail
Kogalniceanu” pot fi validate ca ZUM prin indeplinirea criteriilor mentionate in
Atlasul zonelor urbane marginalizate din Romania, document care defineste zonele
urbane marginalizate ca fiind ,zone urbane ce acumuleaza dezavantaje din
perspectiva capitalului uman, ocuparii fortei de munca si a locuirii”.

Indicatori cheie si praguri minimale pentru validarea zonelor ca fiind

marginalizate:

1) Zona ,,Case Sociale, str. Octav Bancila”

Proportia persoanelor de 15-64 de ani care

au absolvit maxim 8 clase (gimnaziu) ( 39 | 22,94% 22%
Capital pers.)
uman Proportia persoanelor cu dizabilitati, boli

cronice sau alte afectiuni care le limiteaza | 11,17% 8%

activitatile zilnice( 19 pers.)




Proportia copiilor si tinerilor (0-17 ani) din

populatia totala ( 50 copii)

29%

20,5%

Ocuparea
fortei

munca

de

Proportia persoanelor de 16-64 ani care nu
sunt incadrate pe piata formala a muncii
(salariati cu contract de munca sau lucreaza
oficial pe cont propriu, cu sau fara angajati -
patron sau administrator de firma, PFA, AF,
intreprindere individuala, liber profesionist)
si nici nu urmeaza o forma de invatamant (

63 pers.)

37%

22,5%

Locuire*

Proportia locuintelor supra-aglomerate (<

15,33 m? pe persoand) ( 28 locuinte)

82 %

54%

Nesiguranta locativa: proportia gospodariilor

ce nu detin locuinta in proprietate personala

100%

12%

2) Zona ”"Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu”

Capital

uman

Proportia persoanelor de 15-64 de ani care
au absolvit maxim 8 clase (gimnaziu) (169

pers.)

75.12%

22%

Proportia persoanelor cu dizabilitati, boli
cronice sau alte afectiuni care le limiteaza

activitatile zilnice(36 pers.)

16%

8%

Proportia copiilor si tinerilor (0-17 ani) din

populatia totala (57 copii)

25.34%

20,5%

Ocuparea
fortei

munca

de

Proportia persoanelor de 16-64 ani care nu
sunt incadrate pe piata formala a muncii
(salariati cu contract de munca sau lucreaza
oficial pe cont propriu, cu sau fara angajati -
patron sau administrator de firma, PFA, AF,
intreprindere individuala, liber profesionist)

si nici nu urmeaza o forma de invatamant

47,56%

22,5%

64




(107 pers.)

Proportia locuintelor supra-aglomerate (<

5 . i 100% 54%
15,33 m” pe persoana) (172 locuinte)
Locuire* Nesiguranta locativa: proportia gospodariilor
ce nu detin locuinta in proprietate personala 26.17% 12%

(45 locuinte sociale)

4.4.1. Populatia si caracteristicile demografice ale ZUM

Din evidentele Directiei de Asistenta Sociala a municipiului Vaslui se desprind
urmatoarele date statistice:

1) Zona ,,Case Sociale, str. Octav Bancila”

Situatia numarului de locuitori pe Zona ,,Case Sociale, str. Octav Bancila” este
urmatoarea: 170 de locuitori din care 11,41% s-au declarat de etnie roma, restul
populatiei pana la incidenta de 100% s-au declarat romani.

Populatia stabila dupa varsta si sex in Zona ,,Case Sociale, str. Octav Bancila”:
cea mai mare pondere a populatiei se gaseste in intervalul 30-64 de ani, un procent
de 56% din totalul populatiei, categoria de sub 5 ani are un procent de 8,82% din
totalul populatiei, in categoria de varsta 5-9 ani sunt 5,29 % din total, in categoria 10-
14 ani sunt 8,23%, in categoria 15-19 ani sunt 11,17%, in categoria 20-24 ani sunt
10,58% din locuitori, in categoria 25-29 ani sunt 3,52%, in categoria de varsta 65-69
ani sunt 0,58%, in categoria de varsta 70-74 de ani sunt 1,17%, in categoria de varsta
75-79 de ani sunt 1,17%. Dintre acestia, populatia intre 0-17 ani este de 3% din totalul
populatiei generale. Populatia de peste 65 de ani este inregistrata intr-un procent de
3%. Distributia pe sexe a populatiei este urmatoarea: populatiei de sex feminin este
de 45% din totalul populatiei, iar populatia de sex masculin este de 55% din totalul
populatiei.

in ceea ce priveste numarul pensionarilor inregistrati, acesta este intr-un
procent de 5% din totalul populatiei generale in ZUM ,Case Sociale, str. Octav
Bancila”. Pensionarii nu sunt producatori de venituri, ci beneficiari ai acestora.

Din randul copiilor si tinerilor din ZUM ,,Case Sociale, str. Octav Bancila” (un
procent de 31,1% din total), 5% sunt cu masura de protectie speciala (plasament

familial, asistent maternal profesionist, etc).
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Persoanele cu dizabilitati reprezinta un procent de 4,7 % din populatia totala a
municipiului. Dintre acestia, 5 persoane din zona caselor Bancila, sunt cu grad de

handicap si beneficiaza de indemnizatie sau asistent personal.

2) ZUM ”Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu”

Situatia in Zona ”Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu” este urmatoarea: din
cele 172 de camere aproximativ 60 sunt nelocuite (potrivit declaratiilor locatarilor).
in celelalte 112 de camere locuiesc 225 de persoane.

Populatia dupa varsta si sex din Zona ”Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu”:
distributia populatiei pe grupe de varste este: 0-10 ani - 28 locatari (12.45%), 11-20
ani - 45 locatari (20%), 21-30 ani - 29 locatari (12,89%), 31-40 ani - 26 locatari
(11,56%), 41-50 ani - 53 locatari (23,56%), 51-60 ani - 23 locatari (10,23%), 61-70 ani -
17 locatari (7,56%), 71-80 ani - 4 locatari (1,78%). Se observa ca cea mai mare
pondere a populatiei este reprezentata de categoria de varsta 41-50 de ani - 23,56%,
urmata de categoria 11-20 de ani- 20% si 21-30 de ani -12,89%. Distributia populatiei
pe sexe: femei: 116 - 51,56% iar barbati: 109 - 48,44%.

in ceea ce priveste numarul pensionarilor inregistrati, acesta este intr-un
procent de 12% in ZUM ”Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu”. Pensionarii nu sunt
producatori de venituri, ci beneficiari ai acestora.

in ZUM ”Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu” dintre cei cu varsta de la 3 pana la
20 de ani, adica 60 locatari, doar 40 au precizat faptul ca urmeaza o scoala - 66,67%.

Persoanele cu dizabilitati reprezinta un procent de 4,7 % din populatia totala a
municipiului. Dintre acestia, 10 persoane din zona blocul 32 (dintre care 2 sunt
bolnavi TBC), sunt cu grad de handicap si beneficiaza de indemnizatie sau asistent
personal.

Saracia este principala bariera in ceea ce priveste accesul si participarea la
educatie la nivel prescolar si scolar in zona analizata.

O mare parte din persoanele din zonele marginalizate din municipiu au un nivel
de scolarizare scazut, multe persoane fiind analfabete. Nefinalizarea studiilor si lipsa
abilitatilor de scris si citit Ti impiedica pe unii sa acceseze locurile de munca. Pe baza
de focus-grup s-a relevat faptul ca adultii prezinta rezistenta in ceea ce priveste
urmarea unor cursuri de calificare/ recalificare sau urmarea unei forme de
invatamant de tip ,,a doua sansa”. Problemele neparticiparii scolare si riscul crescut
de abandon scolar si parasire timpurie a scolii au mai multe cauze interdependente:

conditiile de trai, lipsurile materiale, neimplicarea parintilor, lipsa de motivatie. in
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unele familii numeroase, copiii mai mari abandoneaza scoala pentru a avea grija de
fratii mai mici. In cazul fetelor, in general, acestea se casatoresc timpuriu si parasesc
scoala. Analfabetismul si nivelul scazut de educatie al adultilor se reflecta in lipsa

calificarii si in excluderea de pe piata muncii formale.

4.4.2. Ocupare, mediul de afaceri si protectie sociala in cadrul ZUM

1) Zona ,,Case Sociale, str. Octav Bancila”

In urma studiului de teren la nivelul teritoriului Zonei ,Case Sociale, str.
Octav Bancila”, in ceea ce priveste nivelul de ocupare al persoanelor rezidente in
aceste zone, un procent de 10,58% din cei chestionati sunt angajati, 5% sunt
pensionari, 25,8 % sunt elevi sau studenti, fara ocupatie sunt 40%, cu ocupatii in
agricultura 1%.

Dintre persoanele fara ocupatie, un numar redus au apelat la serviciile sociale,
altfel din locuitorii Zonei ,,Case Sociale, str. Octav Bancila”, un numar de 21 de
persoane beneficiaza de o forma de ajutor social, dintre acestia doua familii
beneficiaza de alocatie de sustinere a familiei, reprezentand un procent de 1,17 %,
doua persoane sunt beneficiare de somaj, adica 1,17%, tot un procent de 1,17% il
reprezinta persoanele care beneficiaza de pensie sociala, 19 persoane beneficiaza de
indemnizatie de handicap, respectiv un procent de 11,17 %.

Mare parte dintre persoanele rezidente zonelor urbane acceseaza sistemul de
beneficii local, respectiv ajutoare comunitare pentru depasirea sezonului rece,
pentru achizitie de imbracaminte, incaltaminte etc.

Din informatiile culese de la persoanele rezidente rezulta ca o parte dintre
acestia prefera sa lucreze cateva luni pe an in tari ale Uniunii Europene, apoi sa se
intoarca acasa (in special pentru perioada de iarna), unde nu doresc si nu sunt
interesate de un loc de munca deoarece considera ca salariile, comparativ cu cele din
alte tari, au un plafon scazut. in ceea ce priveste implicarea si dorinta tinerilor de a
se incadra in munca, din informatiile culese reiese ca o parte dintre acestia sunt
interesati si doresc sa devina independenti financiar si locativ, iar o alta parte prefera
sa locuiasca cu parintii si sa amane asumarea responsabilitatilor sociale si
profesionale. In ceea ce priveste educatia tinerilor, acestia in mare parte au absolvit
minim 8 clase. O alta parte a tinerilor au varsta cronologica mult peste varsta scolara

si considera ca fiind rusinos sa continue scoala.
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in ceea ce priveste nivelul de prestatii efectuate pentru locatarii Caselor
Bancila, acestea sunt:
e beneficiari de masa calda la cantina sociala: 15 persoane;
e beneficiari de venit minim garantat: 5 familii si persoane singure;
e beneficiari tichete de gradinita: 18 de copii;
e beneficiari de diverse ajutoare sociale comunitare: 10 familii.
Principalele surse de venit ale persoanele sunt constituite din salarii, munca
la negru, munca in alte tari si o mica parte din prestatii sociale. Veniturile acestora
sunt cheltuite in mare parte pentru cosul zilnic de alimente si achitarea cheltuielilor

curente.

2) ZUM ”Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu”

In urma studiului de teren la nivelul teritoriului Zonei ”Blocul 32, str. Mihail
Kogalniceanu” din cele 225 persoane cu care au fost purtate discutii si care locuiesc
in scarile A si B ale blocului 32: 6 (2,67%) sunt beneficiari de venit minim garantat, 63
(28%) s-au declarat fara venit, 28 sunt salariati (12,45%), iar 44 (19,56%) lucreaza
ocazional pentru realizarea unor venituri.

Din cei 225 locuitori ai Zonei ”Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu” cu care au
fost purtate discutii, un numar de 34 persoane beneficiaza de cel putin un serviciu
social, dintre care de alocatie pentru sustinerea familiei beneficiaza 11 familii.

Mare parte dintre persoanele rezidente zonelor urbane acceseaza sistemul de
beneficii local, respectiv ajutoare comunitare pentru depasirea sezonului rece,
pentru achizitie de imbracaminte, incaltaminte etc.

Din informatiile culese de la persoanele rezidente rezulta ca o parte dintre
acestia prefera sa lucreze cateva luni pe an in tari ale Uniunii Europene, apoi sa se
intoarca acasa (in special pentru perioada de iarna), unde nu doresc si nu sunt
interesate de un loc de munca deoarece considera ca salariile, comparativ cu cele din
alte tari, au un plafon scazut. in ceea ce priveste implicarea si dorinta tinerilor de a
se incadra in munca, din informatiile culese reiese ca o parte dintre acestia sunt
interesati si doresc sa devina independenti financiar si locativ, iar o alta parte prefera
sa locuiasca cu parintii si sa amane asumarea responsabilitatilor sociale si
profesionale. In ceea ce priveste educatia tinerilor, acestia in mare parte au absolvit
minim 8 clase. O alta parte a tinerilor au varsta cronologica mult peste varsta scolara

si considera ca fiind rusinos sa continue scoala.
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in ceea ce priveste nivelul de prestatii efectuate pentru locatarii Zonei ”Blocul
32, str. Mihail Kogalniceanu”, acestea sunt:
¢ beneficiari de venit minim garantat: 6 familii sau persoane singure;
e subventii E-ON: 11 persoane;
e beneficiari de masa calda la cantina sociala: 7 persoane;
e oferirea de ajutoare comunitare: 6 familii sau persoane singure;
e prestatii pentru situatii exceptionale: 1 beneficiar;
e tichete pentru achizitionare imbracaminte - 1 beneficiar;
¢ alocatii pentru sustinerea familiei - 11 familii.
Principalele surse de venit ale persoanele sunt constituite din salarii, munca la
negru, munca in alte tari si o mica parte din prestatii sociale. Veniturile acestora sunt
cheltuite in mare parte pentru cosul zilnic de alimente si achitarea cheltuielilor

curente.

4.4.3. Locuire si acces la utilitati ale ZUM

Principalele caracteristici ale locuirii in zona ,Case Sociale, str. Octav
Bancila” sunt urmatoarele: persoanele din aceasta zona locuiesc cate 3, 5, 7 sau mai
multe intr-o locuinta, spatiul pentru locuit este insuficient deoarece o locuinta are
suprafata intre 10-30 m?, iar in acest spatiu convietuiesc intre 2 si 10 persoane.
Majoritatea sunt fara loc de munca, traind doar din munca ocazionala, iar o mare
parte sunt pensionari.

Principalele caracteristici ale locuirii in zona ”Blocul 32, str. Mihail
Kogalniceanu” sunt:

- spatii locative cu o suprafata utila de pana la 11 mp - 103;

- spatii locative cu o suprafata utila intre 12 mp si 15 mp - 59;

- spatii locative cu o suprafata utila mai mare de 15 mp - 18;

Aproximativ 60% dintre spatiile locative nu au grupuri sanitare proprii si
folosesc grupurile sanitare comune.

In aproximativ trei sferturi din spatiile locative traiesc familii compuse din mai
mult de doi membrii.

in ceea ce priveste problemele locative se pot enumera urmatoarele: lipsa
spatiilor de joaca pentru copii, necesitatea reabilitarii locuintelor atat interior cat si
exterior, crearea unui sistem functional de mentinere a curateniei in spatiile comune

si in zona din afara locuintelor, refacerea grupurilor sanitare la blocul 32.
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4.4.4. Accesul la institutii si servicii publice ale ZUM

La nivelul municipiului Vaslui exista o infrastructura sanitara destul de
dezvoltata. Unitatile medicale si sanitare sunt localizate in zona centrala a
municipiului, in apropierea traseelor urbane ale mijloacelor de transport, ceea ce
faciliteaza accesul populatiei din tot orasul.

Zona ,Case Sociale, str. Octav Bancila” este localizata in zona marginala a
municipiului, ceea ce este un minus pentru cetatenii care au nevoie de servicii
medicale; exista insa mijloace de transport periurbane care pot facilita accesul
populatiei la unitdtile medicale. in ceea ce priveste accesul la servicii publice, zone
comerciale, institutii publice si medicale, accesul populatiei din Zona ,,Case Sociale,
str. Octav Bancila” se face pe baza mijloacelor de transport.

Zona Marginalizata Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu” este localizata in centrul

orasului avand acces facil la toate institutiile publice.

4.4.5 . Analiza problemelor comunitare ale ZUM

a) Persoanele aflate in risc de saracie sau excluziune sociala

La nivelul acestor zone se gasesc persoane aflate in risc de saracie, care se
confrunta cu o deprivare materiala severa, care traiesc in gospodarii cu o intensitate
extrem de redusa a muncii.

Cele mai expuse categorii de persoane la excluziune sociala si la marginalizare
sunt: copiii, persoanele varstnice si mamele singure cu copii in intretinere.

Putem afirma ca avem un procent de peste 60% de persoane aflate in risc de
marginalizare si excluziune sociala.

Plafonul medianei la nivel national a venitului disponibil situat sub pragul
riscului de saracie este calculat la nivelul de 500 lei adica indicele social de referinta.
Statistic, la nivel national, pragul medianei riscului de saracie este situat la 38,8% din
populatie, iar la nivel de zona nord-est, unde este inclus si judetul Vaslui, la nivelul
de 40% din populatie.

In ceea ce priveste sursa veniturilor persoanelor aflate in risc de siricie si
marginalizare sociala, situatia generala pe Zona ,,Case Sociale, str. Octav Bancila”
este urmatoarea:

- venituri din salarii au 12,45% din persoanele incluse in studiu;

- venituri din pensii 4,70%;

- venituri preponderent formate din alocatiile copiilor 45%;
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- venituri obtinute din venitul minim garantat 1,17%;

- 0 burse scolare;

- 10 % din cei chestionati muncesc ca zilieri;

- 0 % din totalul celor chestionati, beneficiaza de indemnizatie de crestere a

copilului pana la varsta de 2 ani;

- 0% din populatia zonei sustin ca sunt intretinuti de catre copii;

- 0% au venituri provenite din ingrijirea unor persoane varstnice;

- 3, 52% au venituri obtinute din munca in strainatate.

Se poate observa ca un procent de 10,58 % din cei intervievati au venituri fixe
lunare, iar un procent de 7,64 % se bazeaza pe venituri ocazionale sau pe prestatii
sociale.

In ceea ce priveste sursa veniturilor persoanelor aflate in risc de siricie si
marginalizare sociala, situatia generala pe Zona Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu
situatia este urmatoarea:

- venituri din salarii - 14%;

- venituri din pensii - 12%;

- beneficiari de venit minim garantat - 1,6%;

- lucreaza ocazional - 19,56%

- 0% din populatia zonei sustin ca sunt intretinuti de catre copii;

- 0% au venituri provenite din ingrijirea unor persoane varstnice;

- 10% au venituri obtinute din munca in strainatate.

Se poate observa ca procentul persoanelor care lucreaza este mic - 14% iar cei

care lucreaza ocazional sunt in procent de 19,56%.

4.4.6. Concluzie

Prin prisma indicatorilor analizati se constata ca populatia celor doua zone
analizate, ,Case sociale, str. Octav Bancila” respectiv ,,Blocul 32, str. Mihail
Kogalniceanu” prezinta o pondere semnificativa de categorii sociale vulnerabile, cu
risc de excludere si marginalizare sociala. Aceasta diagnoza reclama seturi de masuri
specifice si o abordare coparticipativa din partea tuturor factorilor interesati.

Tinandu-se seama de definirea zonelor urbane marginalizate ca zone din
interiorul oraselor si municipiilor care nu satisfac un standard corespunzator pe
principalele criterii de identificare a saraciei, adica au deficit de capital uman, au un

nivel scazut de ocupare formala si ofera conditii improprii de locuire, precum si de
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faptul ca aceste zone din municipiul Vaslui demonstreaza, prin aspectele prezentate
anterior, indeplinirea cerintelor minime pentru validare, putem considera Zona ,,Case
Sociale, str. Octav Bancila” si Zona ”Blocul 32, str. Mihail Kogalniceanu”ca fiind

zone urbane marginalizate.

4.5. Analiza activitatii furnizorilor publici de servicii de asistenta sociala la nivelul

Municipiului Vaslui

Analiza activitatii furnizorilor de servicii de asistenta sociala s-a realizat
folosind o metodologie care a imbinat atat metode calitative, cat si metode
cantitative. Cercetarea s-a derulat in perioada iunie - septembrie 2019, aplicandu-se
un numar de 479 chestionare cetatenilor municipiului Vaslui si specialistilor din
sistem.

Cei mai numerosi respondenti apartin categoriei de varsta 31-40 ani cu un
procent de 27,40% (77 persoane). Sunt urmati de categoria 61-70 ani cu o pondere de
14,59% (41 persoane) si categoria 41-50 cu 12,81% (36 persoane).

Sinteza raspunsurilor este urmatoarea:

A. Copii si tinerii aflati in dificultate

n sensul legii nr. 257/2013 pentru modificarea si completarea legii 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, termenul copil este “persoana
care nu a implinit varsta de 18 ani si nici nu a dobandit capacitatea deplina de
exercitiu, potrivit legii”.

in sensul legii nr. 350/2006 termenul tdndr este definit ca ,,cetatean cu varsta
cuprinsa intre 14 si 35 de ani”.

Aceasta categorie de beneficiari cuprinde:
) tinerii provenind din sistemul de protectie a copilului;
) copiii si tinerii aflati in intretinerea familiilor monoparentale;
c) mame adolescente;
) copii separati de parinti sau cu risc de separare;
) copii cu parinti plecati la munca in strainatate;
f) copii si tineri victime ale violentei in familie;
g) copiii strazii.
Problemele sociale ale copiilor si tinerilor aflati in dificultate sunt:

e nivelul de trai foarte scazut, intalnit cu precadere in familiile monoparentale;
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e plecarea parintilor in strainatate si lasarea copiilor in grija altor persoane;

e abandonul scolar si delicventa juvenila;

e problematica tinerilor intre 18-25 de ani proveniti din centre de plasament;

e dificultati in gasirea unui loc de munca;

¢ lipsa locuintei;

¢ inexistenta unei corelari a programelor de pregatire profesionala cu cerintele

pietei fortei de munca.

Cetatenii municipiului Vaslui percep gravitatea problemelor acestei categorii

dupa cum urmeaza:

Copii si tineri aflati

Problema grava

Gravitate medie

Problema inexistenta

pietei fortei de munca

in diﬁ cultate Numar Procent Numar Procent Numar Procent
raspunsuri raspunsuri raspunsuri
Nivelul de trai foarte scazut,
intalnit cu precadere in
- 46 29.7% 90 58.0% 19 12.3%
familiile monoparentale
Plecarea parintilor in
strainatate si lasarea copiilor
L 88 53.0% 70 42.2% 8 4.8%
in grija altor persoane
Abandonul scolar si delicventa
juvenila 130 77.8% 30 18.0% 7 4.2%
Problematica tinerilor intre
18-25 de ani proveniti din
52 32.7% 84 52.8% 23 14.5%
centre de plasament
Dificultati in gasirea unui loc
de munca 108 63.2% 59 34.5% 4 2.3%
Lipsa locuintei
113 69.8% 42 25.9% 7 4.3%
Inexistenta unei corelari a
programelor de pregatire
profesionala cu cerintele 117 70.5% 43 25.9% 6 3.6%
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B. Persoane cu dizabilitati (minori sau adulti )

Persoanele cu handicap, in sensul Legii nr. 448 din 6 decembrie 2006

(republicata) privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,

”sunt acele persoane carora mediul social, neadaptat deficientelor lor fizice,

senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le limiteaza

accesul cu sanse egale la viata societatii, necesitand masuri de protectie in sprijinul

integrarii si incluziunii sociale.”

Problemele sociale ale persoanelor cu dizabilitati sunt:

e lipsa locurilor de munca protejate;

e insuficienta serviciilor socio-medicale specializate;

e insuficienta centrelor de zi, specializate pe tipuri de handicap;

e accesabilitatea, inclusiv in propria locuinta;

e nivelul de trai foarte scazut.

Cetatenii municipiului Vaslui percep gravitatea problemelor acestei categorii

dupa cum urmeaza:

Persoane cu

Problema grava

Gravitate medie

Problema inexistenta

dizabilité;i Numar Procent Numar Procent Numar Numar
. . . raspunsuri raspunsuri raspunsuri | raspunsuri
(minori sau adulti)
Lipsa locurilor de munca
) 90 53.9% 65 38.9% 12 7.2%
protejate
Insuficienta serviciilor socio-
medicale specializate 75 47.2% 65 40.9% 19 11.9%
Insuficienta centrelor de zi,
specializate pe tipuri de
handicap 93 55.7% 50 29.9% 24 14.4%
Accesibilitatea, inclusiv in
propria locuinta
61 39.4% 72 46.5% 22 14.1%
Nivelul de trai foarte scazut
91 54.2% 63 37.5% 14 8.3%
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C. Persoane vdrstnice

Persoanele varstnice, sunt acele persoane care au implinit varsta de 65 de

ani.

Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

e venituri mici in raport cu necesitatile;

e capacitatea scazuta de autogospodarire;

e absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;

e numar insuficient de centrele de asistenta sociala si medico-sociala din judet;

e lipsa locuintei.

Cetatenii municipiului Vaslui percep gravitatea problemelor acestei categorii

dupa cum urmeaza:

Persoane vdrstnice

Problema grava

Gravitate medie

Problema inexistenta

Numar Procent Numar Procent Numar Procent
raspunsuri raspunsuri raspunsuri

Venituri mici in raport cu
necesitatile 112 64.7% 57 32.9% 4 2.4%
Capacitatea scazuta de
autogospodarire 58 35.6% 90 55.2% 15 9.2%
Absenta suportului pentru
familia care are in ingrijire un
varstnic dependent 94 56.6% 62 37.4% 10 6.0%
Numar insuficient de centrele
de asistenta sociala si medico-
sociala din judet; 89 53.9% 63 38.2% 13 7.9%
Lipsa locuintei

90 59.6% 47 31.1% 14 9.3%

D. Persoane de etnie roma

Persoana care face parte dintr-un grup etnic originar din India, raspandit

aproape in toata lumea, ducand (in unele zone) o viata seminomada.

Problemele sociale ale persoanelor de etnie rroma sunt:

e educatie si calificare la un nivel foarte scazut;

o familii dezorganizate;
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e lipsa actelor de identitate;
o dificultate in obtinerea unui loc de munca pe fondul lipsei de educatie;
e conditii improprii de locuit;
e delicventa.
Cetatenii municipiului Vaslui percep gravitatea problemelor acestei categorii

dupa cum urmeaza:

Persoane Problema grava Gravitate medie Problema inexistenta
. Numar Procent Numar Procent Numar Procent
defavorizate de 3 , 3 , 5 _
raspunsuri raspunsuri raspunsuri
etnie roma
Educatie si calificare la un
] . 111 69.4% 36 22.5% 13 8.1%
nivel foarte scazut
Familii dezorganizate 100 61.7% 54 33.3% 8 5.0%
Lipsa actelor de identitate 86 56.6% 49 32.2% 17 11.2%
Dificultate in gasirea unui loc
de munca din cauza lipsei 100 61.3% 53 32.5% 10 6.2%
calificarii
Conditii improprii de locuit 82 51.9% 66 41.8% 10 6.3%
Delicventa 113 71.1% 32 20.1% 14 8.8%

E. Persoane adulte fdrd addpost: cersetori, tinerii proveniti din institutiile de

ocrotire sociala, adultii fara locuinta.

Persoanele fara adapost ”reprezinta o categorie sociala formata din persoane
singure ori familii care, din motive singulare sau cumulate de ordin social, medical,
financiar-economic, juridic ori din cauza unor situatii de forta majora, traiesc in
strada, locuiesc temporar la prieteni sau cunoscuti, se afla in incapacitate de a
sustine o locuinta in regim de inchiriere ori sunt in risc de evacuare, se afla in
institutii sau penitenciare de unde urmeaza ca, in termen de 2 luni, sa fie externate,

respectiv eliberate si nu au domiciliu ori resedinta”.
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Problemele sociale ale persoanelor adulte fara addpost sunt:

e Lipsa locuintelor;

e Lipsa educatiei;

e Sanatate precara;

o Neacceptarea situatiei in care se afla.

Cetatenii municipiului Vaslui percep gravitatea problemelor acestei categorii

dupa cum urmeaza:

Persoane adulte Problema grava Gravitate medie Problema inexistenta
f&r& adépost Numar Procent Numar Procent Numar Procent
raspunsuri raspunsuri raspunsuri
Lipsa locuintelor 113 69.8% 42 25.9% 7 4.3%
6
Lipsa educatiei 115 71.5% 40 24.8% 3.7%
Sanatate precara 112 66.7% 51 30.3% 5 3.0%
Neacceptarea situatiei in
. 80 51.9% 63 40.9% 11 7.2%
care se afla

F. Alte grupuri vulnerabile

Persoane care suferd de dependenta - respectiv consum de alcool, droguri,
alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc.

Persoane lipsite de libertate - conform legii 275/2006 sunt persoanele pentru
care instanta de judecata a dispus printr-o hotarare judecatoreasca de condamnare
ramasa definitiva, executarea unei pedepse privative de libertate.

Persoane aflate sub control judiciar - persoane care au savarsit infractiuni si
pentru care instanta de judecata a dispus suspendarea sub supraveghere a executarii
pedepsei inchisorii ori minori pentru care instanta de judecata a dispus masura
educativa a libertatii supravegheate.

Victime ale violentei domestice - in sensul legii nr. 174/ 2018 privind
modificarea si completarea legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea

violentei in familie, victimele violentei in familie sunt membri de familie asupra
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carora se rasfrange “orice actiune sau inactiune intentionata, cu exceptia actiunilor
de autoaparare ori de aparare, manifestata fizic sau verbal”, savarsita de un alt
membru de familie, ”care provoaca ori poate cauza un prejudiciu sau suferinte fizice,
psihice, sexuale, emotionale ori psihologice, inclusiv amenintarea cu asemenea acte,
constrangerea sau privarea arbitrara de libertate”.
Victime ale traficului de fiinte umane - victima traficului de persoane
reprezinta persoana fizica, subiect pasiv al faptelor de amenintare, violenta sau al
altor forme de constrangere, rapire, frauda, inselaciune si abuz de autoritate,
indiferent daca participa sau nu in procesul penal in calitate de parte vatamata.
Problemele sociale ale grupurilor vulnerabile sunt:
e Persoane care sufera de dependenta de alcool, droguri si alte substante toxice;
e Persoane lipsite de libertate sau aflate sub control judiciar;
e Victime ale violentei domestice;
e Victime ale traficului de fiinte umane.
Cetatenii municipiului Vaslui percep gravitatea problemelor, la nivel general,

din municipiul Vaslui astfel:

Categoria de Nr. beneficiari
Nivel Problema beneficiari care considera
problema
grava
1 Abandonul scolar si delicventa Copii si tineri aflatiin | 130
juvenila dificultate
2 Persoane care sufera de Alte grupuri 127
dependenta de alcool, droguri si vulnerabile
alte substante toxice
3 Victime ale violentei domestice Alte grupuri 122
vulnerabile
4 Victime ale traficului de fiinte Alte grupuri 118
umane vulnerabile
5 Inexistenta unei corelari a programelor | Copii si tineri aflatiin | 117
de pregatire profesionala cu cerintele | dificultate
pietei fortei de munca
6 Lipsa educatiei Persoane adulte fara 115
adapost
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Lipsa locuintei

Copii si tineri aflati in
dificultate

7 Delicventa Persoane defavorizate | 113
de etnie roma
Lipsa locuintelor Persoane adulte fara
adapost
Venituri mici in raport cu Persoane varstnice
8 necesitatile 112
Sanatate precara Persoane adulte fara
adapost
9 Educatie si calificare la un nivel Persoane defavorizate | 111
foarte scazut de etnie roma
10 Dificultati in gasirea unui loc de Copii si tineri aflatiin | 108
munca dificultate
Familii dezorganizate Persoane defavorizate
11 de etnie roma 100
Dificultate in obtinerea unui loc de | Persoane defavorizate
munca pe fondul lipsei de educatie | de etnie roma
12 Absenta suportului pentru familia Persoane varstnice 94
care are in ingrijire un varstnic
dependent
13 Insuficienta centrelor de zi, Persoane cu 93
specializate pe tipuri de handicap dizabilitati
(minori sau adulti)
14 Nivelul de trai foarte scazut Persoane cu 91
dizabilitati
(minori sau adulti)
Lipsa locurilor de munca protejate | Persoane cu
15 dizabilitati 90
(minori sau adulti)
Lipsa locuintei Persoane varstnice
16 | Numar insuficient de centre de Persoane varstnice 89

asistenta sociala si medico-sociala
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din judet

17 | Plecarea parintilor in strainatate Copii si tineri aflatiin | 88
si lasarea copiilor in grija altor dificultate
persoane
18 | Lipsa actelor de identitate Persoane defavorizate | 86
de etnie roma
19 | Conditii improprii de locuit Persoane defavorizate | 82
de etnie roma
20 | Neacceptarea situatiei in care se Persoane adulte fara 80
afla adapost
Persoane lipsite de libertate sau Alte grupuri
21 | aflate sub control judiciar vulnerabile 75
Insuficienta serviciilor socio- Persoane cu
medicale specializate dizabilitati
(minori sau adulti)
22 | Accesabilitatea, inclusiv in propria | Persoane cu 61
locuinta dizabilitati
(minori sau adulti)
23 | Capacitatea scazuta de Persoane varstnice 58
autogospodarire
24 | Tineri intre 18-25 de ani provenind | Copii si tineri aflati in | 52
din centre de plasament dificultate
25 | Nivelul de trai foarte scazut, Copii si tineri aflati in | 46

monoparentale

intalnit cu precadere in familiile

dificultate

4.6. Analiza gradului de satisfactie al beneficiarilor de servicii sociale ai

Directiei de Asistenta Sociala Vaslui

La analiza care masoara gradul de satisfactie au raspuns un numar de 281

beneficiari ai diferitelor servicii oferite de D.A.S.

Rezultatele chestionarului sunt prezentate in cele ce urmeaza:
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Beneficiari grupati dupa sexul acestora

2007

150+

1007

Frequency

50

femeie

Se observa ca majoritare sunt femeile 191 persoane (un procent de 67,97%), in
timp ce 67 persoane sunt barbati (23,84%). 23 persoane (8.19%) nu au raspuns la

aceasta intrebare.

Beneficiari grupati dupa varsta

M10-20
B 21-30
[031-40
W 41-50
[Js1-60
Me1-70
BE71-80
[Cs1-90
Ho1-99
M Missing

Cei mai numerosi beneficiari apartin categoriei de varsta 31-40 ani cu un
procent de 27,40% (77 persoane). Sunt urmati de categoria 61-70 ani cu o pondere de

14,59% (41 persoane) si categoria 41-50 cu 12,81% (36 persoane).
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Cum priveati situatia personala inainte de ajutorul primit de laD.A.S?
Boravs
-g:::ve:tsbilé
buna
M nu au raspuns

53,38% dintre beneficiari au
precizat ca situatia personala
inainte de D.A.S. era buna,
35,23% isi apreciau situatia ca
fiind acceptabila iar 11,03 grava.
0,36% nu au raspuns acestei

intrebari.

Cum o simtiti astazi?

M mai rau
Wia fel

O mai buna

Un procent in valoare de

80, 43% apreaciaza situatia
personala, dupa primirea
serviciilor D.A.S., ca fiind mai
buna, 18,86% la fel iar 0,71%

mai rea.

Care este opinia dumneavoastra cu privire la promptitudinea serviciilor?

M partial muttumit
B mutumit

Beneficiarii D.A.S. sunt

multumiti, in procent de 90,04%,
de promptitudinea serviciilor
oferite, iar 9,96% se declara
partial multumiti. Nici un
beneficiar nu a completat
rubrica aferenta raspunsului

nemultumit.
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Cum clasificati atitudinea personalului?

M nepolticoasa
M polticoasa
[ foarte polticoasa

Se observa ca 69,40%
dintre beneficiari clasifica
atitudinea personalului ca
fiind foarte politicoasa
30,25% politicoasa, iar un
procent de 0,36% afirma ca
atitudinea personalului

D.A.S. este nepoliticoasa.

Cum calificati raspunsul D.A.S. la problema dumneavoastra?

Ml nesatistacétor
W satisfacétor
[ foarte bun

M nu au raspuns

76,51% beneficiari de
servicii declara ca
raspunsul D.A.S. la
problema lor a fost
foarte bun, 22,78%
satisfacator, 0,36%
nesatisfacator si tot
0,36% nu au raspuns

acestei intrebari.

Dupa cum se observa in aceste grafice beneficiarii Directiei de Asistenta Sociala Vaslui

sunt majoritari multumiti de serviciile primite
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CAPITOLUL 5
ANALIZA SWOT

Desfasurarea unei activitati intense de
identificare a populatiei cu nevoi de

asistare sociala.

Acordarea de servicii de asistenta sociala

pe categorii de nevoi.

Activitati de informare cu privire la
beneficiile sociale si serviciile sociale

existente

Colaborarea foarte buna cu institutiile
locale si judetene
ONG-urile care

Colaborare buna cu

functioneaza la nivel local

Existenta personalului calificat

Preocuparea pentru perfectionarea
profesionala continua a personalului in

diverse domenii

Existenta unui site actualizat disponibil

cetatenilor

Insuficienta voluntarilor

Amploarea foarte ridicata a fenomenului

migratiei interne si externe

Probleme sociale legate de saracie

Insuficienta dezvoltare a activitatilor

economice derulate de locuitori

Legislatie stufoasa privind accesarea
fondurilor europene

Insuficienta unor servicii sociale pe
anumite  categorii de beneficiari

(persoane dependente de droguri, alcool

tutun si alte substante psihotrope)
Identificarea incompleta a nevoilor la

nivelul comunitatii

Lipsa de cunoastere a drepturilor si a

serviciilor existente la nivelul comunitatii
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Existenta unei atmosfere de lucru

pozitive

Colaborarea buna a personalului cu
beneficiarii si atitudinea deschisa spre

colaborare a beneficiarilor

Abilitatea angajatilor de a lucra in echipe
Adaptabilitate in cadrul institutiei
Derularea de proiecte cu finantare

europeana pentru extinderea serviciilor

sociale

Mediul geografic permite dezvoltarea
anumitor ramuri economice (ex. industria

alimentara, agricultura, etc.)

Posibilitatea accesarii pietei europene

Accesarea fondurilor structurale
nerambursabile pentru modernizarea
institutiei sau pregatirea profesionala a

salariatilor

Organizarea de campanii publice privind

promovarea serviciilor sociale furnizate

Atragerea de finantare pentru investitii in

vederea crearii unor departamente noi

Nivel modest al actiunilor care sa vizeze

integrarea social-economica a
persoanelor defavorizate
Buget limitat pentru asigurarea

beneficiilor sociale reglementate prin

lege

Necesitatea investitiilor financiare mari in

industrie, agricultura

Insuficienta dezvoltare a infrastructurii
poate alunga potentialii investitori in

economie

Continuarea plecarii populatiei tinere

catre alte zone si tari

Cresterea numarului de persoane care au
nevoie de servici si prestatii sociale ca
urmare a insuficientei financiare
Responsabilitate si implicare scazuta a

grupurilor tinta vulnerabile in realizarea
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Crearea unor game de servicii sociale
specializate, in functie de nevoile
beneficiarilor (centre de zi, camine
pentru persoane varstnice, centre de
pregatire a competentelor parentale,

centre de consiliere, centre de criza)

Promovarea voluntariatului si a
initiativelor asociative in domeniul

asistentei sociale

programelor strategice

Cresterea procentuala a populatiei
varstnice, cu toate implicatiile specifice
varstei, constituie o problema a

sistemului social

Diminuarea calitatii continutului social al
unor cartiere prin accentuarea aspectelor
legate de abandonul scolar, delincventa
juvenila, cersetorie, vagabondaj in zonele

defavorizate
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CAPITOLUL 6 VIZIUNEA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL
MUNICIPIULUI VASLUI

Zona municipiului Vaslui va fi o comunitate accesibila, prietenoasa cu mediul
inconjurator, adaptata la schimbarile climatice, favorabila incluziunii sociale a
grupurilor defavorizate si marginalizate, atractiva pentru cetateni, prin nivelul ridicat
al calitatii vietii, infrastructurii si serviciilor publice, dar si pentru investitori si
antreprenori, prin forta de munca calificata, infrastructura si serviciile de afaceri
disponibile. Zona va reprezenta o punte de legatura in relatia cu Republica Moldova,
un model regional pentru cooperarea la nivel metropolitan, regional si international,
gratie unei administratii publice locale eficiente, integre, transparente si proactive,
aflate intr-o colaborare activa cu sectorul ONG, mediul privat, societatea civila si
cetateni.

Viziunea D.A.S. Vaslui este ca prin serviciile sociale si beneficiile sociale
acordate, sa asigure dezvoltarea capacitatilor indivizilor si/sau a comunitatilor pentru
solutionarea propriilor nevoi sociale, precum si pentru cresterea calitatii vietii si
promovarea principiilor de coeziune si incluziune sociala.

Misiunea D.A.S. Vaslui este dezvoltarea unui sistem functional de servicii si
beneficii sociale, care sa sprijine persoanele vulnerabile in vederea depasirii
situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociala a

acestora, respectiv cresterea calitatii vietii si promovarea incluziunii sociale.
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CAPITOLUL 7 OBIECTIVE DE DEZVOLTARE ALE SERVICIILOR SOCIALE LA NIVELUL
MUNICIPIULUI VASLUI PENTRU ANUL 2025

Pentru anul 2025 Directia de Asistenta Sociala a municipiului Vaslui isi propune
urmatoarele obiective generale prin implicarea tuturor serviciilor, compartimentelor

si birourilor, respectiv:

Obiectiv_general 1- Modernizarea in permanenta a serviciilor oferite cetatenilor,

folosind personal calificat, tehnici si metode de lucru moderne la standarde de
calitate

Obiectiv_specific 1 - Protectia si promovarea drepturilor fundamentale ale

copiilor si tinerilordin municipiul Vaslui

Obiectiv_specific 2 - Prevenirea separarii copilului de parinti si protectia

speciala a copilului separat de parinti si a copiilor aflati in dificultate

Obiectiv specific 3 - Prevenirea si combaterea consumului de droguri, alcool

sau alte substante toxice in randul copiilor si tinerilor din municipiul Vaslui

Obiectiv specific 4 - Asigurarea protectiei si asistentei sociale a persoanelor

singure si familiilor apartinand grupurilor vulnerabile

Obiectiv specific 5 - Reducerea imbatranirii fizice premature prin masuri care

sa incurajeze populatia varstnica din municipiul Vaslui sa fie activ si sa isi aduca
contributia la viata comunitatii locale prin activitati civice

Obiectiv_specific 6 - Prevenirea violentei in familile din municipiul Vaslui,

precum si protectia victimelor violentei in familie si responsabilizarea agresorilor

Obiectiv_specific 7 - Cresterea incluziunii socio-economice a cetatenilor

romani apartinand minoritartii rrrome si asigurarea egalitatii de sanse

Obiectiv specific 8 - Protejarea si asigurarea exercitarii complete si egale a

tuturor drepturilor si libertatilor fundamentale pentru persoanele cu dizabilitatii din
municipiul Vaslui

Obiectiv general 2 - Cresterea increderii si a satisfactiei cetatenilor prin calitatea

serviciilor furnizate

Obiectiv_specific 1 - Cresterea calitatii serviciilor acordate copiilor prin

intermediul centrului de zi Bucuria



Obiectiv_specific 2 - Cresterea calitatii serviciilor acordate copiilor prin

intermediul creselor din municipiul Vaslui

Obiectiv specific 3 - Cresterea calitatii serviciilor acordate copiilor si tinerilor

prin intermediul cabinetelor medicale prescolare si scolare

Obiectiv_specific 4 - Cresterea calitatii serviciilor acordate varstnicilor in

centrele de zi si in centrul de ingrijire la domiciliu

Obiectiv specific 5 - Cresterea calitatii serviciilor acordate beneficiarilor

Cantinei de Ajutor Social

Obiectiv general 3 - Instruirea si constientizarea resursei umane privind calitatea

activitatilor desfasurate

Obiectiv specific 1 - Formarea si dezvoltarea profesionala a angajatilor

Obiectiv specific 2 - imbunatitirea capacitatii administrative

Obiectiv specific 3 - Formarea unei culturi a comunicarii si transparetei

Obiectiv general 4 - Identificarea, evaluarea si controlul eficient al riscurilor pentru

a se asigura ca acestea sunt reduse la un nivel acceptabil care sa nu afecteze modul
de functionare a Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului Vaslui sau calitatea

serviciului de asistenta sociala.
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CAPITOLUL 8 PLAN DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI SI SISTEMUL DE EVALUARE SI MONITORIZARE A

IMPLEMENTARII STRATEGIEI

8.1. Plan operational pentru implementarea strategiei

Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare
1. Modernizarea | 1.1.Protectia si [-derularea unor campanii de informare privind 2020 Serviciul Beneficii de
in permanenta a | promovarea drepturile copilului in raza administrativ-teritoariala Asistentda  Sociala si
serviciilor drepturilor a municipului Vaslui Servicii Sociale
oferite fundamentale  ale | - monitorizarea drepturilor copilului si respectarea
cetatenilor, copiilor Si drepturilor copilului si respectarea drepturilor
folosind personal | tinerilordin copilului la protectie, interventie ;
calificat, tehnici | municipiul Vaslui -informarea si responsabilizarea familiei pentru
si metode de cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii;
lucru moderne la - realizarea unui acces echitabil la educatie pentru toti
standarde de copii.
calitate 1.2. Prevenirea - acordarea de ajutoare sociale comunitare pentru Serviciul Beneficii de
separarii copilului prevenirea marginalizarii si inlesnirea accesului la 2020 Asistenta  Sociala si

de parinti si

educatie;

Servicii Sociale

Centrul de zi pentru




Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare

protectia speciala a | - asigurarea interventiei si asistentei specifice pentru copii scolari Bucuria
copilului separat de | copii din familiile aflate in situatie de risc; Cantina de Ajutor
parinti si a copiilor | - identificarea si monitorizarea familiilor cu copii Social
aflati in dificultate | aflate in situatie de risc de separare; Crese

- identificarea copiilor abuzati, neglijati si lipsiti de

ingrijire;

- asistarea copilului care a savarsit o fapta penala si nu

raspunde penal;

- asigurarea de servicii de consiliere a copilului si

familiei cu risc de separare;

- asisgurarea serviciilor sociale suport a copilului si

familiei cu risc de separare;
1.3. Prevenirea si|- informarea, prevenirea si constientizarea in scoala, Doua Serviciul Beneficii de
combaterea familie si comunitate a riscului si efectelor consumului | campanii | Asistenta  Sociala si
consumului de | de substante care creeaza dependenta. de Servicii Sociale
droguri, alcool sau informare | Centrul de zi pentru
alte substante anual copii scolari Bucuria
toxice in  randul Compartimentul

copiilor si tinerilor

Asistenta medicala
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Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare
din municipiul scolara
Vaslui
1.4. Asigurarea | - sprijinirea accesului persoanelor si familiilor | periodic | Serviciul Beneficii de
protectiei si | marginalizate social la masurile de asistenta social3; Asistentda  Sociala i

asistentei sociale a
persoanelor singure
Si familiilor
apartinand
grupurilor

vulnerabile

- acordarea drepturilor
416/2001

modificarile si completarile ulterioare;

prevazute de Legea nr.
privind venitul minim garantat, cu
- acordarea drepturilor
116/2002

marginalizarii sociale, cu modificarile si completarile

prevazute de Legea nr.

privind  prevenirea si  combaterea
ulterioare;

- acordarea beneficiilor sociale prevazute de actele
normative in vigoare;

- acordarea de consultanta in vederea ocuparii unui loc
de munca;

- dezvoltarea de proiecte cu finantare nerambursabila
pentru  imbunatatirea

conditiilor de viata din

comunitatile  vulnerabile  din  zonele urbane

marginalizate.

Servicii Sociale

Cantina de Ajutor

Social

Crese

92




Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare
1.5. Reducerea | - promovarea participarii persoanelor varstnice la viata 2020 Biroul servicii sociale
imbatranirii  fizice | sociala prin implicarea acestora 1in activitatile persoane varstnice
premature prin | centrelor de zi si in activitati de voluntariat;
masuri care sa |- identificarea persoanelor varstnice care necesita Serviciul Beneficii de
incurajeze populatia | acordarea de servicii socio-medicale; Asistentda  Sociala si
varstnica din | - acordarea de beneficii sociale prevazute de actele Servicii Sociale
municipiul Vaslui sa | normative in vigoare.
fie activ si sa fisi
aduca contributia la
viata ~ comunitatii
locale prin activitati
civice
1.6. Prevenirea | -analizarea sesizarilor referitoare la violenta in familie; | Trimestrial | Serviciul Beneficii de
violentei in familile | . yonitorizarea familiilor in care s-a inregistrat | Doud | Asistentd Sociald i
:1/]anslui, p::irr?p“;: fenomenul de violenta; campanii | Servicii S‘?C"ale
protectia victimelor | - infomarea si responsabilizarea comunitatii fata de de Compartimentu
violentei in familie | proplematica violentei in familie; informare | Asistenta Medicala
si responsabilizarea anual comunitara

agresorilor
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Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare
1.7.Cresterea - recenzarea familiilor cu probleme sociale de etnie | permanent | Serviciul Beneficii de
incluziunii socio- rroma; Asistenta  Sociala si
economice a - asigurarea serviciilor de informare si consiliere Servicii Sociale
cetatenilor romani | referitoare la serviciile si beneficiile sociale pe care le- Compartimentul
apartinand ar putea accesa; Asistenta Medicala
minoritartii rrrome | - asigurarea accesului nediscriminatori la masurile de comunitara
si asigurarea asistenta sociala;
egalitatii de sanse - desfasurarea unar actiuni de prevenire si combatere a
discriminarii pe baze etnice.

1.8. Protejarea si | - identificarea nevoilor persoanelor cu disabilitati; Permanent | Serviciul Beneficii de
asigurarea - acordarea de gratuitate la transportul urban cu Asistenta  Sociala si
exercitarii complete | mujloacele de transport in comun de suprafata; Servicii Sociale
si egale a tuturor |- infomarea persoanelor cu dizabilitati si a comunitatii
drepturilor si | asupra drepturilor in domeniul accesibilitatii; Compartimentul
libertatilor - sprijinirea, incurajarea si promovarea accesului la Asistenta Medicala
fundamentale munca al persoanelor cu dizabilitati; comunitara
pentru persoanele | - pregatirea profesionala continua a asistentilor 2020

cu dizabilitatii din

municipiul Vaslui

personali;

- acordarea de beneficii sociale prevazute de actele
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Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare
normative in vigoare;
- eliberarea Cardului European pentru Dizabilitate in
vederea asigurarii mobilitatii pentru persoanele cu
dizabilitati in romania si Europa
2. Cresterea | 2.1. Cresterea | - acordarea de servicii adecvate, tanand cont de | permanent | Centrului de zi
increderii si a | calitatii  serviciilor | nevoile copilului: masa, asistenta sociala, psihologica, Bucuria
satisfactiei acordate copiilor | juridica, scolarizare, activitati extrascolare, activitati Biroul Resurse
cetatenilor prin | prin intermediul | educativ-recreative sau de socializarte; Umane, Juridic
calitatea centrului de  zi| - cresterea gradului de cunoastere si de constientizare
serviciilor Bucuria de catre copii si familiile acetora a drepturilor si
furnizate responsabilitatilor si a serviciilor pe care acestia le pot
accesa;
- instruirea personalului care interactioneaza direct cu
copii beneficiari de servicii.
2.2. Cresterea | - imbunatatirea continuua a serviciilor educationale, | permanent | Cresa Republicii
calitatii ~ serviciilor | medicale si de ingrijire oferite prin intermediul Cresa Racovita
acordate copiilor | creselor din municipiul Vaslui Cresa Avantului
prin intermediul | - sustinerea familiilor aflate in dificultate ce prezinta
creselor din | risc de abandon institutional pentru copii;
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Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare
municipiul Vaslui - infiintarea unei crese noi;
2.3. Cresterea | - intensificarea actiunilor de preventie si educatie | 2020 Biroul Asistenta
calitatii  serviciilor | sanitara in scoli si gradinite; Medicala
acordate copiilor si| - elaborarea unor ghiduri de preventie si educatie
tinerilor prin | sanitara.
intermediul
cabinetelor
medicale prescolare
si scolare
2.4. Cresterea | - imbunatatirea continuua a serviciilor oferite prin | permanent | Biroul servicii sociale
calitatii  serviciilor | intermediul centrelor pentru persoane varstnice; persoane varstnice
acordate - asigurarea informarii permanente a beneficiarilor
varstnicilor in | asupra serviciilor sociale existente si a proiectelor de

centrele de zi si in
centrul de ingrijire

la domiciliu

servicii sociale
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Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare
2.5. Cresterea | - imbunatatirea continuua a serviciilor oferite; permanent | Cantina de Ajutor
calitatii  serviciilor | - asigurarea informarii permanente a beneficiarilor Social
acordate asupra serviciilor sociale existente si a proiectelor de
beneficiarilor servicii sociale;
Cantinei de Ajutor
Social
3.Instruirea  si | 3.1. Formarea si - identificarea nevoilor de formare a angajatilor si | permanent | Director executiv
constientizarea | dezvoltarea dezvoltarea programelor de informare, consiliere si Biroul Resurse Umane,
resursei umane | profesionala a orientare profesionald; Juridic
privind calitatea | angajatilor - promovarea parteneriatelor pentru formarea
activitatilor profesionala continua inspecialitate, comunicare,
desfasurate managementul calitatii.
- diagnoza organizationala a Directiei de Asistenta | 2020

3.2.Imbunatatirea
capacitatii

administrative

Sociala, redefinirea structurii organizationale in raport
cu obiectivele stabilite si resursele financiare;

- implementarea sistemului de management al calitatii
in conformitate cu standardul ISO 9001 in vigoare, la
nivelul Directiei de Asistenta Sociala;

- informatizarea completa prin crearea unei baze de

Director executiv
Compartimentul
Achizitii, Strategii,

Programe, Proiecte

Compartiment
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Obiectiv Obiectiv specific Masuri de actiune Termen Responsabili
general de
realizare
date unitare a evidentei grupurilor vulnerabile si a Evaluare initiala,
situatiei  grupurilor vulnerabile si a situatiei Monitorizare, Analiza
interventiilor si serviciilor sociale; Statistica si
- derularea unor programe de voluntariat; Incluziune Sociala
- dezvoltarea de parteneriate cu organizatiile
nonguvernamentale, alte institutii publice si private cu
atributii sau influente in domeniul asistentei sociale;
- asigurarea permanenta a resurselor necesare
desfasurarii activitatilor.
3.3. Formarea unei | - cresterea transparentei si a capacitatii de comunicare | 2020 Director executiv

culturi a
comunicarii si

transparetei

cu toti factorii din societate, inclusiv in situatii de
criza;

- cresterea capacitatii de comunicare interna si
consolidarea spiritului de echipa;

- consolidarea abilitatilor de comunicare cu

beneficiarii.

Compartiment
Juridic, Relatii cu
Publicul
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Obiectiv

general

Obiectiv specific

Masuri de actiune

Termen
de

realizare

Responsabili

4, ldentificarea,
evaluarea si
controlul
eficient al
riscurilor pentru
a se asigura ca
acestea sunt
reduse la un
nivel acceptabil
care sa nu
afecteze modul
de functionare a
Directiei de
Asistenta Sociala
a Municipiului
Vaslui sau
calitatea
serviciului de

asistenta sociala

realizarea masurilor specifice in vederea limitarii
posibilelor consecinte ale riscurilor identificate;
realizare instruiri suplimentare;

supravegherea periodica a activitatilor personalului
aflat direct la interfata cu serviciile acordate de

catre Directia de Asistenta Sociala.

Director executiv

99




8.2. Portofoliu de proiecte
8.2.1. Constructia si dotarea unei crese noi in municipiul Vaslui

Descrierea sumara a investitiei propuse:

Municipiul Vaslui a accesat fonduri europene nerambursabile in vederea
realizarii proiectului ,, Extinderea infrastructurii pentru educatie anteprescolara din
municipiul Vaslui - constructia si dotarea unei crese noi in municipiul Vaslui - prin
Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara nr. 4 - Prioritatea de
investiti 4.4. Investitile in educatie, in formare, inclusiv in formare profesionala
pentru dobandirea de competente si invatare pe tot parcursul vieti prin dezvoltarea
infrastructurilor de educatie si formare, Obiectiv Specific 4.4 Cresterea calitati
infrastructure in vederea asigurari accesului sporit la educatie timpurie si sprijinirea
participari parintilor pe piata fortei de munca.

Proiectul de investitii consta in realizarea unei constructii noi, cu regim de
inaltime parter si cu functiunea de cresa cu program prelungit (ora 06:00-18:00)
pentru un efectiv de maximum 72 anteprescolari, cu suprafata construita de 1272,57
mp si suprafata utila de 1019,24 mp.

Investitia presupune realizarea urmatoarelor obiecte:

(1) Corp cladire cresa;

(2) Retele exterioare si utilitati;

(3) Sistematizare pe verticala, alei, platforme, parcaje, imprejmuire;
(4) Amenajari exterioare (amenajare teren + spatii de joaca).

Grupul tinta vizat este reprezentat de copii cu varsta prescolara din

Municipiul Vaslui ce vor beneficia de investitia realizata prin proiect.

8.2.2. imbunatatirea regenerérii fizice si socio-economice a comunitatii din zona

marginalizata - Case Sociale str. Octav Bancila

Descrierea sumara a investitiei propuse:
Imbunatatirea regenerarii fizice si socio-economice a comunitatii din zona

marginalizata - Case Sociale str. Octav Bancila se va face prin:

(1) realizarea canalizarii pluviale inclusiv statie de pompare ape pluviale;
(2) realizarea iluminatului public stradal;

(3) realizarea trotuarelor;



(4) asfaltarea strazii Octav Bancila;
(5) amenajarea unui parc si a unui spatiu de joaca, inclusiv dotari, gazon si

plantarea de arbusti si copaci.

8.2.3. Complex de servicii comunitare

Descrierea sumara a investitiei propuse

Urmare a aprobarii de catre Consiliul Local al Municipiului Vaslui prin
Hotararea Consiliului Local nr. 41/2016 s-a preluat din domeniul public al statului o
suprafata de teren de 177.026 mp, in vederea realizarii in termen de 20 de ani de la
preluare, a obiectivelor “Complex de servicii comunitare” si “Parc - Gradina
Botanica”

Prin hotarare a Consiliului Local Vaslui nr. 152/2019 s-a aprobat tema de
proiectare pentru obiectivul de investitii “Complex de servicii comunitare” ce va

avea multiple functiuni:

1. Camin pentru persoane varstnice ce va avea cazare tip hotelier, ce va asigura
ingrijirea si asistenta sociala in regim rezidential pentru 100 de persoane varstnice din
judetul Vaslui, care necesita acest tip de servicii prin mentinerea, refacerea sau
dezvoltarea capacitatilor individuale, pentru depasirea situatiei specifice de nevoie
sociala, depasirea situatiilor de dificultate, prevenirea si combaterea riscului de

excluziune sociala, promovarea incluziunii sociale si cresterea calitatii vietii.

2. Cantina Sociala care va oferi servicii de pregatire si servire a mesei zilnic,
gratuite sau contra cost, precum si distribuirea hranei beneficiarilor aflati in situatie
de dificultate in vederea depasirii situatiilor de criza, prevenirii si combaterii riscului
de excluziune social si cresterii calitatii vietii acestora, pentru urmatoarele categorii
de beneficiari:
a) copiii in varsta de pana la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al
caror venit net mediu lunar pe o persoana in intretinere este sub nivelul
venitului net lunar, pentru o persoana singura, luat in calcul la stabilirea
ajutorului social;
b) tinerii care urmeaza cursuri de zi la institutiile de invatamant ce
functioneaza in conditiile legii, pana la terminarea acestora, dar fara a

depasi varsta de 25 de ani, respectiv 26 de ani in cazul celor care urmeaza
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studii superioare cu o durata mai mare de 5 ani, care se afla in situatia
prevazuta la lit.a);

c) persoanele care beneficiaza de ajutor social sau de alte ajutoare
banesti acordate in conditiile legii si al caror venit este de pana la nivelul
venitului net lunar pentru o persoana singura, luat in calcul la stabilirea
ajutorului social;

d) pensionarii;

e) persoanele care au implinit varsta de pensionare, aflate intr-una dintre
urmatoarele situatii: sunt izolate social, nu au sustinatori legali, sunt
lipsite de venituri;

f) invalizii si bolnavii cronici;

g) orice persoana care, temporar, nu realizeaza venituri;

h) beneficiari ai centrelor care furnizeaza servicii sociale din cadrul

Directiei de Asistenta Sociala Vaslui.

3. Adapost de noapte pentru oamenii strazii cu o capacitate de cazare de 40
persoane. Adapostul de noapte se adreseaza persoanelor singure ori familiilor fara
copii minori, care, din motive singulare sau cumulate de ordin social, medical,
financiar - economic, juridic ori din cauza unor situatii de forta majora, traiesc in
strada, locuiesc temporar la prieteni sau cunoscuti, se afla in incapacitatea de a
sustine o locuinta in regim de inchiriere, ori sunt in risc de evacuare, se afla in
institutii sau penitenciare de unde urmeaza ca, in termen de 2 luni, sa fie externate,
respectiv eliberate si nu au domiciliu ori resedinta, potrivit prevederilor art.6, lit.z,
din Legea nr. 292/2011, legea asistentei sociale cu modificarile si completarile
ulterioare precum si persoanelor fara adapost (persoanele strazii), primite in regim de
urgenta pe perioada sezonului rece.

Scopul serviciului social adapost de noapte este de a furniza servicii sociale
care cuprind, activitati de cazare pe timpul noptii si informare si consiliere sociala

persoanelor adulte fara adapost care au ultimul domiciliu in municipiul Vaslui.
4. Centru rezidential pentru persoane fara adapost cu o capacitate de cazare de

24 persoane indeplineste urmatoarele atributii:

- ofera servicii pentru adultii fara adapost;
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- asigura beneficiarilor servicii de gazduire, hrana, ingrijire pe perioada
determinata, asistenta medicala primara, pe baza de contract de servicii;

- asigura servicii de consiliere psihologica si profesionala.

5. Centrul rezidential de ingrijiri paleative cu o capacitate de 100 persoane,
care va oferi urmatoarele tipuri de servicii:

- asistenta medicala, nursing (evaluarea starii pacientilor in baza examenelor
de specialitate efectuate de catre medicul oncolog, stabilirea
tratamentului, consultatii medicale zilnice, terapia durerii, instruirea
familiilor in legatura cu ingrijirea pacientilor dupa externarea acestora,
prestarea de activitati de tip nursing, igiena bolnavului);

- consiliere psihologica (consultul periodic al pacientilor si evaluare psihologica
complexa; consilierea si suportul psiho-emotional oferit familiilor si retelei
socio-afective a pacientilor internati);

- asistenta sociala in vederea obtinerii unor drepturi legale - pensie in baza
certificatului de handicap, facilitarea relatiei bolnavului cu institutiile
statului, sustinerea drepturilor persoanei asistate), implicarea 1in
elaborarea, implementarea, monitorizarea planului individualizat de
interventie sociala, solutionarea nevoilor sociale ale pacientilor,
comunicarea permanenta cu pacientii si familiile acestora;

- asistenta spirituala (in conformitate cu apartenenta religioasa, valorile si

obiceiurile religioase ale bolnavilor).
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8.3. Finantare

Activitatile in domeniul asistentei sociale se finanteaza conform prevederilor
legale in vigoare din urmatoarele surse:

a) Bugetul de stat;

b) Bugetul local;

c) Bugetele fondurilor de creditare nerambursabila;

d) Donatii, sponsorizari si alte surse, in conditiile legii.

Proiectiile bugetare de sustinere a masurilor de asistenta sociala sunt
elabortate in fiecare an, pentru anul urmator si reprezinta o conditionalitate a

implementarii strategiei.

8.4. Implementarea, monitorizarea si evaluarea strategiei

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului Strategic este
nevoie de o monitorizare permanenta si de evaluarea rezultatelor activitatilor
intreprinse.

intrucat Planul Strategic este conceput pe o perioada de 5 ani obiectivele
stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritati, pe baza unui Plan de actiune
anual.

Strategia va fi implementata prin intermediul unui Plan anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local Vaslui.

n procesul de implementare, un rol important il vor avea:

1. O buna informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste serviciile
sociale pe care le ofera Directia de Asistenta Sociala si beneficiile acestora pentru
persoanele beneficiare. Pentru aceasta se impune organizarea de actiuni de informare
a comunitatii, cu privire la serviciile oferite, rolul sau in comunitate, modul de
functionare, precum si despre importanta existentei acestor servicii in comunitatea
locala. Se va pune accent pe colaborarea activa a personalului directiei, cu institutiile
relevante de la nivelul Municipiului Vaslui (primaria, scolile, unitatile sanitare,
politia, biserica) in vederea identificarii potentialilor beneficiari.

2. Dezvoltarea unor relatii de colaborare activa cu familiile persoanelor
asistate, pentru o mai buna cunoastere a mediului familial din care vine beneficiarul
serviciilor sociale si a adaptarii acestor servicii problemelor sociale, economice si

familiale identificate.
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3. Elaborarea unui plan personalizat de interventie in baza caruia se vor
furniza serviciile sociale, cu acordul si participarea beneficiarului, in functie de
nevoile si particularitatile fiecarei persoane in parte.

Acest plan personalizat de interventie va fi reactualizat periodic in functie de
evolutia in bine / rau a situatiei beneficiarului.

in vederea monitorizarii eficientei serviciilor sociale furnizate , precum si
pentru stabilirea continuarii acordarii serviciilor sociale sau scoaterii din evidenta a
cazului, situatia persoanei beneficiare se reevalueaza periodic de catre personalul
Directiei. Pe baza rezultatelor reevaluarii, planul personalizat de interventie se
revizuieste cu consimtamantul si acordul beneficiarului.

Monitorizarea si evaluarea masurilor asumate reprezinta o activitate
importanta, care permite analiza impactului serviciilor sociale acordate si redefinirea
prioritatilor, in functie de realitatile vietii si evolutia nevoilor sociale.

Implementarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul mun.
Vaslui, se face cu participarea tuturor compartimentelor institutiei, a personalului, a

institutiilor colaboratoare, a beneficiarilor si a altor factori interesati din comunitate.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza
Consilier, Secretar,
Cazacu Dragos Andrei Jrs. Lacatusu Eduard
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