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Avizat,
conf. art. 243 alin.1 lit. a din 0.U.G. nr. 57/2019
Secretar General,
Jrs. Eduard Lacatusu

Proiect

HOTARAREA nr.......
privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli
al S.C. GOSCOM S.A. VASLUI, pentru anul 2026

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI VASLUI

Avand in vedere:

Referatul nr. 109635/13.08.2026, al Primarului Municipiului Vaslui,

Raportul de specialitate nr. 109637/13.08.2026, intocmit de Compartimentul
Guvernanta Corporativa,

Adresa nr. 6338/11.08.2026 a S.C. GOSCOM S.A. VASLUI, inregistrata la Primaria Vaslui
sub nr. 108688/11.08.2026, precum si Nota de fundamentare privind rectificarea
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2026 al 5.C. GOSCOM S.A. VASLUI,

Aprobarea, prin adresa nr. 107711/MDLPA/15.05.2026 emisi de Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor Publice si Administratiei, a Memorandumului cu tema »Aprobarea cresterii
cheltuielilor de natura salariala, ocupérii posturilor vacante si a cresterii numarului de
personal si a cheltuielilor de natur salariala ca urmare a dezvoltarii activitatii”.
Hotéararea nr. 12/18.05.2026 a Adunarii Generale a Actionarilor S.C. GOSCOM S.A.
VASLUI, precum si HCL Vaslui nr. 175/28.05.2026 privind aprobarea Bugetului de venituri
si cheltuieli pentru anul 2026,

HCL Vaslui nr. 220/30.07.2026 privind aprobarea noilor tarife pentru o serie de lucrari
manuale si mecanizate, precum si utilizarea maginilor si utilajelor specifice,

Hotararea nr. 21/07.08.2026 a Adunirii Generale a Actionarilor S.C. GOSCOM S.A.
VASLUI, privind aprobarea Rectificarii Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2026,
Prevederile art. 10, alin. (2), din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea
disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile
administrativ - teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect
o participatie majoritara,

Prevederile Legii nr. 43/2026 a bugetului de stat pe anul 2026,

Rapoartele cu avizele comisiilor pe domenii de specialitate ale Consiliului Local,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1) si alin. (2) lit. b), precum si ale art. 196 alin. (1)
lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 4 alin. (1) lit. a) si art.



10 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt
actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata
cu completari prin Legea nr. 47/2014, cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al S.C. GOSCOM S.A. VASLUI
pentru anul 2026, conform anexelor 1 si 2, parte integranti din prezenta hotarare.

Art.2. Ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se incredinteaza reprezentantilor
Municipiului Vaslui in Adunarea Generali a Actionarilor, Directorului si Consiliului de
Administratie al societatii S.C. GOSCOM S.A. VASLUI.

Art.3. Hotararea intra in vigoare conform art. 198 alin.(1) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ.

Cate un exemplar se va comunica:

Institutiei Prefectului Judetului Vaslui,
Primarului Municipiului Vaslui,
S.C. GOSCOM S.A. VASLUI,
- Directiei Generale Economice din cadrul Primariei Municipiului Vaslui,
Directiei de Gospodarie Urbana din cadrul Primariei Municipiului Vaslui.

Vaslui 27.08.2026

Presedinte de sedinta,
Prof. Nistor Andreea Alina

(S )



AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE S
Operatorul economic . .GOSCOM VASLUISA . .......
Sediul/Adresa .DONICI NR.23.........
Cod unic de‘inregistrare . RO 11711432, . .......
BUGETUL DE VENITURI $1 CHELTUIELI
pe anul 2026
RECTIFICARE AUGUST 2026
MiI LE!
Propuneri . %
INDICATORI :; A :::“;;' cectificarean | % | Prevederi | Prevederi 10=
-] cu curent (N) anN+1 | anN+2 |3=7/% 8/7
0 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10
I VENITURI TOTALE (rd. 1 =rd. 2 +rd. 5 + rd. 6} 1 25537, 26067 102% 26849 27386) 103%| 102%
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 25537 26067  102% 26849 27386] 103%| 102%
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 426 430]  101% 443 452) 103%| 102%
b} |transferuri, cf. prevederilor legale in Mre 4 0 0 0
2 Venituri financiare 5 0 ) 0 0
] CHELTUIELI TOTALE (rd. 7 =rd. 8 + rd. 20 + rd. 21) 6 25095 25580 102% 26347 26874] 103%| 102%
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 7 24999 25482 102% 26246 26771] 103%| 102%
A. |cheltuiell cu bunuri si serviell 8 6823 6843 100% 7048 7189] 103%] 102%
B. |cheltuieli cu impozite, taxe si varsiminte asimilate S 536 493 92% 508 518} 103%| 102%
- C. |cheltuieli cu personalul, din care: 10 17140 17650 103% 18180 18543] 103%| 102%,
CO |Cheltuieli de naturd salarial3(rd. 13 + rd. 14) 11 16120 16598 103%| 17096 17438] 103%| 102%
C1 fch. cu salariile 12 14334 14818} 103% 15253 15568] 103%) 102%
C2 |bonusuri 13 1786 1780 100% 1833 1870 103%] 102%
C3 |akte cheltuieli cu personalul, din care: 14 0 0% 0 0 0%, (74
cheltuieli cu plati compensatoril aferente 15 0 0 0% 0 0
disponibilizirilor de personal
C4 {Cheltuieli aferente contractului de mandat i a zltor 16 454 464 100% 478 487 103%] 102%
organe de conducere §i control, comisii 5i comitete
CS |cheltuieli cu contributiile datorate de  angajator 17 556 588 106% 606 618] 103%] 102%
D. [alte cheltuleli de exploatare 13 500 456 99% 511 521] 103%] 102%
2 Cheltuieli financiare 19 96 98| 102% 101 103] 103%| 102%!
1§ REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 20 442 487 110% 502 512] 103%] 102%
v 1 [IMPOZIT PE PROFIT 21 141 135! S6% 139 142] 103%| 102%
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 0
3 VENITURI DINIMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 0
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITAT! 24 0
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE 25 e
MAI SUS
v PROFITUL /PIERDEREA NETA A PERIOADEI DE RAPORTARE |26 301 352 117%! 363 370) 1033%] 102%
1 Rezerve legale 27 0 0 0% 0 0 0% 0%
2 Alte rezerve reprezentand facilitdti fiscale previzute de 28 0 0 0% 0 0 0% 0%
lege
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 0 0 0 0
4 Constituirea surselor propril de finantare pentru proiectele |30 0 0 o
cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru
constituirea surselor necesare rambursirii ratelor de
capital, platii dobanzilor, comisioanelor §i altor costurl
5 Alte repartizari prevazute de lege 31 0 0 0 0
6 Profitul contabil rdmas dupd deducerea sumelor de lard. |32 0 0 0 0
7 Participarea salariatilor [a profit in limita a 10% din profitul {33 0 35 36 37
8 Minimum 50% varsdminte la bugetul de stat sau jocalin |34 151 176 181 185| 103%] 102%
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 35 0 0 0 0 0 0
b) fredeventa 36 0 0 0 0 0 0
c} |- dividende cuvenite altor actionari 37 0 0 0 0 0 0
£ Profitul nétepartizat pe destinatiile previzute la rd. 31 - rd. |38 150 141 145 148] 103%] 102%j
Vi VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 of 0 0| 0 0 0
Vi CHELTUIEL] ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care |40 0 0 0| 0 0 0
a) |cheltuieli materiale 41 0 0] 0 0 0 0




b) |cheltuieli cu salariile 42 0 0 0| 0 0 0
¢) {cheltuleli privind prestirile de servicii 43 0 0 0 0 0 0
d) |cheltuieli cu reclama si publicitate a4 0 0| 0 0 0 0
e} |alte cheltuieli 45 0 0] 0 0 0 0
vill SURSE DE FINANTARE A INV£STITIILOR din care: 46 503 480 95%! 490 S00| 102%] 102%
1 Alocatii de la buget 47 [ 0 0 0 "0 0 0|
Ialoca;u bugetare aferente platii angajamentelor din 48 4] 0 0 0 (o) 0 0
anii anterior
X CHELTUIELI PENTRU INVESTITH 49 503 493 98% 490 S00 99%] 102%
X DATE DE FUNDAMENTARE o] .
1 Nr. de personal prognozat la finele anului 50 209] 216f 103% 218 220f 101%| 101%
2 Nr. mediu de salariati total S1 198 200] 101% 224 226) 112%] 101%
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat |52 6750 6916} 102% 6360 6430 92%| 101%
4 Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza 53 6603 6760) 102% 6242 6363 92%] 102%,
5 Productivitatea muncil in unitati valorice pe total personal |54 128 130 102%! 120 121 92%| 101%
6 Productivitatea muncii in unit3ti valorice pe total personal |55 0| 0 0 0 0 0 0
7 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal 56 0| of 0 0 0 0 0
8 Cheltuieli totale Ia 1000 lei venituri totale (rd. 7/rd. 57 983 981 100% 981 981] 100%| 100%
1)x1000 2

9 Pigti restante S8 0 0 X 0 0 0 0

10] jCreante restante 59 420 400§ x 380 360 95%] 95%)
CONDUCA UR UNITATIL, CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI
ING. NEGR EQONARD-ALIN FINA} CONTABIL,
EC. JMIHAELA

) R, e

/

CONTROL FINANCIAR DE GESTIUNE,
EC. DULUMAN NICOLETA-CECILIA
A



AUTOR!TATEA ADMINISTRATIE! PUBLICE CENTRALE/LOCA[E

ANEXA 2
Operatorul economic . .GOSCOM VASLUISA .,
Ced unic de laregistrace . RO11711432. . . o
Detalierea lndicalor.ﬂor economico-financiarl prevautl Tn bugetyl de venitur # cheltuieli gi repartizares pe trimestre 3 acestora
RECTIFICARE  auGUST AN 2025
Prevecesd an precadent L
hl'"*!mli An curent (V) 2026 % *»
Aprobat robat Pro a g
onl. | cenform ew.“ = Realizat) ree S
Nr. |HG/Or, | Hotararg HG/Or.| Hotaraci |13 30.06.| wn curant | easse 105378
IDICATOR mjcom | AGA | Readaae | com | AGA | 2006 | 1:: =100 | Trim. b | eimn | veiem a1 | ey
L] B 2 3] ¢ o ) © & 7 5 S I wliunlnunl oo
I VENITURI TOTALE {rd. 2 + rd. 22 ) 1 0 2 2 B 1 35557 " 130% [ seowr [ e oom o scas | caco | cica
11 _|Veniurl iowle &n excloatan g, 30 rd 8 e g 9012 (2 [ o | 2ees3 | Tes o 35537 | 33046 | 26067 | 107% | 102% | 6360 | 6585 | 627 | 61%s
3) | producyia vindutd {rd. < + 1d. 5 + ra. 6+rd. 7). din 3 0 25439 23385 0 24388 | 12738 | 25529 106% | 102% | 6133 | 6505 | 6783 5008
31} [din vinzares produselor 4 Q 0 1 a 4 & 4 o [] [ 0
22} |&n servidl presute S 0 25955 23434 0 28472 | 12682 | 25021 | 106% | 102% | £003 | 6279 | 6857 5882
3} |din redevente 3 chirk [ 0 484 431 0 512 252 S04 103% | s8% | 126 | 125 | 326 | 128
3¢) (aie venlturi 7 0 ) 0 0 0 0 ° 0 0 [ 0
) [din vinzares micturilor [) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
€] [in subvenydi 5l transferur! de exak [z cifreide) 9 0 378 350 0 426 245 430 19% | 10% | 173 £3 [ 124
Lt fs cf. orevederilor legsie in ] o 378 350 0 £26 U5 430 119% § 0% | 178 [ 60 124
&2 |tansterur, of. preved; legale In vigoars 11] o 0 B [ [ 0 [ 0 0 [ [
) | € producila ce & 121 o 0 0 0 0 0 0 0% [ [) ° 0
e) venituri 3!, costulul productiel In curs s 3l nl ¢ [) 2 [ 2 & - -200% 3 0 3 3
f) alte venliun ¢in exploatate {rd. 15 ¢ rd_ 16+ 1d. 19+ 1d. 20| 12 | O 16 101 0 121 70 112 s | x| $7 13 21 2
£1) Jain amenal 51 penabudyl 15] o [ i 0 1 0 0 o% | o% 0 0 [ o
) |dinvintares activeler gialte operalil de capital {rd. | 18 0 ] ] o o o o o% % ° ] 0 [
18 4 rd. 19). En care:
- Ictive corponle 17 0 Q 0 [] [] [ [ 0 0 0 0 0 0
« 4C1ive necorponale 18 [ 0 o [J 0 [ 0 [ Q0 Q L] [ [
13) |din subventli sentru lavestsi 19 ¢ 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0 [ [
4} |din valorficarea cenificatelor CO2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q ]
5) fatte venizant 2l o 35 o5 0 120 70 112 1% [ si% | &7 13 21 21
2 Venltar financiare (¢d. 23 « vd, 26 + rd. 25 + 1d. 26 » rd. ] 3 ) 0 [] 0 [) oN | 0% [) o 0 0
8} ldin imebifizds financiare 231 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) [din investit3 financisce %| o 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 [ 0
¢l [din dilerente de cury 25 o 0 0 [] o 0 0 0 0 0 [ [ 0
d) {€ndobdnal ., 3. %] o ] [] 0 [ 0 0 [} 0 0 0 0 0
¢) [ake venitud fingrciare . 27 0 8 0 o [] 0 [ 0% % Q [ 0 0
11 |CHELTWIEU TOTALE (d. 29 » rd. 130) 8| o 26454 24008 [ 25055 | 12577 | 25580 ) 107% | 102% | 6207 | 6370 | 6655 | 63e8
T3 pOneniell da exploatare (7. 30+ rd. 78+ nd. BS o rd. 113). 61 | 22| © 26362 23910 [ 24995 | 12539 | 25482 | 107% | 102% | 6189 | 6350 | 6637 | 630
A Cheltulell cu bunvri ¢l sendcit {rd, 31+ ¢d. 35 +¢0. 45).din | 30 ] © 8343 6laL 0 6323 3923 6343 | 111% | 100% | 1517 | 2016 | 18533 | L2
Al [Cheltuieli pefvind (d.32+rd. 3303637 |31 ] 0 4550 3816 0 sl 2669 4563 | 117% | 103% | 1256 | 1413 | 965 | s3a
2] [chelruiel cu materive prime 51 matersl 32| 0 260 2052 [ 234 | 1585 | 250s | a7a% [107% | 735 | 850 | 4%0 | 50
b) Jchelhtulel cu materialels consumabile, din care: 33 Q 530 §78 0 974 540 1018 116% | 105% | 12 358 192 186
b1} [ehelivie’ cu piesele de schimb ] o 125 14 0 122 o8 151 107% 12e% [ 7 64 31 25
2) [chenuieli cu combustibiil 351 o 3 7 0 852 425 857 218% | 102% | 145 | 00 | 261 | 163
&) JchaliuieS privind materialele de n3tura obiectelor de 35 0 305 319 ] 296 141 268 &% | 1% 71 70 5] 59
9) lchetulel privind energis yi 293 37} o0 843 655 0 830 403 778 7% | 4% | 28 [ 18 | 135 | 233
¢} [eheltuleS peiving mirfudle 8] o 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 [ [] [
Al [Chelzisali priving serviclle executate de tori(rd. é1ved, | 38| O 52 315 3 243 129 263 83% | 106% | 44 &5 73 61
2) [chenuiahi o latretinerea §l reparatiile ) o % 156 0 84 €3 117 75% [ 124% | 16 53 30 18
b) [chetiuieli pehving ehirile (rd, 42 + ¢d. 43) din care: aal o 18 17 0 19 8 18 105% | $5% 4 4 S B
b1} |- citre operaton cu capial imtegraVmajoritar de s1a1] &2 o 0 0 ) [] [} [ [} [} o [] [} 0
£2) |- clitre operaton cu capital privat al o 13 17 ) 19 E) 18 106% | 5% 4 ¢ B 5
_:ugc'cm de asigurire “]l 0 148 142 0 135 52 128 90% | 55% | 24 28 35 38
A3 |Cheftulel cu alie senvici executate de teri(rd.e6 + rd 47 <] 45 ] © 2401 1510 0 2131 1135 2011 105% | 4% | 617 | s18 | 559 | 317
3} [cheftulen cu colaboratods | o 0 0 ) 0 [ [ 0 [] [) 0 0 0
b) [chehuitB privind comiicanele §i onoririul, éin care: 7] o 15 15 0 15 15 15 100% | 100% } 0 15 0 0
blj {chetulel prvind consuttants juridecd ) o 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
¢) [cheluieli de protoced, rectamd 3l publcitate (1. 50+ rd. | 49§ O 2 29 0 40 17 38 131% | 95% 9 5 10 N
cl} [cheltudell de protoced, €l care: 2 0 & 13 (] 22 S 18 138% | 82% 3 2 & 7
- tichete cadou potrivit Legs me. 193/2008, ¢y s1] o 0 [) 0 [] [} [ [ [} 0 0 0 [
modificsiie witeridare
c2) Jcheliieli de rechom3 35l publicitate, din care: st| o 18 16 0 18 12 20 125% f i [ 6 5 4 -
- |- ticheta cadou pir. cheltuial éa rectamd 31 53| © o ] ° ° o ) o | o a ° ) 0
" [pacitate, potenit Legii ar. 193/2008, cy
modifcd e ultedoan
- tichete cadou ptr. campanil de marketing, studid | 54 ] o Q 0 o ] o ] o ] o o ]
pletel, p pe plete exl sau nok,
potrivit Lega rv, 193/2006, cu mocificdrile Wltercare
- ch.de promovare a produsator 55 [ [ 0 0 0 o 0 0 0 [ Q 0
d mcusmua.mmmuam 2/2015(rd. 87+ |56 o ¢ 1 0 3 ¢ 200% | 57% ) O 9 1 1
31 |ohce ] 52| 0 ° o ° 0 C [ 0 [} () 0 0
d2) [ de rizare In o e educatl s8] 0o [ 1 ° 3 o ] w00% | sT% ) ) 1 1
i socia! yi sport, din care:
Mo mwd:m?‘gnn % 1 5 o 0 o © | o o] ool oo
¢4) €A de sponsarizare pentru alte actkuni gl activitatl & [] ] [+] 0 o "] o 0o L] [ ¢ 0 Qo
i
) [chaltulel cy transportul d2 bunur 31 persaans 51 0 210 155 [ 344 189 125 230% | 94% | 134 55 65 71
1) {heltvlel de deplasare. detagare, transfer,din care: 62 0 11 3 0 26 11 23 383% | 8a% 3 [] 4 8
Jcheltuied cu diuma (rd. 64 + rd. 65), din care: 2| o ? 2 0 7 4 7 350% {100% | 1 3 1 2
| dnterny | o 7 1 0 7 1 8 00% | 57% 1 0 1 2
externo 651 o Q () 0 0 4 % ¢ 4 0 4 0 0
) [cheltuled pojrale 51 taxe de tel 35 651 o 30 3 0 33 16 33 11¢% f100% | 8 3 3 8
h) Jehehuiel cu urvlcilc bancare ¢ §7] o 8 22 [ 25 13 23 105% [ 9% ] 4 3 B
1) Jale eheliulell cu senvciie executate de terti, Gin care: €] o 34 34 [ 50 3 54 159% | 108% [ 20 12 14 3
i3) [cheituleli de asigurare 4 pazd ]| o 2 2 0 2 1 2 100% {100% | © 1 0 1




2) |chelzdieli privind ing, "
o e rejlaerea jifunctionares tehmicl] 70| 0 n 10 0 1 3 127 [ 320% oo ] 3 3 3 3
13) Jeheltulel e 4 profesiongly 71 0
M) [cheltuiell cu reevaliarea kmobifzdrilor corporaie i | 72 0 ? ’: : ? "‘ 1: ﬂol% 2%l 3 [ 10 3
inecorperale, din care: 0 g [ o )
S hare pudlic (73] o 0 o o o [ o L) [ o o o °
) [chehiel cu e gfecty de filate 74 Q 0 0 0 0 0 0 ¢ 0 0 0
15) |cheNuiel privind recrutarea 3l plasares persomalutul | 75 0 o 0 0 Q 0 0 ] o o 1] : 3
J& conducere of. Ordonante! de urgentd » o
Guvermutyl nr, 105/201§
7} ihgm:mm-mmldmnwme B a & 4 0 8 3 ] 00% f100% [ 5 1 l 1
e chehulell 7] o 3047 1619 ) 1595 842 1498 % | sex
B ChelluleS cu imsoulte, taxe 3§ virsiminte astmilate (rd, 80+« | 78 o SO0 459 $36 251 433 107% | 9i% ‘l:: :;: ::: ::
3] [oh. cu taxs practivitsies de exploartire 3 resurielor 79 0 0 0 ) 0 0 o 0 o 0 0 [ o
L v 18 PENCi Cone bunurilor publice 3i) 20 [ ) o 0 [) ) ) ° 0 ° ° ;) a
<} Jeh. cu taxa de Peengd 2l o =) 52 0 a1 78 3 ESw [Jorm | s ie io s
d) [ch. cu taxa ¢e sutorzare 82 0 19 20 0 30 0 30 30 30 0 0 30 0
e} {ch, cu tans de medi OUG 196/2005 §3 o 353 307 o 381 184 334 109% | E5% 106 78 &0 70
1} [cheltulell cu alie taxe si imporite | 0 80 20 [ 84 a3 85 106% | 10i% | 22 21 21 2]
C. Oheltuied cu personalul [rd 85 + rd. 103+rd 112), éin care: 85 0 16552 16377 0 37140 8110 17650 103% | 103% § 2014 | 4095 | 472 | 27s8
€O |Theltuleli de naturd sstarlall (rd. 87 o 4'6.!_2 35 0 15832 15370 0 15120 7554 16538 108% | 103% | 3760 | 3834 | 4504 | as500
C1 |Cheltedel cu salacille {rd. B2 + 1d. §3 » 1d. 90), din care: &7 0 14034 3712 [+] 14334 6805 124818 108% | 103% | 3426 | 3380 | 4003 | <0o¢
2) 325rfi de bard a2 Q 11878 11661 0 12260 S519 12764 109% | 104% | 2933 | 2835 | 347¢ | 3471
B) sporud, prime 3l ahie boricati alerente salatiulul de 59 Q 2136 2051 0 2074 987 2054 100% | 99% 453 454 $34 533
¢} alte bonificatli [con‘orm CCM) 90 2] 0 0 0 0 1] 0 0 c 0 0
€2 Bonutun (0. 92+ rd. 95 » rd, 95 » rd. 97 + rd. 93), éin 2 ) 1878 1658 0 1786 783 1780 107% § 100% | 3 L 435 436
3} eheltalel sociale previzute la an. 25 din Leged s 92 1 434 327 0 352 149 373 114% | 106% 25 124 112 112
< Vichete de crepd, of. Legii nr. 153/2008, ¢u 9 0 0 o ] 0 o ° ° o 4] < ° o
|moddicarle ulterdoare; o
- lichete aéoummMu’-dmchhmmitlui S o 11 m o 243 125 243 115% | 100% 7 118 0o us
7. 153/2006, cu modificd dig w1 ericare;
5] tichate de masd; ss| © 1544 130 0 1434 633 1207 06% | 95% | 309 | 310 | 3m 184
c) tichete de vacanid; $5 0 0 0 0 [ 0 0 0 o 0 Q Q 0
4} e priving paruci Rri3ior la profitud obtinut In | 97 Q 0 Q 0 [ 0 0 0 0 0 o 9 0
¢) ake cheludeli conform CCM. 93 0 0 0 0 Q o 0 0 Q Q Q 0 0
C3 JAlte chelivleli cu pertonalul {+¢,100 + rd. 101+ rd.102), din | 93 Q 0 o 0 0 0 0 o o [ Q9 [ 0
3) e tu pliie AL A di ibiliadriler | 100 0 o 0 0 0 Q 0 o 0 0 Q [ 0
b) ch. cu drepturile salariale euverize In bara unar howdrdd [ 1011 O 0 0 0 0 1] 0 [ Q0 0 [ 0 0
¢) cheliviel de raturd walaral) aferents restructurardl, 02| o 0 0 0 0 [ 0 Q a [] 0 [ [
C4 [Chehules afy O iyl de §i 3 ator 103 0 458 454 0 254 232 <64 102% { 100% 116 118 116 116
3} pentry directoe/drectorat 104 0 245 24§ O 252 126 252 102% | 100% =] 63 3] 63
<omponents fud 105 o 246 46 [ 52 126 252 102% | 100% 63 63 53 B3
<amoonents variabild 106 o 4 0 0 0 Q 0 % o% 0 0 0 0
b} pentry consiliyl de admi 3= fconsiiyl de 107 0 212 20_’7 [ 212 106 212 101% | 200% 53 53 $3 53
[mponemlh) 108 0 212 209 0 212 106 212 101% | 100% 53 53 53 53
[ <omponents varabils 105f 0 0 [ 0 [ 0 0 o% | o% [} [ 0 [
<€) pentry AGA §l cenzont 10| © ] 0 0 0 0 o % % 0 0 o Q
9] penilru ate comisii §i comitete constitulte pouMlg_ﬁ 111 a Q 0 0 0 0 0 % 0% 0 0 0 0
CS |Chehuiali cu comeidatile ditorate de angajatos 121 © 602 $53 0 556 234 588 % % 138 | 15 | 152 151
. Ahe cheltuiell de exploatsre (d. 114+ rd 117 ¢ rd.118 » 113 o© 567 933 0 500 245 456 S__i_% 9% 122 123 126 125
3) {eheluleli cu majorin 4l penalitti (rd.115 ¢ rd. 116). éin 114 o 15 34 0 15 5 17 S50% | 113% & 1 6 S
-dmhvgﬂu‘tmw&wﬁn 115{ o0 EL 34 [] 15 & 17 50% | 113% 4 2 [ $
- citre atli edinon 116 o 4 [ ] 0 0 [ % % 0 9 o 0
b} |chelulell priviad actiivele imobillzate 117 0 0 0 4 0 0 0 0 0 o 0 0 0
| €} jchalulell aferente ransferurilor pentoy plata lulul | 118 J 0 o 0 o 0 0 0 0 [ 0 0 Q
d) [ake chehuied 119 J 4 0 0 ] 0 o % % 0 9 o Q
¢) {th. cu amortizarea Imebilndrilor corporale i necomonte | 120 D 544 520 0 503 243 93 95% | %% 121 122 125 125
) [sjustdr i Gepreciert pentry prerdere de vakare g1 121] 0 15 379 > a8 2 36 <% | 7e% | 3 A 5 S
f1} jcheitulell priving 3justiie 3l provizicanele 122 0 0 395 0 0 [ 0 o% % 0 0
L. 1H{-provizicane prvind panticiparea la profit 2 i3 [ © 0 ] 0 Q -] ] o 4] 0 [ 0
1.2} |- provizioane In legatura cu contractyd de mandat 124 0 o 0 0 0 9 o 0 0 Q2 0 0 o
12) |vemines &n provizicane 3l ajustdr pentoy depreciere | 125] © 15 6 o 18 < 14 g% | 78% 3 1 b 5
13U pierdert de valoare , din care:
2.1} |din anularea provizioanelor (rd, 127+ rd.128 + 126 o 16 16 ] 18 4 1 2% | TaN 3 i s s
rd.129), &ln cace:
- din pasticizares salaratiicr  profit 127] © Q 0 0 ] ] [ ] o [] [ ) [
+din deprederes Imobaitilcr corporale gia 128 -] [} 9= ° 0 ) 0 o 0 ] o [} o
jactivelor cirtulante
- ventlur &n 3ite provizioane 125 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o
2 Chelieli financiire (rd. 131 + ¢d.134 « 1d.137), dincare:  J130] © 92 53 0 95 33 33 100% | 102% 15 20 i3 42
3) |cheltulel priving dobiniie, din care: 131 0 &0 68 3 65 30 &4 % | N 17 13 17 17
21) laferente creditelor pentry investii 1321 0 80 68 0 68 0 34 SO% | Sow 0 0 17 17
32) [aferente cregiteior pentry activitatea curents 133] © 0 L) 0 0 30 30 17 13 0 ]
b) {chelvieli ¢in dferente O cun vadutar, din cars: 134 0 8 2 0 () 7 7 0 7 1 [ 0 0
b)) [aferente ereditelor pentru Investigi 135f © 0 [ ] [ ] [ 0 0 0 0 [ 0
bl) |aferente creditelor sttivitates curentd 136] © o 0 [ [ [ () Q ) [ [) ) [
¢} {ale cheltuiel financiare 137 0 4 8 ° 8 1 27 S6% FEN 0 ) 3 s
REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (rd. 1-od. 28) 133 0 497 41 0 £42 453 457 % % 153 316 212 -134
[verfion nempozaboe 135 0 0 o 0 o o o | o 0 o | © 0
|cheliuieli nedeductibie fiscal 140 0 ) ] 0 0 4] 0 0 0 0 0 0
[ IMPOTT PE PROFIT 141 70 154 ] 361 &3 135 % | 96% | 32 55 48 [
v DATE Of FUNDAMENTARE 0 0 o Q Q Q 0 0 [ Q Q2 0
1 enitart 1otale din exgloatare, din care:{Rd.2) 142 Q 26853 24249 0 15537 | 13&6 | 26067 107% | 102% ) 6350 | 6685 | 6367 | 6154
3 ituri din subventii i ferurd 143 378 150 0 426 246 252 154 -50 178 68 &0 124
b} [she verliur care nu se lau in *kd s determinarea 144 Q 0 0 Q 0 0 0 0 [ 0 o 0
2 iCheluiel totale din explostare, din care:(RA.26) 145 0 26362 233510 o 2799 12539 25482 107% | 102% | 5189 ) 6350 | 6637 | 5837
) |8k cheltulel din Jxploatire care nu se b in calkeul 3 146 o 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0
3 Chekulell de naturd salaciald {rd. 85) din Gire: 147 0 15852 15370 0 16120 7594 155528 108% | 103% § 3760 | 3834 | 450¢ | <%0
2) |S3lar minim pe ecenomie HE 146720265 - 4325 belluna Q ) % | % ) [ 132 ] 11
b) |Memocandym OUG 8372025 art, X000 afin [2),{3)48) Q [ ) 0 0 0 327 | 3
<) a Q Q g 0 0 0 X
£] N de personal prognozat la finele aoubil 1a8 216 211 0 W09 215 216 3% 209 | 235 | 215 216
5 {rr, mediy ge salariati 149 213 197 0 19% 137 200 % % 155 157 158 153



?

[Castigu! med Juna  pe salariat determingt pe bazs

4/6)a) 150 5218 6502 Q 6750 5425 5916 109%
5) JC352igul mediu lunar pe salariat {loi/persoand) determinat | 151 5048 6363 0 6603 | €233 | om0 . ::.:: 33 ;::42 ;:::
<) [Cayrigul fnecia lunar pe salariat {lei/persoand] determinat [ 152 5506 , 5363 9 6321 ] [ ¢ 0 o o ) g
7]3)|? 31#3 munc in unitdt valorice pe total personal | 183 125 124 o 128 X 130 X X x x « x
b) |Productivitates muncE in unithli valorke pe 1otal personsd | 154 [ 0 o 0 x X x x x x * x
¢} |Productivi manes i wnititi fizice pe tetal personal 155 0 0 0 [] x x x * 0 P
cl) smmaw.msmhmmim. 156) 0 "0 [ [ 0 X x X x x x x x
- tantitatea da produse finte (QPF) 1571 0o 0 o [ 0 X x x X 3 x x x
- pret meda (p) 58] © 0 0 [ ] x % x x x > x x
-valcare s OPF 2o 159 O ) 0 [ [0 x X x X X 2 x x
160 X x x X X ¥ x »
8 P3¢l restante 161 0 a 0 Q 0 Q- Q 0 2 0 Q 0
9 Creanie restante, din care: 162 430 423 0 420 420 400 5% o $20 354 400 400
de 12 0garaton cu capital integra/majoritar de stat x x x x x x x x x x x x
!
- 6¢ 4 operaton cu capizal petvat 164 x x * x $0 | 400 | 0% | 0 | 530 | 3% | a6 | @0
- 6o 12 Begetad Se stat 165 x . - * x &3 x x x x * x
- de 3 bugetal kcal 166 x 0 x x x x x x X x x T
- de k2 2%e entati 167 q__ o x 0 X x X x X X x x
10§ Credite pentry finantares activiti(ii curente (soldul rimas | 168 700 p) 0 700 700 | . 700 100% | 100% | 200 700 700 700
2! redistaibuirl/d stribuisi totale of. QUG 29/2017 din 159 0 Q ¢ Q L] Q2 o ¢ 0 0 O x-
2te rezerve v in 0 Q ( ¢ 0 Q 0 0 [ o o x
recdtatyl reportat 171 ) 0 9 0 3 0 o [ 0 0 0 x
COND T Y UNITATIL, CONDUCATO PARTIMENTULUI
NG. N'Eux LEONARD-ALIN 1 NTABIL.
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