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DECIZIE NR. 684
privind aprobarea Ghidului privind prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul
de sex, precum si a hartuirii morale la locul de munca
aplicabil la nivelul Directiei de Asistenta Sociala Municipiul Vaslui

Jrs. Dimitriu Oana Carmen, director executiv al Directiei de Asistentd Sociala
Municipiul Vaslui

Avand in vedere Referatul nr. 7724/15.06.2026 intocmit de Serviciul resurse umane -
Compartimentul resurse umane, salarizare prin care se propune actualizarea Ghidului privind
prevenirea si combaterea hartu1rn pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de
munca apllcabll la nivelul Dlrect1e1 de Asistenta Sociala Municipiul Vaslui aprobat prin Decizia
directorului executiv nr. 247/11.04.2024.

Luand in considerare prevederile:
- Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu
modificarile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 262/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu
modificarile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si combaterea
hartuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de munca, cu
modificarile si completarile ulterloare
Tn conformitate cu prevederile art. 19 din Regulamentul de Organizare si Functionare al
Directiei de Asistenta Sociala Municipiul Vaslui aprobat prin Hotardrea Consiliului Local al
Municipiului Vaslui nr. 102/2026,

DECID:

Art.1. - Se aproba Ghidul privind prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum
si a hartuirii morale la locul de munca aplicabil la nivelul Directiei de Asistentd Sociald
Municipiul Vaslui conform Anexei nr. 1, parte integrata a prezentei decizii.

Art.2. - (1) Serviciul resurse umane - Compartimentul resurse umane va aduce prezenta decizie
si Ghidul aferent la cunostinta tuturor angajatilor, sub semnatura, prin urmatoarele modalitati:
e-mail, afisare pe pagina de internet a institutiei, publicare la categoria anunturi - INFOCET.

(2) Sefii de serviciu si seful de centre va aduce prezenta decizie si Ghidul aferent la
cunostinta tuturor angajatilor, sub semnatura, prin instruire directa.

Art.3. - Incepand cu data emiterii prezentei decizii, Decizia nr. 247/11.04.2024 isi inceteaza
aplicabilitatea.

Data - 15.06.2026
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