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Nr. 246/11.01.2024

Raport privind stadiul progreselor inregistrate in implementarea
Strategiei Nationale Anticoruptie (SNA) 2021-2025 la nivelul DIRECTIEI
DE ASISTENTA SOCIALA, in anul 2023

Prin Hotararea Guvernului nr. 1269 din 17 decembrie 2021, publicata in
Monitorul Oficial din 22 decembrie 2021, a fost adoptata Strategia Nationala
Anticoruptie 2021-2025.

Activitatea DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA a vizat, in anul 2023, punerea in
aplicare a actului normativ anterior mentionat, prin consolidarea calitatii serviciilor
publice in acord cu principiile transparentei, legalitatii, eficacitatii si suprematiei
interesului public atat la nivelul aparatului de specialitate al primarului cat si cel al
serviciilor publice de interes local. In data de 28.03.2022,conducerea D.A.S si-a
asumat agenda de integritate organizationala in coordonatele Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si prin Decizia nr 316/31.05.2022 s-a desemnat coordonatorul
responsabil SNA. Tn data de nr 123963/24.06.2022 a fost incheiat Procesul verbal de
insusire a declaratiei de catre angajati. Documentele au fost publicate pe site
Primaria mun. Vaslui, sectiunea DAS

La nivelul institutiei noastre sunt adoptate si se afla in vigoare codul de etica si
procedurile de sistem privind declaratiile de avere si de interese, privind declararea
cadourilor, respectiv publicarea anuala a inventarului privind bunurile primite cu titlu
gratuit pe site-ul institutiei, privind consilierea etica, respectiv desemnarea
consilierului de etica, privind transparenta procesului decizional.

S-au mai avut in vedere si actiunile de revizuire si simplificare a procedurilor
administrative inclusiv prin dezvoltarea si utilizarea solutiilor e-administratie in
vederea furnizarii serviciilor publice online, precum si cresterea transparentei actului
decizional si prin implementarea unei proceduri proprii de informare.

in ce priveste stadiul realizarii planului de 1ntegr1tate al DIRECTIEI DE
ASISTENTA SOCIALA pentru lmplementarea SNA 2021-2025, in cazul masurilor cu
termen 2023 acestea au fost realizate, iar in cazul masurilor, cu caracter permanent,
cu termen anul 2025, cu termen anual si la 2 ani, acestea sunt evaluate anual dupa
caz.

Nu s-au inregistrat situatii de conflicte de interese si incompatibilitati in randul
functionarilor publici si angajatilor contractuali, acestia considerand interesul public
mai presus de orice interes in indeplinirea atributiilor de serviciu, salariatii DIRECTIEI
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DE ASISTENTA SOCIALA asigurand pe parcursul intregului an 2023 accesul neingradit la
informatiile de interes public si la transparenta procesului decizional.

Totodata s-a avut in vedere continuarea implementarii si dezvoltarii in
permanenta a sistemului de control intern managerial (SCIM) conform O.S.G.G. nr.
600/2018, unde sunt cuprinse masuri concrete de implementare a recomandarilor din
planul de actiune pentru implementarea strategiei nationale anticoruptie.
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