ROMANIA
JUDETUL VASLUI
MUNICIPIUL VASLUI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 208
privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli
al S.C. GOSCOM VASLUI S.A., etapa octombrie 2022

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI VASLUI

Avand in vedere:

;

Referatul de aprobare nr. 173493/ 17.11.2022 al Primarului Municipiului
Vaslui,

Raportul nr. 173494/ 17.11.2022 al Compartimentului Guvernanta
Corporativa;

Adresa nr. 9203/ 10.11.2022 a S.C. GOSCOM VASLUI S.A., inregistrata la
Primaria Vaslui sub nr. 170425/10.11.2022, privind solicitarea de aprobare a
rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli al societatii pentru anul 2022,
Hotirarea Adunarii Generale a Actionarilor a S.C. GOSCOM VASLUI S.A. nr.
23/31.10.2022, privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si
cheltuieli si a programului de investitii pentru anul 2022,

Nota de fundamentare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli
al societatii pentru anul 2022, a S.C. GOSCOM VASLUI S.A.,

H.C.L. Vaslui nr. 193/ 27.10.2022 privind rectificarea bugetului local al
Municipiului Vaslui etapa a ll-a octombrie 2022,

Prevederile 0.G. nr. 26/ 2013 privind intarirea disciplinei financiare la
nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ -
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o
participatie majoritara,

H.C.L. Vaslui nr.183/ 27.12.2019 privind actualizarea Actului constitutiv §i
aprobarea capitalului social al S.C. GOSCOM VASLUI S.A.

Rapoartele cu avizele comisiilor pe domenii de specialitate ale Consiliului

Local,
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in temeiul prevederilor art.129 alin. 2 lit. b), alin.4 lit. a) si art. 139 alin.
3, lit. a) si art. 196, alin. 1, lit. a) din 0.U.G. nr. 57/ 2019 privind Codul

Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
HOTARASTE:

Art.1. Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al S.C. GOSCOM
VASLUI S.A. etapa octombrie 2022, conform anexelor 1-3, parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. Ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Adunarii
Generale a Actionarilor, Directorului si Consiliului de Administratie al societatii
S.C. GOSCOM VASLUI S.A.

Art.3. Hotdrérea intré in vigoare conform art. 199 alin.1 din 0.U.G. nr. 57/2019

privind Codul Administrativ.

Cate un exemplar se va comunica:
v Institutiei Prefectului Judetului Vaslui,
v Primarului Municipiului Vaslui,
v S.C. GOSCOM VASLUI S.A.,
v Directiei Economice din cadrul Primariei Municipiului Vaslui,
v Directiei de Gospodarie Urbana din cadrul Primariei Municipiului Vaslui.

Vaslui - 24.11.2022

== Contrasemneaza,

Presedinte de sedinta, p
Consilier, Bohotineanu Mihaela Verginig’, .

{ e /_’__A-
‘\’ # ) / -

Secretar,Jrs. Eduard Lacatusu
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ANEXA 1 LA HCL NR 208 DIN 24.11.20:

ANEXA 1
AUTORITATEA ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE/LOCALE
Operatorul economic . .GOSCOM VASLUI SA .
Sediul/Adresa .DONICI NR.23.....
Cod unic de inregistrare . RO 11711432.. . ...
BUGETUL DE VENITURI §{ CHELTUIELI
pe anul 2022
RECTIFICARE OCTOMBRIE 2022
MIILED
Nr. | Aprobatan Peopua Prevederi | Prevederi x
RIHEATOR td. | curent{N) feciicus an * anN+1 | anN+2 3=7/5 0=
curent (N} £/7
0 1 2 3 - S 6=5/4 7 8 9 i
I VENITURI TOTALE {rd. 1 =rd. 2+ 4. 5+ rd. 6) 1 17835 18732 105% 19254 19680] 103%| 102%
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 17823 18714 105% 19275 19661] 103%] 102%
a) |subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 3 37, 336 346 353
b) [transferuri, d. prevederilor legale In vigoare 4 0 0 0|
2 Venituri financiare 5 12 18]  150% 15| 19| 103%] 102%
I CHELTUIELI TOTALE (rg, 7 = rd. 8 + rd. 20 + rd. 21) 6 17720 18617 105%; 19176 19559 103%) 102%)
1 Cheltuleli de exploatare, din care: 7 17634 18586 105% 19144 19526] 103%] 102%
A. |cheltuleli cu bunun §i servicd g 4442] 5776 130%/ 5948 6068] 103%] 102%
f B. |cheltuieli cu impazite, taxe i varsdminte asimilate S 464| 435 4% 448 457] 103%] 102%
C. |cheltuteli cu personalul, din care: 10 12464 11812 95%] 12166 12410 103%] 102%)
co [Cheltuiel de naturd salariald(rd. 13 + rd. 14) 11 11663 11058 95%; 11330 11618] 103%] 102%
C1 {ch. cu salariife 12 10327 QB33 35%) 10128 10331] 103%] 102%
€2 |bonusuri 13 1336 1225 92%| 1262 1287] 103%] 102%
€3 |aite cheltuiehi cu personalul, din care: 14 0 0% 0 0 0% 0%
cheltuiel cu plati compensatorii aferente 15 o [ 0% 0 0
disponibilizdrilor de personal
€4 |Cheituiehi aferente contractulul 8e mandat giaaiter |16 328 310 95% 313 326] 103%] 102%
nrgane de conducere §i control, comisil i comitete
5 |cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 473 444 34% 457 agh{ 103%| 102%
D. |a'te cheituiel de exploatare 18 324 563 174% 580 591 103%) 102%
2 Cheltuieli financiare 19 26 31| 119% 32 33] 103%] 102%
ul REZULTATUL BRUT {profrt/pierdere) 20 115 115 100%; 118 121]  103%] 102%
v 1 {IMPOZIT PE PROFIT 21 19| 63 332% 65 65| 103%] 102%
2 IMPOZIT P£ PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 O
4 IMPOTZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 0
S ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE 25 0
ARALSUS
v PROFITUL /PIERDEREA NETA A PERIOADE] DE RAPORTARE (28 96 52 54% 54 s3]  103%| 102%
1 Rezerve lepale 27 0 0 0% 0 0 0% 0%
2 Alte rezerve reprezentdnd feailitati fiscale prevazute de 28 0 0 0% O 0 % 0%
lege
Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 25 0 0 0
4 Constituirea surselor propril de finantare pentru projectele |30 0 ol 0
cofinantate din Tmprumuturi externe, precum i pentru
constituirea surselor necesare rambursarii ratelor de
capital, platii cobdnzilor, comisioanelor si altor costuri
5 Alte repartizdri previzute de lege 31 o 15 15 16
6 Profitul contabil ramas dupd deducerea sumelor detard |32 0 0 C
7 Participarca salanatilor la profitin limita a 10% din profitul |33 0O s 5 S
B Minimum 50% varsaminte 1a bugetul de stat sau localin |34 10 S 5 S
3} |- drvidende cuvenite bugetului de stat 35 0 0 O] 0
b) jreceventa 36 10} S| 50% S| 5| 103%| 102%
¢} |- dividende cuvenite altor actionari 37 0] C c
9 Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la rd. 31 - rd. |38 861 26 27 27
Vi VENITURI DIN FCNDURI EURCPENE 39 e 0 0
i CHELTUIEL ELIGIBILE OIN FONDURI EUROPENE, din care |40 y/2NK: 0 0
a) lcheltuieli materiale a1 |/ 0 0 0




by Jcheltuiel cu salariile 42 0f 0l 0
¢} |cheltuieli privind prestdrile de servich 43 0 0l O}
d) jcheltuieli cu reclama i publicitate 44 0 0 0l
e} [alte cheltuieli 45 0f 0 0
Vi [CURSE DE FINANTARE A INVESTITILOR, din care. 46 0 941 330 3 35%| 100%
1 Alocatii de la buget 47 0
alocatii bugetare aferente platii angajamenteler din 48 0
anii anterior
IX CHELTUIEL PENTRU INVESTITII 43 341 941 100% 330) 330) 35%| 100%
X DATE DE FUNDAMENTARE 0]
1 Nr. ge personal prognozat Iz finele anului 50 203 218] 107% 280/ 280 128%| 100%
2 Nr. mediu de salariati total 51 216 216  100% 273 273] 126%| 100%
3 Castiged mediu lunar pe salariat {lei/persoand) detarminat 52 4380 4265 97|
4 Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza 53 4493 4182 93% 3092 3153 74%} 102%
5 Froduciivitatea mundii in unitdti valorice pe total personal |54 83 87| 105% 71 72 81% 102%
6 Productivitatea muncil in unitayl valorice pe total personal |55 0]
7 Productivitatea mundcii in unitati fizice pe total personal 56 0 0
8 Cheltuiell totale Iz 1000 lei venitusi totale (rd. 7/r¢. s? 594 994]  100% 994} 334] 100%{ 100%
1)x1000
9 PL3Li restante 58 428] x x x x
10| |Creante restante 59 600] x X x x

CONDUCATORUL UNITAT,

Presedinte sediqta 7

Bohotineanyk £

/

CONDUCATORUL COMPARTIMETULUI FINANCIAR,

Contrasemneaza

Secretar

Jrs.Eduard Lacatusu



ANLXA L
AUTORITATEA ADMNISTRATIEI PUBLICE CENTRAL F/LOCALE

Operatarul sconomic . GOSCOM VASLUI SA ANEXA 2 LA HCL NR 208 DIN 24.11 .2022 |

Cod unit de inregwstrare . RO11711432
Detalierez ingicatorilor economico-financiari prevarutl in bugetul de venituri sl cheltuleli §i repartizarea pe trimestre a acestora

BECIFICARE OCTOMBRIL AN 022
A LET
Preveder] an precedent (N 1) An curént (N) * *
Aprobat Aprobat Propunesi din care:
coal. | conform ol | conform | Realizst] rectilicare
Ne, |HG/Orq] Hotarara #a/0r.| Hotarathi |12 30.08.| ar sorent | 3=8/57 | J0:8/%
INJHCATOR ra. om AGA Realnnat e AGA 2022 Ny 100 2100 | Trm. 1 { Tnmull | Trem EE ] Trim V
¢l 1 1 ] 3 D 5 [ €2 7 T 5 ] 1 F¥] ¥} 14
1 VENITURI TOTALE irc. 2 ¢ €. 22| i ° 15683 15567 0 17835 13458 18732 0% | 105% { 407 | 5221 ) dis0 L4
1 eoutuet tose oin expioatare (rd 34 rd. Berd. Ged | 2 0 15670 15558 0 17823 13453 18714 120% | 105% | 4057 | 5213 | 4171 | 5761
a) |din productia vanduta [#d S v rd 5+ rd Gered ) dn]| 3 0 15274 15162 Q 17413 13135 18308 121% | 106% | 3308 | S149 | 4138 5113
a1l [den vinzarea p M & [ Q o 0 0 c [ 0 2] o 0
22} | & servich prestate S ¢ 150720 14955 0 17201 13017 15027 171% | 105% | 3845 | 5089 | 4079 960
#3) foun redevente yi chirii & o 204 200 Q 12 178 231 112% § 109% 59 50 53 53
ot} |alte veraturi 7 [ 0 0 9 0 C ) o o [ 0
) [¢in vinrarea mirfurilor 8 ¢ 0 [ o 0 o 2 0 0 o o
01 [9m subvenyi 3 transfecuei de evploatace alerents S 0 313 181 o 378 196 336 148 32 p 130
c1 [subwenti, of. prevedenior sogale in vigosre 10 o 313 281 [] 378 196 35 148 32 16 R
22 [transteran, ¢f. prevederion legale in vigoare 11 o 0 0 0 [ 0 0 a [ 0
¢) Jom provcia de imobilaaal 12 Q 0 0 [ o [ o [ 0 C
2) Jvenitun sletente costubul peoductieiin Curs de 13 g -2 3 0 ) 1 i Q 1 0 2
1) |oite vervturi din exploatses {+d. 15 - rd 16 ¢ 1d. 15+ 14 0 &5 115 Q 32 53 71 62% | 222% 11 33 19 ]
| 11} [an anvenzi g penalitdt 15 Q0 Z 1 ¢ 2 1 1 100%% C 0 3 3
17} |2 varzatea activelor 3i alte operais de capital 16 0 » 35 o c c ¥ ] 0 2] 2
{rd. 18 + ¢d 13}, din care
aqive corperale 17 O 30 35 Q a C 0 < 0 0 0
B 18 ¢ 0 0 1] 0 0 o o 0 0 2
#3; |din sutweazi pentru levestith 19 o o ) 0 0 Q 0 Q 0 0 o
2] |own vasoriticarea certix ateler CO2 20 9 o 0 a a < 0 [] o o o
15] |ake venstuci 21 0 53 78 0 32 62 70 oON | 259% 13 33 18 ]
2 Vention Snanciare {rd. 23 « rd 24 ¢ 19, 25 ¢ 1. 26+ iz 0 13 12 o 12 15 1B Q 8 ) 3
2) |dn imcbiudn haancare 23 9 ] ¢ 0 0 0 0 0 0 0 o
o} Jin investips boaaciare 24 0 a 0 o o 0 a 0 0 0 0
¢} |on Sderente de curs 25 0 0 Q2 0 0 [4] [ Q 0 Q ¢
d) {din dobdan 26 0 0 © a ¢ 0 0 0 0 0 o
) [ehte venitun finsnciare 27 0 13 i o 12 3! 18 &) 8 ? 3
W OHELTUNEL TOTALE (rd. 29 ¢ 1. 130) 0 15535 15429 0 17720 13257 18617 121% | 105% | 4045 | S061 4142 5360
11 [Cheltsisli de exgloatare ird 30+ rd 73 sod BS - rd 3134 | 29 0 15558 15804 0 17694 13236 18586 121% | 105% | 40¢) | 5054 | 4121 5350
(& Cheltuledl cu bonurl 3 servick (rd. 31 + 1. 39 + rd 451 0 3624 3&32 D 4442 3850 5776 151% | 130% | 1194 1762 530 1210
A1 [Creitaeh rivind ocurde (8. 324 i€ 33+rd. 36+ 31 0 2535 2601 0 =077 2523 38SS 150% | 127% 586 1155 68 1372
3) [cheltuieli cu matenide prane s materiale 32 0 1338 1534 0 1748 1458 045 133% | 117% | 331 Rls 313 87
b} [chatuaeli ov materiaiels consumibile, din care: 33 o 656 514 o 596 636 1102 210% | 185% 145 210 281 466
D1} [cheitaieh tu piesele de sihimd ] 168 137 7 102 154 216 172% | 231% 55 23 70 82
b2} }chc‘tal!hw(wmwiﬁ' 35 0 288 387 0 454 452 $66 224% | 175X 90 181 211 1£3
<) lcholtunel geivind materialele de naturs obiectelor de 0 133 146 0 252 122 165 118% | &7% [=) 45 38 57
3] [eheitulel piving energia ¢ 3p2 37 a 410 357 0 481 317 $7S 145% | 320% | 183 .3 50 252
o) Jcheituiehi porvind mdsfurde 33 0 0 o 0 o o 0 0 0 J
27 [Chetcieh peivind servigile exscutate de ey {rd. 614 | 39 o 163 150 0 135 116 165 10%% | 121% 32 45 33 47
“heltsel ¢u intrepmerea 3 repacatile 40 [ o4 % 0 66 45 [ 84% | 5™ 1C 27 11 16
u1 Jonetusiel: privind chirile (rd. 42+ rd. 41) din care. 41 0 21 12 0 13 11 14 64% | 109% 3 4 & 3
BY) I chtee operaton cu capitsl integral/majontar oe 42 a ° 9 0 o o ¢ a o 0 .
tat
b2) |- catre operaton cu cegetal prival a3 [ z1 22 0 13 11 1 4% | 106% 3 4 & 3
¢} jprime de asigurase L4 () a2 <2 9 55 57 8% 162% | 152% 19 14 28 28
A3 [Chatu el € 3ite zenvich exccutate de tert) (1) 456+ 45 0 326 1081 0 1230 1217 1718 150% | 140% | 26 S62 200 a1
23 [eheituieii cu colaborators 46 [ 0 o 0 0 Q 0 9 o 0 C
Y fehatuieli priving comisicanele §i onorarivl, chin cate &7 [ 10 10 o0 16 16 18 5 11 0 4
1) Jenehuieli privind consuXanta uridd 0 0 0 0 5 10 10 5 S 0 d
21 Jeheltuich di protocos, reclams §i publiaitate {rd. 50 | 43 0 25 i6 Q 26 14 20 7% | E3% 3 7 4 &
¢1] [chehuieli de protocol, din case. 0 < 4 0 s 3 5 125% | 8% o 2 1 2
Tichete (atou patelvt Legi pr. 19372006, o €1 ) ] 0 0 ] 5] [ [ o Y G
modd i nka ulterioare
22) |chektuich oe 1eclemd g peblicitate, din care 52 [ 31 n o 18 11 1% 8% | 83% 3 5 3 -
tchete (adou pir. cheltuteli de reclamd ¢ 53 Q 0 o 0 ] 9 <] ¢ 0 o
publcitate, potrivit Legh nr. 193/2006, cu
modhcinie Wreroare
Crichete cadou pir, campanit de marketng, 54 Q ] 0 o ¢ o 2] ° ] "] Q
stodhal pietel, promovarea pe piete existente
sau nou, potnvit <egi nr. 153/2006. cu
mochicinde Yiterioae
- ¢h.de peermovare 3 produseor 55 0 0 0 [] ) o 0 0
31 |Ch. cu sporseraarea, potrivit O.U.G. re /3015 (rd b 0 2 2 E) Wk | 5w 2 2 0 1
311 Jeh.de spamceizace in domeniul medical ¥ 57 0 0 o 0 ] S o
enatate
31) [ch ce spomoritare in domenille eduzatie, E ] ] 2 3 00% | 75% 0 2 [] |
reatamant_social g sport, din care:
a3} | pertru dutbunie spoctive 59 0 1 2 3 300% | 75% 0 2 0 13




dt) Im. B¢ sponsontace pentry dlte actumil ¢ 0| O o o [ [ ) 0 0 © 0 a
Ictwiat
@) leheituinh cu tranyportul de Buousi  perscane 61 Q S4 &8 0 80 56 101 115% | 126% 27 20 9 45
11 Jeheltyict de deplasaic, detagare, traniler, din care: 62 0 S 3 0 3 4 5 167% | 1168 1 2 3 i
heltoe cu drurns L. 64 + rd 6], &n care: 1 ) 3 1 0 [ 2 3 300K | 5% | 1 1 0 i
- interng (23 1] 3 1 [ 4 2 3 300% | 75% 1 1 0 |
LTI &5 0 0 0 0 Q0 0 o Q 0 o n
) fchetcuieli postale 3 tawe de telecomunicaty 56 0 12 33 0 32 21 29 8% | 91% i 8 S
) [cheuieh cu seracite Dancare ¢l aumilate &7 0 24 2 0 24 22 13 150% | 13R% 3 ) 9 T
T 1aite cheltuel| cu servic e eapcutate de terf, Sin cave | 68 0 30 33 O 22 17 “ g3% | 131% L 20 7 12
1) Jeheltesesi de asigucare §i pazd &9 0 2 2 0 2 1 1 SO% 5% 1 0 :
i2) [chelsuieli prving intragineres y funciionarea 70 o ] 11 I} 8 7 a 9% | 13% 3 2 1 ?
tehnucii do calcud
1) fcheltuieli ca pregatiea profesionald 71 0 12 12 0 8 7 16 133% | 196% 1 15 9 a8
1) [cheituiell cu reevaluares imobilizdrilos 7 Q ¢ ¢ o o 0 2 o ¢ o 0 0
lcorpocale §i necorporele, din care:
gherente busuriior de rotura demeniulul pudic) 73 0 o ] e 4] 0 4] 0 [ 0 ¢
51 [ohettaiehi cu prestalide efectuate dn filale 74 0 0 o o ] o a (] [ 0 []
) |ehetiuiek privind racrutares §i plasares s o 0 ] o o 0 o Q Q ° ]
personiiuiui de conducere <f. Ordonangel de
orgeegt 2 Guveradas ne. 105/2011
o) Jchehuiek cu anunturite prvind ficwayde g alte | 76 o 4 - 0 4 2 3 5% 5% 2 ] 1
anunturl
) Jalte chetiael 77 0 742 565 0 10248 1065 1482 a7I% | s4s% | 390 487 182 17
8 Cheltuiels cu imposite, tave ¢ virsiminte aimigterd. | 72 0 472 455 0 &E4 17 435 93% | W% 128 97 95 18
31 Ich cu tana ptacin tatea de eaploatare 3 revurseice 79 0 o 0 0 0 g ¢ [ 0 0 0
B) |ch. ou redevents pentrl concesonarcs bunurilor 80 0 0 9 0 aQ 0 0 c 0 0 ]
<1 [ch. cu taxa de centd L1} 0 42 42 Q 48 32 43 102% | 90% 33 10 9 11
¢) feh. cu tana de jutorizare 82 0 < 0 o 0 o 0 [ 0 o c
. <0 taxa de modis OUG 1962005 83 0 356 350 0 350 23% 325 SI% 53% 95 1 B9 9%
v w.uxlll o0 &te Tae § impolie Ba o 74 s 0 &€ 50 67 e1% | 10% 17 15 17 17
[ Cheltaivu ou personslul (rd 85 + rd_103+rd 112). &in 3 0 1115% 10825 0 12454 8582 11812 100% | 95% | 6¢7 | 2366 | 7968 | 3231
00 | Chedtuivt oe natord salarald (rd, §7 ¢+ 1d. S1) 8 0 10823 1X0CE 0 11663 D36 13058 Ti0% | 95% | 2472 | 27m2 | a2 | 0m2
T1 |Chettuleli <u satarhite {rd, 83 + rd. 8¢ + 1d. 90). din 87 0 5245 8320 0 10327 7217 5333 109% | 35% | 2243 | 2470 | 250+ | 205k
2) Salaru de bard &8 0 5108 7843 0 9019 6283 $568 109% | 35% 1§73 2140 | 2170 7285
] sparuts, prme y #ire bocuficatii aferente saluriyhd 29 Q 1141 1137 o 1308 934 1255 131% | 97% 2720 330 332 i3t
<) alte borsticagil (conform CCAMY S0 0 0 o 0 o 0 [ 0 0 Q a0
C2 Loonusen (14,92 ¢ rd 95+ +d. 55 17d. 97 4 20 8L da | 91 4] 1072 1028 0 1336 519 1225 119% | 92% 229 317 278 206
33 cheituie sociale previzute s art 25 din Legea nr 2 Q 229 225 0 310 137 216 a9T% 0% 13 78 b Bl
- 1chate do cresd, ¢f Logy nr. 193/2008, oy a3 0 i} o 0 0 o Q 0 ] 0 L
fnogiticinie wlleniare;
Tehete catou pentey cheltuiefi sociale potrvit | 92 0 132 127 a 132 65 132 104% | 100% Q &6 0 €6
Legll nr. 193/7006, cu moadificinie ulteroare;
) behete de mash. 55 0 BAS 04 3 1026 662 1007 125% | s8% 716 234 232 32%
¢} tichete €2 vacantd 26 0 0 0 0 a 0 Q 0 0 o ]
3] ch. privind participares salaagior 1s prafaul 37 0 [ 0 Q o 0 L 0 0 0 a
o] aNe chettusel condorm COM 98 U 0 o c Q 0 o Q o 0 0
T3 |Ate chet eh cu personalul (rd. 100 « rd 1014 rd 30211 8¢ 0 0 0 2 0 Q 0 0 ] 0 1
31 th. u pYiIc compensaton slerente 100 0 0 0 0 ] o 0 0 0 O o
b) ch_ ¢y drepturile salasiale cuvenite In Daza usor 101 0 0 0 0 Q [ o 0 [ 0 -.-
5} chalzulch Ge naturd salariald sferonte (estiuctundni, 102 0 0 o 0 0 0 Q 0 [1] 0 o
T4 JCholtuneli afpronte contractulus de enandat v aahor 1103 0 420 210 0 323 220 310 76% | 55% €3 75 77 30
2] pertru directory/directont 104 0 287 237 o 166 123 167 70% | 101% 36 43 A4 &4
<gmponenta tixs 105 o 121 111 0 J€6 123 167 150% | 191% 35 43 4 -
T componeria variabils 106] © 126 126 ) 0 0 0 % 0 0 0
b) pentry comiill de adeningtratiefeonsiliul de 107 0 173 173 0 162 57 143 5% £S5 32 32 33 )
I compooenta fud 108 [ 117 117 0 162 97 145 122% | £8% 32 32 33 =6
| companeeta variabid w03 0 56 6 0 3] [ 0 o [ 0 [
o) pentiu AGA 3 cRnTon 110 0 0 0 0 0 ) Q 0% on [} [5) [ [
3} peniru alte coenisii 3i comitete ConTtitute potsivt | 111 0 0 Q 0 0 0 0 0% 0% ) a 0 0
75 [Chetu e Cu contributete datorte de angajator i12f o 416 410 0 473 3% Jad % 0% 107 105 109 WS
D Adte chpitdisd de eaplogtare jrd 114+ rd 117 -rd 118« | 213 0 03 278 0 324 482 363 203% | 374% | 105 239 148 1
2) Jcheltuell cu maociri ¢ penshtdyl (rd.115+ rd 116], | 114 o 33 6 0 10 75 8 300% | 748% 2 3 0 3
" tAtre bugetul peneral consobdat 1151 © 2% 23 0 & 6 2 3%% | 126% 2 1 2 2
citre At creciton 116 0 s 3 0 4 &3 70 2333% | 17078 1 &8 1
b) [cneltuieli privind activele smcbihzste 117 Q 0 S 0 ] 5 . 100% 0 0 5 o
) |chaituieti sfeqeate transferuriior pentry piata 118 g 0 0 0 0 0 0 o 0 o o
o) Jalts cheltues 119 0 3 1 0 8 1 3 150% | 38% o 0 1 2
2] fch._co amortizarea imcbiliebeilor cOrporale 3 120 O 363 364 0 326 239 320 26% | 6K g1 (24 78 Ai
1) |aiustiel 3 depreciar! peatry phesdere de valoare 3 121 o 56 119 0 20 162 157 132% | -785% 22 146 & -5
31 |chernrah prvind alusthrile § provincansis 122 [} ) o Q o 138 38 40 138 ]
1 11| coroviaioane ptivind particpanes [y peatie 3 123 o 0 0o o o o 0 o o 0 0
salarieyiior
11.2}{- peovizicars in legatura cu comteactd de 124 o ] a o 0 o 0 Q o ] ]
mandat
121 [venitud din provigioane 3 ajustdd pentru 125 o 9 s 1] 0 76 gl 405% 18 52 5 -
e preciere sau prerden de valoare ¢in care
12.1) | 4in smarea provivoanelor (14, 127+ 19.128+ | 126 ] 0 0 % s 405% | 405K 18 52 1 5
rd.179). Sin care
dn paciciperes saianiatbor 13 profit 127} 0 0 0/” o 9 S ] 0 0 3 5
T depeecieres smobaairiof crporieia | 1281 O 0 /7 o o~ © o 0 ] £ &
actvpios cculente / \
wenitut din alte provitioans 129 0 0 | 0 0 o 0 , O [0 0 Q o
2 CheRuieh financiare (rd 131 < r3.134 « 14 137], dh 130 0 18 25 [ 26 21 31 124% | 119% 7 7 7 10




Bohotineanu Mihae|'

inia

Jrs.Eduard Lacatusu
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